N\ CANMARA INOVANDO COM EXPERIENCIA

MUNICIPAL DE ITUIUTABA  —— ETRANSPARENCIA.

Oficio: 282/2025
Referéncia: Solicita¢io (faz)
Presidéncia da Cimara

[tuiutaba, 04 de abril de 2025.

Ilma. Senhora Secretéria,

Tem este o objetivo de enviar uma cépia do Requerimento
CM/052/2025, anexo, para sua devida apreciagdo de autoria da vereadora

Joelma da Silva Almeida.

Aproveito para apresentar-lhes meus votos de maxima estima

e consideracgéo.

Atenciosamente,

Francisco Tomaz de{Qfizzi=
Presidente da Camara

A/C

IIma. Sra. Franciene de Carvalho Costa

Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.
NESTA




\ CAMARA INOVANDO COM EXPERIENCIA

MUNICIPAL DE ITUIUTABA oo ETRANSPARENCIA.

Requerimento N°052/2025
Assunto: Solicitagéo (Faz)
Autora: Joelma Educacao

Senhor Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as),

Com fundamento o no que rege o Regimento Interno da Camara
Municipal, apresenta-se ao Plenario o seguinte REQUERIMENTO.

Requer que seja enviado oficio & Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos, com a finalidade de obter as seguintes
informagdes sobre a execugdo do concurso publico geral para a municipalidade:

1. Andamento do processo licitatério para a contratagdo da empresa
responsavel pela organizagéo e execugédo do certame, se ja houver
empresa em processo de contratacéo ou se ha previsdo de abertura
de licitagao.

2. Data prevista para a realizagdo do concurso publico, com a
indicagéo dos cargos e numero de vagas disponiveis, bem como a
distribuicdo dos mesmos por drea de atuagéo.

3. Cronograma detalhado com as etapas do concurso, desde a
publicagéo do edital até a homologagéo do resultado final, incluindo
prazos para inscrigdo, provas, divulgacdo de resultados e eventuais
recursos.

4. Informagdes sobre os procedimentos adotados para garantir a
transparéncia e a publicidade do concurso, com énfase nas agbes
de divulgagao do edital e das etapas do processo.

Aguardo aprovagéo,

ﬁ ., Salad Sessoes m 17 de margo de 2025.

m/ )a, Jh){m", il

Joelma da Silva Almeida
f Vereadora
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Oficio n°: 174/2025 - SMARH
Referéncia: Informacges (PRESTA)

Assunto: Resposta ao Oficio n° 282/2025 Requerimento n° 52/2025 — CAmara Municipal
de Ituiutaba

Processo Administrativo n® 7002/2025

[tuiutaba-MG, 22 de maio de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente, vimos, por meio do presente, informar
a esta Egrégia Casa, que a Lei Complementar n° 191, de 05 de dezembro de 2024, que dispoe
sobre a reestruturagdo dos cargos efetivos do quadro de servidores ptiblicos municipais,
passara por alteragdes substanciais, com o objetivo de adequar sua estrutura a real
necessidade da Administragdo Publica.

Informamos, ainda, que apés a devida aprovacdo das alteragdes
legislativas, sera iniciado o procedimento administrativo para contratagdo da banca
examinadora responsavel pela organizagdo e realizagdo do Concurso Publico Municipal, o
qual se destinard ao provimento dos cargos efetivos definidos na nova estrutura
organizacional.

Aproveitamos para reafirmar que a Administragdo Piblica Municipal
preza pela legalidade, pela moralidade e pela transparéncia dos atos administrativos, e que
serdo adotadas todas as medidas necessarias para assegurar que as etapas do concurso
publico, inclusive a publicagdo do edital, ocorram em estrita conformidade com a legislagio
vigente e os principios que regem a Administragdo Publica.

Atenciosamente,

Frinctérée &Q%‘fh (&o(s?tl:#
Secretaria Municipal de Administra¢iio e Recursos Humanos
A/C
Cémara Municipal de Itujutaba
NESTA.



