\CANARA INOVANDO COM EXPERIENCIA

MUNICIPAL DE ITUIUTABA ~ ——— ETRANSPARENCIA.

Oficio: 165/2025
Referéncia: Solicita¢ao (faz)
Presidéncia da Camara

Ituiutaba, 12 de margo de 2025.

Exma. Senhora Prefeita,

Tem este o objetivo de enviar uma cdpia do Requerimento
CM/041/2025, anexo, para sua devida apreciagdo de autoria do vereador

Yata Anderson Cunha Muniz.

Aproveito para apresentar-lhes meus votos de maxima estima

e consideracao.

Atenciosamente,

Francis¢p ¥ofra
Presidente da Cg a Municipal de Ituiutaba

A/C Receb'!ééf'g/jfﬁu)
Exma. Senhora Leandra Guedes Ferreira
Prefeitura Municipal de Ituiutaba.
NESTA




CAIWARA INOVANDO COM EXPERIENCIA

MUNICIPAL DE ITUIUTABA ——— ETRANSPARENCIA.

Requerimento N°041/2025
Assunto: Solicitagao (faz).
Autor: Prof. Yata

Senhor Presidente,
Senhores (as) Vereadores (as),

Com fundamento o no que rege o Regimento Interno da Camara
Municipal, apresenta-se ao Plenario o seguinte REQUERIMENTO.

Requer ao Poder Executivo Municipal, através da Prefeita
Municipal Senhora Leandra Guedes, que informe a esta Casa de Leis sobre o
andamento da analise juridica para a realizagao do pagamento da VPNI. Sob a
certeza e confianga do excelente trabalho juridico que as procuradorias de nosso
municipio realizam quanto ao zelo nas propostas de leis que esta colenda Casa
Legislativa aprecia, foi aprovada no ano de 2023 a Lei Complementar 185/23,
que tinha como previsao o pagamento da VPNI — Vantagem Pessoal Nominal
Identificavel, aos servidores que completassem 25 anos de exercicio funcional e
que no tivessem pelo menos 5 anos de percepgao da sexta-parte, para garantir
a irredutibilidade de sua remuneracgao, nos limites regidos pelo citado diploma
legal. O prazo legal para cumprimento da norma iniciava em 01 de janeiro de
2024, e agora, passado 1 (um) ano, os servidores esperam pelo cumprimento
desta lei. Portanto, esta Casa Legislativa solicita informagdes sobre o andamento

dos procedimentos necessarios para a realizagao destes pagamentos.
Aguardo aprovagao,

Sala das Sessoées, em 10 de margo de 2025.
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P.A n° 5059 /2025

Diante do recebimento do oficio n° 165/2025,
encaminhando a indicagdo CM/041/2025 do Ilustre
Yata Anderson Cunha Muniz, remeto o presente
procedimento a Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte e Lazer para conhecimento e apresentagdo da
manifestagdo acerca da indicagéo.

Ituiutaba, 14 de margo de 2025.

Ale uedes Ferreira
Secretiaria Muni®ipal de Governo
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

LEI COMPLEMENTAR N. 185, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

Altera disposi¢oes e acresce 0
paragrafo 3°ao art. 105, os pardgrafos 1°a 6°
ao artigo 128 e o paragrafo unico do art. 366
da Lei Complementar Municipal n° 182, de 07
de novembro de 2023, que dispoe sobre o
regime juridico dos servidores publicos do
Municipio de Ituiutaba e da outras
providéncias.

A Prefeita de Ituiutaba, no uso de suas atribui¢des legais, faz

saber que a CAmara Municipal de Ituiutaba, aprovou, e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° A Lei Complementar Municipal n° 182, de 07 de

novembro de 2023, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

em legislagdo.

o percentual de 20%

Art. 100. (...)
(o)

II - Fungdes gratificadas, definidas em legislagdo.

()

Art. 104. (...).

§ 1° Os valores relativos a fungio gratificada serdo estabelecidos

()

Art. 119. (...).
(exs)

§ 2° Fica acrescido ao acréscimo salarial determinado no caput
(vinte por cento), quando o servidor laborar das 19 (dezenove)

horas de um dia as 07 (sete) horas do dia seguinte.

consecutivos,

()

Art. 153. (...)
()

III - Falecimento de conjuge ou companheiro, irmdos, padrasto,
madrasta, enteados, ascendentes e descendentes até o 2° (segundo) grau, 08 (oito) dias

IV - Falecimento de sogro, sogra, genro, nord, cunhados, tios ou

sobrinhos 03 (trés) dias consecutivos.

LEANDRA

GUEDES por LEANDRA GU
FERREIRA-00609135¢

FERREIRA:0060 pados: 20231215

9135686 e 4

Assinado de forma digital
JEDES

686

()




PREFEITURA DE ITUIUTABA

Art. 159. Poderd ser concedida licenga ao servidor por motivo de
doenca do cénjuge ou companheiro, dos pais, dos filhos, irmdos, do padrasto, madrasta,
sogro, sogra, enteado ou dependente que viva as suas expensas e conste do seu
assentamento funcional, mediante comprovagdo por pericia médica e social.

()

§ 2° A licenga serd concedida, sem prejuizo da remuneragdo do
cargo, por até 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogada por igual periodo e, excedendo
estes prazos, com redugdo de 1/3 (um ter¢o) da remunera¢do do servidor, por até 30
(trinta) dias, excedendo este prazo, com redu¢do de 50% (cinquenta por cento) da
remuneracdo do servidor, por até 30 (trinta) dias, excedendo este prazo, sem
remuneracdo, por até 30 (trinta) dias.

()

Art. 198. (...)

()

§4°(.)

()

IV - Carimbo profissional (contendo nome e numero do registro
do conselho de classe do profissional que efetuou o atendimento: Conselho Regional de
Medicina — CRM, Conselho Regional de Psicologia — CRP, Conselho Regional de
Fisioterapia — CRF ou Conselho Regional de Odontologia - CRO);

-

Art. 214. (...)
I-(.):

foss)

¢) por 03 (trés) dias consecutivos, a contar da data do evento, em
caso de falecimento de sogros, genros, noras, cunhados, tios, sobrinhos e de ascendentes
ou descendentes ndo mencionados na alinea "e'l;

Art. 2° Fica acrescido paragrafo 3° ao art. 105, os paragrafos 1° a
6° ao artigo 128 e o paragrafo Ginico ao art. 366, da Lei Complementar Municipal n° 182,
de 07 de novembro de 2023, com a seguinte redagdo

Art. 105. (...)

§ 3° Para fins da apuragdo da média determinada pelo caput,
deverd ser considerado como vencimento basico aquele percebido pelo servidor no més
do pagamento.

Art. 128. (...)

§ 1° Fica assegurado ao servidor publico efetivo do Municipio de
Ttuiutaba que ja recebe o beneficio da sexta-parte ha mais do que 05 (cinco) anos a contar
da data da promulgagdo da presente Lei Complementar, e calculado sobre sua

LEANDRA Assinado de forma digital

GUEDES por LEANDRA GUEDES
FERREIRA:00609135686

FERREIRA:00609 pados; 2023.12.15
135686 13:41:01-03'00"




PREFEITURA DE ITUIUTABA

remuneragdo, a manutengio de referido pagamento, que incorporar-se-i a seus
vencimentos para todos os efeitos legais.

' § 2° Para os demais servidores que ndo se adequarem da hipotese
prevista no pardgrafo anterior, a formula de calculo da sexta parte deverd se adequar
ao disposto no caput.

§ 3° Aos servidores que tiverem seus salarios adequados na forma
do pardgrafo 2° como forma de preservar a sua irredutibilidade salarial, fica criada a
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel (VPNI) consistente no pagamento da
diferenga apurada entre a formula de cdlculo da benesse conforme determinado por esta
Lei Complementar e aquela instituida pela legislagdo anterior, até que o valor seja
absorvido proporcionalmente a cada reajuste salarial concedido ao funcionalismo
publico.

§ 4° A proporcionalidade mencionada no paragrafo anterior dar-
se-4 reduzindo-se do valor pago a titulo de VPNI o mesmo valor dado a titulo de
reajuste salarial ao funcionalismo publico.

§ 5° A VPNI instituida pelo pardagrafo § 3° serd passivel de
atualizagdo pelo indice de revisio geral anual e excluido dos acréscimos decorrentes
de aumentos dos vencimentos, e até que seja completamente absorvida pelos reajustes
futuros integrard a base de calculo das férias e 13° saldrio dos servidores.

’ § 6° Em razdo de seu carater transitério, a VPNI ndo podera
servir de base de cdlculo para a contribui¢do previdencidria do servidor.

Art. 366. (...)
Pardgrafo tinico. Na auséncia de dependentes o valor fixado pelo
caput poderd ser pago aos herdeiros do servidor falecido.

Art. 3° Para fins de adequagdo dos sistemas junto ao Departamento
de Recursos Humanos e junto ao e-social, fica a Prefeitura Municipal de Ituiutaba
autorizada a efetuar o pagamento do 13° salario e das férias dos servidores do ano de 2023
utilizando-se a regra de apuragdo dos valores constantes na legislagdo anterior, passando
a valer as mudancas promovidas pela Lei Complementar n° 182, de 07 de novembro de
2023, a partir de 01 de janeiro de 2024.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 5° Ficam revogadas as disposigoes em contrario.

Prefeitura de Ttuiutaba, em 15 de dezembro de 2023.
LEANDRA GUEDES oo/t acuiors
FERREIRA:00609 13 FERREIRA:00609135686

Dados: 2023.12.15 13:41:47
5686 i

Leandra Guedes Ferreira
- Prefeita de Ituiutaba -
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B o ] PREFEITURA DE ITUIUTABA
ITUIUTABA Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos Humanos
Foaz acoRtacer DEPARTAMENTO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E GERAIS
Av. 17,1084 — Centro — CEP: 38.300-132 — Ituiutaba-MG

Fone: (0xx34)3271-8177 — e-mail: patnmommtba@holmall com

www.ituiutaba.mg.gov.br

Oficio n°: 88/2025 - DRH/SMARH
Referéncia: Informacgoes (PRESTA)

Assunto: Resposta ao Oficio n° 165/2025 Requerimento n° 041/2025 — Camara
Municipal de Ituiutaba

Processo Administrativo n® 5059/2025

[tuiutaba-MG, 21 de maio de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia e os demais membros dessa Egrégia
Casa, a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos vem, por meio deste,
informar que, no dmbito do Processo Administrativo n°® 4320/2025, protocolado em 06 de
marco de 2025, o Municipio ja adotou as medidas necessarias relativas ao assunto
demonstrando a devida preocupagdo (conforme documentagido anexa). Ademais, comunica
que foi devidamente solicitado parecer a Procuradoria Geral do Municipio, com o objetivo
de obter orientagdo juridica quanto a viabilidade da manutengio dos pagamentos referentes
a Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada (VPNI), nos termos da Lei Complementar
n°® 185/2023.

Em resposta, a Procuradoria Geral do Municipio através da Moura e
Siqueira — Advogados Associados, empresa contratada pelo Municipio de Ituiutaba,
prestadora de servigos advocaticios, emitiu parecer no qual restou consignado que o
Municipio de Ituiutaba ndo esta obrigado a suspender os pagamentos da VPNI unicamente
em razdo do julgamento do Tema 1145 pelo Supremo Tribunal Federal (STF). Destacou-se
que eventual interrupgéo dos referidos pagamentos, sem respaldo juridico especifico, poderia
ensejar a geragdo de passivos administrativos, trabalhistas e judiciais em desfavor do
Municipio.

Diante disso, a orientagdo juridica foi no sentido de que os pagamentos
da VPNI devem ser mantidos, até que sobrevenha decisdo judicial especifica que alcance
diretamente a legislagdo municipal vigente, ou até que haja declaragdo formal de

inconstitucionalidade da norma no ambito competente.

fal-



S s e PREFEITURA DE ITUIUTABA
ITUIUTABA Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos
(e S SRR DEPARTAMENTO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E GERAIS
Av. 17, 1084 — Centro — CEP: 38.300-132 - Ituiutaba-MG

Fone: (0xx34)3271-8177 — e-mail: patrimonioitba@hotmail.com

www.ituiutaba.mg.gov.br

Ademais, informa-se que o pagamento da VPNI aos servidores efetivos
municipais ja foi devidamente implantado, tendo sido iniciado a partir da competéncia do
més de abril de 2025. No que concerne aos valores retroativos, correspondentes ao beriodo
de janeiro de 2024 a margo do corrente ano, os mesmos estdo em fase de apuragio e
elaboragdo dos calculos necessarios, com previsdo de serem quitados brevemente,.apos a
devida conferéncia.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, colocamo-nos & disposi¢do
para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosame

el é%g//gd&é

Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

A/C
Camara Municipal de Ituiutaba
NESTA.
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Prefeitura Municipal de Ituiutaba
Capa de Processo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA

SPCP - SISTEMA DE PROTOCOLO E CONTROLE DE PROCESSOS

Nimero do Processo: 4320/ 2025 Data de Abertura: 06/03/2025 10:17:15
Contribuinte:SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

Orgao Solicitante:

Endereco:

Telefone:

C.N.P.J ou C.P.F:

Assunto do Processo: REQUER PROVIDENCIA

Complemento do Assunto: OFICIO N°32/2025/DRH/SMARH - SOLICITA-SE PARECER JURIDICO.

/~drgdo Responsavel: SETOR DE PROTOCOLO

Atendido por: VALQUIRIA DOS SANTOS TORQUATO

2




Oficio n° 32/2025/DRE/SMARH
Assunto: Solicitagdo de Parecer Juridico

Ttujutaba, 06 de margo de 2025.

A SRA ANNA NEVES DE OLIVEIRA |
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO

Prezada Procuradora,

I Por meio do presente, solicitamos a apreciagdo da Lei Complementar n° 185/2023,
cuja copia segue anexa, espéciﬁcamente no que tange a viabilizagdo do pagamento da VPNI (Vantagem
Pessoal Nominalmente Identificada), conforme previsto na referida norma.

Considerando que tal beneficio foi instituido por for¢a da mencionada lei, requer-se
a emissdo de parecer técnico ou juridico, com vistas a possibilitar o cadastramento ¢ a regulariza¢do do
pagamento aos servidores piblicos que fazem jus a referida vantagem, permitindo, assim, o adequado

prosseguimento dos trimites administrativos necessarios.

Atenciosamente,

ol % '
g ULkl c%’v‘élé céZf“

Secretdria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

R (



PREFEITURA DE ITUIUTABA

LEI COMPLEMENTAR N. 185, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023

Altera disposi¢oes e acresce 0
pardgrafo 3° ao art. 105, os pardgrafos 1°a 6°
ao artigo 128 e o pardgrafo unico do art. 3 66
da Lei Complementar Municipal n° 182, de 07
de novembro de 2023, que dispbe sobre o
regime juridico dos servidores publicos do
Municipio de Ituiutaba e da outras
providéncias.

A Prefeita de Ituiutaba, no uso de suas atribuigSes legais, faz
saber que a Camara Municipal de Ituiutaba, aprovou, € eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° A Lei Complementar Municipal n° 182, de 07 de
novembro de 2023, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

Art. 100. (...)

()

II - Fungbes gratificadas, definidas em legislagdo.
()

Art. 104. (...).
§ 1° Os valores relativos a fungdo gratificada serdo estabelecidos
em legislagado.

()

Art. 119. (...).
()
§ 2° Fica acrescido ao acréscimo salarial determinado no caput
o percentual de 20% (vinte por cento), quando o servidor laborar das 19 (dezenove)
horas de um dia ds 07 (sete) horas do dia seguinte.

()

Art. 153, (...)
() |
III - Falecimento de cénjuge ou companheiro, irmdos, padrasto,
madvrasta, enteados, ascendentes e descendentes até o 2° (segundo) grau, 08 (oito) dias
consecutivos,
IV - Falecimento de sogro, sogra, genro, nora, cunhados, tios ou
sobrinhos 03 (trés) dias consecutivos.

()

LEANDRA 1 Assinado de forra dighst
GUEDES /i esons
FERREIRA:0060 0sdes 231315
9135686 47
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Art. 159. Poderd ser concedida licenga ao servidor por motivo de
doenga do conjuge ou companheiro, dos pais, dos filhos, irmdos, do padrasto, madrasta,
sogro, sogra, enteado ou dependente que viva as suas expensas e conste do seu
assentamento funcional, mediante comprovagdo por pericia médica e social.

()

§ 2° A licenga sera concedida, sem prejuizo da remuneragdo do
cargo, por até 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogada por igual periodo e, excedendo
estes prazos, com redugdo de 1/3 (um tergo) da remuneragdo do servidor, por até 30
(trinta) dias, excedendo este prazo, com redugdo de 50% (cinquenta por cento) da
remuneragdo do servidor, por até 30 (trinta) dias, excedendo este prazo, sem
remuneragdo, por até 30 (trinta) dias.

()

Art. 198. (...)

()

§4°(.)

()

IV - Carimbo profissional (contendo nome e nimero do registro
do conselho de classe do profissional que efetuou o atendimento: Conselho Regional de
Medicina — CRM, Conselho Regional de Psicologia — CRP, Conselho Regional de
Fisioterapia — CRF ou Conselho Regional de Odontologia - CRO);

()

Art. 214. (..)
I-(.):
: ¢) por 03 (trés) dias consecutivos, a contar da data do evento, em
caso de falecimento de sogros, genros, noras, cunhados, tios, sobrinhos e de ascendentes
ou descendentes néio mencionados na alinea "e";

Art. 2° Fica acrescido paragrafo 3° ao art. 105, os paragrafos 1° a
6° ao artigo 128 e o paragrafo mico ao art. 366, da Lei Complementar Municipal n° 182,
de 07 de novembro de 2023, com a seguinte redagéo

Art. 105. (...)

§ 3° Para fins da apuragdo da média determinada pelo’ caput,
deverd ser considerado como vencimento bdsico aquele percebido pelo servidor no més
do pagamento.

Art. 128. (...)
§ I° Fica assegurado ao servidor publico efetivo do Municipio de
ITtuiutaba que jé recebe o beneficio da séxta-parte hd mais do que 05 (cinco) anos a contar
da data da promulgagdo da presente Lei Complementar, e calculado sobre sua

LEANDRA {: Assinado deforma digital
GUEDES et
FERREIRA:00609. Dados: 2023.12.15
135686 L/ 131010300



PREFEITURA DE ITUIUTABA

remuneracdo, a manuten¢do de referido pagamento, que incorporar-se-a a seus
vencimentos para todos os efeitos legais.

§ 2° Para os demais servidores que nao se adequarem a hipotese
prevista no pardgrafo anterior, a férmula de cdlculo da sexta parte deverd se adequar
ao disposto no caput.

§ 3° Aos servidores que tiverem seus saldrios adequados na forma
do pardgrafo 2°, como forma de preservar a sua irredutibilidade salarial, fica criada a
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel ( VPNI) consistente no pagamento da
diferenga apurada entre a formula de cdlculo da benesse conforme determinado por esta
Lei Complementar e aquela instituida pela legislagio anterior, até que o valor seja
absorvido proporcionalmente a cada reajuste salarial concedido ao funcionalismo
publico. '

§ 4° A proporcionalidade mencionada no pardgrafo anterior dar-
se-d reduzindo-se do valor pago a titulo de VPNI o mesmo valor dado a titulo de
reajuste salarial ao funcionalismo publico.

§ 5° A VPNI instituida pelo pardgrafo § 3° serd passivel de
atualizagdo pelo indice de revisdo geral anual e excluido dos acréscimos decorrentes
de aumentos dos vencimentos, e até que seja completamente absorvida pelos reajustes
futuros integrard a base de calculo das férias e 13° saldrio dos servidores.

§ 6° Em razdo de seu carater transitério, a VPNI ndo poderd
servir de base de calculo para a contribuigdo previdencidria do servidor.

Art. 366. (...)
Pardgrafo unico. Na auséncia de dependentes o valor fixado pelo
caput podera ser pago aos herdeiros do servidor falecido.

Art. 3° Para fins de adequagio dos sistemas junto ao Departamento
de Recursos Humanos e junto ao e-social, fica a Prefeitura Municipal de Ituiutaba
autorizada a efetuar o pagamento do 13° salario e das férias dos servidores do ano de 2023
utilizando-sé a regra de apuragdo dos valores constantes na legislagdo anterior, passando
a valer as mudangas promovidas pela Lei Complementar n° 182, de 07 de novembro de
2023, a partir de 01 de janeiro de 2024.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo. :
Art. 5° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura de Ituiutaba, em 15 de dezembro de 2023.

& Assinado de forma digital
LEANDRA GUEDES hr L aRora GUEDES
FERREIRA:0060913 FERREIRA:00609135686

/.-~Dadas; 2023.12.1513:41:47
5686 W Ao

Leandra Guedes Ferreira
- Prefeita de Ituiutaba -
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MOURA 2, SIQUEIRA

A D‘JQC{#\‘DQ.‘: A\SQ;IADQS

Ao Municipio de Ituiutaba, MG.

VANTAGEM PESSOAL- NO_, |
[DENTIFICAVEL ~ (VEND. « | = I LEL
COMPLEMENTAR 185/2023 DO MUNICIPIO

DE ITUIUTABA - ]ULGAMENTOi DO TE A
i

N
1145 PELO STF - REPERCUSSAV ‘GE ;
;os CASOS ]ULGADOS PELO. |
'SITUA(;‘AO LOCAL MANUTEI'TI(;A
seguintes consideragoes.
~ I —Da delimitacdo do caso em tela

O presente parecer tem por objetiv [tui
| R i
suspender os pagamentos da Vantagem Pessoal Nommalmente Idenbffgave !
1870} .x i3

instituida pela Lei Complementar 185/2023, diante do )ulgamento do Tema 1145

' Supremo Tribunal Federal (STF).

\ .
Para tanto, serdo analisados: (i) @ presungao de cons’atucmn

actos do julgamento do STF sobre a VPNI do Mum

’ municipal; (ii) os imp
- distincdo entre a VPNI objeto do Recurso Extraordmano 1283360 e’a con edld

legislacdo municipal.



II - Da analise do caso em tela

2.1 Presungao de Constitucionalidade da Lei Mumapal

Nos termos do principio da presuncao de constltucxon

prev1sto no ordenamento juridico brasileiro, uma norma aprovada pelo Leglslatlv &

sancionada pelo Executivo goza de vahdade até que sua mconshtuuonaﬁdad'

declarada pelo Poder Judiciario.

O julgamento do Recurso Extraordinario 1283360 quel d1scu’fe a

constitucionalidade da VPNI no Estado do Acre, nao tem efe1to automatl
" Lei Complementar 1852023 de Ttuiutaba, Para que a norm

invalidada, seria necessaria a propositura deuma agao px:opna, como‘:uma Agao

I

de,Inconstimciona]idade (ADI) ou o controle difuso em umcaso concretq ‘
' %'_ ‘

Neste sentido:

-XSERVIDOR"
PUBLICO® CIVIL. ART . 46 DA LEL N¢ 8112/90
INDENIZAGOES B REPOSIGOES DEVIDAS ACD .ERARI@:;;

ADMINISTRAT WO. ROCESSUAL ClVIL

ATUALIZAGAQ APENAS ATE 30/06/94 INE)GS'IENCIJ
PREVISAO QUANTO JADE| D‘\’W )
mzc _ARA ON

Nao ha, no ar” 46 caput da Leln 8112/90 qu :
de que a limitagdo a 30/06/94 tenha carater trans
teria sido concebida para | regular _as:; at ”‘ a1
indenizag0es reposicoes devidas por servidores pubhcv
ao erdrio, tao somente no penodo de mu.danga para ‘
moeda em circulagao no pais. 2 - Enqu

inconsti

anto nio. declarada
itucional, em controle difuso ou concentrado
ser considerada valida e a licivel, pois oza del pt
legalidade e 1e,q1t1m1dade 3.0 indice de corregaxowmonetana‘

aphcavel sobre as parcelas devidas 208 serv1dores pubhcos éo
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INPC o fndice Nacional de Precos a Consumldor, Précédéﬁt‘es:
4, Recurso especial conhecido e parcialmente provxdo‘ e :
(STJ - REsp: 888466 sC 2006/0207578—8 _Relatqr
LAURITA VAZ, Data de ]ulgamento* 07;‘12/20 0, T5
|
\

TURMA, Data de Publicagao: DJe 17/12/2010)

Mumapm de Itumtaba

Portanto, ndo ha fundamento juridico que obrigue o

"a suspender 08 pagamentos da VPNI com base apenas na ex15tenc1 d ]ulgam
do STE. g

O &

eea VI.’NI de I‘culutaba

2.2 Diferenca enfre a VPNI do Estado do Acr
Qutro ponto a ser destacado € que o congceito de VPNI é genenco |

d.lferentes aphca.goes conforme a 1eg191a<;ao de cada ente federatlvo N

2 VPNI est4 relacionada a Gratificacgo de Risco deVida (GRV) de serv1doﬁ

Legislativa, com base em uma interpretacdo especxﬁca sobre a ferm

gratificagao. :

_ ; i
io de Ttuiutaba, a VPNI foi instituida para compens?r mudangas :

J& no Mumicipi
ureduhbﬂldade de Ven?unentos,dos :

naforma de cdleulo da sexta-parte, assegurando a

servidores municipais.

_Ainda que 0 STF venha a decidir pela mconstl’cuaon

ecisao nao se aphcana auto

mat1cam$nt :

', concedida no Estado do Acre, tal d

institaida pelo Muhicipio de Ituiutaba, p01s as: duas vantagens possuem‘ nte

" fundamentagoes distintas.

2.3 Manutengao dos Pagamentos da VPNI

ngao de cons’u’cucmnahdade da Lei Complerlnen
.da no STF e aquela mstmnd_a pélo

Ttuiutaba, ndo ha justificativa juridica paraa susp ensao dos pagamentos da VPNI 'no

Diante da presun

da distingdo entre a VPNI questiona

. Ambito municipal. :

. : } I. )‘i P
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. podera incorrer em v101a<;ao dos principios da protegao da con

municipal, ou até que haja questionamento judicial proprio 1sobre a no ma

e e “'f"‘w“‘"' "

ﬁ\DVQGADO‘"& ASSOCIADOS

M.URA /Sl UE\

s

Caso o Municipio opte por suspender 0s pa*gamentos ;dé |

irredutibilidade de venamento_s, além de eventuais passwos ‘ traba_’]hls

servidores questionem judicialmente a interrupgéo da vantagenm.

A recomendaggio, portanto, € que 0 Munlc1p10 mantenha 0s pa

VPNI até que haja wma decisao especifica que: . afete dlretamen'e :

111 — Conclusdo
Diante do exposto, conclui-se que:

1. O julgamento do Recurso Extraordmano 1283360 pelo STF ri
de declarar a mconstltucmnahdade da Le1 Compleme i
Municipio de Ttuiutaba, pois a norma municipal goza de

: constitucionalidade até que seja questionada pela vxa»pmpr.l' 5

2. O conceito de VPNI ¢ genenco e pode ter d1ferentes éphcai;qe
legislagao de cada ente federativo. No caso do STF, a VPNI.AISC 1t ‘__a e;:s 1,
_uma Gratificagdo de Risco de Vida no E’stado do Acre,t
Ttuiutaba refere-se a compensagao pela alteragao na forma de

parte. 530 situagf)es distintas.

3. ‘O Municipio ndo esta obrigado a suspender 0s pagamento dav
pelo julgamento do Tema 1145 do STE. A mterrupgao dos pag

fundamento juridico poderia acarretar passwos admn'ustr.a V0S|
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4 A recomendacio ¢ que o Municipio mantenha 0s pagamen s

haja uma decisdo especifica que afete diretamente a 1eg1 ‘ I_agg“\“

¢

e

; : 1
que seja formalmente questionada sua constitucionalid

- Sendo essas as consideragoes.

% Assinado de forma diélta(iw’or

Cordialmente, WEDERSON ;
_ APNRICU! | WEDERSONADVINCULA " *
ADVINCULA  ’\qqueiRa04s26493660
SIQUEIRA:0452649366... pados; 2025.03.14 11:47:24
0 3 -03'00" L
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