LEI ORGANICA MUNICIPIO DE ITUIUTABA

PREAMBULO

NOS, REPRESENTANTES DA COMUNIDADE DE ITUIUTABA, TOMADOS EM
CONTA OS IDEAIS DE LIBERDADE CONSOLIDADOS NA CONSTITUICAO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS; VISTOS OS PRINCIPIOS DE AUTONOMIA
MUNICIPAL CONSAGRADOS NA CONSTITUICAO DA REPUBLICA; REFLETINDO
AS ASPIRACOES DO POVO TIJUCANO, COM BASE NAS PECULIARIDADES
LOCAIS E, ESPECIALMENTE, INVOCANDO A PROTECAO DE DEUS,
PROMULGAMOS ESTA.

LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA

TITULO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O municipio de Iltuiutaba é unidade territorial, politico-
administrativa, com limites definidos e, como pessoa juridica de direito publico interno, integra o
Estado de Minas Gerais e a Republica Federativa do Brasil, objetivando, na area de sua
competéncia, o seu desenvolvimento, mediante a consolidacdo de uma comunidade livre, justa e
solidaria, nos termos da Constituicdo da RepuUblica e desta Lei Organica.

Art. 2° - Para cumprir sua finalidade, o Municipio de Ituiutaba
fundamentara a sua ac¢do na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos valores
sociais do trabalho, na livre iniciativa e no pluralismo politico, exercendo seus poderes por decisdo
dos municipes, através de seus representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Lei
Organica, da Constituicdo de Minas Gerais e da Constituicdo Federal.

Art. 3° - A acdo municipal desenvolve-se em todo o seu territorio,
reduzindo as desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem-estar de todos, sem
preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade, religido e quaisquer outras formas de
discriminagéo.

Art. 4° - S8o poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si,
0 Legislativo e o Executivo.

Art. 5° - S8o simbolos do Municipio de Ituiutaba o Hino, a Bandeira e o
Brasdo Municipais, representativos de sua cultura, de sua histéria e de sua tradi¢éo. Lei n° 3.094,
de 08 de dezembro de 1994.



TiTULO Il
A ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

_ CAPITULO I
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 6° - O Municipio de ltuiutaba, unidade territorial do Estado de Minas Gerais,
com autonomia politica, administrativa e financeira, & organizado e regido pela presente Lei
Organica, na forma da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.

8§ 1° - O Municipio tem sua sede na cidade de ltuiutaba.

8 2° - A criacéo, a organizacgéo e a supressao de distritos dependem de Lei Municipal,
observada a legislacdo estadual.

Art. 7° - Qualquer alteracdo territorial do Municipio de ltuiutaba depende de consulta
prévia as populacOes diretamente interessadas, mediante plebiscito, e sé pode ser feita, na forma
da Lei Complementar Estadual, preservada a continuidade e a unidade histérico-cultural do meio
ambiente urbano e rural.

Art. 8° - E vedado ao Municipio (CF-19):

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter, com eles e seus representantes, relacbes de dependéncia ou alianca,
ressalvada, na forma da lei, a colaboracdo de interesse publico;

Il -recusar fé aos documentos publicos;

11 - criar distin¢Ges entre brasileiros ou preferenciar qualquer pessoa em detrimento

de outra.
CAPITULO I
DOS BENS DO MUNICIPIO
Art. 9° - S0 bens do Municipio de ltuiutaba (CF-20):
I - o0sque atualmente Ihe pertencem e os que Ihe vierem a ser atribuidos;
Il - os rendimentos provenientes de seus bens, da execucdo de obras e da prestacédo
de servicos;

Paragrafo Unico - O Municipio tem direito a participacdo no resultado da exploragéo
dos seguintes recursos de seu territério [CF-20-817]:

| - petrdleo ou gés natural;

Il -recursos hidricos para fins de geracdo de energia elétrica;

Il - recursos minerais.

Art. 10 - A Administracdo dos bens municipais compete ao Prefeito Municipal,
respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles empregados nos servicos desta.

Art. 11 - A afetacdo ou desafetacdo de bens municipais depende de lei.

Art. 12 - A alienacdo de bens municipais, subordinada a comprovacao de interesse
publico, serd sempre precedida de avaliacdo e obedecera as seguintes normas (Lei Federal N°
8.666, art. 17):

I - quando IMOVEIS dependera de autorizagio legislativa e licitaco, dispensada
esta somente nos casos de:

a) - doacdo constando da lei e da escritura publica, se o donatario ndo for pessoa
juridica de direito publico, os encargos, 0 prazo de seu cumprimento e a clausula de retrocesséo,
tudo sob pena de nulidade do ato;

b) —permute;

c) —investidura;



d) - venda quando realizada para atender a finalidade de regularizacdo fundiaria,
implantacdo de conjuntos habitacionais por entidades publicas, urbanizacdo especifica e outros
casos em que esteja presente o interesse social, condicionada a venda as exigéncias da alinea "a"
retro;

Il -quando MOVEIS dependera de licitacdo, dispensada esta nos casos de:

a) - doacdo permitida exclusivamente para fins de interesse social,

b) - permuta

¢) - venda de agBes, negociadas na bolsa ou na forma da legislacao especifica;
d) - venda de titulos na forma da legislacdo pertinente.

8 1° - d Municipio, preferentemente & venda ou doagdo de bens imdveis,
concedera o direito real de uso mediante licitacdo, permitida a dispensa desta quanto o uso
se destinar a concessionaria de servico publico, a entidades assistenciais ou quando se verificar
relevante interesse publico, devidamente justificado.

8§ 2° - As doagdes de imoveis as pessoas juridicas de direito privado, atendidos os
fins sociais a que se destinam, poderdo ser realizadas sem encargos e clausulas de reverséo,
exclusivamente quando o referido imdvel destinar-se a garantia de financiamento junto ao
Sistema Financeiro de Habitacdo. Alteracdo dada pela Emenda a Lei Organica do
Municipio de ltuiutaba n° 01 em 18 de junho de 1991.

Art. 13 - O uso de bens municipais por terceiros poderd ser feito mediante
concessao, permissao ou autorizacdo, conforme o interesse publico o exigir.

Paragrafo Unico - O Municipio podera ceder seus bens a outros entes publicos,
inclusive os da Administracao Indireta, desde que atendido o interesse publico.

Art. 14 - O Municipio poderad realizar servicos de carater transitorio, para
particulares, conforme regulamentacéo a ser expedida pelo Prefeito Municipal, desde que o0s
servicos da Municipalidade ndo sofram prejuizos e o interessa recolha, previamente, a
remuneracao arbitrada.

Art. 15 - A CONCESSAO administrativa de bens municipais, de uso especial e
dominicais, depende de lei e de licitacdo, e se fara mediante contrato por prazo determinado,
sob pena de nulidade do ato.

8 1° - A licitagdo podera ser dispensada nos casos permitidos na legislacéo
aplicavel.

8 2° - A permissao que poderd incidir sobre qualquer bem puablico, se fara a titulo
precario e por decreto.

8 3° - A autorizacdo que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera objeto
de portaria, para atividades ou usos especificos e transitorios, por prazo nunca superior a 90
(noventa) dias.

8 4° - A autorizagdo para aproveitamento de terrenos baldios, de uso comum ou
dominical, com culturas temporarias, se fara a titulo precario por Portaria, com prazo nao
superior a dois anos, podendo ser renovado. Alteracdo dada pela Emenda a Lei Organica
do Municipio de Ituiutaba n° 06, de 15 de dezembro de 1993.

CAPITULO 11l
DA COMPETENCIA MUNICIPAL

Art. 16 - Compete ao Municipio (CF-30):

| - legislar sobre assuntos de interesse local (CF-30):

Il - suplementar a legislacéo federal e estadual, no que couber;

Il - instituir e arrecadar tributos de sua competéncia (CF-...);

IV - aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes, nos prazos
fixados em ler;

V - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislacéo estadual;



VI - organizar e prestar, diretamente, ou sob regime de concessdo ou permissao
0s servicos publicos de interesse local, incluindo o de transporte coletivo urbano e
intermunicipal, que carater essencial;

VIl - manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacao pré-escolar e de ensino fundamental;

VIII - prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
servico de atendimento a saude da populag&o;

IX - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupacdo do solo urbano;

X - promover a protecdo do patrimonio historico-cultural local, observada a
legislacdo e a acdo fiscalizadora federal e estadual,

X1 - elaborar e executar politica de desenvolvimento urbano, com o objetivo de
ordenar as funcles sociais das &reas habitadas do Municipio e garantir o bem-estar de seus
habitantes;

XII - elaborar e executar o plano diretor, (Lei n° 1362, 29.04.70), como
instrumento basico da politica de desenvolvimento e de expanséo urbana;
X1 - exigir do proprietario do solo urbano ndo edificado, subutilizado ou néo

utilizado, que promova o seu adequado aproveitamento, na forma do plano diretor, sob pena,
sucessivamente, de parcelamento ou edificacdo compulsoria, imposto sobre a propriedade
urbana, progressivo no tempo e desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida
publica municipal, com prazo de resgate de até oito, anos em parcelas anuais e sucessivas,
assegurado o valor da indenizacdo e os juros legais;

XIV - constituir a GUARDA MUNICIPAL destinada a protecdo de seus bens,
servicos e instalac6es, conforme dispuser a lei (20, 111; 39,8 1°, 1);

XV - planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publicas;

XVI - legislar sobre LICITACAO E CONTRATACAO em todas as
modalidades, para a administracdo publica municipal, direta e indireta, inclusive as fundagdes
publicas municipais e empresas sob seu controle, respeitadas as normas gerais da legislacao
federal(Lei n° 8.666);

XVII - promover as atividades de apoio ao desenvolvimento da literatura, das
artes e da cultura como um todo;

XVIII - incentivar a instalacdo de sistema de transportes econémicos e nao
poluentes;

XIX - contribuir para 0 bom desenvolvimento da Justica, ambito do Municipio;

XX - criar a CIPA - Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes - junto a todos
0s 6rgdos municipais.

§ 1° - A fixacdo de tarifas de transporte coletivo urbano sera efetuada pelo Poder
Executivo, que comunicara a Camara, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, 0s reajustes
concedidos. Alteracdo dada pela Emenda a Lei Organica do Municipio de ltuiutaba n°
02, de 05 de marco de 1992.

§ 2° - E assegurada a participacdo popular, organizada em associacdes, no
planejamento e operacdo do transporte urbano.

§ 3° - E assegurado tratamento privilegiado, no acesso ao transporte urbano, aos
deficientes fisicos, paraplégicos e idosos.

8 4° - O Municipio, quando atingir a populacéo de cento e oitenta mil habitantes,
aferida através de documento do IBGE, podera realizar concorréncia para concessao de
exploracdo de transporte coletivo a mais de uma empresa.

Art. 17 - E da competéncia do Municipio, em comum com a Unifoe o Estado
(CF-23):

| - zelar pela guarda da Constituigdo Federal, da Constituicdo Estadual, das leis
dessas esferas de governo, das instituicdes democréticas, bem como pela conservacdo do
patrimonio publico;

Il - cuidar da saude, assisténcia publica, protecdo e garantia das pessoas portadoras
de deficiéncia;

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico e
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos;



IV - impedir a evaséo, a destruigéo e a descaracterizacdo de obras de arte e de
outros bens de valor historico, artistico ou cultural;

V - proporcionar 0s meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

VII - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII - fomentar a producdo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover programas de construcdo de moradias e melhoria das condigdes
habitacionais e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a
integracdo social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e
exploragdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XII - estabelecer e implantar a politica de educacéo para seguranca do transito.

Paragrafo Unico - A cooperacdo do Municipio com a Unido e o Estado, tendo em
vista 0 equilibrio do desenvolvimento e do bem-estar, na sua area territorial, sera feita na
conformidade da Lei Complementar Federal fixadora dessas diretrizes.

_ TITULO 1l
DA ORGANIZACAO DOS PODERES MUNICIPAIS

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

_ SECAOI
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 18 - O Poder Legislativo do Municipio € exercido pela Camara Municipal,
que se compde de vereadores representantes da comunidade, eleitos pelo sistema proporcional,
em todo territério municipal (CF-44).

§ 1° - O mandato dos vereadores é de quatro anos.

8 2° - A eleicdo dos vereadores se da até noventa dias do término do mandato, em
pleito direto e simultadneo aos dos demais municipios.

8§ 3° - O nimero de vereadores, no Municipio de ltuiutaba, é de 17 (dezessete).
Alteracéo dada pela Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de ltuiutaba, n° 40, 01 de
dezembro de 2011.

8 4° - Quando ocorrer a alteracdo do ndmero de vereadores, serd ele fixado,
mediante emenda a Lei Organica até o final de sessdo legislativa do ano que anteceder as
eleicBes e somente vigorara na legislatura seguinte. Alteracdo dada pela Emenda a Lei
Organica do Municipio de ltuiutaba, n° 39, de 03 de novembro de 2011.

8 5° - A Mesa da Cémara enviara ao Tribunal Regional Eleitoral, logo apés a
respectiva edicdo, copia da emenda de que trata paragrafo anterior. Alteracdo dada pela
Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de ltuiutaba, n° 39, de 03 de novembro de 2011.

Art. 19 - Salvo disposi¢cdo em contrario desta Lei Organica, as deliberagdes da
Camara Municipal e de suas comissdes serdo tomadas por maioria de votos presente a
maioria absoluta de seus membros.

~ SECAO I
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 20 - Cabe a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito Municipal,
dispensada esta para as matérias de competéncia privativa do Legislativo Municipal, dispor
sobre todas as materias da competéncia do Municipio especialmente sobre (CF-48):

| - sistema tributario municipal, arrecadacao e distribuicdo de suas rendas (LC-01);
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Il - Plano Plurianual, diretrizes or¢camentarias, orcamento anual, operacdes de
crédito e divida publica;

111 - fixacdo e modificacdo do efetivo da Guarda Municipal;

IV - planos e programas municipais de desenvolvimento;

V - bens do dominio publico;

VI - transferéncia temporéria da sede do Governo Municipal;

VII - criacdo, transformacdo e extingdo de cargos, empregos e funcbes publicas

municipais;
VIIl - organizacdo das fungdes fiscalizadoras da Camara Municipal,
IX - normatizacdoda cooperacdo das associacoes

representativas  no planejamento municipal;

X - normatizacdo da iniciativa popular e projetos de lei de interesse especifico do
Municipio, da cidade, de vilas ou bairros, através de manifestagdo de, pelo menos, cinco por
cento do eleitorado;

XI - criacdo, organizacao e supressdo de distritos;

X1l - criacdo, organizacdo e atribuicbes das secretarias municipais e 6rgdos da
administracdo publica;

X1 - criacdo, transformacdo, extincdo e estruturacdo de empresas publicas,
sociedades de economia mista e fundac@es publicas municipais.

Art. 21 - Compete PRIVATIVAMENTE a CAMARA MUNICIPAL(CF-49):
| - elaborar seu Regimento Interno (Resolugéo n° 583);
I - eleger sua Mesa Diretora e destitui-la, se for o caso, observada a
legislacao

i - fixar a os subsidios do Prefeito, do Vice Prefeito, dos Secretarios e dos
Vereadores, de conformidade com a disciplina dos incisos V e VI, do art. 29 da Constituigéo
Federal, observada as normas pertinentes consignadas nesta Lei Organica. Alteracdo dada
pela Emenda a Lei Orgénica do Municipio de ltuiutaba, n° 21, de 15 de dezembro de
2004.

IV - exercer, com o auxilio do Tribunal de Contas ou 6rgdo estadual competente, a
fiscalizacdo financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial do Municipio;

V - julgar as contas anuais do Municipio e apreciar os relatorios sobre a execugéao
dos planos de governo;

VI - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder
regulamentar ou dos limites de delegacéo legislativa;

VII - dispor sobre sua organizacédo, funcionamento, policia, criacdo, transformacéo
ou extingdo de cargos, empregos e funcdes de seus servigos e fixar a respectiva remuneragao
(CF-48 c/c 51-1V e 52-XI111);

VIII - autorizar o prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia exceder
a 15 (quinze) dias;

IX - mudar temporariamente a sua sede;

X - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da
Administracéo Indireta e Fundacional,

XI - proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, quando ndo apresentadas
a Camara dentro de prazo de 60 (sessenta) dias apds a abertura da sessdo legislativa;

XI11 - processar e julgar os Vereadores, na forma desta Lei Orgénica;

X1l - representar ao Procurador Geral da Justica, mediante aprovacdo de dois
tercos de seus membros, contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e Secretarios Municipais ou
ocupantes de cargos da mesma natureza, pela pratica de crime contra a Administracdo Publica
de que tiver conhecimento;

XIV - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renincia e afasta-
los definitivamente do cargo, nos termos previstos em lei;

XV - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores, para
afastamento do cargo;

XVI - criar comissdes especiais de inquérito sobre fato determinado, que se inclua
na competéncia da Camara Municipal, sempre que o requerer pelo menos 1/3 (um terco) dos
membros da Camara;

XVII - convocar 0s Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma
6



natureza para prestar informagdes sobre matéria de sua competéncia;

XVII1 - solicitar informag6es ao Prefeito Municipal sobre assuntos referentes a
administracao;

XIX - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XX - decidir sobre a perda de mandato de Vereador, por coto secreto e maioria
absoluta, nas hipdteses previstas nesta Lei Organica;

XXI - conceder Titulo Honordrio a pessoas e entidades que tenham
reconhecidamente prestado servi¢cos ao Municipio, mediante Decreto Legislativo aprovado
pela maioria de dois ter¢os de seus membros; Alteracdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica
do Municipio de Ituiutaba, n° 22, de 15 de dezembro de 2004.

8 1° - A Cémara Municipal delibera, mediante resolucéo, sobre assuntos de sua
economia interna e, nos demais casos de sua competéncia privativa, por meio de decreto
legislativo.

§ 2° - E fixado em trinta dias o prazo, para que os responsaveis pelos 6rgéos da
administracdo direta e indireta do Municipio prestem as informagdes e encaminhem o0s
documentos requisitados pela Camara Municipal, na forma do disposto na presente lei.

8 3° - O ndo atendimento, no prazo estipulado no pardgrafo anterior, faculta ao
Presidente da Camara solicitar, na conformidade da legislacéo vigente, a intervengdo do Poder
Judiciario para fazer cumprir a legislacéo.

Art. 22 - Na competéncia privativa da Camara Municipal sera observado no que
couber, o disposto no artigo 176 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais. Alteracdo dada
pela Emenda a Lei Organica do Municipio de ltuiutaba, n® 23, de 15 de dezembro de
2004.

SECAO Il
DOS VEREADORES

Art. 23 - Os vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e
votos, no exercicio do mandato e na Circunscri¢do do Municipio (CF-53).

Art. 24 - Os vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar, perante a Camara,
sobre informacdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as
pessoas que lhes confiaram ou deles receberam informacdes.

Art. 25 - Os vereadores ndo podem (CF-54):
| - desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servi¢o puablico
municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os que
sejam demissiveis "ad nutum", nas entidades constantes da alinea anterior.

Il - desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresas que gozem de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal ou nelas exercam
funcéo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo que sejam demissiveis "ad nutum”, nas entidades
referidas no inciso I, letra "a";

0 patrocinar causas em que sejam interessadas quaisquer entidades a que se refere
o inciso I, letra "b";

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

) participar de comisséo de licitagdo para processamento, apreciacédo e julgamento
de propostas para obras, servigos e similares, na administracdo publica municipal.



Art. 26 - Perde o mandato o vereador (CF-55):

I - que infringir quaisquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca parte das
sessOes ordinarias da Camara, salvo licenca ou caso de missao oficial autorizada;

IV - que deixar de residir no Municipio;

V - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo
estabelecido nesta Lei Organica;

VI - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos; Alteracédo dada pela
Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de ltuiutaba, n° 24, de 15 de dezembro de 2004.

VIl - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos constitucionalmente
previstos;

VIII - que sofrer condenagdo criminal, com sentenca transitada em julgado;
Acrescentado pela Emenda a Lei Organica do Municipio de Ituiutaba, n® 24, de 15 de
dezembro de 2004.

§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos vereadores ou a percepcdo de
vantagens indevidas.

§ 2° - Extingue-se 0 mandato, e assim sera declarado pelo Presidente da Camara,
quando ocorrer falecimento ou renuncia por escrito, do Vereador (R1-82).

8§ 3° - Nos casos dos incisos I, Il, IV, VII, deste artigo, a perda do mandato é decidida pela
Camara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta mediante provocacdo da Mesa ou de Partido
Politico representado na Casa, assegurada ampla defesa. Alterado pela Emenda a Lei Organica do
Municipio de ltuiutaba, n°® 24, de 15 de dezembro de 2004.

8§ 4° - Nos casos dos incisos Ill, V, VI e VII, a perda de mandato é declarada pela
Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer vereador ou de partido
politico representado na Camara, assegurada ampla defesa (CF-5°).

Art. 27 - O exercicio da vereanca por servidor publico se dara de acordo com
determinacéo da Constituicdo Federal (CF- 40).

Paragrafo unico - O vereador ocupante de cargo, emprego ou funcdo publica
municipal é inamovivel de oficio pelo tempo de duragéo de seu mandato.

Art. 28 - Nao perde o mandato o vereador (CF-56):

I. - investido no cargo de Secretario Municipal, Procurador Geral do Municipio,
Secretario ou Ministro de Estado;

Il - licenciado pela Camara, por motivo de doenca ou para tratar de interesse
particular, neste caso sem remuneracao e por periodo ndo excedente a cento e vinte dias, por
sessao legislativa;

Il - licenciado pela Camara, para desempenhar missdo temporaria de carater
cultural ou de interesse geral do Municipio.

8 1° - O vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou Procurador Geral
do Municipio sera considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneragéo
da vereanca.

8 2° - O afastamento para desempenho de missdo temporaria de interesse do
Municipio ndo sera considerado como caso de licencga, fazendo o vereador jus a remuneragao
estabelecida.

8 3° - No caso de vaga ou licenga, dar-se-a4 convocagdo imediata do suplente.

8 4° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, faltando mais de quinze meses para
o término do mandato, o Presidente da Camara comunicaré o fato ao Tribunal Eleitoral, em 48
(quarenta e oito) horas, com vistas a realizagdo de eleicdo para o preenchimento respectivo.

8 5° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida,
calcular-se-4 o quérum em funcgéo dos vereadores remanescentes.



SECAO IV
DAS REUNIOES

Art. 29 - A Camara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em sesséo legislativa
anual, de 01 de fevereiro a 15 de julho, e de 01 de agosto a 15 de dezembro. Alterada pela
Emenda a Lei Orgénica do Municipio de Ituiutaba, n° 35, de 16 de abril de 2007.

8 1° - As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia
util subsequente, quando recairem em sabado, domingos ou feriados.

8 2° - A sessdo legislativa ndo serd interrompida sem a aprovagdo do projeto de lei
de diretrizes orcamentérias. Redacéo dada pela EM-16 - 11.10.2000

8 3° - A Céamara Municipal reunir-se-a em sessfes ordinarias, extraordinérias,
solenes e secretas, conforme dispuser seu Regimento Interno, e as remunerara de acordo com
0 estabelecido nesta Lei Organica e na legislacao especifica.

§ 4° - A Camara Municipal reunir-se-4 em sessdo de instalacdo legislativa a 1° de
janeiro do ano subsequente as elei¢Ges, as 10 (dez) horas para a posse de seus membros, do
Prefeito e do Vice-Prefeito, e eleger a sua Mesa Diretora para 0 mandato de 01 (um) ano,
admitida uma unica reeleicdo de seus membros para 0 mesmo cargo na elei¢do subsequente.
Alteracdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de ltuiutaba, n° 46, de 22 de
fevereiro de 2018.

8 5° - Nao se considera reconducao a eleicdo para 0 mesmo cargo em legislaturas
diferentes, ainda que sucessivas; Acrescentado pela Emenda a Lei Orgénica do Municipio
de ltuiutaba, n° 25, de 15 de dezembro de 2004.

Art. 30 - A convocacgdo de sessao extraordinaria da Camara Municipal sera feita
(CF-57-86°):

| - pelo Prefeito, em caso de urgéncia e de interesse publico;

Il - por seu Presidente, quando ocorrer intervencdo no Municipio, para o
compromisso e posse do Prefeito e Vice-Prefeito ou, em caso de urgéncia e de interesse
publico relevante, a requerimento de um ter¢co dos membros da Camara.

Paragrafo unico. Na Sessdo Legislativa Extraordinaria, a Camara Municipal
deliberara sobre a matéria para qual convocada, vedado o pagamento de parcela indenizatéria
em valor superior ao subsidio mensal. Alteracdo dada pela Emenda a Lei Organica do
Municipio de ltuiutaba, n° 26, de 15 de dezembro de 2004.

SECAOV
DA MESA DA CAMARA

Art. 31 - A Mesa da Camara Municipal de ltuiutaba serd composta de um
Presidente, um Primeiro e um Segundo Vice-Presidente, um Primeiro e um Segundo
Secretarios, eleitos para um mandato de um ano. Alteracdo dada pela Emenda a Lei
Orgéanica do Municipio de Ituiutaba, n° 09, de 23 de dezembro de 1994.

8 1° - As competéncias e atribuicdes dos membros da Mesa e a forma de
substituicdo, as eleicOGes para a sua composicdo e os casos de destituicdo serdo definidos no
Regimento Interno.

8 2° - O Presidente representa o Poder Legislativo.

Art. 32 - Compete & Mesa da Cémara Municipal, além de outras atribui¢cdes
estipuladas no Regimento Interno, elaborar e encaminhar ao Prefeito Municipal, até o dia 31
de agosto, apds a aprovacao pelo Plenéario, a proposta parcial do Or¢camento da Camara, para
ser incluida na proposta geral do Orcamento do Municipio, prevalecendo, na hipdtese de nao
aprovacdo pelo Plenario, a proposta elaborada pela Mesa.

Paragrafo Unico - A Mesa decidira sempre por maioria de seus membros.

Art. 33 - Na ultima sesséo ordinaria de cada periodo legislativo, o Presidente da
9



Camara publicara a escala dos membros da Mesa, e seus substitutos, que responderdo pelo
expediente do Poder Legislativo, durante o recesso seguinte.

SECAO VI
DAS COMISSOES

Art. 34 - A Céamara Municipal tera comissdes permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com as atribuicbes previstas no Regimento Interno ou no ato de que
resultar a respectiva criacdo (CF-58).

§ 1° - As comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

I - discutir e votar projetos de lei que dispensar, na forma do Regimento Interno, a
competéncia do Plenario, salvo se houver recurso de um ter¢o dos membros da Camara;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da comunidade;

Il - convocar Secretarios Municipais para prestar informacdes sobre assuntos
inerentes as suas atribuicdes;

IV - receber peticOes, reclamagdes, representacbes ou queixas de quaisquer
pessoas contra atos ou omissdes das autoridades publicas municipais;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadéo,

VI - apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e sobre
eles emitir pareceres.

§ 2° - As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigacdo
préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, seréo
criadas mediante requerimento de um terco dos vereadores que compdem a Cémara, para
apuracdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusbes, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a iniciativa judicial para
responsabilizacdo civil ou criminal dos infratores.

Art. 35 - Qualquer entidade da entidade civil podera solicitar ao Presidente da
Camara que Ihe permita emitir conceitos ou opinides, junto as comissdes, sobre projetos que
nelas se encontrem para estudo.

Paragrafo Unico - O Presidente da Camara enviara o pedido ao presidente da
respectiva comissao, a quem cabera deferir ou indeferir o requerimento, indicando, se for o
caso, dia e hora para o pronunciamento e seu tempo de duracao.

Art. 36 - Na constituicdo da Mesa e de cada comissao é assegurada, tanto quanto
possivel, a representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participem da Camara.

SECAO VII
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO I
DISPOSICAO GERAL

Art. 37 - O processo legislativo compreende a elaboragéo de (CF-59):
| - Emenda a Lei Organica;

Il - Lei Complementar;

Il - Lei Ordinéria;

IV - Lei Delegada;

V - Medida Provisoria;

V1 - Decreto Legislativo;

VII - Resolucdo.

Paragrafo unico — A elaboracdo, redacéo, alteracé@o e consolidacéo de leis dar-se-
& na conformidade da Lei Complementar federal, desta Lei Orgéanica e do Regimento Interno.
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SUBSECAO II
DA EMENDA A LEI ORGANCIA DO MUNICIPIO

Art. 38 - Esta Lei Orgéanica podera ser emendada mediante proposta (CF-60; RI-
200-83°).
I- de um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipal;
11- do Prefeito Municipal,
I11- de iniciativa popular.

8§ 1° - A proposta serd discutida e votada em dois turnos de discussdo e votacao,
com intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada, se obtiver, em cada turno, dois
tercos dos votos dos membros da Camara.

8 2° - A emenda a Lei Orgéanica do Municipio ser4 promulgada pela Mesa da
Céamara, com o respectivo nimero de ordem. Redacdo dada pela EM-35 - 13.04.2011

§ 3° - A proposta de iniciativa popular obedecera ao mesmo principio e igual
critério adotados na fase de elaboracdo desta Carta Municipal. Redacdo dada pela EM-17 -
08.11.2000

§ 4° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sesséo legislativa.

SUBSECAO lII
DAS LEIS

Art. 39 - A iniciativa das Leis Complementares e Ordinarias cabe a qualquer
vereador ou comissdo, ao Prefeito e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica (CF- 61). Redagéo dada pela EM-27 - 15.12.2004

8 1° - S&o de INICIATIVA PRIVATIVA DO PREFEITO as leis que:

I - fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal,

Il — na &rea da administracdo direta, autarquica e fundacional, disponham sobre:

a) criacdo de cargos, funcbes ou empregos publicos ou aumento de sua
remuneracdo; Alteracdo dada pela Emenda a Lei Organica do Municipio de ltuiutaba, n°
27, de 15 de dezembro de 2004.

b) servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

0 organizacdo administrativa, orcamentaria e servicos publicos; Alteracdo
dada pela Emenda a Lei Organica do Municipio de ltuiutaba, n° 28, de 15 de dezembro de
2004.

d) criacdo, estruturacdo e atribuicdo das Secretarias Municipais e 6rgdos da
administracdo publica municipal.

8 2° - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo, a Camara
Municipal, de projeto de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado do
Municipio.

Art. 40 - Em caso de relevancia e urgéncia, o Prefeito poderd adotar medidas
provisorias, com forca de lei, devendo submeté-las, de imediato, a Camara Municipal que,
estando em recesso, sera convocada extraordinariamente para se reunir no prazo de cinco dias
(CF-62).

Paragrafo Unico - As medidas provisorias perderdo eficacia, desde a edicdo, se
ndo forem convertidas em lei no prazo de 30 (trinta) dias, a partir de sua publicagéo, devendo
a Camara Municipal disciplinar as relaces juridicas delas decorrentes.

Art. 41 - A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecerd as
normas relativas ao processo legislativo.

Paragrafo Unico - Caberd ao Regimento Interno da Camara assegurar e dispor
sobre 0 modo pelo qual os projetos de iniciativa popular serdo defendidos na Tribuna da
Camara.
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Art. 42 - N&o serd admitido aumento da despesa prevista (CF-63):

I - nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefeito,
ressalvados, neste caso, 0s projetos de leis orcamentarias;

Il - nos projetos sobre organizacdo dos servicos administrativos da Camara
Municipal.

Art. 43 - O prefeito podera solicitar urgéncia e votacdo em um so turno para
apreciacdo dos projetos de sua iniciativa(CF-64-81°-82°).

8 1° - Se a Camara nédo se manifestar, em até 45 (quarenta e cinco) dias, sobre a
proposicao, sera incluida na ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo quanto aos demais
assuntos, para que se ultime a votacdo, exceto medida provisoria, veto e leis orcamentarias.

§ 2° - O prazo previsto no paragrafo anterior ndo corre nos periodos de recesso,
nem se aplica aos projetos de cddigo.

Art. 44 - O projeto aprovado pela Camara sera, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
enviado pelo seu Presidente ao Prefeito Municipal que, concordando, o sancionara no prazo de
15 (quinze) dias Uteis.

8 1° - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o siléncio do Prefeito importara
sancao.

8 2° - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-4, total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contados da data do recebimento e comunicard, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao
Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 3° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de
inciso ou de alinea.

8 4° - O veto sera apreciado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do seu
recebimento, com parecer ou sem ele, em uma Unica discussdo e votacdo, s6 podendo ser
rejeitado pelo vota da maioria absoluta dos vereadores, em escrutinio secreto.

8 5° - Se 0 veto for rejeitado, sera o texto enviado ao Prefeito para promulgagé&o.

8 6° - Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no paragrafo quarto, o veto
sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicOes, até sua
votacdo final, ressalvada a medida provisoria.

8 7° - Se a lei ndo for promulgada dentro de 48 (quarenta e oito) horas pelo
Prefeito, nos casos dos paragrafos 3° e 5°, o Presidente da Cadmara a promulgara e, se este nao
o fizer, em igual prazo, cabera ao vice-presidente da Camara fazé-lo, obrigatoriamente.

Art. 45 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado, somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta da maioria absoluta
dos membros da Camara (CF-67; R1-178).

Art. 46 - S0 objeto de leis complementares as seguintes matérias:

I - 0 Codigo Tributario Municipal,

Il - 0 Codigo de Obras ou de Edificacdes;

Il - 0 Codigo de Posturas;

IV - o Plano Diretor;

\% — Suprimido pela Emenda a Lei Orgénica do Municipio de ltuiutaba, n°
33, de 05 de fevereiro de 2005;

VI - Suprimido pela Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de Ituiutaba, n° 33,
de 05 de fevereiro de 2005;;

VII - Suprimido pela Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de ltuiutaba, n° 33,
de 05 de fevereiro de 2005;

VIII - Suprimido pela Emenda a Lei Organica do Municipio de Ituiutaba, n®
33, de 05 de fevereiro de 2005;

IX - Suprimido pela Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de ltuiutaba, n°
33, de 05 de fevereiro de 2005;

X - Suprimido pela Emenda a Lei Organica do Municipio de Ituiutaba, n°® 33,
de 05 de fevereiro de 2005;
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Paragrafo Gnico. As Leis Complementares exigem para a sua aprovagao o voto
favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 47 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar a
delegacdo da Camara Municipal.

8 1° - N&o serdo objeto de delegacédo os atos de competéncia privativa da Camara
Municipal, a legislacdo sobre planos plurianuais, orcamentos e diretrizes orcamentarias e as
matérias reservadas a Lei Complementar.

8 2° - A delegagdo ao Prefeito tera forma de decreto legislativo da Camara
Municipal, que especificara seu contedo e os termos de seu exercicio.

8 3° - Se o decreto legislativo determinar a apreciagdo da lei delegada pela
Camara, esta o fard em votacdo Unica, vedada qualquer emenda, por dois tercos de seus
membros.

Art. 48 - O decreto legislativo é destinado a regular matéria de competéncia
exclusiva da Camara que produz efeitos externos.

Art. 49 - A resolucdo é destinada a regular matéria politico-administrativa da
Cémara e de sua competéncia exclusiva.

Art. 50 - O processo legislativo dos decretos legislativos e das resolucdes se dara
conforme determinado no Regimento Interno da Cémara, observado, no que couber, 0
disposto nesta Lei Organica.

N SECAO VIII )
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 51 - A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes e rendncias de receitas,
sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de controle
interno de cada poder (CF- 70).

Paragrafo Unico - Prestardo contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que
utilizem, arrecadem, guardem, gerenciem ou administrem dinheiro, bens e valores publicos ou
pelos quais 0 Municipio responda ou que, em nome deste, assumam obrigacfes de natureza
pecuniaria (CF-70-8un).

Art. 52 - O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado, através de parecer prévio sobre as contas que o Prefeito e a
Mesa da Camara deverao prestar anualmente (CF-71).

8 1° - As contas deverdo ser apresentadas até 60 (sessenta) dias do encerramento
do exercicio financeiro.

8 2° - Se até esse prazo ndo tiverem sido apresentadas as contas, a Comissdo
Permanente de Fiscaliza¢do o fard em trinta dias.

8 3° - Apresentadas as contas, o Presidente da Camara as pora, pelo prazo de
sessenta dias, a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e apreciacdo, o qual podera
questionar-lhes a legitimidade, na forma da lei.

8 4° - Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as questfes levantadas
serdo enviadas ao Tribunal de Contas para emisséo de parecer prévio.

8 5° - Recebido o parecer prévio, a Comissdao Permanente de Fiscalizacdo dara
parecer sobre ele e sobre as contas, em 15 (quinze) dias.

8 6° - Somente pela decisdo de dois tercos da Camara Municipal, deixard de
prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

8 7° - O exercicio do controle externo, deste artigo, guardara consonancia
especifica com a disciplina do artigo 31 e pardgrafos da Constituicdo Federal, e artigo 180 e
paragrafos da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.
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8 8° - Os balancetes prévios para apuragdo do valor do repasse do duodécimo
deverdo ser entregues para o Legislativo Municipal, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar do encerramento do exercicio financeiro. Acrescentado pela Emenda a Lei Organica
do Municipio de Ituiutaba, n° 42, de 28 de agosto de 2015.

Art. 53 - A Comissdo Permanente de Fiscalizacdo, diante de indicios de despesas
ndo autorizadas, ainda que sob forma de investimentos ndo programados ou de subsidios ndo
aprovados, podera solicitar da autoridade responsavel que, no prazo de cinco dias, preste 0s
esclarecimentos necessarios (CF-72).

8 1° - N&o prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a
Comissdo Permanente de Fiscalizagdo solicitard ao Tribunal de Contas pronunciamento
conclusivo sobre a matéria, em carater de urgéncia.

8 2° - Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comisséo
Permanente de Fiscalizacao, se julgar que o gasto possa causar dano irreparavel ou grave leséo
a economia publica, propord a Camara Municipal a sua sustacao.

Art. 54 - Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada,
sistema de controle interno com a finalidade de (CF-74):

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucdo dos
programas de governo e dos or¢camentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto & eficécia e eficiéncia
da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidade da administracao
municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos municipais por entidade de direito
privado;

Il - exercer o controle das operacGes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.

8 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento do
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia a Comissdao Permanente de
Fiscalizacdo da Camara Municipal, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° - Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou sindicato, é parte legitima
para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a Comissdo
Permanente de Fiscalizagdo da Camara Municipal.

8 3° - A Comissdo Permanente de Fiscalizagdo da Camara Municipal, tomando
conhecimento de irregularidades ou ilegalidade, podera solicitar a autoridade responsavel que,
no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios, agindo na forma regulada no §
1° do artigo anterior.

8 4° - Concluindo o Tribunal de Contas pela irregularidade ou ilegalidade, a
Comissdo Permanente de Fiscalizacdo propord a Camara Municipal as medidas que julgar
convenientes a situacao.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 55 - O Poder Executivo ¢é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos
Secretarios Municipais (CF-76).

Art. 56 - A eleigdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-4, para mandato de
quatro anos, em pleito direto e simultaneo, até noventa dias antes do término do mandato de
seus antecessores (CF-77-81°).

8 1° - A eleigdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 2° - Sera considerado eleito Prefeito o candidato que, registrado por partido
politico, obtiver a maioria dos votos, ndo computados os em branco e nulos.

14



Art. 57 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessdo da Céamara
Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente a eleicdo, as 20 horas, prestando o
compromisso de manter, defender e cumprir a Constituicdo Federal, a Constituigdo Estadual e
esta Lei Organica, observar as leis e promover o bem geral do Municipio (CF-78).

Paragrafo unico - Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito
ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior aceito pela Camara, ndo tiver assumido o
cargo, este sera declarado vago.

Art. 58 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-4, no caso
de vaga, o Vice-Prefeito (CF- 79).

8 1° - O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢bes que lhe forem conferidas por Lei
Complementar, auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes especiais.

8 2° - Alinvestidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo impedira as
funcBes previstas no paragrafo anterior.

Art. 59 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos
respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o Presidente da Camara
Municipal (CF-80).

Art. 60 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a4 eleicdo 90
(noventa) dias depois de aberta a ultima vaga (CF-81).

8 1° - Ocorrendo a vacéancia nos Gltimos dois anos de mandato, a eleicdo para
ambos os cargos sera feita trinta dias depois de aberta a Ultima vaga, pela Camara Municipal,
na forma da lei.

8 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo de seus
antecessores.

Art. 61 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, sem licenca da Camara,
ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias, sob pena de perda do cargo
(CF-83).

Paragrafo Unico - O prefeito e o Vice-Prefeito do Municipio, no ato da posse e ao
término do mandato, fardo declaracdo publica de seus bens, em cartorio de titulos e
documentos, sob pena de responsabilidade.

SECAO 1
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 62 - Compete, privativamente, ao Prefeito (CF- 84):

| - nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais;

Il - representar o Municipio, em Juizo ou fora dele;

Il - exercer, com auxilio dos Secretarios Municipais, a dire¢do superior da
administracdo municipal;
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IV - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei

V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos regulamentos
para sua fiel execugéo;

VI - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VII - dispor sobre organizagdo e funcionamento da administragdo municipal, na
forma da lei;

VIII - decretar desapropriagdes e instituir serviddes administrativas;

IX - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

X - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

X1 - permitir ou autorizar a execuc¢do de servicos publicos por terceiros;

XII - delegar a terceiros, mediante permissao, a titulo precario, com ou sem
exclusividade, a execucdo dos servigos funerarios, exceto a administracdo dos cemitérios, que
é de competéncia privativa da administracao publica municipal,

X111 - comparecer ou remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal
por ocasido da abertura da sessdo legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as
providéncias que julgar necessarias;

XIV - prestar, anualmente, a Cdmara Municipal, dentro de quarenta e cinco dias
apos abertura da sessao legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XV - enviar a Camara Municipal o plano plurianual, projeto de lei de diretrizes
orcamentarias e as propostas de orcamento previstas nesta Lei Organica;

XVI - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a realizacdo de
objetivos de interesse do Municipio, mediante “ad referendu” do Legislativo Municipal,
Alterado pela Emenda a Lei Organica do Municipio de Ituiutaba, n° 43, de 29 de marco
de 2016.

XVII - decretar calamidade publica, quando ocorrerem fatos que a justifiqguem;

XVIII - convocar extraordinariamente a Camara;

XIX  — Suprimido este inciso com renumeracdo dos demais itens. Alteracéo
dada pela Emenda a Lei Organica do Municipio de ltuiutaba, n® 07, de 06 de abril de
1994.

XIX - prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da lei;

XX - editar medidas provisérias, com forca de lei, nos termos do artigo 40;

XXI - exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica.

XXI1I - suprimido pela Emenda a Lei Organica do Municipio de ltuiutaba, n®
30, de 15 de dezembro de 2004.

8 1° - O Prefeito podera delegar, por decreto, aos Secretarios Municipais e ao
Procurador Geral do Municipio, fun¢des administrativas que ndo sejam de sua competéncia
imperativa.

§ 2° - Em caso de ressarcimento aos cofres publicos, decorrente de decisdo do
Tribunal de Contas do Estado, ou proveniente de decisdo judicial, podera o Prefeito
Municipal, se Ihe dor requerido autorizar o parcelamento em quantas vezes julgar conveniente.
Acrescentado pela Emenda a Lei Organica do Municipio de ltuiutaba, n® 37, de 25 de
novembro de 20009.

SECAO Il
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 63 - Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou
em decorréncia dele por infragdes comuns ou por crime de responsabilidade, serdo julgados
perante o Tribunal de Justica do Estado (CF-80;85).

8 1° - A Cémara Municipal, ao tomar conhecimento de qualquer ato do Prefeito
que possa configurar infragdo penal comum ou crime de responsabilidade, nomeara comissdo
especial para apurar os fatos que, no prazo de trinta dias, deverdo ser apreciadas pelo Plenério,

§ 2° - Se o0 Plenéario entender procedentes as acusacOes, determinard o envio do

que foi apurado a Procuradoria Geral da Justica do Estado, para as devidas providéncias.

8 3° - Se 0 Plenario ndo entender procedentes as acusacgdes, determinara o
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arquivamento e publicara as conclusdes, no caso deste e do paragrafo anterior.

8§ 4° - Recebida a dendncia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justica, a Camara
decidira sobre a designacdo de Procurador para assistente de acusacéo.

8 5° - O prefeito ficard suspenso de suas fun¢es com o recebimento da denuncia
pelo Tribunal de Justica, suspensdo que cessara se, até 180 (cento e oitenta) dias, contados da
suspensdo, ndo for concluido o julgamento.

SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 64 - Os Secretarios Municipais, como agentes politicos, serdo escolhidos
dentre brasileiros maiores de 21 (vinte e um) anos, residentes no Municipio, e que estejam no
pleno exercicio dos direitos politicos (CF-87).

Paragrafo uUnico - Compete aos Secretarios Municipais, além de outras
atribuices estabelecidas nesta Lei Organica e no artigo 65:

| - exercer orientagdo, coordenacdo e supervisdao dos 6Orgdos e entidades da
administracdo municipal, na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos assinados
pelo Prefeito;

Il - expedir instrucGes para a execucdo das leis, decretos e regulamentos;

I11 - apresentar ao Prefeito relatorio anual de sua gestdo na Secretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribui¢cbes que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito;

V - expedir instrugdes para execuc¢do das leis, regulamentos e decretos.

Art. 65 - Lei Complementar dispora sobre a criacdo, estrutura e atribuicdo das
Secretarias Municipais (CF-88).

Paragrafo Unico - Nenhum 6érgdo da administracdo publica municipal direta ou
indireta deixara de ter sua estrutura vinculada a uma Secretaria Municipal.

SECAO V
DA ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 66 - Art. 66. A Advocacia Geral do Municipio compreende a Procuradoria
Geral do Municipio, a Assessoria Juridica da Camara Municipal e a Assisténcia Judiciaria.

8 1°- A Procuradoria Geral de Municipio € instituicdo diretamente ligada ao
Prefeito, incumbida da representacdo judicial e extrajudicial do Municipio, da consultoria e
assessoramento do Poder Executivo.

8 2° A Assessoria Juridica da Camara Municipal € instituicdo diretamente ligada a
Camara Municipal, através da Presidéncia desta, representando-a nos processos judiciais ou
extrajudiciais que versarem sobre atos do Poder Legislativo, ou praticados contra 0 mesmo ou
sua administragdo, competindo-lhe, ainda, a consultoria do Legislativo.

8 3° O Procurador Geral do Municipio é nomeado, em comissdo, pelo Prefeito do
Municipio, e o Assessor Juridico da Camara Municipal é nomeado, em comissdo, pelo
Presidente da Camara, ambos dentre advogados maiores de 28 (vinte e oito) anos, de notavel
saber juridico e reputacéo ilibada.

8 4° A Assisténcia Judiciaria € instituicdo diretamente ligada a Procuradoria Geral
do Municipio, essencial a funcdo jurisdicional do Municipio, a quem sdo cometidaj a
orientagcdo juridica, a representacdo judicial e a defesa gratuita, em todos os graus, dos
necessitados." A Advocacia Geral do Municipio compreende a Procuradoria Geral de
Municipio, a Procuradoria Geral da Fazenda, a Assessoria Juridica da Camara Municipal e a
Assisténcia Judiciaria. Alteracdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de
Ituiutaba, n° 45, de 08 de novembro de 29 de janeiro de 2017.

Art. 67. Lei Complementar regulamentard a organizacdo e o funcionamento da
Procuradoria Geral do Municipio, Assessoria Juridica da Camara Municipal e Assisténcia
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Judiciaria, aplicando-se, no que couber, a esta secdo, os artigos 131 e paragrafos, da
Constituicdo Federal, e artigo 128 e paragrafos da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.
Alteracédo dada pela Emenda a Lei Organica do Municipio de ltuiutaba, n°® 45, de 08 de
novembro de 29 de janeiro de 2017.

SECAO VI
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 68 - A Guarda Municipal destina-se a protecdo dos bens, servicos e
instalacbes do Municipio e tera organizacgdo, funcionamento e comando na forma na Lei
Complementar que dispuser a respeito.

TITULO IV
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

CAPITULO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

SECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 69 - O Municipio poderd instituir os seguintes tributos (CF-145-155):

| - impostos;

Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacao, efetiva ou
potencial, de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a
sua disposicao;

111 - contribuicdo de melhoria decorrente de obras publicas.

§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultada a administracdo tributéria,
especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos
individuais e nos termos da lei, o patriménio, os rendimentos e as atividades econdmicas do
contribuinte.

8 2° - As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de impostos.

§ 3° - A legislacdo municipal sobre matéria tributéria respeitara as disposicdes da
Lei Complementar Federal:

| - sobre conflito de competéncia;

Il - regulamentacdo “as limitacdes constitucionais do poder de tributar;

Il - as normas gerais sobre:

a) definigdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, bases de
calculos e contribuintes;

b) obrigacdo, langamento, crédito, prescrigdo e decadéncia tributarios;

c) adequado tratamento tributdrio ao ato cooperativo pelas sociedades
cooperativas.
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8 4° - O Municipio poderd instituir contribuigcdo, cobrada de seus servidores, para
0 custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

8 5° - Ao fim de cada exercicio financeiro a Prefeitura Municipal divulgara
obrigatoriamente, nos meios de comunicagdo de circulacdo regional, a relacdo completa de
todos os devedores da Fazenda Municipal, bem como a importancia, a natureza e o
vencimento do débito. Alteracdo dada pela Emenda a Lei Organica n° 05, de 30 de junho
de 1993.

_ SECAOII
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 70 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado
ao Municipio (CF-150-151):

| - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacao
equivalente, proibida qualquer distin¢cdo em raz&o de ocupacao profissional ou funcdo por eles
exercida, independentemente da denominacao juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

Il - cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu
ou aumentou;

IV - utilizar tributo com efeito de confisco;

V - estabelecer limitacGes ao trafego de pessoas ou bens por ;meio de tributos
intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo
Municipio;

VI - instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servicos da Unido ou do Estado;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servigos de partidos politicos, inclusive suas fundacdes,
das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de educacdo e de assisténcia social,
sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais e periodicos;

VII - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos de qualquer natureza,
em razdo de sua procedéncia ou destino.

8 1° - A vedacdo do inciso VI, "a", é extensiva as autarquias e as fundacbes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patriménio, a renda e aos
servigos vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

8 2° - As vedacdes do inciso VI, "a" e a do pardgrafo anterior ndo se aplicam ao
patrimoénio, a renda e aos servicos relacionados com exploracdo de atividades econdmicas
regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados ou que haja contraprestacdo ou
pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, nem exonera o promitente comprador da
obrigagdo de pagar imposto relativo ao bem imovel.

8 3° - As vedacdes expressas no inciso VI, alinea "b" e "c", compreendem somente
0 patrimonio, a renda e os servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades
nelas mencionadas.

8 4° - A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos
acerca dos impostos que incidam sobre mercadorias e servicos.

8 5° - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou
previdenciaria s6 podera ser concedida atraves da lei municipal especifica.
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SECAO 111 )
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art. 71 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre (CF-156):

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissdo "inter-vivos™, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis,
por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem
como cessdo de direitos a sua aquisi¢ao;

Il - vendas a varejo de combustiveis liquidos o0 gasosos, exceto Oleo disel;

IV - servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Estado
definida em Lei Complementar federal, que podera excluir da incidéncia, em se tratando de
exportacOes de servicos para o exterior;

V - atividade de leildo.

8 1° - O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo, nos termos do Cadigo
Tributario Municipal, de forma a assegurar o cumprimento da funcdo social da propriedade.

8§ 2° - O imposto previsto no inciso I1:

a) ndo incide sobre a transmisséo de bens e direitos incorporados ao patrimonio de
pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrentes de fuséo, incorporacdo, cisdo ou extin¢do de pessoa juridica, salvo se nesses casos
a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locacédo
de bens imdveis ou arrendamento mercantil;

b) compete ao Municipio em razdo da localizacdo do bem.

8 3° - O imposto previsto no inciso 111 ndo exclui a incidéncia do imposto estadual
sobre a mesma operagao.

8 4° - As aliquotas dos impostos previstos nos incisos Il e IV ndo poderdo
ultrapassar o limite fixado em Lei Complementar federal.

_ SEGAO IV ]
DA REPARTICAO DAS RECEITAS TRIBUTARIAS

Art. 72 - Pertencem ao Municipio (CF-158):

I - 0 produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre renda e provento de
qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele, suas
autarquias e pelas fundacdes que instituir e mantiver;

Il - cinqUenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre a
propriedade territorial rural, relativamente aos imoéveis nele situados;

Il - cinquenta por cento do produto da arrecadacdo do imposto do Estado sobre a
propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territorio;

IV - vinte e cinco por cento do produto da arrecadagdo do imposto do Estado sobre
operacdes relativas a circulagcdo de mercadorias e sobre as prestacdo de servicos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicagéo.

Paragrafo Unico - As parcelas de receitas pertencentes ao municipio,
mencionadas no inciso 1V serdo creditadas conforme os seguintes critérios:

| - trés quartos, no minimo, na propor¢do de valor adicionado nas operacGes
relativas a circulacdo de mercadorias e nas prestagdes de servicos, realizadas em seu territorio;

Il - até um quarto, de acordo com o que dispuser lei estadual.

Art. 73 - A Unido entregara vinte e dois inteiros e cinco décimos por cento, do
total de quarenta e sete por cento do produto da arrecadacdo dos impostos sobre a renda e
proventos de qualquer natureza e sobre produtos industrializados, ao Fundo de Participagédo
dos Municipios, que serdo incorporados a parcela mensal destinada ao Municipio(CF-159).
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Paragrafo Unico - As normas de entrega desses recursos serdo estabelecidos em
Lei Complementar, em obediéncia ao disposto no artigo 161, Il, da Constituicdo Federal, com
0 objetivo de promover o equilibrio s6cio--econdmico entre 0s Municipios.

Art. 74 - A Unido entregara ao Municipio setenta por cento do montante arrecado,
relativo ao imposto sobre operaces de crédito, cAmbio e seguro ou relativas a titulos ou
valores mobiliarios que venha a incidir sobre ouro originario do Municipio (CF-159).

Art. 75 - O Estado entregard ao Municipio vinte e cinco por cento dos recursos
que receber da Unido, a titulo de participacdo no Imposto Sobre Produtos Industrializados,
observados os critérios estabelecidos no artigo 158, paragrafo Unico, | e Il, da Constituicdo
Federal.

Art. 76 - O Municipio divulgara, até o dltimo dia do més subseqiiente ao da
arrecadacao, os montantes de cada um dos tributos arrecadados, dos recursos recebidos, 0s
valores de origem tributaria entregues e a entregar e a expressdo numérica dos critérios de
rateio.

Art. 77 - Além dos dispositivos da Constituicdo Federal, ja citados, esta Se¢do se
orientara, também, o que couber, pelo artigo 150, paragrafos e incisos da Constituicdo do
Estado de Minas Gerais.

CAPITULO Il
DAS FINANCAS PUBLICAS

SECAO |
DAS NORMAS GERAIS DOS ORCAMENTOS

Art. 78 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo (CF-165):

I - o plano plurianual;

Il - as diretrizes orcamentarias;

Il - os orcamentos anuais.

8 1° - A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd, por distritos, bairros e
regibes, as diretrizes, objetivos e metas da administracdo publica municipal para as despesas
de capital e outras destas decorrentes para as relativas aos programas de duracdo continuada.

8 2° - A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as metas e prioridades da
administragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequiente, que orientara a elaboracdo da lei orcamentaria anual, dispora sobre as alteracGes
na legislagdo tributaria e estabelecera a politica de fomento.

8 3° - O Poder Executivo publicard, até 30 (trinta) dias apds o encerramento de
cada bimestre, relatorio resumido da execugéo orgamentéria.

8 4° - Os planos e programas municipais, distritais, de bairros, regionais e setoriais
previstos nesta Lei Orgénica serdo elaborados em consonéncia com o plano plurianual e
apreciados pela Camara Municipal.

8 5° - A Lei Orcamentaria anual compreendera:

I - o0 orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,
orgaos e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal,

Il - o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Il - a proposta de Lei Orcamentéria, que serd acompanhada de demonstrativo
regionalizado do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de isencdes, anistias, remissdes e
beneficios de natureza financeira e tributaria.
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8 6° - 0s orgcamentos previstos no § 5°, | e I, este artigo, compatibilizados com o
plano plurianual, terdo, entre suas funges, a de reduzir desigualdades entre distritos, bairros e
regides, segundo critério populacional.

8 7° - a Lei Orcamentaria anual ndo conterd dispositivo estranho a previsdo da
receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo, na proibicéo, a autorizacdo para abertura de
créditos suplementares e contratacdo de operagdo de crédito, ainda que por antecipacdo da
receita, nos termos da lei.

8 8° - obedecerd as disposi¢fes de Lei Complementar federal especifica, a
legislagcdo municipal referente a:

| - exercicio financeiro;

Il - vigéncia, prazos, elaboragdo e organizagdo do plano plurianual, da lei de
diretrizes orcamentarias e da lei orcamentaria anual;

Il - normas de gestéo financeira e patrimonial da administragéo direta e indireta,
bem como instituicdo de fundos.

Art. 79 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as diretrizes
orcamentarias e a proposta do orcamento anual serdo apreciados pela Camara Municipal na
forma do Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste artigo (CF-166).

8 1° - Cabera & Comissdo Permanente de Finangas da Camara Municipal:

I - examinar e emitir parecer sobre projetos e propostas referidos neste artigo e
sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, distritais, de
bairros, regionais e setoriais previstos nesta Lei Organica, exercer o acompanhamento e a
fiscalizacdo orcamentaria, sem prejuizo da atuacdo das demais Comissfes da Camara
Municipal criadas de acordo com o artigo 34, § 2°.

8 2° - As emendas sO serdo apresentadas perante a Comissdo, que sobre elas
emitira parecer escrito.

8 3° - As emendas a proposta do orcamento anual ou aos projetos que modifiquem
somente podem ser aprovadas, caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias;

Il - indiqguem o0s recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes de
anulacdo de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacOes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida municipal,

Il - sejam relacionadas:

a) com a correcdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lei.

8 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentérias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

8 5° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificagdo nos projetos e propostas a que se refere este artigo enquanto néo iniciada a
votacdo, na Comissdo, da parte cuja alteracdo é proposta.

8 6° - Nao enviadas no prazo previsto na Lei Complementar referida no paragrafo
oitavo do artigo 78, a Comisséo elaborard, nos trinta dias seguintes, 0s projetos e propostas de
que trata este artigo.

8 7° - Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste artigo, no que nao
contrariar o disposto neste subsecdo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

8 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo da proposta
do orgamento anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforme o
caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacdo
legislativa.

Art. 80 - Sdo vedados (CF-167-1V):
I - oinicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orcamentaria anual;
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Il - a realizacdo de despesas ou a assuncao de obrigacdes diretas que excedam o0s
créditos orgamentarios ou adicionais;

Il - a realizacdo de operacOes de créditos que excedam o montante das despesas
de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares e especiais com a
finalidade precisa, aprovadas pela Camara Municipal por maioria absoluta;

IV - avinculagdo de receita de impostos a 6rgédos, fundo ou despesas, a destinacao
de recursos para manutencdo de creditos por antecipacao de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagdo
legislativa, por maioria absoluta, e sem indicacéo dos recursos correspondentes;

VI - a transposicdo, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacdo para outra ou de um érgdo para outro, sem prévia autorizacdo
legislativa, por maioria absoluta;

VII - a concessdo ou utilizagao de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagdo, sem autorizacdo legislativa especifica, por maioria absoluta, de
recursos do orgcamento anual para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundacdes
ou fundos do Municipio;

IX - a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizacao
legislativa, por maioria absoluta.

8 1° - Nenhum investimento cuja execuc¢do ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a inclusdo
sob pena de crime contra a administragéo.

8§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro
em que forem autorizados, salvo se 0 ato de autorizacdo for promulgado nos Gltimos quatro
meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados
ao orcamento do exercicio financeiros subsequente.

8§ 3° - A abertura de crédito extraordinario somente serd admitida para atender a
despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidade publica, pelo Prefeito, como
medida proviséria, na forma do artigo 40.

Art. 81 - Os recursos correspondentes as dotacGes orcamentarias, compreendidos
os créditos suplementares e especiais destinados a Camara Municipal, ser-lhe-do entregues até
o dia vinte de cada més (CF-168; LOMI-ADOT-9°).

Art. 82 - A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder os limites estabelecidos em Lei Complementar federal (CF-169).

Paragrafo Unico - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, a criacao de cargos ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo
de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta,
inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, s6 poderdo ser
feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente par atender as projecées de
despesa de pessoal e aos acrescimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orgamentérias, ressalvadas
as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

TITULOV
DA ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA
CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA

Art. 83 - O Municipio, na sua circunscricéo territorial e na sua competéncia
constitucional, assegurara a todos, dentro dos principios da ordem econdmica, fundada na
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valorizagédo do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os seguintes
principios (CF-170):

| - autonomia municipal;

Il - propriedade privada;

111 - funcéo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

V1 - defesa do meio ambiente;

VII - reducdo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do pleno emprego;

IX - tratamento favorecido para as cooperativas e empresas brasileiras de pequeno
porte e micro-empresas.

§ 1° - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica,
independentemente de autorizacdo dos 6rgdos publicos municipais, salvo nos casos previstos
em lei.

8 2° - Na aquisicéo de bens e servicos, o Poder Publico municipal dara tratamento
preferencial, na forma da lei, as empresas brasileiras de capital nacional.

8 3° - A exploracdo direta da atividade econémica pelo Municipio sO sera
permitida em caso de relevante interesse coletivo, na forma da Lei Complementar que, dentre
outras, especificard as seguintes exigéncias para as empresas publicas e sociedades de
economia mista ou entidade que criar ou mantiver:

I - regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigacdes
trabalhistas e tributérias;

Il - proibicédo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;

111 - subordinacdo a uma Secretaria Municipal;

IV - adequacdo da atividade ao Plano Diretor, ao Plano Plurianual e as diretrizes
orcamentarias;

V - orgamento anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 84 - A prestacdo de servi¢os publicos pelo Municipio, diretamente ou sob
regime de concessdo ou permissao, sera regulada em Lei Complementar que assegurard (CF-
175):

| - a exigéncia de licitagdo, em todos 0s casos;

Il - definicdo do carater especial dos contratos de concessao ou permissdo, caso de
prorrogacdo, condicdes de caducidade, forma de fiscalizacéo e resciséo;

I11 - os direitos dos usuarios;

IV - a politica tarifaria;

V - a obrigacdo de manter servico adequado.

Art. 85 - O Municipio promoveré e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento social e econémico.

Art. 86 - O Municipio, para fomentar o desenvolvimento econémico, observados
os principios da Constituicdo Federal, da Constituicdo de Estado de Minas Gerais e desta Lei
Orgénica, criara o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico, que estabelecera e
executara o Plano Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

8 1° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico contard com
dotagcdes orcamentarias proprias, para atender as suas finalidades e, notadamente, para a
contratacdo de recursos técnicos e pessoal de nivel compativel com o desenvolvimento de seus
projetos.

8 2° - A composicdo e estrutura do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico serdo objeto de Lei Complementar.

8 3° - O Plano Municipal de Desenvolvimento Econdmico objetivara,
basicamente:

I - 0 desenvolvimento socioeconémico integrado do Municipio;
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Il - aracionalizacdo e a coordenacéao das acGes do Governo Municipal,
Il - o incentivo as atividades produtivas do Municipio;
IV - a expansdo do mercado de trabalho.

Art. 87 - O Municipio dotar-se-4 de legislagéo especifica, visando:

| - defesa e divulgacéo dos direitos do consumidor, educacao para 0 consumo e
estimulo a organizacéao de associagdes voltadas para esse fim;

Il - fiscalizag&o e controle de qualidade, pesos e medidas concernentes aos bens e
servicgos produzidos e comercializados em seu territorio;

I11 - eliminacgdo de todo e qualquer entrave burocratico que embarace ou dificulte
0 exercicio da atividade econémica.

CAPITULO 11
DA POLITICA URBANA

Art. 88 - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Pablico
Municipal, conforme diretrizes fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das funcdes da cidade e seus bairros, dos aglomerados urbanos e garantir o
bem-estar de seus habitantes (CF-182).

§ 1° - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento basico
da politica de desenvolvimento e de expansdo urbana (CF-182-81°).

§ 2° - A propriedade cumpre a sua funcdo social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenacédo urbana expressas no Plano Diretor (CF-182-82°).

8§ 3° - Os imoveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos com prévia
e justa indenizacao em dinheiro, salvo nos casos do inciso I11, do paragrafo seguinte (CF-182-
83°).

8 4° - O proprietario do solo urbano incluido no Plano Diretor, com area nao
edificada ou ndo utilizada, devera, nos termos da lei federal, promover seu adequado
aproveitamento sob pena, sucessivamente, de (CF-182-84°):

| - parcelamento ou edificacdo compulsérios;

Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial progressivo no tempo;

Il - desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida pablica municipal
de emissdo previamente aprovada pelo Senado da Republica, com prazo de resgate de até 8
(oito) anos, em parcelas anuais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagdo e os juros
legais;

IV - 0 Municipio isentara da progressividade do imposto territorial urbano as areas
verdes, no perimetro urbano, para melhoria do meio ambiente, devendo, para tanto, ter parecer
técnico do objeto federal competente.

Art. 89 - O Plano Diretor do Municipio contemplara areas de atividade rural
produtiva, respeitadas as restrigdes decorrentes da expansao urbana.

Art. 90 - O Plano Diretor incluird, entre outras, diretrizes sobre:

I - ordenamento do territdrio, uso, ocupacéo e parcelamento do solo urbano;

Il - aprovacdo e controle das construgdes e edificacGes, publicas ou privadas;

I11 - preservacdo do meio ambiente;

IV - preservacédo do patriménio cultural;

V - urbanizag&o, regularizacdo e titulagdo de areas urbanas para a populagéo
carente;

VI - reserva de areas urbanas para implantacdo de projetos de interesse social;

VII - saneamento basico;

VIII - controle das construgdes e edificaces na zona rural, no caso em que
tiverem destinagdo urbana, especialmente para formacao de centros e vilas rurais;
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IX - participacdo de entidades comunitarias no planejamento e controle da
execucdo de programas que lhes forem pertinentes;

X - delimitacdo das areas limitrofes da sede do Municipio, nas quais ficara
proibida a formacdo de culturas consideradas perenes, além de pomares e seringais, num raio
de 10 (dez) quildmetros, partindo do centro da cidade, com vistas a resguardar e garantir o
processo de expansao urbana;

XI - loteamentos particulares.

Paragrafo unico-- Os loteamentos particulares, atendida a lei federal, terdo infra-
estrutura de rede de agua, de esgotos e de energia elétrica, atendido o seguinte:

| - a implantacdo da rede de agua é condicéo prévia para aprovacdo do loteamento;

Il - vendidos trinta por cento do loteamento, o loteador implantard a rede de
energia elétrica;

Il - vendidos cinquenta por cento do loteamento, o loteador implantard a rede de
esgotos.

Art. 91 - O Municipio promovera, com o objetivo de impedir a ocupacdo
desordenada do solo e a formacao de favelas:

a) o parcelamento do solo para populagdo economicamente carente;

b) incentivo a construcdo de unidades e conjuntos residenciais;

c) a formacdo de centros comunitarios, visando a moradia e criacdo de postos de
saude.

Art. 92 - Na construgdo de edificio de mais de um pavimento, sera obrigatoria a
observancia das normas técnicas de seguranca, especialmente contra incéndios, proibida a
edificacdo sem reserva de espaco para garagem, observadas as normas de seguranga e
equilibrio exigidas paras edificaces de um unico pavimento.

CAPITULO 11l
DA POLITICA RURAL

Art. 93 - O Municipio formulara, mediante lei, uma politica rural, compatibilizada
com a da Unido e do Estado, observadas as peculiaridades locais, para cuja consecucao
assegurara a implementacao das seguintes diretrizes basicas:

| - estimular o aumento da producdo e da produtividade agricola;

Il - valorizar a atividade do homem do campo e pugnar, mediante acdo racional
apropriada, por sua fixacdo no ambiente rural,

Il -incentivar a diversificacdo da producéo agricola e estimular a producéo
hortifrutigranjeira;

IV - priorizar o abastecimento alimentar da populagéo de seu territério;

V - consolidar e ampliar a produgéo agricola em terra publica municipal da zona
rural;

VI - incentivar a utilizagdo racional dos recursos naturais, de forma compativel
com a preservagdo do meio ambiente;

VII - garantir oferta, pelo Poder Publico, de infra-estrutura de armazenamento,
bem como de sistema viario adequado ao escoamento da producéo;

VIII - estimular a organizagdo participativa da populacéo rural, especialmente
através das atividades cooperativas;

IX - assegurar a oferta, pelo Poder Publico, de escolas, postos de salde, centros de
treinamento de m&o-de-obra rural e de condi¢des de saneamento bésico;

X - instituir programas de fornecimento de insumos bésicos e de servigos de
mecanizacao agricola;

X1 - instituir programas de controle de erosdo, de manutencdo da fertilidade e
recuperacdo de solos degradados;
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XII - instituir programas de aproveitamento  racional das bacias hidrogréaficas do
Municipio;

X1 - propiciar assisténcia técnica e extensdo rural, com atendimento gratuito a
pequenos produtores rurais e suas entidades associativas;

XIV - estender apoio as iniciativas de comercializacao direta, no ponto final de
consumo, entre pequenos produtores rurais e consumidores;

XV - proporcionar servicos de transporte coletivo;

XVI - tomar medidas preventivas em casos de calamidade pablica;

XVII - divulgar programas de financiamentos aos produtores rurais, ensejando-
Ihes orientacdo técnica na contratacdo de empréstimos.

XVIII - regulamentar o uso de corredores nas estradas municipais.

Art. 94 - A politica agricola municipal, que devera objetivar, nos termos do artigo
anterior, o desenvolvimento rural, serd elaborada pelo Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural, 6rgdo normativo e deliberativo, cuja composicdo e competéncia serdo
definidos em Lei Complementar.

8 1° - Incluem-se nos objetivos da politica agricola municipal a pesquisa cientifica
universitéria e as atividades agropecuarias, agroindustriais, florestais, de reprodugdo animal,
de melhoramento genético e da producéo de hortifrutigranjeiros.

8 2° - Na elaboragéo, pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, da
politica agricola, serdo tomadas em conta a conveniéncia e a possibilidade de unido de regides
para a realizacdo de objetivos comuns, mediante utilizacdo racional de equipamentos, de umas
e outras, que, usadas, ndo satisfariam integralmente os interesses das populac6es dispersas.

§ 3° - A Secretaria Municipal de Agricultura, Industria, Comércio e Servigos -
SMAICS, através do programa de arrendamento de terras buscara e incentivard a busca de
tecnologia avancada, através da participacdo de agricultores alienigenas, objetivando
promover 0 melhor aproveitamento dos recursos naturais de producéo do Municipio.

§ 4° - A Secretaria Municipal de Agricultura, Industria, Comércio e Servicos -
SMAICS, no trabalho de apoio ao homem do campo, estimulara a criacdo de Associacdes de
Comunidades Rurais, facultando-lhes apoio e orientacdo técnica indispensaveis para a
finalidade.

§ 5° - O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural serd composto pelo
Secretario Municipal de Agricultura, Industria, Comércio e Servicos, por um representante do
Poder Legislativo, por um membro do cada 6rgdo representativo da classe rural e por um
representante da Faculdade de Agronomia.

Art. 95 - As estradas rurais, observada a disciplina do Plano Rodoviario Federal,
ndo terdo largura inferior a 12 (doze) metros.

Art. 96 - Todos os programas deste capitulo objetivam, com prioridade sobre
quaisquer outras finalidades, garantir tratamento especial a propriedade produtiva, que atenda
a sua funcdo social.

TITULO VI
DA ORDEM SOCIAL
CAPITULO |
DISPOSICAO GERAL
Art. 97 - A ordem social tem por base o primado do trabalho e como objetivo o

bem-estar e a justica sociais (CF- 193).

Art. 98 - O Municipio assegurara, em seus or¢camentos anuais, a sua parcela de
contribuigéo para financiar a seguridade social.
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CAPITULO Il
DA SAUDE

Art. 99 - O Municipio integra, com a Unido e o Estado, com o0s recursos da
seguridade social, o Sistema Unico Descentralizado de Salde, cujas acdes e servigos publicos
na sua circunscricao territorial sdo por ele dirigidos, com as seguintes diretrizes (CF-198):

I - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem
prejuizo dos servicos assistenciais;

Il - participacdo da comunidade.

8 1° - A assisténcia a saude é livre a iniciativa privada (CF-199).

8§ 2° - As instituigOes privadas poderdo participar, de forma complementar, do
Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito pablico ou
convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 3° - E vedada ao Municipio a destinagio de recursos publicos para auxilios e
subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

Art. 100 - Ao Sistema Unico Descentralizado de Satde compete, além de outras
atribuices, nos termos da lei (CF-200):

I - controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a
salde e participar da producdo de medicamentos, equipamentos imunobioldgicos,
hemoderivados e outros insumos;

Il - executar as acOes de vigilancia sanitaria e epidemiol6gica, bem como as de
satde do trabalhador;

I11 - ordenar a formac&o de recursos humanos nas areas de salde;

IV - participar da formulacdo da politica e da execucdo das acGes de saneamento
bésico;

V - incrementar, em sua area de atuacdo, o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos e medicamentos, compreendido o controle
de teor nutricional e data de validade, bem como bebidas e aguas para consumo humano;

VIl - participar do controle e fiscalizacdo da producgéo, transporte, guarda e
utilizacdo de substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

VIII - colaborar na protecdo de meio ambiente, nele compreendido o do trabalho;

IX - manter permanente fiscalizagdo nos hospitais, com vistas a eliminar a
incidéncia de infeccdo hospitalar;

X - desenvolver acdo para criagdo, no Municipio, de centro médico dotado de
equipamentos para realizacdo de exames preventivos, a ser feito quatrienalmente,
especialmente de sangue, na comunidade carente, com prioridade para criancas, na érbita de
competéncia municipal;

XI - ainstalacdo, em sua circunscricao territorial, em local definido pela Secretaria
Municipal de Salde, de sistema de coleta, destinacdo e incineracdo de lixo hospitalar, que
terdo tratamento especial, objetivando eliminar as contaminagdes infecto-contagiosas.

Paragrafo anico - Ao se criarem, no Municipio, Faculdades de Medicina,
Farmacia, Enfermagem, Odontologia e similares sera obrigatorio firmar convénios com o
Municipio, visando o treinamento e estagio dos estudantes e atendimento aos setores carentes
da comunidade local.

Art. 101 - Fica criado o Centro de Orientacdo e Combate a drogas, compreendidas

estas como quaisquer substancias que causem dependéncia fisica ou psiquica, reservada a
respectiva regulamentacéo a Lei Complementar.
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CAPITULO Il
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 102 - A assisténcia social seré prestada pelo Municipio a quem dela precisar,
e tem por objetivo (CF-203):

| - a protecdo a familia, a gestante, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

Il - 0 amparo as criancas e adolescentes carentes;

Il - a promocdo da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitacdo e a reabilitacdo das pessoas portadoras de  deficiéncias,
toxicbmanos e a promog&o de sua integracdo a vida comunitaria.

Art. 103 - O Municipio executara na sua circunscricao territorial, com recursos da
seguridade social, consoante normas gerais federais, os programas de a¢do governamental na
area de assisténcia social.

8 1° - As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio
poderéo integrar os programas referidos no caput desta artigo.

8 2° - As comunidades, por meio de suas organizagOes representativas,
participardo na formulacdo das politicas e no controle das acdes em todos 0s niveis.

Art. 104 - E facultado ao Municipio:

I - conceder subvences a entidades assistenciais privadas, declaradas de utilidade
publica por lei municipal;

Il - firmar convénio com entidade publica ou privada para prestacdo de servigos de
assisténcia social a comunidade local.

_ CAPITULO IV
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SECAO |
DA EDUCACAO

Art. 105 - A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho (CF-
205).

Art. 106 - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios (CF-206):

| - igualdade de condicBes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o
saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepcbes pedagdgicas, e coexisténcia  de
instituicdes publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagéo dos profissionais do ensino, garantindo, na forma da lei, plano de
carreira para 0 magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso exclusivamente
por concurso publico, de provas e titulos, assegurado o regime juridico Unico para todas as
instituicdes mantidas pelo Municipio;

VI - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VII - selecdo competitiva interna para o exercicio de cargo de diretor e da fungéo
de vice-diretor de escola municipal, para periodo fixado em lei, levando-se em consideracao a
experiéncia profissional, a habilitacdo legal, a titulagéo, aptidao para lideranca e a prestacéo de
servigo por, pelo menos, dois anos no estabelecimento;

VIII - garantia de padréo de qualidade, mediante:
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a) avaliacdo do 6rgéo proéprio do sistema educacional municipal, do corpo docente
e dos responsaveis pelos alunos;

b) condicdes para reciclagem periddica pelos profissionais do ensino.

IX - amparo ao menor carente, ou infrator, direcionado para sua formagéo em
curso profissionalizante;

X -0 escotismo deverd ser considerado como método complementar da educacéo,
merecendo o apoio dos 6rgaos do Municipio.

Art. 107 - O dever do Municipio, em comum com o Estado e a Unido, para com a
educacdo, sera efetivado mediante garantia de (CF-208):

I - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que néo tiveram
acesso na idade prépria, em periodo de 08 (oito) horas diarias para o curso diurno urbano;

Il - progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino de segundo
grau;

1l - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

IV - atendimento em creche e pré-escola as criancas de até seis anos de idade;

V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criacdo artistica,
segundo a capacidade de cada um;

VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢fes do educando;

VIl - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentacéo e assisténcia a satde.

§ 1° - O acesso ao ensino obrigatério e gratuito € direito pablico subjetivo,
acionavel mediante mandado de injuncéo.

§ 2° - O ndo-oferecimento de ensino obrigatdrio pelo Poder Publico ou sua oferta
irregular importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° - Compete ao Poder Publico recensear os educandos no ensino fundamental,
fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqliéncia a escola.

§ 4° - Para consecu¢do desse dever fundamental do Municipio, fica criado o
Conselho Municipal de Educacdo, com a finalidade de planejar e orientar, junto com a
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, os 6rgdos estaduais e federais, o Sistema
Municipal de Ensino, observadas, especialmente, as seguintes diretrizes:

| - Lei Complementar regulard a composicao, o funcionamento e as atribui¢es do
Conselho Municipal de Educacdo fLC-08);

Il - Lei Complementar estabelecerd o plano municipal de educacdo, de duracdo
plurianual, visando a articulacdo e ao desenvolvimento do ensino em diversos niveis, com
prioridade para o ensino de 1° grau, incluido esse incremento nas atribui¢des do Conselho
Municipal de Educacao.

§ 5° - Fica assegurada a participacdo do magistério municipal, através de
representacdo, na elaboracdo de projetos de lei relativos a:

| - reformulacdo do Estatuto do Magistério Municipal;

Il - Conselho Municipal de Educacao;

111 - gestdo democratica do ensino.

8 6° - Fica criada a Fundagdo Municipal de Ensino com a finalidade de unificar o
Ensino Superior no Municipio, cuja composicao, funcionamento e atribui¢des serdo definidos
em Lei Complementar.

8 7° - A responsabilidade pelo ensino municipal rural caberd, também, aos pais e
aos proprietarios rurais.

8§ 8° - O servidor publico da area da Educagdo em efetivo exercicio na zona rural
percebera 20% (vinte por cento) a mais no seu salario, sendo o trabalho realizado no periodo
diurno; e 40% (quarenta por cento), sendo realizado no periodo noturno. Alteracdo dada pela
Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de Ituiutaba n° 04, de 22 de junho de 1993.

8 9° - O Municipio contemplard o ensino técnico profissionalizante.

Art. 108 - O Municipio, o Estado e a Unido organizardo, em regime de
colaboracéo, seus sistemas de ensino [CF-211].
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8 1° - O Municipio atuara, prioritariamente, no ensino fundamental e pré-escolar.

§ 2° - O Municipio recebera assisténcia técnica e financeira da Uni&o e do Estado,
para desenvolvimento de seus sistemas de ensino e atendimento prioritario a escolaridade
obrigatoria.

Art. 109 - O Municipio aplicara nunca menos de vinte e cinco por cento da receita
resultante de impostos, compreendida também a proveniente de transferéncias
governamentais, na manutencao e desenvolvimento do ensino publico municipal (CF-211-82%
212).

8 1° - Serdo aplicadas integralmente as transferéncias especificas da Uniéo e do
Estado.

8 2° - N&o se incluem no percentual previsto no caput do artigo as verbas do
orcamento municipal destinadas a atividades culturais, desportivas e recreativas promovidas
pelo Municipio.

Art. 110 - Parte dos recursos publicos destinados & educacdo podem ser dirigidos a
escolas comunitérias, confessionais ou filantropicas, definidas em lei, que (CF-213):

I - comprovem finalidade ndo lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros em
educacéo;

Il - assegurem a destinacdo de seu patrimdnio a outra escola  comunitéria,
filantropica ou confessional, ou ao Poder Publico, no caso de encerramento de suas atividades.

8 1° - Os recursos de que trata este artigo poderdo ser destinados a bolsas de
estudos para ensino fundamental e médio, na forma da lei, para os que demonstrarem
insuficiéncia de recursos, quando houver falta de vagas em cursos regulares da rede publica na
localidade da residéncia do educando, ficando o Poder Pdblico obrigado a investir,
prioritariamente, na expansédo de sua rede, na localidade.

8 2° - As atividades universitarias, de pesquisa e extensdo, poderdo receber apoio
financeiro do Poder Publico.

Art. 111 - As acdes do Poder Publico, na &rea do ensino, visam a (CF-214):
| - erradicacdo do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

I11 - melhoria da qualidade do ensino;

IV - formagédo para o trabalho;

V - promocdo humanistica, cientifica e tecnolégica do pais.

SECAO 11
DA CULTURA

Art. 112 - O Municipio garantird a todos pleno exercicio dos direitos culturais e
acesso as fontes da cultura municipal a apoiara e incentivara a valorizagdo e a difusdo das
manifestacoes culturais (CF-215).

Paragrafo unico - O Municipio protegera as manifestacdes das culturas
populares.

Art. 113 - Constituem patriménio cultural brasileiro, para o qual o0 Municipio, em
sua area de competéncia, dirigira acdo de incentivo, apoio e assisténcia, 0s bens de natureza
natural e imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia a
identidade, a acdo, a memoria dos diferentes grupos formadores da sociedade nacional, nos
quais se incluem (CF-216):

| - as formas de expresséo;

Il - os modos de criar, fazer e viver;

I11 - as criacOes cientificas, artisticas e tecnologicas;

IV - as obras, objetos, documentos, edificacfes e demais espacos destinados as
manifestacdes artistico-culturais;
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V - 0s conjuntos urbanos e sitios de valor historico, paisagistico, arqueoldgico,
paleontoldgico, ecoldgico e cientifico.

8 1° - O Poder Publico, com a colaboragdo da comunidade, promovera e protegera
o0 patrimonio cultural brasileiro, por meio de inventérios, registros, vigilancia, tombamento e
desapropriacao, além de outras formas de acautelamento e preservacao.

§ 2° - Cabem a Administracdo Publica, na forma da lei, a gestdo da documentacédo
governamental e as providéncias para franquear sua consulta e a quantos dela necessitem.

8 3° - A lei estabelecerd incentivos para a produgdo e o conhecimento de bens e
valores culturais.

8 4° - Os danos e ameacas ao patrimonio cultural serdo punidos, na forma da lei.

Art. 114 - O Municipio desenvolvera sua acdo de apoio, assisténcia, estimulo e
orientacdo, no setor da cultura, através da Fundacdo Cultural do Municipio, a qual serdo
destinados recursos compativeis com 0s projetos, programas e iniciativas que o Conselho
Curador da referida fundacéo entender conveniente e necessarios.

SECAO Il
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 115 - E dever do Municipio fomentar préticas desportivas, como direito de
cada um, observados (CF-217):

I - a destinacdo de recursos publicos para a promoc¢do prioritaria do desporto
educacional e, em casos especificos, para o do desporto de alto rendimento, na melhoria do ser
humano;

Il - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e ndo profissional;

Il - a protecdo e o incentivo as manifestaces da criacdo nacional,

§ 1° - O Municipio fomentara as préaticas desportivas formais e ndo formais, dando
prioridade aos alunos de sua rede de ensino e a promocéo desportiva dos clubes locais.

§ 2° - O esporte especializado merecera tratamento especial do Poder Publico,
notadamente com o aproveitamento, para sua ;pratica, do Ginasio Poliesportivo Municipal de
ltuiutaba.

8 3° - A realizacdo do campeonato rural de futebol constitui-se em prioridade do
Municipio, no campo desportivo.

8 4° - O Municipio de ltuiutaba, no ultimo trimestre de cada ano elaborard o
Calendario Esportivo para o ano seguinte. Alteracdo dada pela Emenda a Lei Organica do
Municipio de ltuiutaba, n° 34, de 14 de dezembro de 2005.

8 5° - Ao atleta ou agremiacdo que se destacar extraordinariamente nos jogos
estudantis poderéo ser destinados recursos, nos termos da lei.

8 6° - A realizacdo do Campeonato Rural de Truco integra o calendario de
promogdes patrocinadas pelo Municipio, cuja disciplina serd objeto de regulamento por Lei
Complementar.

Art. 116 - O Municipio incentivard o lazer, como forma de promocédo social,
especialmente mediante[CF-217-83°]:

| - reserva de espagos verdes ou livres, nunca inferior a 12 (doze) metros
quadrados por habitante, em forma de parques, bosques e jardins, com base fisica da recreagdo
urbana;

Il - construcdo de equipamento de parques infantis, centro de juventude e edificios
de convivéncia comunal;

Il - aproveitamento e adaptacédo de rios, vales, colinas, montanhas, lagos, matas e
outros recursos naturais como locais de passeio e distracao.
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SECAO IV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 117 - Todos tém direito ao meio ambiente natural e ecologicamente saudavel,
bem de uso comum do povo e essencial a adequada qualidade de vida, impondo-se a todos e,
em especial, ao Poder Publico Municipal, o dever de defendé-lo, preserva-lo, para o beneficio
das geracdes atuais e futuras (CF-225).

Paragrafo unico - O direito assegurado no artigo, de garantia de ambiente
saudavel, estende-se ao ambiente de trabalho, cumprindo ao Municipio o dever de garantir e
proteger o trabalhador, contra toda condicdo de trabalho que Ihe seja prejudicial a saude fisica
e mental.

Art. 118 - Compete ao Poder Publico elaborar e implantar um Plano Municipal de
Meio Ambiente e Recursos Naturais, que especificara a necessidade do conhecimento das
caracteristicas e recursos dos meios fisico e bioldgico, e fard o diagnostico de sua utilizacao e
definicdo de diretrizes para seu melhor aproveitamento, no processo de desenvolvimento
socioecondmico.

Art. 119 - Cabe ao Poder Publico Municipal, através de seus orgdos de
administracdo direta indireta e fundacional (CF- 225):

| - preservar e restaurar os processos ecoldgicos das espécies e dos ecossistemas;

Il - preservar e restaurar a diversidade e a integridade do patriménio genético,
biolégico e paisagistico, no ambito municipal e fiscalizar as entidades ligadas a pesquisa e
manipulacdo genética;

11 - definir e implantar &reas e seus componentes representativos de todos 0s
ecossistemas originais do espaco territorial do Municipio, a serem especialmente protegidos,
ficando a alteracdo e supressao, inclusive dos ja existentes, permitida somente por meio de lei,
vedada qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos atributos, justificada sua
protecéo;

IV - exigir, na forma da lei, estudo prévio de impacto ambiental, para instalacdo de
obra ou desenvolvimento de atividade publica ou privada potencialmente causadora de
degradacdo do meio ambiente, de cujo estudo sera dada publicidade, garantidas audiéncias
publicas;

V - garantir educacdo ambiental, em todos os niveis de ensino, bem como a
conscientizacao publica, quanto a preservacdo do meio ambiente;

VI - proteger a fauna e a flora, vedadas as praticas que coloquem em risco sua
funcdo ecologica, provoguem extingdo de espécie ou submetam animais a crueldade,
fiscalizando a extracdo, captura, producdo, transporte, comercializagdo e consumo de seus
espécimes e subprodutos;

VII - combater a polui¢do, em qualquer de suas formas, visando proteger o0 meio
ambiente, em cooperacdo com a Uniéo e o Estado;

VIII - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direito de pesquisa e
exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

IX - definir 0 uso e ocupacdo do solo, subsolo e aguas, através de planejamento
que englobe diagnostico, analise técnica e definicdo de diretrizes de gestdo dos espagos, com
participacao popular, respeitada a conservacao de qualidade ambiental;

X - estimular e promover o reflorestamento ecolégico, em areas degradaveis,
objetivando, especialmente, a protecdo de encostas e dos recursos hidricos, mantidos 0s
indices minimos de cobertura vegetal.

XI - controlar e fiscalizar a producéo, a estocagem, o transporte, a comercializacao
e a utilizacdo, por qualquer meio, de substancias que comportem risco efetivo ou potencial
para a saude e a qualidade de vida, no ambiente natural e de trabalho, incluidos neste controle,
materiais geneticamente operaveis pela acdo humana, residuos e fontes de radioatividade;

XII - garantir amplo acesso da populacédo as informacGes sobre as fontes e causas
de poluicéo e da degradacdo ambiental e aos resultados de levantamentos a respeito;
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X1 - informar, sistematica e amplamente, a comunidade sobre os niveis de
poluicédo, a qualidade do meio ambiente, as situagdes de risco de acidentes e a presenga de
substancias potencialmente danosas a saude na dgua potavel e nos alimentos;

XIV - promover medidas judiciais e administrativas de responsabilizacdo dos
causadores de poluicdo e de degradacdo ambiental;

XV - incentivar a criagdo de unidades superiores de ensino, instituicfes de
pesquisas e associacles civis, no esforco para aprimorar e garantir o controle da poluicéo,
inclusive no ambiente de trabalho;

XVI - estimular a pesquisa, o0 desenvolvimento e a utilizagdo de fontes de energia
alternativa ndo poluentes;

XVII - implantar, preservar e recuperar a vegetacdo nas areas urbanas, segundo
critérios definidos em lei;

XVIII - cessdo de areas das reservas ecoldgicas do Municipio para a criacdo de
parques escoteiros.

Art. 120 - Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio
ambiente degradado, de acordo com solugdo técnica exigida pelos 6rgdos publicos
competentes, na forma da lei (CF-225-82°).

Art. 121 - Os mananciais que abastecem a cidade deverdo ter suas margens
protegidas, através de uma faixa de seguranca, com largura determinada em funcdo do volume
de &gua, por norma especifica.

§ 1° - Fica proibida a captacdo de &gua para irrigacdo por pivo central e similares
nos mananciais que abastecem a cidade e seus afluentes, em todo o seu curso acima da
captacdo para abastecimento.

8 2° - Fica proibida a aplicagdo de defensivos agricolas e agrotoxicos em geral em
lavouras ou em quaisquer plantagcdes as margens e ao longo dos mananciais que abastecem a
cidade, a menos de 200 (duzentos) metros de seus leitos.

§ 3° - Para a instalacdo de industria poluente que deséagie detritos em manancial
no Municipio, sera necessaria obediéncia as normas dos 6rgdos federais especificos e
referendo da Camara Municipal.

Art. 122 - Os agentes publicos respondem pessoalmente pela atitude comissiva ou
comissiva que descumpra as normas desta Secéao.

Art. 123 - Os bens do patrimonio natural e cultural, uma vez tombados pelo Poder
Publico Municipal, Estadual ou Federal, gozam de isen¢do de impostos e contribuicdo de
melhorias municipais, desde que preservados por seu titular.

Art. 124 - E proibida a instalagdo, no Municipio, de Usinas Nucleares, bem como
depdsito de lixo radioativo.

Paragrafo Unico - E proibida a instalacio, no Municipio, de reatores nucleares,
salvo aqueles destinados a pesquisa cientifica, cuja localizacéo e especificagdo serdo definidos
em Lei Complementar (CF-225-86°).

SECAO V
DO SANEAMENTO BASICO

Art. 125 - Compete ao Poder Publico formular e executar a politica e os planos
plurianuais de saneamento basico, assegurando:

I - o abastecimento de agua para a adequada higiene, conforto e qualidade
compativel com os padrées de potabilidade;
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Il - a coleta e disposicdo dos esgotos sanitarios, dos residuos sélidos e drenagem
das aguas pluviais, de forma a preservar o equilibrio ecol6gico e prevenir acbes danosas a
salde, antes da descarga nos rios receptores.

8 1° - As acgdes de saneamento bésico serdo precedidas de planejamento que
atenda aos critérios de avaliacdo do quadro sanitario da area a ser beneficiada, objetivando a
reversdo e a melhoria do perfil epidemioldgico.

8 2° - O Poder Pablico desenvolverd mecanismos institucionais que
compatibilizem as ac¢fes de saneamento béasico, habitacdo, desenvolvimento urbano,
preservacdo do maio ambiente e gestdo dos recursos hidricos, buscando integracdo com outros
municipios nos casos que exigem ac¢des conjuntas.

8 3° - As acBes municipais de saneamento basico serdo executadas diretamente ou
por meio de concessdo ou permissao, visando ao atendimento adequado a populacéo.

) SECAO VI
A FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE,
DO DEFICIENTE FiSICO E DO IDOSO

Art. 126 - A familia recebera especial protecdo do Municipio (CF-226).

8 1° - O Municipio propiciara recursos educacionais e cientificos para o exercicio
do direito ao planejamento familiar, com livre deciséo do casal.

8 2° - O Municipio assegurara a assisténcia a familia na pessoa de cada um dos
que a integram, criando mecanismos para coibir a violéncia no ambito das suas relagdes.

8 3° - Fica criado, no Municipio, 0 SOS-CRIANCA, cuja estrutura e
regulamentacéo serdo objeto de Lei Complementar.

Art. 127 - E dever da familia, da sociedade e do Estado, assegurar & crianca e ao
adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a alimentacdo, a educacao, ao lazer, a
profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacao,
exploracdo, violéncia, crueldade e opressdo (CF-227).

§ 1° - O Municipio promovera programas de assisténcia integral a satde da crianga
e do adolescente, admitida a participacdo de entidades ndo governamentais e obedecendo aos
seguintes preceitos:

| - aplicacdo de percentual dos recursos publicos destinados a saude na assisténcia
materno-infantil;

Il - criacdo de programas de prevencdo e atendimento especializado para 0s
portadores de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integra¢do social do
adolescente portador de deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho e a convivéncia e
a facilitacdo do acesso aos bens e servigos coletivos, com a eliminacdo de preconceitos e
obstaculos arquitetdnicos.

8 2° - A lei disporéa sobre normas de construcdo dos logradouros e dos edificios de
uso publico e de fabricacdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso
adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 128 - A familia, a sociedade e o Estado tém o dever de amparar as pessoas
idosas e as portadoras de deficiéncia, assegurando sua participagdo na comunidade,
defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida (CF-230).

8 1° - Os programas de amparo aos idosos e aos deficientes serdo executados
preferencialmente em seus lares.

8 2° - Aos maiores de sessenta e cinco anos e aos deficientes é garantida a
gratuidade dos transportes coletivos urbanos.

§ 3° - A lei municipal definird o conceito de deficiente para os fins do disposto
neste artigo.
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§ 4° - E obrigagdo do Municipio criar e manter cursos de habilitacio e
aperfeicoamento, especializacdo treinamento, para profissionais dedicados a educacgdo e
recuperacdo de portadores de deficiéncia.

8 5° - Serd assegurado aos portadores de deficiéncia, totalmente impossibilitados
de usar o sistema de transporte comum, a frequéncia as escolas, através de sistema especial de
transporte a ser instituido pelo Poder Publico Municipal.

8 6° - N&o ocorrerd, nas escolas publicas municipais, recusa de matricula sob a
alegacdo de deficiéncias ou dificuldades apresentadas pelo aluno, sem serd dificultado o
acesso de deficiente a rede escolar pablica municipal, salvo quando recomendagdo médica for
para matricula em escola especializada.

8 7° - O Poder Publico Municipal garantira as pessoas portadoras de deficiéncia
atendimento especializado, no que diz respeito a pratica de desporto amador e competitivo, no
ambito escolar.

8 8° - O Municipio, no prazo de seis meses da promulgagéo desta Lei Orgéanica,
implantard organismo executivo da politica municipal de apoio a pessoas portadora de
deficiéncia, garantindo-se o direito a participacdo popular.

Art. 129 - Assegurando a participacao da sociedade, nos termos do disposto nesta
Secdo, seré criado o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, do
Portador de Deficiéncia, do Idoso e da Mulher, em cujas suas atribui¢fes figurem as seguintes:
I - estabelecer normas para construcdo e/ou reforma de logradouros e dos
edificios para funcionamento de creches, buscando solucGes arquitetdnicas a esta faixa etaria
da crianca;

Il - implantar creches nos 6rgaos da administracdo direta da Prefeitura, para filhos

de funcionarios.

TiTuLovi
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 130 - A administracdo publica municipal direta , indireta e fundacional, de
ambos os Poderes do Municipio, obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e, também, ao seguinte (CF-37):

I - os cargos, empregos e funcBes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeacfes para cargo em
comisséo declarado em lei de livre nomeacgéo e exoneragéo;

Il - o prazo de validade do concurso publico serd de dois anos, prorrogavel, por
igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade
sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira,;

V - 0s cargos em comissdo e as funcOes de confianga serdo exercidos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou profissional, nos
casos e condigdes previstos em lei;

VI - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

VIl - a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;
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VIII - a lei fixara a relacdo de valores entre a maior e a menor remuneracéo dos
servidores publicos, observados, como limites maximos, os valores percebidos como
remuneracao, em espécie, pelo prefeito;

IX - a revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos, sem distingdo de
indice, far-se-4 sempre na mesma data;

X - 0s vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores
aos pagos pelo Poder Executivo;

X1 - é vedada a vinculacdo ou equiparacdo dos vencimentos, para o efeito de
remuneracao do pessoal do servigo publico municipal, ressalvado o disposto no inciso anterior
e no artigo 132, § 1°;

X1l - os acréscimos pecuniérios percebidos por servidor publico municipal nédo
serdo computados nem acumulados, para fins de concessdo de acréscimos ulteriores, sob o
mesmo titulo ou idéntico fundamento;

X1l - os vencimentos dos servidores publicos municipais sdo irredutiveis e a
remuneracao observara o disposto neste artigo, incisos XI e XII, o principio da isonomia, a
obrigacdo do pagamento do imposto de renda retido na fonte, excetuados os aposentados com
mais de sessenta e cinco anos;

XIV - é vedada a cumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horéarios [CF-37-XVI]:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos privativos de médico.

XV - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange
autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e fundagGes mantidas pelo Poder
Publico Municipal;

XVI - nenhum servidor seré designado para fungfes ndo constantes das atribuidas
ao cargo que ocupa, a ndo ser em substituicdo e, se acumulada, com gratificacdo de lei;

XVII - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei;

XVII11 - somente por lei especifica poderdo ser criadas empresa publica, sociedade
de economia mista, autarquia ou fundacao publica;

XIX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacdo de subsidiarias
das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo delas em empresas
privadas;

XX - ressalvados os casos determinados na legislacdo federal especifica, as obras,
servigos, compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que
assegure igualdade de condicBes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigacBes de pagamentos, mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, a
qual somente permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigacdes.

8 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgéos
publicos municipais deveré ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgdo pessoal de
autoridade ou servidores publicos.

8 2° - A ndo observéancia do disposto nos incisos Il e Il implicard a nulidade do
ato e a punicdo da autoridade responsavel, nos da lei.

8 3° - As reclamac0es relativas a prestacdo de servigos puablicos municipais serdo
disciplinadas em lei.

8 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensé@o dos direitos
politicos, a perda da funcéo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario,
na forma e gradacéo previstas na legislacao federal, sem prejuizo da a¢éo penal cabivel.

8 5° - O Municipio e os prestadores de servi¢os publicos municipais responderao
pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de
regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.
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8 6° - Os Poderes do Municipio, incluindo os 6rgdos que os compdem, publicardo,
trimestralmente, o montante das despesas com publicidades pagas, ou contratadas naquele
periodo com cada agéncia ou veiculo de comunicacao.

Art. 131 - Ao servidor publico municipal em exercicio de mandato eletivo
aplicam-se as seguintes disposicdes (CF-38):

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard afastado de
seu cargo, emprego ou funcao;

Il - investido no mandato de prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracgéo;

Il - investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horério,
percebera as vantagens de seu cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato
eletivo, seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promogéo
por merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como Se no exercicio estivesse.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 132 - O regime juridico dos servidores da administracdo publica direta, das
autarquias e das fundacdes publicas é preferencialmente o estatutario, admitido o regime de
emprego redigido pela Constituicdo das Leis do Trabalho em casos especiais, previsto na
legislacdo especifica. Alteracdo dada pela Emenda & Lei Orgéanica, n° 18, de 13 de
dezembro de 2000.

8 1° - A lei assegurara, aos servidores da administracdo direta, isonomia de
vencimentos para cargos e atribuicBes iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre
servidores do Poder Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e
as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

8 2° - Aplicam-se aos servidores municipais os direitos seguintes:

| - salario minimo, fixado em lei federal, com reajustes periodicos;

Il - irredutibilidade de salario, salvo disposto em convencdo ou em acordo
coletivo[130-XI111};

Il - décimo terceiro salario, com base na remuneracdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IV - remuneracgéo do trabalho noturno superior a do diurno;

V - salario-familia para seus dependentes;

VI - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta
semanais;

VII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIII - remuneragdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em 50%
(cinquenta por cento) a do normal,

IX - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, 1/3 (um ter¢co) a mais do
que o salario normal;

X - licenca remunerada a gestante, de cento e vinte dias;

XI - licenga-paternidade, nos termos da lei;

XII - protecdo do mercado de trabalho da mulher, nos termos da lei;

X1 - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho;

XIV - adicional de remuneracgéo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XV - proibicao de diferencas de salarios, de exercicio de fungdes e de critério de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVI- férias prémio, com duracdo de seis meses, adquiridas a cada periodo de
dez anos de efetivo exercicio de servico publico. Alteracdo dada pela Emenda a Lei
Organica n° 36, 13 de dezembro de 2007.
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XVI - liberacdo para o exercicio de mandato eletivo em diretoria de entidade
sindical, sem prejuizo da remuneracéo e dos direitos e vantagens do cargo que ocupa.

Redacdo dada pela EM-36 -13.12.2007

8 3° - A remuneracdo dos agentes politicos, fixada na forma do artigo 21, inciso
I1l, desta Lei Organica, sera reajustada na mesma época e igual indice dos reajustes do
funcionalismo publico municipal, aplicavel automaticamente, sem necessidade de qualquer
providéncia adicional.

XVII — liberagcdo para o exercicio de mandato eletivo em diretoria de entidade
sindical, sem prejuizo da remuneracdo e dos direitos e vantagens do cargo que ocupa,
assegurado a liberacdo de até dois servidores por cada 6rgdo sindical na esfera sindical na
esfera municipal. Alteracdo dada pela Emenda a Lei Orgénica do Municipio de Ituiutaba,
n° 44, de 18 de abril de 2017.

Art. 133 - O servidor seré aposentado (CF-40):

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais quando decorrentes de
acidentes em servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel,
especificados em lei, e proporcionais nos demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de servico;

11 - voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servico, se homem, e aos trinta, se mulher, com
proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério, se professor, e
vinte e cinco, se professora, com proventos integrais;

€) aos trinta anos de servigo, se homem, e aos vinte e cinco, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico.

8 1° - O servidor no exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou
perigosas, tera reduzido o tempo de servico e a idade para efeito de aposentadoria, na forma da
Lei Complementar Federal. Alteracdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica n° 03, de 29 de
abril de 1992.

§ 2° - O tempo de servico publico federal, estadual ou de outros municipios, serd
computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

8 3° - Os proventos de aposentadoria serdo revistos, na mesma proporgcdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo ou reclassificagao
do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.

§ 4° - O beneficio da pensdo por morte corresponderd a totalidade dos
vencimentos ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observado o
disposto no paragrafo anterior.

Art. 134 - S3o estaveis, apds trés anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico. Alteracdo dada pela Emenda a Lei Organica do
Municipio de ltuiutaba, n° 29, de 15 de dezembro de 2004.

8 1° - O servidor publico municipal estavel s6 perderd o cargo em virtude de
sentenca judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que lhe seja
assegurada ampla defesa.

8 2° - Invalidada por sentenca judicial a demisséo do servidor pablico municipal
estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizagéo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade. [CASMI-
LEI-2.845)

8 32 - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara
em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 135 - E livre a associac&o profissional ou sindical do servidor pablico
municipal, na forma da lei federal, observado o seguinte (CF-8°):
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| — havera:
a) Uma associacdo sindical geral para os servidores da administracdo direta, das
autarquias e das fundacgdes, todos do regime estatutario. Alterado pela Emenda a Lei
Organica do Municipio de Ituiutaba, n° 38, de 13 de abril de 2011.

b) Uma associagdo sindical especifica para os professores publicos municipais do
regime estatutario; Alterado pela Emenda a Lei Orgénica do Municipio de ltuiutaba, n°
38, de 13 de abril de 2011.

Il — aos sindicatos referidos no inciso | cabe a defesa dos direitos e interesses
coletivos ou individuais das categorias, inclusive em questdes judiciais e administrativas.
Alterado pela Emenda a Lei Organica do Municipio de Ituiutaba, n° 38, de 13 de abril de
2011.

Il - a assembleia geral fixard a contribuicdo que sera descontada em folha, para
custeio do sistema confederativo da representacéo sindical respectiva, independentemente da
contribuigéo prevista em lei;

IV - nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao sindicato;

V - é obrigatdria a participacdo do sindicato nas negociagdes coletivas de trabalho;

VI - o servidor aposentado tem direito a votacdo e a ser votado, no sindicato da
categoria.

§ 1° - E assegurado o direito de filiagdo de servidores profissionais liberais,
professores, servidores da area da salde, a associacdo sindical de sua categoria.

§ 2° - Os servidores da administracdo indireta, das empresas publicas e de
economia mista, de regime celetista, poderdo associar-se em sindicato proprio.

Art. 136 - O direito de greve, assegurado aos servidores municipais, ndo se aplica
aos que exercem funcBes em servicos ou atividades essenciais, assim definidas em lei (CF-9°).

Art. 137 - A lei dispora, em caso de greve, sobre o atendimento das necessidades
inadiaveis da comunidade (CF-9°-812).

Art. 138 - E assegurada a participacdo dos servidores plblicos municipais, por
eleicdo, nos colegiados da Administracdo Publica em que seus interesses profissionais ou
previdenciarios sejam objeto de discussdo e deliberacdo (CF-10).

~CAPI'TU LO 11 )
AS INFORMACOES DO DIREITO DE PETICAO
DAS CERTIDOES

Art. 139 - Todos tém direito a receber dos orgdos publicos municipais,
informacdes de seu interesse particular ou de interesse coletivo em geral, que serdo prestadas
no prazo de quinze dias Uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo
seja imprescindivel a segurancga da sociedade ou das institui¢des publicas (CF-5°-XXXIII).

Paragrafo Unico - S&o assegurados a todos, independentemente do pagamento de
taxas [CF-58-XXXIV}:

| - direito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais, para defesa de direitos e
esclarecimentos de situacgdes de interesse pessoal [CF-53-XXXIV-a];

Il - a obtengéo de certiddes referentes ao inciso anterior [CF-53-XXXIV-b]

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 140 - E considerada data civica o dia do Municipio de ltuiutaba, celebrada
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anualmente em 16 de setembro.
Paragrafo Unico - A semana em que recair o dia 16 de setembro constitui periodo
de celebracdes civicas em todo o Municipio, sob a denominacdo de Semana de ltuiutaba.

Art. 141 - Nenhum beneficio ou servico da previdéncia social podera ser criado,
majorado ou estendido sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 142 - Fica criado o Instituto Histdrico e Geografico do Municipio, ao qual
incumbird, entre outras atribuicGes estabelecidas em Lei Complementar, instalacdo e
manutencdo do Museu Municipal.

Art. 143 - Fica criada a Fundacdo Municipal Zumbi dos Palmares (LEI-
2.768,06.03.91).

Art. 144 - Fica criado o Conselho Municipal de Defesa Social, como 6rgédo
colegiado consultivo, com competéncia para as questdes pertinentes a seguranca do cidadao e
da sociedade, cuja estrutura e composicao serdo objeto de Lei Complementar.

Art. 145 - Fica criado a CONDEC - Conselho Municipal de Defesa civil, cuja
atuacdo tera por escopo evitar e minimizar danos decorrentes de ac¢do inimiga em caso de
guerra ou de calamidade decorrentes de desequilibrios da natureza, cujas estrutura e
composicao serdo objeto de Lei Complementar.

Art. 146 - Compete ao Municipio, com prioridade, dar destinacdo final e util a
todo o lixo decorrente da coleta urbana, através de Usina de Compostagem e Reciclagem, em
processo de industrializacdo, visando ao aproveitamento respectivo, nas formas tecnicamente
recomendaveis.

Paragrafo unico - Além da iniciativa prépria que lhe é cometida pelo artigo, o
Municipio estimulard a iniciativa privada pelos meios ao seu alcance, para a instalagdo de
Usina de Industrializacdo do lixo urbano.

Art. 147 - O Municipio criard o Fundo de Habitacdo Popular, por lei de iniciativa
do Prefeito Municipal.

Art. 148 - O Municipio, observadas as peculiaridades locais e mediante
colaboracdo com os segmentos do setor, apoiara e incentivara o turismo como atividade
econbmica, reconhecendo-o como forma de promocéo e desenvolvimento social e cultural.

Art. 149 - O Municipio, ap6s cada periodo de 20 (vinte) anos de extensdo do
beneficio de pavimentacdo urbana e obras complementares, podera tributar a recuperacdo das
mesmas nas localidades onde estiverem danificadas pelo tempo, quando esta danificagdo
decorrer de fatores naturais.

Art. 150 - E garantida ao estudante hemofilico a reposicdo de aulas perdidas por
motivo de saude.

Art. 151 - A lei estabelecera estimulos em favor de quem fizer doacéo de 6rgéos
para transplante, na forma da lei federal e observado o artigo 281 da Constitui¢cdo do Estado de
Minas Gerais, sob controle e cadastramento do Municipio (LEI-2.829).

Art. 152 - O Municipio estimulard, mediante destinacdo de recursos especificos, a
criagdo do Clube do Idoso nas associagbes de bairros e similares, com vistas ao
estabelecimento de programa ocupacional, estendendo ao idoso assisténcia médica e
alimentar.

Paragrafo Unico - A iniciativa atenderd, basicamente, ao desenvolvimento do
programa que identifique o idoso como avo tutelar.

Art. 153 - 19 de marco, dia de S&o José, fica instituido com o dia do Padroeiro da
cidade.
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Art. 154 - 20 de novembro é considerado ponto facultativo municipal.
Art. 155 - Fica proibido fumar dentro dos dnibus de transporte coletivo urbano.

Art. 156 - A Prefeitura devera efetuar pagamento do servidor até o dia cinco de
cada més.

Art. 157 - O servidor pablico que, por motivo de licenca para tratamento de salde,
ndo teve, até a promulgacdo desta Lei Organica, seu cargo ou funcdo reenquadrado, fica
anistiado da penalidade que Ihe foi cometida.

Art. 158 - O sistema de passe escola, de observancia obrigatoria pelas empresas
concessiondrias de servi¢co de transporte coletivo urbano, deste Municipio, obedecerd aos
seguintes critérios:

| - 0 valor do passe escolar seré de, no maximo, 60% (sessenta por cento) do preco
da passagem comum;

Il - a concessdo, permissdao ou renovacdo de permissdo para exploracdo dos
servicos de transporte coletivo urbano, terd como uma das condi¢des a aceitacdo do passe
escolar de que trata o artigo.

8 1° - O passe escolar devera ser usado pelos estudantes matriculados nos
estabelecimentos de ensino desta cidade, no trajeto de ida para a descola, no horério de seu
curso, e na volta para casa, ao final da aula no turno respectivo.

8 2° - Havendo atividade curricular, na escola em que o estudante estiver
regularmente matriculado, fora do horario normal do seu curso e que obrigue sua presenca,
podera ser utilizado o passe escolar no trajeto especificado no paréagrafo anterior.

8§ 3° - Em qualquer circunstancia, havendo divida quanto a legitimidade do uso do
passe escolar, a empresa poderd solicitar do beneficiario comprovacdo da situacdo que o
autoriza.

) TITULO IX
ATOS DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS

Art. 1° - O Prefeito Municipal, o Presidente da Camara Municipal e os vereadores,
no ato e na data da promulgacdo desta Lei Organica do Municipio, prestardo 0 compromisso
de manté-la, defendé-la e cumpri-la.

Art. 2° - Na hipétese de a Camara Municipal ndo fixar na Gltima legislatura para
vigorar na subsequente, os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios e Vereadores,
ficardo mantidos os vigentes em dezembro do ultimo exercicio da legislatura anterior.
Alteracdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de ltuiutaba, n® 17, de 08 de
outubro de 2000.

81° - Suprimido pela Emenda a Lei Organica do Municipio de ltuiutaba, n°
32, de 15 de dezembro de 2004.

82° - Suprimido pela Emenda a Lei Organica do Municipio de Ituiutaba, n°
32, de 15 de dezembro de 2004.

Paragrafo unico- A hipotese do caput do artigo se aplica, também, no caso de a
Camara nao fixar, simultaneamente, o subsidio de todos os agentes politicos mencionados.
Alteracdo dada pela Emenda a Lei Organica, n° 17, de 08 de outubro de 2000.

Paragrafo Unico - A hipdtese acima se aplica também no caso de a Camara nédo
fixar, simultaneamente, a remuneracgéo de todos os agentes politicos mencionados.

Art. 3° - Dentro de cento e oitenta dias proceder-se-a a revisdo dos direitos dos
servidores publicos municipais inativos e pensionistas, bem como, a atualizagdo dos proventos
e pensoes a eles devidos, a fim de ajusta-los ao disposto na Constituicdo do Estado de Minas
Gerais e nesta lei.
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Art. 4° - Até o dia cinco de maio de 1990, ser& promulgada lei regulamentando a
compatibilizacdo dos servidores publicos municipais ao regime juridico e estatutario e a
reforma administrativa consequente do artigo 130, seus paragrafos e incisos, desta Lei Organica.

Art. 5° - Até 31 de dezembro de 1990, sera promulgado o novo Cédigo Tributario
do Municipio, observadas as normas desta lei.

Art. 6° - S8o considerados estaveis 0s servidores municipais que se enquadrarem
no artigo 19, dos Atos das Disposi¢Bes Constitucionais Transitorias da Constituicdo Federal.

Art. 7° - O Poder Executivo reavaliara todos os incentivos fiscais de natureza
setorial ora em vigor, propondo ao Poder Legislativo as medidas cabiveis.

8 1° - Considerar-se-&o revogados, a partir do exercicio de 1991, os incentivos que
ndo forem confirmados por lei.

§ 2° - A revogacao nao prejudicara os direitos adquiridos, aquela data, em relacéo
aos incentivos concedidos sob condicdo e com prazo.

Art. 8° - Até a promulgacdo de Lei Complementar Federal, 0 Municipio néo
podera despender com pessoal mais do que sessenta e cinco por cento do valor de sua receita
corrente.

Paragrafo Unico - Quando a respectiva despesa de pessoal exceder o limite
previsto, deverd ele retornar, reduzindo-se o percentual excedente a razdo de um quinto por
ano.

Art. 9° - Os recursos correspondentes as dotacfes orcamentarias destinadas a
Camara Municipal ser-lhe-do entregues até o dia vinte de cada més, na forma do que dispde o
art. 29 A do texto constitucional. Alteracdo dada pela Emenda a Lei Organica do
Municipio de ltuiutaba, n° 31, de 15 de dezembro de 2004.

Paragrafo Unico - Até que seja editada a Lei Complementar referida neste artigo,
0s recursos da Camara Municipal ser-lhe-8o entregues:

I. - até o dia vinte de cada més, os destinados ao custeio da Camara;

Il - dependendo do comportamento da receita os destinados as despesas de capital.

Art. 10 - Nos dez primeiros anos da promulgacdo da Constituicdo Federal, o
Municipio desenvolvera esforcos, com a mobilizacdo de todos os setores organizados da
sociedade e com aplicacdo de, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) dos recursos a que se
refere o artigo 212 da citada constituicdo federal, para eliminar o analfabetismo e universalizar
0 ensino fundamental.

Art. 11 - No prazo de seis meses da promulgacdo desta Lei Organica, o
Municipio, mediante licitacdo, observada a legislacdo pertinente, titulara os ocupantes de
terrenos do Patriménio Publico Municipal.

Paragrafo unico - A titulacdo a que se refere este artigo se estendera unicamente
aos casos de ocupagdo de mais de ano e dia, que sejas mansa e pacifica e desde que o titular
ndo possua outro imdvel e seja pessoa carente.

Art. 12 - Serdo revistas pela Camara, nos dezoito meses, contados da promulgacéo
desta Lei Orgénica, a doacdo, a venda, a permuta, a dacdo em pagamento e a cessdo, a
qualquer titulo, de imovel do Patriménio Publico, realizadas a partir de janeiro de 1974.

8 1° - A revisdo mencionada neste artigo obedecera aos critérios de legalidade e de
conveniéncia ao interesse publico e, comprovada a ilegalidade do ato ou havendo interesse
publico, os bens reverterdo ao Patriménio Municipal.

8 2° - Verificada a lesdo ao Patrimdnio Publico Municipal e a impossibilidade da
reversdo dos bens, o Poder Executivo tomara as medidas judiciais cabiveis, visando ao
ressarcimento dos prejuizos decorrentes, sob pena de responsabilidade.

8§ 32 - O Prefeito, nos primeiros seis meses do prazo referido no artigo, remetera a
Camara todas as informac6es e documentos, bem como, a qualquer tempo, colocara a
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disposicao dela os recursos humanos, materiais e financeiros, necessarios ao desempenho da
tarefa, sob pena de responsabilidade.

8 4° - As despesas previstas para o trabalho de revisdo serdo consignadas nos
orcamentos dos Poderes Executivo e Legislativo.

Art. 13 - O Municipio mandara imprimir esta Lei Organica para distribui¢do aos
municipes, através das escolas, sindicatos, associacdes de moradores e outras instituicbes
representativas da comunidade, gratuitamente, de modo a que se fagca a mais ampla divulgacédo
de seu contetdo.

Art. 14 - A Cémara Municipal elaborarg, até 30 de junho de 1992, as leis
necessarias a execucdo desta Lei Organica, observado, como principio, que 0s projetos
respectivos serdo incluidos na ordem do dia, sobrestando-se o curso de quaisquer outras
matérias, exceto aquelas cuja deliberacéo esteja vinculada a prazo.

Art. 15 - O Prefeito enviard a Camara, dentro de cento e vinte dias, apds a
promulgacdo da Lei Organica, projeto de lei delimitando o perimetro urbano do Municipio.

Art. 16 - A revisdo desta Lei Orgénica seré realizada apds cinco anos, contados da
promulgacéo, pelo voto da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art. 17 - N&o sera observado, para efeito de progressdo funcional, nos quadros do
funcionalismo municipal, nenhum critério de avaliacdo pessoal individual e, especialmente, se
cometida exclusivamente a quem esteja em nivel hierarquicamente superior.

Paragrafo Unico - O critério de avaliacdo para os efeitos do artigo, tera por base a
Ficha Funcional do servidor.

Art. 18 - A mudanca de nomes de vias e logradouros publicos observara a
seguinte disciplina:

I - ndo alcancara localidades e bairros que tenham sido projetados para realcar
elementos da historia local, nacional e internacional, nomes de cidades e na¢cdes amigas;

Il - ndo incidira sobre ruas e avenidas designadas tradicionalmente por nimeros;

Il - obedecera ao critério de afericdo do interesse dos proprietéarios de imoveis
situados na localidade;

IV - ndo serd dado a logradouro ou via publica, nome de pessoa viva.

Paragrafo Unico - A vedacdo dos incisos | e Il, deste artigo, ndo se aplica quando
houver duplicidade de denominag@o ou numeragé&o.

Art. 18-A — Fica assegurado ao servidor publico municipal, quando de sua
aposentadoria, o direito de converter em espécie as férias-prémio adquiridas até a data de
publicacdo desta Emenda a Lei Orgénica e ndo gozadas. Acrescentado pela Emenda a Lei
Orgénica do Municipio de ltuiutaba, n° 36, de 13 de dezembro de 2007.

Art. 18-B — Ao servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo
publico do Municipio até a data da publicacdo desta emenda a Lei Orgénica, é assegurada a
percepcao de adicional de 10% (dez por cento) sobre o seu vencimento basico, a cada periodo
de cinco anos de efetivo exercicio, o qual a este se incorpora para fins de aposentadoria.
Acrescentado pela Emenda a Lei Organica do Municipio de Ituiutaba, n® 36, de 13 de
dezembro de 2007.

Art. 18-C — Ao servidor publico municipal que tenha ingressado no servico
publico do Municipio até a data da publicacdo desta emenda a Lei Organica, fica assegurada a
sexta parte dos vencimentos ou remuneracdo ao complementar 25 (vinte e cinco) anos de
servico publico municipal, a qual sera calculada sobre a remuneracdo. Acrescentado pela
Emenda a Lei Organica do Municipio de Ituiutaba, n® 36, de 13 de dezembro de 2007.

Art. 18 — D — E vedada a percepcéo de acréscimo pecuniario em razéo exclusiva
do tempo de servico ao servidor que ingressar no servigco publico apos a publicacdo desta
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emenda a Lei Organica, executadas hipdteses de pontuacéo estabelecidas, por lei, em sistema
de avaliacdo e desempenho. Acrescentado pela Emenda a Lei Organica do Municipio de
Ituiutaba, n° 36, de 13 de dezembro de 2007.

Art. 19 - Esta Lei Organica, aprovada pela Camara Municipal, serd por ela
promulgada e entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Cémara Municipal de ltuiutaba, 21 de abril de 1990 .

- José dos Santos Vilela Janior, Presidente - Valmir José Fonseca Franca, Vice-Presidente
-Vania Aparecida Alves de Morais Jacob, 12 Secretaria - Carlos de Mello, 2° Secretéario -
Neuza dos Reis Domingues Souza, Presidente de Comissdo Especial - Sebastido Luiz
Mamede, Vice-Presidente da Comissdo Especial - José Barreto, Relator - Ricardo Abalém,
Relator Adjunto - Anagé Novaes Silva Moura - Caricio Batista de Moraes - Guilherme Franco
Junqueira - Hairton Dias da Silva- Jeuid Absulmassih - José Lourencgo Freire - Luziano Justino
Dias - Vilson Silva de Morais - Walter Arantes Guimardes.
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voluntaria - 134-I11

R el

17. ARRECADACAO
competéncia para legislar - 20-I
2. divulgacéo da - tributaria - 76

=

17-A. ASFALTAMENTO - 149

18. ASSOCIACOES REPRESENTATIVAS
01. participacdo no planejamento municipal; normas - 20-1X

19. ASSISTENCIA JUDICIARIA - 66 € 67

20. ASSESSORIA JURIDICA DA CAMARA MUNICIPAL - 66 e 67



N =

Nk WN

9

10.
11.
12.
13.
14.
15.

vedada a instituicdo de impostos - 70-VI
Velhice - 102-1

. ASSISTENCIA SOCIAL

normas gerais - 102 a 104

adolescéncia - 102-1-11

Entidades beneficentes - 102-8§1°
entidade privada; convénio - 104-11
familia; protecéo - 102-1

Gestante; protecédo - 102-1

infancia; protegéo - 102-1-11
maternidade; protecdo - 102-I

mercado de trabalho; integragéo - 102-111
objetivos da - 102

politica assistencial - 102-82°

subvencao a entidades assistenciais - 104-1
toxicbmanos - 102-1V

022. ASSOCIACOES DE COMUNIDADES RURAIS

01.

23.

1.

29.
01.

estimulo a sua criacdo - 94-84°

ATOS DO PODER EXECUTIVO
fiscalizagéo - 21-X
sustacao de seus atos normativos - 21-VI

. ATO ADMINISTRATIVO

improbidade - 130-84°
nulidade - 130-82°
publicidade - 130-81°

. ATIVIDADE ECONOMICA

desburocratizacéo - 87-111
exploracdo pelo Municipio - 83-83°

. ATIVIDADES PENOSAS, INSALUBRES e PERIGOSAS

adicional de remuneracdo - 132-81°-X1V
reducdo de tempo de aposentadoria - 133-81°

. AUSENCIA AS REUNIOES
. perda de mandato - 26-111

. AUMENTO ou VANTAGEM DE REMUNERACAO

autorizacdo legal - 82
de despesas; com pessoal inativo - 82

AUTARQUIAS
criagdo, transformacédo, extincédo - 20-XIlI1

030. AUTORIDADES

01.

convocagéo - 17-XVI

031. AUTORIZACAO LEGISLATIVA

o0k whE

para realizar despesas excedentes - 80-11

para abertura de crédito suplementar - 80-V

para remanejar recursos - 80-VI

para suprir necessidade ou cobrir deficit - 80-VIII

para instituir fundos - 80-1X

investimento que ultrapasse exercicio financeiro - 80-81°
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32.

33.

34.
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AUTORIZAGCAO DE USO DE BENS MUNICIPAIS - 13; 15-83°
AUTORIZACAO AO PREFEITO PARA SE AUSENTAR - 21-VI

BENS
administracdo dos - 10
afetacdo de - 11
alienacdo - 12;Lei 8666-17
aquisicao; preferéncia a empresa brasileira - (CF- 171-82°)
autorizacédo de uso - 15-883°-4°
cessao de - 15-80n
concessao administrativa - 15
confisco; trafico de drogas - (CF-243-80n)

6rgdos da administragéo - 20-XII

orcamento anual - 20-11; 32

planos municipais de desenvolvimento - 20-1V

plano plurianual - 20-11

programas municipais de desenvolvimento - 20-1V
Secretarias Municipais e outros érgdos; criacdo - 20-XII
sede do Governo; transferéncia - 20-VI

sistema tributario municipal - 20-I

sociedade de economia mista - 20-111

CAMARA MUNICIPAL - COMPETENCIA PRIVATIVA - 21
afastar o prefeito do cargo - 21-XIV
autorizar o prefeito a se ausentar - 21-VIII
autorizar referendo - 21-XIX
cargos, criacdo, transformacdo e extin¢édo - 21-VII
conceder titulos honorificos - 21-XXI
contas - julgamento - 21-V
convocar plebiscito - 21-XIX
convocar secretarios municipais - 21-XVIlI
criar COMISSAO PARLAMENTAR DE INQUERITO - CPI - 21-VI

. dar posse - 21-X1V

. documentos; pedido de informagdes - 21-8§2°

. economia interna - 21-81°

. eleger a Mesa - 21-11

. fiscalizacdo financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial - 21-1V
. fiscalizacdo dos atos do Poder Executivo - 21-X

. licenca do prefeito; concessdo - 21-XV

. MESA DIRETORA, eleicdo, organizacao - 21-11

. organizacdo, funcionamento e policia da Camara -

. pedido de informacdes e de documentos - 21-82°

. perda de mandato de vereador - 21-XX

. processar e julgar os vereadores - 21-XI11

. Regimento Interno; elaboragéo - 21-1

. remuneracédo dos agentes politicos - 21-111

. representar contra o prefeito e seus auxiliares - 21-XI11
. sede; mudanca - 21-1X

. solicitar informagoes - 21-XVIII

. Sustar atos normativos do Poder Executivo - 21-VI

. tomada de contas do prefeito - 21-XI

. rendincia; conhecer de - 21-XIV

. Obediéncia a Constituicdo do Estado de Minas Gerais - 22

CALAMIDADE PUBLICA
Defesa; competéncia do municipio - 16-XV
decretar - 62-XVII
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3. cargos em comissdo e fungdes de confianca - 130-11-V -- (CF-37-V; DT-19-
§29)

4. contratacdo por tempo determinado - 130-V1I-82°; LC- O3, 10 e 11 (CF-39-
IX)

5. criagdo, transformacéo e extingdo de cargos - 130-XVIII (CF-48-X; 96-11-b)

6. criacdo de - e remuneracao; lei; iniciativa - 130-XVI1II (CF-61-81°-11-a)

7. deficiente; reserva de - 130-VI - (CF-37-VIII)

8. estabilidade; perda; reintegracdo; disponibilidade; extincéo - 134 (CF-41)

9. Estado - criagdo de; provimento - (CF-235)

10. nulidades dos atos de nomeacéo - (CF-37-82°)

11. Poder Judiciério - provimento - (CF-96-1-c-e)

12. provimento e extingdo; competéncia privativa do Poder Executivo (CF-84-
XXV)

13. reintegracdo - 134-82°
14. remuneracdo; revisdo; fixacdo - 130-VIII-1X-X - (CF- 37-X-XI)
15. servidor militar; acesso - (CF-42-83°-84°)

041. CEMITERIO
01. servicos; delegacéo a terceiros - 62-XII

42. CERTIDAO

1. direito a - 139-I
2. dever de fornecer - 139-11

43. CENTRO DE ORIENTACAO E COMBATE AS DROGAS
1. criagdo - 101
2. Lei Complementar - 101

44, CESSAO DE BENS PUBLICOS
01.A terceiros ou entes publicos - 13-8Un

45. CIENCIA

01. acesso a; competéncia comum com o Estado e a Unido-17-V
046. CIVISMO

01. Semana de ltuiutaba - 140-,80n

47. CLAUSULA UNIFORME - 25-I-a

48. CLUBE DO IDOSO
01. criacdo - 152

49. CODIGO DE OBRAS E EDIFICACOES - 46-11
50. CODIGO DE POSTURAS - 46-I11

51. CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO - 46-I; DT-5°, LC-01, de

31.12.90

52. COMBUSTIVEIS
01. impostos - 71-111

53. COMISSOES - 34 a 36
1. criagdo - Regimento Interno - 34
2. audiéncias publica - 34-11
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convocacdo de secretarios - 34-111
depoimento; tomar - 34-V
apreciar programas - 34-VI
investigacao; poderes - 34-82°
representacdo proporcional - 36
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54, COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS
01. competéncia para examinar propostas or¢camentarias - 79-81°-86°

055. COMISSAO PERMANENTE DE FISCALIZAGCAO
1. despesas ndo autorizadas; esclarecimentos - 53-82°

2. parecer conclusivo do TCE - 53-81°

03. julgamento - 53-8§1°; 54-84°

04. prestacdo de contas - 52-82°

56. COMISSAO PARLAMENTAR DE INQUERITO - CPI
1. criagdo - 21-XVI
2. finalidade - 34-82°

57. COMISSAO DE LICITACAO
01. participacédo de vereador; impedimento - 25-11-e

58. COMDEC - CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL - 145

COMPETENCIA CONCORRENTE DO MUNICIPIO - 17
agropecuaria - 17-VI1lI
assisténcia publica - 17-11
cultura; acesso - 17-V
ciéncia; acesso - 17-V
direito de pesquisa e exploracédo - 17-XI
deficientes fisicos - 17-I1
educacéo; acesso - 17-V
flora; preservacédo - 17-VII
9. fauna;; preservacdo - 17-VII
10. florestas; preservacédo - 17-VII
11. Integracéo social - 17-X
12. meio ambiente; protecéo - 17-VI
13. monumentos - 17-111
14. moradias; programas de construgédo - 17-1X
15. obras de valor histérico - 17-111-1V
16. patrimoénio publico; conservacao - 17-1
17. pobreza; erradicagéo - 17-X
18. paisagens culturais - 17-VI
19. poluigéo; combate - 17-VI
20. Saneamento basico - 17-111
21. sitios arqueoldgicos - 17-111
22. saude - 17-XII
23. trénsito - 17-XI11
24. zelo pelas leis e instituicdes - 17-I

©
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60. COMPETENCIA DO MUNICIPIO

1. balancetes; publicagdo - 17 - (CF-17-80n)

2. calamidades publicas; decretacdo; prevencdo e defesa - 16-XV; 62-XVII; 93-
XVI;145

3. contratacdo - 16-XVI
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

cultura - 16-XVII

CIPA - Comisséo Interna de Prevencgéo de Acidentes -criagdo - 16-XX
contas; prestacao - 16-1V

desapropriacao - 16-XII1

desenvolvimento urbano -16-XI

deficiente fisico, paraplégico e idoso - 16-83°; 17-11
educacéo - 16-VII

Guarda Municipal - 16-X1V; 20-111; 39-81°-1; 68
interesse local; objeto de legislacéo - 16-1
imposto progressivo - 16-XI11

Justica; colaboragéo - 16-XIX

licitacdo - 16-XVI

participacdo popular - 16-82°

patriménio historico-cultural - 16-X

plano diretor - 16-XI

rendas; aplicacao - 16-V

saude - 16-VIII

solo urbano - 16-1X

tributos; instituicéo e arrecadagéo - 16-1I
transportes - 16-XV111-84°

titulos da divida publica municipal - 16-XI11I

061. COMPETENCIA PRIVATIVA DO PREFEITO
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

62.

63.
01.

64.

administracdo municipal - 62-V11-1X-X-XI-XX
calamidade publica - 62-V1I

cemitérios; administracdo e servicos - 62-XI1
convénio; celebracdo - 62-XVI

convocacao extraordinaria da Camara Municipal-62-XV1I1
delegacdo de poder - 62-80n

desapropriacao - 62-VIII

diretrizes orcamentarias - 78-11

iniciativa de leis - 62-1V

medidas provisorias - 40; 62-XXI

orcamento anual - 78-111

plano de governo - 62-XI1I

plano plurianual - 78-1

prestacdo de contas - 62-X1V

servicos funerarios - 62-XII

veto - 44; 62-VI

CONCESSAO ADMINISTRATIVA - 15; 16-VI-84°;17-XI

CONCESSAO OU PERMISSAO - Lei 8987,de 13.02.95
saneamento basico - 125-83°

CONCESSAO DE SERVICOS PUBLICOS - 84; Lei 8987, de 13.02.95
CONCESSAO DE USO DE BENS PUBLICOS - 13e15

CONCURSO PUBLICO
cargos em comissao - 130-V
convocagéo - 130-1V
deficientes fisicos - 130-VI
prazo de validade - 130-111

CONFISCO - 70-1V
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68. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA, DO

ADOLESCENTE, DO PORTADOR DE DEFICIENCIA FISICA, DO IDOSO E DA
MULHER-129

- 86

69. CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - 144
70. CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO - 94

71. CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

72. CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - 107-84°; LC-07

73. CONSUMIDOR
1. esclarecimentos - 70-84°
2. defesa - 87-I

74. CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO - 133-82°

75. CONTAS

1. envio do TCE - 52-84°
2. julgamento - 21-V

3. tomadade - 21-XI

4. prestacdo de - 51-80n

076. CONTRATO
1. com pessoa juridica - 21-1-a
2. com pessoa fisica - 130-VII

77. CONTRIBUICAO DE MELHORIA - 69-Il1

78. CONTRIBUINTE
1. protecdo - 70
2. cobranca de tributos - 70-111

9. CONTROLE INTERNO

da Camara Municipal - 51; 52-87°; 54-111
fiscalizacdo - 54-11-111

gestdo orcamentaria - 54-82°

operacéo de crédito - 54-83°

plano plurianual - 54-1

Responsabilidade solidaria - 54-81°

ocoukcownE= A

80. CONVENIO
01. celebragéo - 62-XVI

081. CONVOCACAO

de autoridades - 17-XVIII

extraordinaria da Camara Municipal - 62-XVIII
medida provisoria - 40

plebiscito - 21-XXI

de secretarios municipais - 21-XVII

de sessdo extraordinaria - 30

de suplente - 28-83°

NookwhE
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82. CONDENAGCAO CRIMINAL - 26-VIII

83. COOPERACAO
1. com igrejas - 8°-I
2. com a Unido e o Estado - 105; 107; 108

84. CRECHE -129-1I

85. CREDITO

01. especiais - 80-§2°-83°

2. operagéo de - 20-11

3. respeito a Lei Complementar Federal - 69-83°-111
4. suplementares - 80-8§§2°-3°

86. CRIANCA E ADOLESCENTE

1. aplicacdo de recursos - 127-81°-I

2. assisténcia - 127-81°

3. Atendimento especializado - 127-81°-II
4. Direitos - 127

87. CRIME DE RESPONSABILIDADE
1. apreciacdo pela cdmara municipal - 63
2. julgamento - 63

88. CULTOS RELIGIOSOS
01. Proibicdo de manter vinculacao - 8° - (CF-19)

89. CULTURA

1. Acesso -17-V

2. atividades culturais - 109-82°

3. garantia aos direitos culturais - 112

4. incentivos culturais - 113-82°

5. Fundacéo Cultural do Municipio - 114
6. patriménio cultural; protecdo - 113-81°
7. patrimdnio cultural - 113-84°

8. perenes; proibicdo - 90-X

90. DACAO EM PAGAMENTO
01. revisdo - DT-12

091. DECLARACAO DE BENS
01. prefeito e vice-prefeito - 61
02. vereadores - (CE-175-82°); 158-80n

092. DECORO PARLAMENTAR

1. abuso de prerrogativas; incompatibilidade com o - 26-81°
2. percepcdo de vantagem indevida;incompatibilidade-26-81°
3. perda de mandato - 26-II

93. DECRETO LEGISLATIVO

1. alteragdo do numero de vereadores - 18-884°-5°

2. concessdo de titulo honorifico - 21-XXI

3. delegacdo do prefeito - 47-882°-3°

4. matéria que produz efeitos externos a Camara Municipal - 21-81°-48
5. processo legislativo; regulamentacédo; RI-37-VI1;50
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94. DEFICIENTE FISICO

admissdo em cargos e empregos publicos - 130-VI - (CF-37-VIII)

assisténcia - 17,11 - (CF-227-81°-11)

atendimento educacional - 107-111

atendimento especializado - 127-81°-11 e 128-88°

beneficio mensal; assisténcia social - (CF-203-V)

cargos publicos; reserva de percentual - 13)-VI

Conselho Municipal de Portador de Deficiéncia - 129

definicdo de - 128-83°

9. educacéo; matricula garantida - 128-86°

10. ensino especializado - 108-111 - (CF-201-111)

11. desporto amador; prética - 128-87°

12. habilitac&o e reabilitacdo; assisténcia social - 102-1V; 127-11; 128-84°- (CF-
203-VI

NN

13. gratuidade em transporte coletivo - 128-8§2°-5°

14. Logradouros publicos - normas de construcéao - 129-1

15. igualdades de direitos no trabalho - (CF-7°-XXXI)

16. obstaculos arquitetdnicos; eliminacdo - 127-82°

17. érgdo executivo; criacdo - 128-88°

18. politica municipal do - 128-82°

19. locomocgdo e acesso - facilidades; normas - 16-83°; 127-82°; (CF-227-

§2°;244)

20. protecdo; competéncia comum da Unido, Estados, DF e Municipios - 17-11;
126-( CF-23-11)

21. protecdo e integracdo social - legislacdo concorrente - 17-11; 128-81°; 128-86°-
CF-24-X1V)

22. sistema especial de transporte - 128-85°; 127-82°
23. transporte urbano; tratamento privilegiado - 16-83°; 127-82°

095. DELEGACAO DE PODER
01. funcbes administrativas e seus auxiliares - 62-8Un

096. DESAPROPRIACAO

1. solo urbano; aproveitamento adequado - 16-XII1
2. decretacdo; competéncia - 62-VIII

03. pagamento - 88-884°-5°

97. DESAFETACAO DE BENS - 11
98. DEFESA CIVIL - COMDEC - 145

99. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
01. fomento - 86

100. DENOMINACAO DE LOGRADOUROS E VIAS PUBLICAS - DT-18

101. DESPESA

1. aumento de - 42

2. com pessoal - DT-8°

3. com pessoal ativo e inativo - 82; DT-8°

102. DESPORTO E LAZER -115¢e 116
1. atleta destaque - 115-85°

2. agremiacdo destaque - 115-85°

3. campeonato rural - 115-83°
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4. campeonato rural de truco - 115-86°
05. futebol - 115-83°

6. esporte especializado - 115-82°

7. Jogos Estudantis - 115-84°

8. Incentivo - 115-81°

9. Préticas desportivas - 115

103. DIA DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA - 140
104. DIA DE SAO JOSE - 153
105. DIFERENCA TRIBUTARIA - 70-VII

106. DIREITO DE PETICAO E DE CERTIDOES
1. direito as - 139-1
2. direito de fornecer - 139-1I

107. DIREITOS POLITICOS
01. perda ou suspensdo - 26-VI

108. DIREITO REAL DE USO

01. licitacdo - 12-80n

109. DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
competéncia comum - 20-11

apreciacédo pela Camara Municipal - 79
iniciativa do Poder Executivo - 78-II

objeto de delegacdo - 47-81°

prioridade administrativa - 78-82°

Lei Complementar Federal; obediéncia - 78-88°
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110. DISTRIBUICAO DE RENDAS - 20-1

111. DISTRITOS

01. criagdo - 6°-82°; 16-V

2. plebiscito - 7°

3. competéncia legal - 20-XI1

112. DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL
1. titulos - 16-XIII
2. legislacdo; competéncia - 20-11

113. DIVULGACAO DE ARRECADACAO TRIBUTARIA - 76

114. DOA(;AO DE BENS
01. revisdo - DT-12

115. DOACAO DE ORGAOS - 151; Lei 2.829, de 25.11.91
116. DOCUMENTOS PUBLICOS

1. protecéo - 17-111-1V

2. proibicdo de recusar fé - 8°-11

117. DOTACAO ORCAMENTARIA - CM - 81

118. ECONOMIA INTERNA DA CAMARA MUNICIPAL
01. resolugdo - 21-81°
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119. EDIFICACAO COMPULSORIA - 88-84°-1

120. EDUCACAO

1. acesso; competéncia comum da Unido, Estados, DF, Municipios - 16-VII; 17-
V; 107 - (CF-23-V)

2. ambiental; niveis de ensino - (CF-225-81°-VI) -

3. analfabetismo; eliminacdo - (CF-214-1; DT-60) - 111-1

4. atividades universitarias de pesquisa e extensao; apoio financeiro do Poder
Executivo - (CF-213-82°)

5. bolsas de estudo; destinacdo de recursos para o ensino fundamental e médio -
110-81° - Lei (CF-213-§1°)

6. Colégio Pedro II; manutencéo federal - (CF-242-82°)

7. corpo docente; avaliacéo; reciclagem - 106-VIlI-a

8. Conselho Municipal de Educacéo; composicdo, funcionamento; atribuicoes -
107-884°-5° - LC-07

9. creche pré-escola - 107-1V

10. crime de responsabilidade - 107-82°

11. deficiente; atendimento especializado - 017-111 - (CF- 208-111)

12. dever do Estado e Municipio - 107 - (CF-208)

13. direito de todos e dever do Estado, do Municipio e da familia - 107 - (CF-205)

14. diretor de escola; elei¢do; gestdo democratica - 106-11

15. ensino; acesso - 20-V-81°; 107 - (CF-206-1)

16. ensino; aplicacdo de recursos - 109 - (CF-212)

17. ensino; fomento - (CF-21-85°)

18. ensino; Historia do Brasil; contribuicdo de culturas e etnias - (CF-242-81°)

19. ensino; principios - 106-111 _ (CF-206)

20. ensino; qualidade - 106-VI1II - (CF-206-V e 214-111)

21. ensino fundamental - 107-1-11-11-1V-V-VI-VII; (CF-208- I-V11-§2°-83°; 212-
85°; DT-60)

22. ensino fundamental e pré-escolar; municipios - 107-1V; 108-81° - (CF-30-VI e
211-82°)

23. ensino; liberdade - 106-11

24. ensino médio; 2° grau - 107-11

25. ensino médio; gratuidade - 106; 107-1 - (CF-208-11)

26. ensino municipal rural; responsabilidade - 107-87°

27. ensino noturno regular - 107-VI - (CF-208-VI)

28. ensino obrigatdrio;ndo-oferecimento-107-82°-CF-208-82°

29. ensino particular; liberdade e condicdes - (CF-208- §2°); LC-01-51-52

30. ensino publico - (CF-208-1V-VI)

31. ensino religioso; matricula facultativa - (CF-210-81°)

32. ensino tecnico profissionalizante - 107-89°

33. escolas comunitérias, confessionais e filantropicas; recursos publicos - 110;
LC-01, 51-52; (CF-213-I-1l; DT-61)

34. escolas publicas; recursos publicos - (CF-213)

35. escotismo - 106-X; 119-XVIII

36. Estatuto do Magistério Municipal - 107-85°-I

37. ex-combatentes; gratuidade - (CF-DT-53-1V)

38. Fundacdo Municipal de Ensino - 106-86°

39. gestdo democratica do ensino - 106-VI-VII; 107-85°-11I

40. gratuidade; ex-combatentes - 106-1V - (CF-DT-53-1V)

41. instituicBes de; fundagbes de ensino e pesquisa; recursos publicos (CF.DT-61)

42. instituicOes de; impostos, proibicéo - (CF- 150-V1-c-84°)

43. institui¢Bes oficiais, estaduais e municipais; recursos publicos - (CF-242)

44, Magisterio publico; planos de carreira; ingresso; regime juridico Unico - 106-
V; 107-85°; Lei 2710, de 10.07.90 - (CF-206-V)
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45.
46.
47.
48.
49.
50.
ol.
52.
53.
54.
55.

(CF-211-§1°)

56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.

material didatico - 107-VII

menor carente - 106-1X

objetivos da - 105

Plano Municipal de Educacéo - 107-84°-11

Plano nacional de educacéo - (CF-214)

peso salarial - 106-V

pré-escolar e creches; assisténcia - 107-1V; 16-VII - (CF-7°-XXV;208-1V)
professor municipal - 107-85°-88°

recenseamento do educando - 107-82°

Servico Nacional de Aprendizagem Rural-SENAR; criacéo - (CF.DT-62)
sistema de ensino; organizacdo; assisténcia técnica e financeira da Unido -

Sistema Municipal de Ensino - 107-84°

superior; descentralizacdo - (CF.DT-60-80n)
trabalhador adolescente; acesso - (CF-227-83°-111)
universidade; autonomia - (CF-207)

universidade; apoio e atividade - 110-82°
valorizagéo profissional - 106-1V

verbas orcamentarias - 108

121. ELEICAO

01.

do prefeito e do vice-prefeito - 56

122. ELEICAO DE VEREADOR - 18-§2°

123. EMENDA A LEI ORGANICA - 37-|

124. EMPRESA PUBLICA

1.
2.

autorizacdo legislativa - 130-X1X-XVIII
criacgdo - 20-XI1I1

125. EMPREGOS PUBLICOS - 39-81°

126. ENSINO FUNDAMENTAL

1.
2.

duracgéo - 107-VII
recenseamento - 107-83°

127. ENSINO NOTURNO - 107-VI

128. ENTIDADES ASSISTENCIAIS

01.

subvencao - 104

129. ENTIDADES BENEFICENTES

01.

assisténcia social - 103-82°

130. ENTIDADES PUBLICAS

01.

exploracdo econémica - 83-83°

131. ESCOTISMO -106-X

132. ESTABILIDADE

01.

aquisicdo - 134

133. ESTADO - UNIAO

01.

imposto - 70-VI
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134. ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
1. Lei Complementar - 46-VIII
2. participacdo do professorado - 107-85°

135. ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS - 46-V
136. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA -46-X

137. ESTRADAS MUNICIPAIS
1. corredores - 93-XVIII

2. largura - 95

03. manutencdo - Lei n° ..............

138. EXERCICIO FINANCEIRO - 78-88°-1

139. EXTINCAO DE MANDATO - 26-82°
01. De cargo publico - 134-83°

140. EXERCICIO DA VEREANCA
01. servidor publico - 27 - (CF-39)

141. FAMILIA - 126 a 129

1. assisténcia a - 102-1

2. assisténcia a salde - 127-81°

3. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca, do Adolescente, do Portador de
Deficiéncia, do Idoso e da Mulher - 129

04. creches - 129-8§81°-2°
deficiéncia fisica - 127; 128; 130-VI
dever da familia - 127
pessoas idosas; assisténcia - 128-81°
protecdo; protecdo especial--102-1; 126
SOS-CRIANCA - 126-§2°
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142. FAUNA
01. preservagdo - 17-VII

143. FERIAS
01. anuais - 132-82°-1X
02. férias-prémio - 132-82°-XVI

144. FISCALIZACAO

1. contébil, financeira e orgamentéria - 51 a 54

2. orcamentaria, financeira, operacional e patrimonial - 21-1V
3. alimentos - 100-VI

4. hospitais - 100-1X

145. FLORA
01. preservagdo - 17-VII

146. FLORESTAS
01. preservagdo - 17-VII

147. FUMAR
01. Proibicdo - 155
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148. FUNQAO ADMINISTRATIVA
01. delegacéo; proibicédo - 62-80n

149. FUNCAO FISCALIZADORA DA CAMARA - 20-VIII

150. FPM - FUNDO DE PARTICIPACAO DO MUNICIPIO - 73
151. FUNDACAO MUNICIPAL DOS PALMARES - 143

152. FUNDACAO CULTURA DO MUNICIPIO - 114

153. FUNDACAO MUNICIPAL DE ENSINO - 107-86°

154. FUNDACAO PUBLICA
01. criagdo - 130-XVII-XIX; 20-XII

155. FUNDO DE HABITACAO POPULAR - 147
156. GARAGEM - 92

157. GESTANTE
01. protecéo - 102-1

158. GESTAO DEMOCRATICA DE ENSINO - 107-85°
159. GREVE - 136 a 137

160. GUARDA MUNICIPAL

1. criagdo - 16-XIV

2. competéncia do prefeito - 39-81°-1
3. efetivo; fixacdo - 20-111

4. Lei Complementar; estrutura - 68

161. HABITACAO - 17-I1X

162. HEMOFILIA - 150

163. HONRA AO MERITO - 21-XXI
164. HORAS EXTRAS - 132-82°-VIII
165. HOSPITAIS - 100-1X

166. IDOSO

1. direito ao amparo - 128

2. clube - 152

3. transporte coletivo; tratamento privilegiado - 16-83°

167. IGREJA
01. subvencgéo - 8°

168. IMOVEIS
1. ocupacdo de - DT-11
2. alienagdo - 11
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169. IMPEDIMENTO DO PREFEITO - 58-59

170. IMPOSTO

anistia; remisséao - 70-85°

assisténcia social; entidades - 70-VI-d
combustiveis - 71-111

competéncia - 71

entidades sindicais - 70-VI-a
instituicdo - 69-1

instituicdo educacional - 70-VI-d
isencao - 71-V

9. livros, jornais, periddicos - 70-VI-d
10. partidos politicos - 70-VI

11. progressivo - 88-4°-11-V; 16-XIII; 71-82°-a
12. renda; retencdo na fonte - 72-I

13. templo - 70-Vl-a

14. ISSQN - 71-1IV

15. ITBI - 71-11

16. IPTU - 71-1
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171. ICMS - 72-111
172. IPVA - 72-11
173. IP1-73; 75

174. INATIVOS e PENSIONISTAS
01. revisao dos direitos - DT-3°

175. INCENTIVOS FISCAIS
1. revogacédo - DT-7°
2. reavaliagdo - DT-7°

176. INFANCIA - PROTECAO - 102-1

177. INFORMACOES
1. pedido ao prefeito - 21-XVIII
2. prazo para remessa a Camara - 21-882°-3°; 21-XVII-XVIII

178. INICIATIVA DE LEIS -39 a 50
1. privativa do prefeito - 39
2. iniciativa popular - 39-82°

179. INICIATIVA DO PROCESSO LEGISLATIVO PELO PREFEITO - 62-

180. INICIATIVA POPULAR
1. emendaa LOMI - 38-I11

2. normatizacdo - 20-X; 38-83°
3. tramitagéo - 41

181. INSTITUICAO EDUCACIONAL
01. isencdo de impostos - 70-VI-d; LC-01, 51 e 52

182. INSTITUICOES PRIVADAS - RECURSOS PUBLICOS - 99-§3°
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183. INSTITUTO HISTORICO E GEOGRAFICO DO MUNICIPIO - 142

184. INTERVENCAO DO PODER JUDICIARIO - 21-83°
185. INVESTIDURA EM CARGOS COMISSIONADOS - 28-1

186. INVIOLABILIDADE DO VEREADOR - 23

187. IRREGULARIDADES

1. denuncia - 54-82°

2. responsabilidade solidaria -= 45-81°
03. TCE - 54-84°

04. Camara Municipal - 54-84°

188. ISONOMIA DE VENCIMENTOS - 132-§1°

189. JOGOS ESTUDANTIS
01. comemoracdo do aniversario da cidade - 115-84°

190. JORNAIS, LIVROS, PERIODICOS
01. isencdo de impostos - 70-VI-d

191. JULGAMENTO DOS VEREADORES - PROCESSO - 21-XIlI

192. LAZER

1. bosque - 116-I

2. jardins - 116-1

3. natureza - 116-111
4. parques - 116-1-11

193. LEI COMPLEMENTAR - OBJETO DE

Advocacia Geral do Municipio - 66 a 67

Assessoria Juridica da Camara Municipal - 66 a 67
Assisténcia Judiciéria - 66 a 67

atividade econémica - 83-83°

campeonato rural de truco e futebol - 115-86°

Centro de Orientacdo e Combate as Drogas - 101
Caodigo de Obras e Edificactes - 46-11

Cadigo de Posturas - 46-111

9. Cddigo Tributario Municipal - 46-1 - LC-01, de 31.12.90
10. COMDEC - Conselho Municipal de Defesa Civil - 145
11. Conselho Municipal de Defesa Social - 144

12. Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural - 94

13. Conselho Municipal de Educacéo - 197-84°, - LC-07

14. Dotagdo Orgamentéria destinada & Camara Municipal - DT-9°
15. Estatuto do Magistério Pablico Municipal - 46-VI11

16. Estatuto dos Servidores Publicos - 46-V

17. FPM - Fundo de Participagdo dos Municipios - 73-80n
18. Instituto Historico e Geogréafico do Municipio - 142
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19. Lei de criacdo e organizacao do sistema de cargos, fungdes e empregos
publicos - Politica e Pessoal - 46-X - LC-02

20. Lei de Organizacdo Administrativa - Estrutura - 46-1X - LC-03

21. Lei de Parcelamento , uso e ocupacéo do solo - 46-VI

22. Lei instituidora do regime juridico Unico - 46-VII - Lei n° 2710

23. Matéria orcamentaria; delegagdo - 47-81°

24. Objeto - 46



25. Plano Municipal de Ensino - 107-84°-I1

26. Plano Diretor - 46-1V

27. Procuradoria Geral da Fazenda Municipal - 66, 67
28. Redatores Nucleares - 124-8Un

29. SOS-CRIANCA - 126-83°

30. Secretarias Municipais; criagdo - 65

31. Vice-Prefeito; fungdes - 58

32. Votacdo; maioria absoluta - 46-80n

194. LEI DELEGADA

01. competéncia do prefeito - 47
02. emenda - 47-83°

3. processo legislativo - 37-1V
4. votacdo Unica - 47-83°

195. LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
1. interrupc¢do da sessdo legislativa; proibicéo - (CF- 29-§2°)
2. competéncia privativa do prefeito - 62-XV

196. LEI ORCAMENTARIA

1. iniciativa privativa do prefeito - 78
2. Estrutura - 78-85°

3. matéria financeira - 79-80

197. LEI ORDINARIA
01. processo legislativo - 37-111

198. LEI ORGANICA
1. impressdo - DT-13
2. revisdo - DT-13

3. emenda - 38

199. LEI DE ORGANIZAC}AO ADMINISTRATIVA - ESTRUTURA - 46-1X
01. Lei Complementar n° 02, de 02.09.91

200. LEILOES
01. tributacédo - 71-V

201. LEI DE PARCELAMENTO, USO E OCUPACAO DO SOLO - 46-VI
202. LEIS - 39

1. iniciativa - 39

2. iniciativa do prefeito - 39-81°

3. iniciativa popular - 39-82°; 41

4. leis orcamentarias - 79-8§2°-3°-4°

203. LICENCA

01. remuneracéo - 28-11-81°-82°; RI-69-1-b

02. do prefeito - 21-XV

03. de saude - LIP - 28-11-111; 157; RI-57-181°; 55-11; 69-1-b

204. LICITACAO
1. alienacdo - 12

2. concessdo - 15

3. dispensa - 15-81°
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4. obras, servicos e alienacdo - 130-XX - Lei Federal 8666
5. Titulagéo de ocupantes de terrenos - DT-11

205. LIVROS, JORNAIS e PERIODICOS
01. isencao de impostos - 70-VI-d

206. LIXO - 146

1. hospitalar - 100-XV

2. competéncia do municipio - 146

3. Usina de Compostagem e Reciclagem - 146

207. LOGRADOUROS, VIAS PUBLICAS
01. denominagdo originaria - DT-18

208. LOTEAMENTOS PARTICULARES - 90-XI-80n
210. MAGISTERIO MUNICIPAL - 107-85°

211. MAIORIA

01. absoluta - 44-84°; 21-XX; 26-83°

02. simples - 19

03. qualificada - 38-81°; 46-80n; 52-86°; 21-XIII; 21-XXI
04. parecer prévio do TCE - 52-80n

212. MANDADO DE INJUNQAO -107-81°

213. MANDATO

1. liberagédo do cargo - 132-82°-XVII
2. extingdo - 26-82°

3. de vereador; duracéo - 18-81°

4. de vereador; perda - 21-XX

213. MANDATO DE VEREADOR

auséncia das sessdes ordinarias; perda - 26-111
condenacéo criminal; perda - 26-VIl1I

decreto da Justica Eleitoral; perda - 26-VII
duracdo - 18-81°

extingao - 26-82°

infringir o artigo 55 -

mudanca de municipio; perda - 26-1V

ndo tomar posse - 26-85°

perda - 26; 21-XX
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214. MARGINALIDADE
01. dever de evitar - 17-X

215. MATERNIDADE
01. protecéo - 102-1

216. MATRICULA
01. deficiente fisico - 128-86°

217. MEDIDA PROVISORIA
1. abertura de crédito extraordinario - 80-84°
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2.
3.
4.

competéncia privativa do prefeito - 62-XXI
processo legislativo - 37-V
relevancia e urgéncia - 43-81°; 44-86°

218. MEIO AMBIENTE
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agua; captacdo - 121-81°

caca e pesca - 119-VI

captacdo de agua - 121-81°

competéncia do SUDS - 100-VIII

defesa do meio ambiente - 117

defensivos agricolas - 121-82°

degradacdo do meio ambiente - 119-1V; 120
desmatamento - 119-1V

direito ao ambiente de trabalho - 117-80n

. direito ao meio ambiente - 117-80n

. educacdo ambiental - 119-V

. exploragdo de recursos minerais - 120
. fiscalizacéo - 119-11

. impacto ambiental - 119-1V

. industria poluente - 121-81°

. isengéo de impostos - 123

. Mananciais; protecédo - 121

. ocupacdo do solo - 119-1X

. patrimonio natural - 123

. Plano Municipal de Meio Ambiente e recursos Naturais118
. poluigdo - 119-VII

. preservacao - 93-VI; 117; 119-I

. preservagéo; Plano Diretor - 90-111

. protecéo - 17-VI; 119-111-V

. recuperacdo do meio ambiente - 120

. recursos hidricos e minerais - 119-VI11-X
. reflorestamento - 119-X

. responsabilidade - 122

. substancias quimicas- 119-XI1-XIII

. reserva ecoldgica - 119-XVIII

. Usinas Nucleares - 124

. medidas judiciais - 119-X1V

. fontes de energia - 119-XVI

219. MENOR - CRIANCA E ADOLESCENTE

Nk wWNE

ol ol o ko)
OB WDNEFE O

adolescente; abuso, violéncia e exploragdo sexual; punicdo - (CF-227-84°)
adolescente; assisténcia a saude - (CF-227-81°)

adolescente; atos infracionais; protecédo especial; direito - (CF-227-83°-1V)
adolescentes; direitos - (CF-227)

aprendiz; trabalho - (CF-7°-XXXIII)

assisténcia pelos pais - (CF-229)

crianga; abuso, violéncia e exploragdo sexual; punicao - (CF-227-84°)
crianga; assisténcia a saude - (CF-227-81°)

crianga; assisténcia social - (CF-203-1-11; 227-87°)

. criancga; creche e pré-escola - (CF-7°-XXV; 208-1V)

. crianga; direitos - (CF-227)

. de 18 anos; inimputabilidade - (CF-228)

. de 18 anos; voto facultativo - (CF-14-81°-11-c)

. dependente de entorpecentes ou drogas afins - (CF- 227-83°-VII)
. direitos trabalhistas e previdenciarios - (CF- 227-83°-11)
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16. e juventude; normas de protecéo; legislacao concorrente - (CF-24-XV)
17. 6rfdo ou abandonado; guarda - (CF-227-83°-VI)

18. Protecdo especial - (CF-203-1 e 227-83°)

19. trabalho; casos de proibicao - (CF-7°-XXXIII)

220. MESA DA CAMARA
competéncia - 31-81°
composigdo - 31

decisGes da Camara - 32-8Un
eleicdo e destituigéo - 21-11
escala de membros; recesso - 33
missao especial - 58

orcamento - 32

prestacdo de contas - 52
Regimento Interno - 31-80n
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221. MISSAO TEMPORARIA DE CARATER CULTURAL - 28-11-111-§2°
222. MONUMENTOS - 17-111

223. MORADIA, PROGRAMAS - 17-1X

224. PENSAO POR MORTE - 133-84° - Lei N°.............

225. MUNICIPIO

1. acdo administrativa - 2°

2. acdo municipal - 3°

3. Associacao representativa; planejamento municipal - (CF-29-X)

4. bens-9°al2

5. competéncia - 16 e 17 - (CF-30)

6. competéncia comum com a Unido, Estados e Distrito Federal - 17 - (CF-23)

7. competéncia tributaria - 69 a 77 - (CF-145; 156)

8. contas; ndo prestacdo; intervencdo - 51 e 52 - (CF- 35-11)

9. Contas; fiscalizacdo - 51 e 52 - (CF-31)

10. contribuicdo - servidores; instituicdo; competéncia dos - 135-111 - (CF-149-80n
e DT-34-81°)

11. contribui¢des previdenciarias; débitos de - (CF-DT-57)

12. criagéo; incorporacao; fuséo e desmembramento - (CF- 18-84°)

13. demarcacdo; linhas divisdrias e litigiosas - (CF-DT- 12-§2°-83°)

14. despesa com pessoal - 82 - (CF-169,DT-38)

15. disponibilidade de caixa; depdsito - (CF-164-83°)

16. distrito; criacdo, organizagao e supresséo - 6°-82° e 7°; 16-V - (CF-30-1V)

17. divida consolidada - fixa¢do; competéncia privativa do Senado Federal - (CF-
52-VI)

18. divida mobiliaria - limites e condi¢Bes; competéncia privativa do Senado
Federal - (CF-52-1X)

19. divida publica dos - renda; tributacdo; limites - (CF- 151-11)

20. ensino; aplicacéo de recursos - 109 - (CF-213)

21. ensino fundamental e pré-escolar - 107-1-1V - (CF- 30-VI; 211-82°)

22. Fundo de Participacdo dos Municipios - (CF-159-1-b; 161-11-111-84n; DT-34-
82°-111; DT-39-80n)

23. guardas municipais; criacdo e atribuicoes - 16-X1V; 68 - (CF-144-88°)

24. impostos; vedada a retengéo - (CF-160)
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25. impostos da Unido; arrecadacao - distribuicdo dos - (CF-153-85°-11; 158-I-11;
159-81°-83°; 160; 161-11-84n; DT-34-82°; DT-39-80n)

26. impostos dos Estados; arrecadacao; distribuicdo aos - (CF-158-111-1V-8un;
159-§3°; 160; 161-1)

27. Impostos sobre combustiveis liquidos e gasosos; instituicdo e normas - 71,111 -
(CF-156-83°)

28. impostos sobre propriedades predial e territorial urbana; instituicdo e normas -
71-1 - (CF-156-1-§1°)

29. imposto sobre transmissao inter vivos; institui¢cdo e normas 71-11 -(CF-156-
82°-1-11)

30. intervencdo nos - 21-111 - (CF-35)

31. legislacdo; competéncia - 16 - (CF-30-1-11)

32. lei ordinaria dos - (CF-29; DT-11-8Un)

33. lixo; competéncia - 146

34. microempresa e empresa de pequeno porte; tratamento juridico diferenciado -
(CF-179)

35. objetivos dos - 1°

36. organizacao - Titulo Il

37. operagOes cambiais; disposicoes - (CF-163-VI)

38. operacdes externas financeiras; autorizagcdo; competéncia privativa do Senado
Federal = (CF-52-V)

39. organizacdo politico-administrativa do Estado; autonomia - 1°; 2°;6° - (CF-
18)

40. Poderes do - 4°

41. Poder Publico; politica de desenvolvimento urbano - 2°; 3° - (CF-182)

42. proibi¢cbes ao municipio - 8°; 2; 70; 71-111; 80-(CF-19)

43. projetos de lei; iniciativa popular-38-83° - (CF-29-XI)

44. quadro de pessoal; compatibilidade - 130 - DT-24

45, receitas tributarias da Unido e dos Estados - reparticdo com - 1°; 3°; 160 -
(CF-158; 159-1-b)

46. rendas - 16

47. recursos repassados pela Unido; aplicacdo; fiscalizacdo pelo Tribunal de
Contas da Uniédo - (CF-71-VI)

48. recursos repassados pela Unido e pelos Estados; vedada retencéo - (CF-160)

49. sede do - 6°-81°

50. Seguridade social; receita - (CF-195-81°)

51. servidor; estabilidade - 134; DT-6° - (CF-41;DT-18-19)

52. servidor; pagamento de salario - 156

53. servidor; regime juridico unico e planos de carreira - 132; Lei 2710, de
10.07.90 - (CF-39; DT-24)

54. simbolos - 5° - (CF-13-82°)

55. sistema de ensino; organizacéo e prioridades - 17-XI1; (CF-211-82°)

56. terras publicas; reversédo ao patriménio do - DT-51-83°

57. Tribunais; Conselhos ou Orgéos de Contas Municipais - proibida a criagao -
(CF-31-84°)

58. Tributos; arrecadacdo - divulgacdo e critérios de rateio - 16, (CF-162)

59. tributos; diferencas entre bens e servicos; proibigéo - 70-11 - (CF-152)

60. tributos; proibicgdes e limites-69-CF-150;151;DT-34-81°)

61. vereador - fixacdo do numero-18-83°-CF-29-1V; DT-5°-84°

226. MUNICIPIO - PROIBICOES - 70
anistia; remissao - 70-85°

assisténcia social - 70-VI

cobranca - 70-111

confisco - 70-1V

diferenca tributéria - 70-V1I
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02.09.91

6. impostos - 70-VI

7. instituicdo educacional - 70-VI

8. livros, jornais e periddicos - 70-VI-d
9. partido politico - 70-VI

10. pedagio - 70-V

11. templo - 70-VI

12. tratamento desigual - 80-I1

13. Tributo - 70-1-111

227. OBJETO DE LEI COMPLEMENTAR - 46
228. OBRAS E BENS DE VALOR HISTORICO - 17-11I-1V
229. OPERACOES DE CREDITO - 20-I1

230. ORCAMENTO - 78 a 82

01. anual - 20-11; 78-111-88°; 79

2. anual; emenda - 79-83°

execucdo; publicacdo - 78-83°8-5°; 79
normas gerais - 78 a 82

objeto de delegacéo; proibicéo - 47-81°
proposta parcial da Camara Municipal - 32
remessa a Camara Municipal - 43-81°
sobrestamento - 43-81°

da Camara Municipal - 32
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231. ORDEM ECONOMICA - PRINCIPIOS - 83

232. ORDEM SOCIAL - 97 a129

233. ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA - 65

234. ORGANIZACAO DO MUNICIPIO = TITULO II

235. ORGAOS DO CORPO HUMANO - DOACAO - 151 - Lei 2.829, 25.11.91

236. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA -46-IX-LC-02 e LC-03,de

237. PADROEIRO DA CIDADE - 153

238. PARAPLEGICOS - 16-83°

239. PAISAGENS NATURAIS - 17-111

240. PARTICIPACAO POPULAR

1. no transporte urbano - 16-82°

2. nacriacdo de orgaos executivos - 128-88° e 129
3. no Plano Diretor - 90-1X

4. na definicdo de uso e ocupacéo do solo - 119-1X

241. PARTIDO POLITICO
01. isencdo de imposto - 70-1V

242. PASSE ESCOLAR - 158
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243. PATRIMONIO, REVERSAO - DT-12

244. PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL - PROTECAO 16-X; 17-

245. PATRIMONIO CULTURAL - PRESERVACAO - 90-1V

246. PAVIMENTA(;AO URBANA
01. tributacdo; recuperagéo - 149

247. PEDAGIO - 70-V

248. PEDIDO DE INFORMAQC)ES
01. prazo para atendimento - 21-§2°-83°

249. PENSAO POR MORTE - 133-8§4°

250. PERCEPCAO DE VANTAGENS INDEVIDAS
01. perda de mandato - 26-81°

251. PERDA DE MANDATO DE VEREADOR - 26
auséncia as reunides ordinarias - 26-111

decreto da Justica Eleitoral - 26-11

falta de decoro parlamentar - 26-11

infringir os artigos 25 e 26-1

ndo tomar posse - 26-V

mudanca de municipio - 26-1V

perda ou suspensdo de direitos politicos - 26-VI
Competéncia da Camara Municipal - 21-XX
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252. PERMISSAO DE SERVICOS PUBLICOS - 84

253. PERMISSAO DE USO DE BENS MUNICIPAIS - 13; 15-8§2°
254. PERMUTA DE BENS - 12

255. PESOS E MEDIDAS - 87-I1

256. PESQUISA E EXPLORACAO
1. cientifica - 94-81°
2. direitoe -17-XI

257. PLANEJAMENTO FAMILIAR
01. incentivo e garantia - 126-81°

258. PLANO DIRETOR

1. elaboracdo - 16-XII

2. instrumento de desenvolvimento - 88-81°-82°; 89; 90
3. objeto de Lei Complementar - 46-1V

4. participacdo popular - 90-1X

259. PLANO DE GOVERNO
01. remessa a Camara Municipal - 62-XI11

260. PLANO MUNICIPAL DE ENSINO - 107-84°-11
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261. PLANO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - 86

262. PLANOS MUNICIPAIS DE DESENVOLVIMENTO - 20-1V

263. PLANO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
NATURAIS - 118

264. PLANO PLURIANUAL

competéncia da Camara Municipal - 20-11
cumprimento - 54

competéncia privativa do prefeito - 62-XV
iniciativa do Poder Executivo - 78 e 79
objeto de delegacdo - 47-81°

sistema de controle interno - 54-1
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265. PLEBISCITO
1. alteracdo territorial - 7°
2. convocagéo - 21-X1X

266. POBREZA
01. combate as causas - 17-X

267. PODER EXECUTIVO
1. fiscalizacdo de seus atos - 21-X
2. sustacdo de seus atos normativos - 21-VI

268. PODER JUDICIARIO
01. intervencdo - 21-83°

269. PODERES DO MUNICIPIO - 4°

270. POLITICA AGRICOLA - 94

apoio ao homem do campo - 94-84°

arrendamento de terras - 94-83°

atividades agropecuérias - 94-81°

Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural - 94-82°
desenvolvimento rural - 94

objetivos da - 94-81°

pesquisa cientifica universitaria - 94-81°

Unido das regides - 94-82°
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271. POLITICA RURAL - 93 a 96
assisténcia técnica - 93-XIlI1

bacias hidrograficas - 93-XII
calamidades publicas - 93-XVI
corredores nas estradas municipais - 93-XVIII - Lein° ..........
erosao - 93-XI

escolas rurais - 93-1X

extensdo rural - 93-XIII

financiamento aos produtores - 93-XVI1I
9. fixacdo do homem no campo - 93-I1

10. insumos basicos - 93-X

11. mecanizacéo agricola - 93-X

12. meio ambiente - 93-VI
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13. postos de saude - 93-1X

14. producdo; aumento e estimulo - 93-1
15. producéo; oferta - 93-VII

16. produtividade agricola - 93-I

17. saneamento basico - 93-1X

18. solo; recuperacgéo - 93-XI

19. transporte coletivo - 93-XVI

20. treinamento de obra-de-obra - 93-1X

272. POLITICA URBANA - 88 a 92
01. Plano Diretor - 88-81°-82°

273. POSSEIROS - DT-11
274. POLUICAO - COMBATE - 17-VI
275. PONTO FACULTATIVO MUNICIPAL - 154

276. POSSE
1. do prefeito - 21-XI1V
2. nao tomar - 26-V

277. PRAZOS

1. para prestar contas - 52-81°

2. paraenviar ao Prefeito projeto aprovado - 44

3. para solicitar urgéncia - 43-82°

4. para responder ao pedido de informacoes - 21-§2°-83°

278. PREFEITO
administragdo municipal - 62-VI1-1X-X-XI-XX
afastamento do cargo - 21-XI1V
auséncia do Municipio - 21-VIII; 61
cargos; provimento - (CF-84-XXV)
cemitério; administracéo - 62
competéncia privativa - 62
compromisso - 57
convénio; firmar - 62-XVI
convocacao extraordinaria da Camara Municipal - 62-XV1I1
. declaracdo de bens - 61
. delegacdo de poder - 62-81°
. desapropriacgéo - 62-VIII
. direcdo administrativa - 62-111
. editar leis -
. fixagéo do efetivo da Guarda Municipal -
. Eleicdo - 56
. exercicio do cargo - 55
. impedimento - 58 e 59
. iniciativa do processo legislativo - 62-1V
. licenca - 21-XV; 61
. medida provisoria - 62-XXI
. mensagem; remessa a Camara Municipal - 62-XI11
. nomeacao de secretarios - 62-1
. perda do cargo - 61
. plano de governo - 62-XI1lI1
. Posse - 21-X1V; 57
. prestacéo de contas - 52; 62-XIV

N whNE

NNMNMNNOMNNNONNNRPRERRRRRERRREREO
~NO U BRWNRPOOWONOOUONAWNPRE O -

70



28.
29.
30.
3L
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.

regime juridico Unico - Lei 2710, de 10.07.90
remuneragao - 21-111

rendncia - 21-XIV

representacdo do Municipio - 62-11
responsabilidade; crime de - 63

Secretarias municipais; criagéo -

servigos publicos -

servicos funerérios - 62-XI1

solicitacdo de informacdo; prazo para responder-21-XVIlI
solicitacdo de urgéncia - 43

substituicdo - 58

suspensdo de suas funcdes - 63-84°-85°
tributaco; iniciativa privativa - -

veto - 44-82°; 62-VI

Vacéancia do cargo - 57-80n; 59; 60-81°

279. PRESTACAO DE CONTAS

1.
2.
3.

04.

da Mesa da Camara - 52

de pessoas subvencionadas - 51-80n
do prefeito - 52

prazo - 62-X1V; 52-81°-83°

280. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL - COMPETENCIA
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9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

acolher e despachar pedido de entidade - RI-35-80n
anexar proposicéo; recusar - RI-82-111-e
arquivamento de proposic¢édo do prefeito - RI-82-111-d
assinar correspondéncia oficial - RI-82-I-f

assinar proposicao - RI-82-111-L

ata; fazer ler e discutir - RI-82-11-e

autenticar lista de presenca - R1-82-11-t

avulsos; ordenar a confeccdo - RI1-82-11-p

censura verbal; aplicar - RI-82-11-L

conclus@es de CPI; encaminhamento - R1-82-111-f
correspondéncia; fazer ler - RI-82-11-g

chamada de vereador - R1-82-11-s

comissdo de representacdo; constituicdo - R1-82-11-a
comunicar a vacancia ao TRE -

convocar extraordinariamente a Camara Municipal; intervencdo no Municipio;

requerimento de 1/3 - 30-11

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31
32.

convocar reunido - RI-82-11-a

convocar sessdo legislativa extraordinaria - RI-82-11-b
dar andamento legal a recursos interpostos - RI-82-1-h
dar posse a vereador - RI-82-1-b

declarar a extingdo de mandato - 26-82°

decidir requerimento - R1-82-111-b

designar secretario ad hoc - 92-11-v

determinar a retirada de proposicéao - R1-82-111-c
dirigir a policia da Camara Municipal - RI-82-1-L
enviar projeto de lei aprovado ao prefeito; prazo - 44
exercer o cargo de prefeito - 59 - RI-82-1-i

expor as contas do prefeito; prazo - 52-83°
expressoes vedadas; ndo permitir publicagéo - R1-82-11-n
fornecer certiddes - 139

lista de presenca; autenticar - RI-82-11-t

manter a ordem - R1-82-11-d

matéria; distribuicdo - R1-82-1V-d
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33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

membro de comissdo; perda de qualidade - RI-82-1V-c
nomear ocupante de cargos em comissao -66-84°-R1-82-1-g
orador; interromper - R1-82-11-i

Ordem do dia; organizar - RI-82-11-X

palavra a vereador; conceder - RI1-82-11-h

pauta; matéria; submeter a discussdo - R1-82-11-q

prazo para enviar a sancao - 44

presidir reunido da Mesa e da Camara Municipal - RI- 82-11-c

41.promulgar atos e proposigoes - RI-82-11-e; 82-V-a

42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
50.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.

promulgar lei - R1-82-1-d

promulgar lei com veto rejeitado - 44-87°

promulgar resolucgéo - R1-82-1-c

promulgar proposicoes - RI-82-111-a

proposicao; solicitar colaboragdo técnica - RI-82-111-h
proposicdo; prazo - R1-82-111-g

proposicédo; prejudicialidade - RI1-82-111-i

proposicdo; redacao final - RI-82-111-j

proposicéo; promulgar - RI-82-111-a

prorrogar horério de reunido - R1-82-11-e

publicar escala de membros da Mesa; recesso - RI-82-11-n
publicacdo de expressdes vedadas; proibir - RI-82-11-n
publicar despesas com publicidade - 130-86°

publicagdo; pronunciamentos impertinentes - RI-82-V-b
questdo de ordem; decidir - RI-82-11-u

questdo de ordem; decisd@o em grau de recurso-R1-82-1V-0
Regimento Interno - 7° e 82

rentncia de mandato; conhecer de - RI-7°

requerimento de audiéncia de comissdo; indeferimento - RI-82-1-b
representar a Camara Municipal, perante autoridades - RI-82-1-a
representar o Poder Legislativo - 31-82°

reunido; suspender - RI1-82-11-0

solicitar intervencdo do Poder Judiciario - 21-83°
substitutivos ou emendas; recusar - RI-82-111-e

vereador; chamar a atencéo - RI-82-11-m

vereador; chamar a atencéo - RI-82-11-m

vereador; fazer retirar do recinto - RI-82-111-j

votacdo; anunciar resultado - RI-82-11-r

votar nas votagdes secretas; voto de Minerva - RI-83
zelar pela Cadmara Municipal - RI-82-1-L

281. PREVIDENCIA

01.

beneficios ou servigos - 141

282. PROCESSO LEGISLATIVO - 37 a50

283. PROCESSO E JULGAMENTO DE VEREADOR - 21-XII

284. PROCURADOR GERAL DA JUSTICA

01.

competéncia para oferecer denuncia - 21-XI11; 63-82°

285. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - 66-81°

286. PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA MUNICIPAL - 66-82°

287. PROFESSOR RURAL

01.

incentivo - 197-88°
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288. PROJETOS DE CODIGO
01. prazo - 45-82°

289. PROPRIOS MUNICIPAIS
01. denominagdo originaria - DT-18

290. PROJETO DE LEI REJEITADO
01. proposicdo da matéria - 45

291. PROMULGACAO DE LEI

1. pelo prefeito - 44-87°

2. pelo Presidente da Camara - 44-87°

3. pelo vice-presidente - 44-87°

292. PUBLICACAO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA - 78-§3°

293. PUBLICIDADE
1. dos atos administrativos - 130-8§1°
2. de despesas com publicidade - 130-86°

294. RECEITA TRIBUTARIA
01. vinculagéo - 80-1V

295. RECESSO LEGISLATIVO
01. responder pelo expediente - 33

296. RECURSOS ORCAMENTARIOS - 81

297. RECURSOS HIDRICOS E MINERAIS - 17-XI

298. REGIME JURIDICO UNICO - 132

01. Lei 2710, DE 10.07.90

02. objeto de Lei Complementar - 46-VII

299. REGIMENTO INTERNO

1. tramitacdo do projeto - 41-80n

2. elaboragdo - 21-1

300. REINTEGRACAO EM CARGO PUBLICO - 134-82°
301. REMUNERACAO

1. dos Agentes Politicos-132-83°;DT-2°; 21-111- (CF-29-1V)
2. dos servidores - 130-VIII-IX

302. RENDAS - DISTRIBUICAO - 20-1

303. RENUNCIA DO PREFEITO - 21-XIV; 26-§2°

304. REPASSE DE VERBAS A CAMARA MUNICIPAL -62,XXIlI; 81;ADOT-

305. REPRESENTACAO
01. contra o prefeito e seus auxiliares - 21-XI11
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306. RESOLUCAO
1. deliberacdo da Camara Municipal - 21-81°

2. matéria politico-administrativa da Camara Municipal - 49

3. processo legislativo - 37-V

307. RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA
1. pelos danos de seus agentes - 130-85°
2. do prefeito - 63

308. REUNIOES DA CAMARA MUNICIPAL
de instalacédo - 29-84°

extraordinaria - 30

interrupcao de sesséo legislativa - 29-82°
faltas as - 26-111

ordinarias - 29

remuneracao -

ok whE

309. REVERSAO DO PATRIMONIO - 12-§2°
310. REVISAO

1. dedoacdo - DT-12

2. devendas-DT-12

3. dedacdo-DT-12

4. de permuta - DT-12

311. SALARIO

1. irredutibilidade - 132-82°-11

2. décimo terceiro - 132-82°-11I

312. SALARIO-FAMILIA - 132-§2°-VV
313. SALARIO-MINIMO - 132-82°-1
314. SANCAO - 44-81°

315. SANEAMENTO BASICO

1. abastecimento de agua - 125-I

2. esgotos sanitarios - 125-11

3. é&guas pluviais - 125-11

4. acdo conjunta dos outros municipios - 125-82°

5. concessdo do servico de saneamento basico - 125-83°
6. permisséo de servigo de saneamento basico - 125-83°
7. competéncia concorrente - 17-1X

8. Incluséo no Plano Diretor - 90-V1I-1X

316. SAUDE

1. alimentos; controle; fiscalizagdo - 100-VII

2. Centro de Orientagéo e Controle de Drogas - 101

3. competéncia concorrente - 17-1I

4. competéncia do Municipio - 16-VI1II

5. desenvolvimento cientifico e tecnolégico - 100-V

6. epidemias - 100-II

7. equipamentos imunoldgicos e hemoderivados - 100-I
8. exames preventivos - 100-X

9. Faculdades; criacdo - 100-8un

10. hospitais; fiscalizacdo - 100-1X
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11. iniciativa privada - 99-81°

12. inspegdo hospitalar - 100-1X

13. vigilancia sanitaria - 100-11

14. insumos médicos - 100-I

15. lixo hospitalar - 100-XI

16. medicamentos; producdo - 100-1

17. meio ambiente - 100-VIII

18. recursos humanos; formacéo - 100-111
19. saneamento bésico - 100-1V

20. Sistema Unico de Descentralizado de Sadde - 99; 100
21. substancias médicas - 100-VI

22. subvencao as instituicdes - 99-83°

317. SERVIDOR PUBLICO
acesso e investidura-130-1-11-82° - (CF-37-I-11-1V-8§2°)
acumulacdo de cargos; proibicdo - 130-XIV-XV - CF-37-XVI-XVII)
anistia - 157 - (CF-DT-8°)
aposentadoria - 133; 135-VI; (CF-40; 71-111)
aposentadoria; desconto em folha - 134-111
aposentadoria; proventos;revisdo-133-(CF-40-84°; DT-17)
associacdo; liberdade de - 135-84°
avaliagéo - DT-17
contagem de tempo - 133-82°
. da Unido e Territorios ei; iniciativa -(CF-61-81°-11-c)
. demissao - 134-82°
. despesa com pessoal ativo e inativo - 82
. direitos do - 132-82°
. disponibilidade - 134-83° - (CF-41-82°-83°)
. estabilidade - 134 - (CF-41; DT-18; 19)
. exercicio de vereanca; liberagdo - 27
. férias - 132-82°-1X
. férias-prémio; conversdo; em dobro - 132-§2°-XVI
. greve; direito de - 136-137 - (CF-37-VII)
. inativos e pensionistas; proventos e pensdes; atualizacao - DT-20
. licenca-paternidade - 132-82°-XI
. mandato eletivo - 131; 132-82°-XVII - (CF-28-80n; 38)
. negociacéo coletiva - 135-V
. pagamento - 156
. participacao -- nos colegiados da administracdo - 138
. penséo; concesséo - 133-84° - (CF-40-85°)
. perda do cargo - 134-81°
. PIS/PASEP - (CF-239)
. planos de carreira; Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios - (CF-39)
. professor de nivel superior; estabilidade -CF-DT-19-83°
. quadro de pessoal; critérios - (CF-DT-24)
. reforma administrativa; prazo - (CF-DT-24)
. regime juridico Unico; Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios - (CF-39)
. remuneragdo-130-VI11-XII;CF-37-X-XI-XI11-XI1V-XV;39-82°)
. salario;irredutibilidade;13° salario - 132-82°-I-11-111
. salario-familia - 132-82°-V
. sindicalizacéo - 135-11 - (CF-37-V1)
. trabalho noturno - 132-82°-1VV
. vencimentos; isonomia - 130-XII1; 132-81°; 133-83° - (CF-37-XII-XIII; 39-
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. trabalho; duracdo; extraordinario - 132-82°-VI-8un
. trabalho; repouso semanal - 132-82°-VI1I
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42. trabalho; licenca-paternidade - 132-82°-XI
43. trabalho; atividade penosa, insalubre, perigosas - 132- §2°-XIV
44, salario; discriminacgdo - 132-82°-XV

318. SECRETARIAS MUNICIPAIS - 64 a 65
1. criacdo de 6rgdo - 65-80n
2. 0rgaos da administracao - 20-XI1

319. SECRETARIOS MUNICIPAIS
1. convocagéo - 21-XVII
2. escolha - 64

320. SEDE
1. da Cémara; mudanga - 21-VIII
2. do governo; transferéncia - 21-VI1

321. SEGURANCA EM EDIFICIOS - 92
322. SEGURIDADE SOCIAL - FINANCIAMENTO - 98
323. SEMANA DE ITUIUTABA -140-8Un

324. SERVICOS PUBLICOS - 16
concessao - 84

criagéo - 16-V

funerarios - 62-XI1

organizacgao administrativa - 39-81°-11-c
permissao - 84

prestacao - 84

secretarias municipais - 39-81°-11-d
tributacdo - 39-81°-1l-c
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325. SERVICOS FUNERARIOS - 62-XII
326. SESSAO EXTRAORDINARIA - CONVOCAGCAO - 30
327. SIMBOLOS DO MUNICIPIO - 5° - DEC.......

328. SINDICATO

autonomia - 135-§2°
competéncia - 135-11
contribuigéo - 135-111
filiacdo - 135-1Vv-81°
imposto; isencao - 70-VI
negociacgéo coletiva - 135-V
unico - 135-1
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329. SITIOS ARQUEOLOGICOS - 17-l1

330. SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL - 20-1 - LC-01
331. SOS-CRIANCA - 126-§3°

332. SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

1. competéncia da Camara - 20-111
2. criacdo - 130-XVII-X1X
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VI

333.

334.

SOLO URBANO - 16-1X; 90; 91

SOBRESTAMENTO - 43-81°

1. medida provisoria - 44-86°
2. orgcamento
3. Veto

335. SUBVENCAO
1. fiscalizagdo - 51
2. prestacdo de contas - 51-8Un

336.

337.

338.

339.

340.

341.

342.

343.

344.

345.

346.

347.

348.

349.

350.

o1
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SUDS - SISTEMA UNICO DESCENTRALIZADO DE SAUDE - 99
SUPLENTE - CONVOCACAO - 28-§3°
SUSPENSAO DE DIREITOS POLITICOS - 130-§4°

SUSTACAO DE ATOS NORMATIVOS DO PODER EXECUTIVO - 21-

SUBSTITUICAO DO PREFEITO - 58

SUCESSAO DO PREFEITO - 58

TARIFA - TRANSPORTE COLETIVO - 16-§1°-§2°-§3°
TAXAS - 69-11-§(n

TEMPLO - ISENCAO - 70-VI-d

TEMPO DE SERVICO - 133-§2°

TITULACAO DE OCUPANTES DE TERRENOS PUBLICOS - DT-11
TITULOS HONORARIOS - 21-XXI

TOMADA DE CONTAS DO PREFEITO - 21-XXI
TRABALHO NOTURNO - REMUNERACAO - 132-§2°-1V
TRANSITO - 17-XII

TRANSPORTE COLETIVO

deficiente fisico - 127-82°; 16-84°
educacéo para o transito - 17-XII
gratuidade - 127-82°

ndo poluentes - 16-XVIII

obrigagdo de proporcionar - 93-XV
populagéo de 180.000 habitantes - 16-84°
proibicao de fumar - 155

sistema especial - 128-85°; 16-84°

352. TRIBUNAL DE CONTAS
1. 6rgdo de cooperagdo - 21-1V
2. parecer; votacao - 52-86°
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353. TRIBUTOS -70a76
cobranca - 70-111

confisco - 70-1V

definicdo - 69-83°-I11-b
divulgacéo da arrecadacgéo - 76
Lei - 70-1

tratamento especial - 70-11
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354. TURISMO
1. apoio - 148
2. incentivo - 85

355. UNIAO, ESTADO - IMPOSTO - 70-VI

356. URGENCIA
1. medida provisoria - 40
2. projetos de iniciativa do prefeito - 43

357. USINA DE COMPOSTAGEM E RECICLAGEM DE LIXO - 146

358. USINAS NUCLEARES
01. proibicdo no municipio - 124

359. USINA DE INDUSTRIALIZACAO DO LIXO URBANO - 146
360. USO DE BENS PUBLICOS POR TERCEIROS - 13

361. VACANCIA DE CARGO
01. de prefeito; substituicdo - sucessao - 57-80n
02. de vereador - 28-84°-85°

362. VELHICE - PROTECAO - 102-1

363. VENCIMENTOS
1. do servidor - 130-XI11I
2. isonomia - 132-81°

3. paridade - 130-X

4. vinculagéo - 130-XI

364. VENDA DE IMOVEIS
01. revisdo - DT-12

365. VANTAGEM OU AUMENTO - 82

366. VERBA
01. dos vereadores; repasse - 62-XXII; 81; ADOT-9°

367. VEREADORES, DOS
inviolabilidade de opinido e voto - 23
testemunho - 24

investidura em cargo comissionado -26-1
licenca de saude - 28-11-111

perda de mandato - 21-XX

ok~
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6. processo e julgamento - 21-XII

7. eleigdo - 18-82°

8. numero 18-83°

9. alteracdo do nimero - 18-84°

10. remuneracdo - 25; RI-55-81°

11. impedimento - 25

12. decoro parlamentar - 26-81°

13. extingdo de mandato - 26-882°-3°-4°

14. exercicio de mandato por servidor publico - 27
15. inamovibilidade - 27-80n

16. licenca para desempenho de misséo - 27-11I
17. opcao de vencimento - 28-81°

18. convocacéo de suplente - 28-83°; RI-55-81°
19. vacéncia - 28-8§§3°-4°-5°

20. verba; repasse - 62,XXII; 81; ADOT-9°

368. VEREADOR - PROIBICOES

1. firmar contrato com o Poder Publico - 25

2. ser proprietario - 25-11-a

3. patrocinar causas - 25-11-c

4. participar de Comissdo de Licitagdo - 25-11-c

369. VETO -43e 44

1. apreciacdo - 44-84°

2. parcial - 44-82°

3. rejeicdo - 44-84°

4. sobrestamento - 43-81°

370. VINCULACAO DE RECEITA - 80-1V

371. VOTOS - MAIORIA -19
01. secreto - 21-XX e 26-83°

372. VIGILANCIA SANITARIA - 100
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