PREFEITURA ITUIUTABA

LEI COMPLEMENTAR N. 198, DE 15 DE MAIO DE 2025

PUBLICADO EM
1.2 10640,

Institui o Programa Crianca Feliz no
Municipio de Ituiutaba-MG e dd outras

providéncias.

A Cémara Municipal de Ituiutaba aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

CAPITULO 1
DA INSTITUICAO DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Art. 1° Fica instituido o Programa Crianga Feliz no Municipio de
[tuiutaba, Estado de Minas Gerais, com a finalidade de promover o desenvolvimento
integral das criangas na primeira infancia.

Art. 2° O Programa Crianga Feliz atenderd, prioritariamente:

a) gestantes e criangas de até 03 (trés) anos de idade, que sdo
beneficiarios do Programa Bolsa Familia, e;

b) criangas de até 06 (seis) anos de idade, cujas familias sejam
beneficidrias do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) e do Programa Bolsa Familia.

CAPITULO IT
DA FONTE DE CUSTEIO E DA ESTRUTURA DO PROGRAMA

Art. 3° Os recursos destinados as despesas necessérias a execugao
do Programa Crianga Feliz serdo repassados pela Unido, nos termos da Portaria n° 664,
de 2 de setembro de 2021, do Ministério do Desenvolvimento Social.

§1° As contratagdes necessérias & execugdo das atividades do
Programa dar-se-3o nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicio Federal, e do art. 25,
inciso X, da Lei Complementar Municipal n°® 164/2021.

§2° Os recursos necessarios a manuteng¢do do Programa poderdo
ser complementados ou integralmente assumidos pelo Municipio, em caréter temporario
ou definitivo, desde que haja disponibilidade or¢amentaria,

§3° Fica autorizada, para esse fim, a abertura de crédito adicional
suplementar, mediante anulagéo total ou parcial de dotagdes do orgamento vigente.

Art. 4° Os recursos financeiros e humanos do Programa Crianca
Feliz, no &mbito do Municipio de Ituiutaba, serdo administrados e geridos pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.
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Art. 5° A estrutura basica do Programa Crianga Feliz pertencente
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, serd composta de:

I - 02 (dois) Supervisores do Programa Crianga Feliz, e;

II-30 (trinta) Visitadores do Programa Crianga Feliz.

Art. 6° A remuneragdo dos profissionais contratados estd
estipulada no Anexo I, desta Lei Complementar, podendo sofrer alteragdes conforme as
regulamentagdes expedidas pela Unio relativas ao Programa Crianga Feliz.

CAPITULO 111
DA SUPERVISAO E DO VISITADOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Art. 7° Compete ao Supervisor do Programa Crianga Feliz:

I - Viabilizar a realizagfo de atividades em grupos com as familias
atendidas, articulando com o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e
Unidades Biésicas de Saude (UBS), visando ao fortalecimento dessas acoes;

IT - Articular encaminhamentos para a inclusio das familias nas
politicas puiblicas adequadas, conforme as demandas identificadas nas visitas
domiciliares;

I1I - Mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar o
trabalho dos visitadores, o desenvolvimento das criangas em atengdo as demandas das
familias;

IV - Levar situagdes complexas, lacunas e outras questdes
operacionais para debate politico no Grupo Técnico, sempre que necessario para a
melhoria da atengéo as familias.

Art. 8° Compete ao Visitador do Programa Crianga Feliz:

I - Realizar visitar as Familias Beneficirias do Programa;

I - Observar os protocolos de visitagdo, registrando
adequadamente as informagdes acerca das atividades desenvolvidas;

IIT - Consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario,
especialmente diante de situagdes que exijam orientagdo técnica ou encaminhamentos;

IV - Registrar as visitas em formulario proprio, de forma clara e
tempestiva,

V - Identificar e discutir com o supervisor demandas e situagdes
que requeiram encaminhamentos para a rede, visando sua efetivagdo (como Educagio,
Cultura, Justiga, Satde e/ou Assisténcia Social).

CAPITULO IV
DA HABILITACAO MINIMA NECESSARIA
Art. 9° A contratagdo de profissionais para atuacdo no Programa
Crianga Feliz exige o cumprimento dos seguintes requisitos minimos:

R IIA
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I - Para o cargo de Supervisor do Programa Crianca Feliz: possuir
formagdo de nivel superior completo em Psicologia e/ou Assisténcia Social,
preferencialmente, com experiéncia administrativa, e;

II - Para o cargo de Visitador do Programa Crianga Feliz: possuir
ensino médio completo, preferencialmente, com experiéncia administrativa.

Paragrafo tinico. As exigéncias previstas neste artigo poderdo
ser ampliadas ou modificadas, conforme disposicdes e diretrizes estabelecidas pela Unido
para a manuteng&o do Programa Crianga Feliz. '

CAPITULO V
DA CONTRATACAO
Art. 10. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a contratar
até 02 (dois) supervisores e 30 (trinta) visitadores, para atuagdo no 4mbito do Programa
Crianga Feliz, conforme a necessidade de execucéo das atividades previstas no referido
Programa.

Art. 11. A contratagio dos profissionais serd precedida de
Processo Seletivo Simplificado, cujas normas serio estabelecidas em Edital proprio,
elaborado e conduzido por Comisséo Especial nomeada especificamente para esse fim.

Art. 12. As contratagdes serdo formalizadas mediante Contrato
Administrativo por tempo determinado, com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses.

§1° A duragdo do Programa Crianga Feliz estd vinculada aos
recursos provenientes deste programa.

§2° O contrato podera ser rescindido nos termos do art. 7° da Lei
Complementar Municipal n® 164/2020.

§3° A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 13. Os profissionais contratados no ambito do Programa
Crianga Feliz fardo jus a remuneragio mensal estabelecida no Anexo I, desta Lei
Complementar.

Art. 14. Para a formalizagdo da contratagio, os candidatos
aprovados no processo seletivo deverdo, cumulativamente, atender aos seguintes
requisitos:

I - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

II - Apresentar comprovante de escolaridade, conforme os
requisitos exigidos para o cargo pretendido;

III - Estar em plenas condigdes de satide fisica e mental, ndo sendo
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes, conforme verificacio
em exame admissional;

W % IV - Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado:
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V — Apresentar a documentagio pessoal exigida pela Secretaria
Municipal de Administragio e Recursos Humanos para fins de admissio.

Art. 15. Os Contratados terfio direito ao gozo de férias anuais
remuneradas € acrescidas do abono de 1/3 (um terco) de férias, desde que cumpram o
periodo minimo de 12 (doze) meses de exercicio, bem como, o direito ao 13° (décimo
terceiro) salario.

Parigrafo unico. Fica a critério da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social a programagéo das férias, visando sempre o interesse do
andamento das atividades do Programa.

Art. 16. Aplicam-se ao pessoal contratado os mesmos deveres,
proibigdes e responsabilidades vigentes para os servidores publicos do Municipio, nos
termos do art. 10 da Lei Complementar Municipal n.° 164/2020.

Art. 17. Os contratados, na forma desta Lei Complementar, serfo
filiados ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS nos termos do art. 8° da Lei

Complementar Municipal n.° 164/2020.

Art. 18. Esta lei complementar entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura de Ituiutaba, em 15 de maio de 2025.

a Guedes P%;'eira

eita de [tuiutaba-
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ANEXO1

| Supervisor do Programa Crianga

Feliz - Assistente Social ou
Psicologo(a)

Ensino Superior
Completo

R$ 3.709.19

Visitador do Programa Crianca
Feliz - Agente Social

Ensino Médio
Completo

- R$1,773,31
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Oficio n.° 2025/155
ITtuiutaba, 15 de maio de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor

Francisco Tomaz de Oliveira Filho
Presidente da Cdmara Municipal de Ituiutaba
Avenida 11 n® 778

[tuiutaba - MG

Assunto: Encaminha cépia da Lei Complementar n.® 198.

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as mios de V. Exa. cOpia autenticada da Lei
Complementar n.° 198/2025, desta data, em que se transformou a Proposi¢do de Lei CM
6.167/2025, que nos foi enviada para sangéo através do oficio n.° CM 356/2025, de 14 de maio
de 2025, recebido pela Secretaria Municipal de Governo.

Com expressoes de apreco e distinta consideragfo, subscrevo-me.

Atenciosamente,




