MOD. 2
PREFEITURA DE ITUIUTABA

LEI'N. 3.496 - DE 25 DE SETEMBRO DE 200 & 001 30
Estabelece as diretrizes orgamentarias para o e cio
financeiro de 2002 e da outras providéncias

A Camara Municipal de ltuiutaba decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Na elaboragdo do Orgamento do Municipio de Ituiutaba para o
exercicio financeiro de 2002 observar-se-&0 as normas estatuidas na Lei Federal n® 4.320, de
17 de margo de 1964, na Constituicdo Federal, na Lei Organica do Municipio, na Lei
Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000 e nas diretrizes gerais estabelecidas nesta lei.

DA RECEITA
Art. 2° Constituem receitas do Municipio aquelas provenientes de:

|- tributos de sua competéncia;

II-  rendas de foros, laudémius, alugueis e dividendos ;

- receita de alienagdo de bens;

IV - receitas industriais e de servigos;

V - receitas de multas, juros e atualizagdo monetaria;

V|- receita financeira da aplicagdo de seus ativos;

= VIl - transferéncia por forga de determinagdo constitucional ou de

convénios firmados com entidades governamentais e privadas;

VIl - contribuigbes sociais € econdmicas;

IX - empréstimos e financiamentos autorizados por lei especifica.

Art. 3° A estimativa da receita terd por base as demonstragbes
mensais, por rubrica, da arrecadagéo dos trés Gltimos exercicios, bem como as circunstancias
de ordem conjuntural e outras, que possam afetar a produtividade de cada fonte.

Art. 4° Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da
receita podera n&o comportar o cumprimento das metas fiscais estabelecidas, promover-se-a,
nos montantes necessarios, limitagdo de empenho, adotando-se os seguintes critérios:

|- limitagdo total ou parcial de emiss&o de empenhos onerando
dotagéo consignada para investimentos em obras;

Il- limitagé@o total ou parciai de emissdo de empenhos onerando
dotagéo consignada para investimentos em equipamentos e material permanente.

DA DESPESA

Art. 5° Constituem despesas do Municipio aquelas destinadas a
manutengdo e funcionamento dos servigos publicos em geral e aquisi¢do ou constituicdo de
bens de capital.

Art. 6° A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agao
governamental que acarrete aumento de despesa serd acompanhado de:

|- estimativa do impacto orgamentario-financeiro nos exercicios de
2002, 2003 e 2004;

Il- declaracdc do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacdo orgamentaria e financeira com a lei orcamentaria de 2002 e compatibilidade com o
Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias vigentes.

. § 1° Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada
irrelevante nos termos do paragrafo seguinte.
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§ 2° E considerada irrelevante:

I-  despesa até o valor de R$30.000,00 (trinta mil reais);
Il - despesa superior a estabelecida no inciso anterior, limitada a
10% (dez por cento) do valor consignado na respectiva dotagdo orgamentaria.

Art. 7° O Municipio aplicara, no exercicio financeiro de 2002, da
receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias:

|- no minimo 25% (vinte e cinco por cento) na manutengdo e
desenvolvimento do ensino;

II- no minimo 10,1% ( dez inteiros @ um décimo por cento) nas
acdes de servigos publicos de saude.

Art. 8° A despesa com servigos de terceiros do Municipio, no exercicio
de 2002, ndo podera exceder a 27,7% (vinte e sete inteiros e sete décimos por cento) da
receita corrente liquida.

DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 9° As despesas com pessoal ativo e inativo da Administragdo
Municipal, direta e indireta ndo poderao exceder 60% (sessenta por cento) da receita corrente
liquida na seguinte forma:

I- Poder Executivo: 54% (cinquienta e quatro por cento);
Il - Poder Legislativo: 6% (seis por cento).

Art. 10. A Administragao Municipal podera no exercicio financeiro de
2002:

1-  conceder, com autorizagdo do legislativo, observado o disposto
no artigo 71, da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000, reajuste de
vencimentos, salarios e proventos de aposentadoria dos servidores publicos municipais,

II- contratar ou autorizar, por prazo determinado, hora-extra na
forma prevista na legislagéo;

Il - contratar, por prazo determinado, pessoal para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

IV - promover o provimento de cargos efetivos, atendidos os
requisitos de habilitagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos;

V- promover o provimento de cargos em comissdo;

VI- criar, com autoriza¢do da Camara, cargos de provimento efetivo e
em comisséo;

Vil - conceder adicionais, gratificagbes e outras vantagens
pecuniarias.

DA LEI DO ORCAMENTO

Art. 11. A lei do orcamento do exercicio financeiro de 2002 contera
autorizagao ao Executivo para:

|- realizar em qualguer més do exercicio operagbes de crédito por
antecipacao da receita, para atender a insuficiéncias de caixa;

Il - abrir créditos suplementares até o limite de trinta por cento do
montante da despesa fixada;

It- utilizar o superavit financeiro apurado no balango patrimonial do
exercicio de 2001, o produto de operagbes de crédito autorizadas, 0 excesso de arrecadagéo,
bem como anular, total ou parcialmente, dotagdes orgamentarias como recursos a abertura de
créditos adicionais;
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IV - transpor, remanejar, cu transferir recursos de uma categoria de
programagdao para outra cu de uma unidade orgamentaria para outra.

Art. 12. A lei do orcamento nao contera dispositivo estranho a previsdo
da receita e a fixag&o da despesa.

Art. 13. A Administragdo Publica Municipal direta e indireta incluira em
seus orcamentos dotagao para pagamento de precatorios judiciarios.

Art. 14. A lei orcamentaria para o exercicio de 2002 concedera
subvencgdes e contribuigBes, até o limite de 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento) das
receitas correntes da Administragéo Direta, somente a instituicdo cujas condi¢cbes de
funcionamento forem julgadas satisfatorias pelo departamento competente da Prefeitura e
que:

|- tenha sido fundada, organizada e registrada no orgao
competente de fiscalizagdo até 31 de dezembro de 2000;

II- tenha prestado contas da aplicacdo da ajuda anteriormente
recebida;

Il - tenha feito prova de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 1° A liberagdo do recurso se darda mediante convénio celebrado
entre 0 municipio e a entidade beneficiaria.

§ 2° As subvengdes e contribuigbes custeadas com recursos
financeiros especificos dos governos Federal e Estadual ndo oneram o limite estabelecido no
caput deste artigo.

Art. 15. A lei orcamentdria consignara, no exercicio de 2002, dotagbes
no orgamento da prefeitura para transferéncias de recursos ao Poder Legislativo, as
autarquias e as fundagdes.

Art. 16. A lei orgamentdria para o exercicio de 2002, contemplara
recursos destinados a orgaos federais e estaduais, especialmente nas areas de educagéo,
saude, assisténcia social e seguranga publica, mediante convénios, acordos, ajustes ou
congéneres.

Art. 17. A lei do orgamento ndo consignara ajuda financeira, a
qualquer titulo, a empresa de fins lucrativos.

Art. 18. A lei do orcamento compreendera as receitas e despesas da
Administragdo direta, indireta e dos fundos especiais, de modo a evidenciar as politicas e
programas de governo, obedecidos, na sua elabora¢éo, os principios de anualidade, equilibrio
e exclusividade.

Art. 19. O orcamento do municipio para o exercicio financeiro de 2002
contera reserva de contingéncia destinada a:

a) até 8% (oito por cento) da receita corrente liquida prevista para
abertura de créditos adicionais;

b) até 2% (dois por cento) da receita corrente liquida prevista para
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 20. A publicacéo da Lei Orgamentaria com os anexos da receita e

detalhamento da despesa sera feita mediante afixagdo, no quadro de editais do sagudo do
Passo Municipal, imediatamente ap6s sua sangéo.
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DAS METAS E PRIORIDADES

Art. 21. As metas e prioridades do Municipio, por fungbes de governo,
s30 as seguintes:

| - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA
Fungdo: LEGISLATIVA

a) entregar a Camara Municipal, até o dia 20 de cada més, recursos
destinados a sua manutengao,

b) elaborar aproximadamente 65 projetos de lei de iniciativa do
Poder Executivo, 220 decretos e outros atos de sua competéncia.

Fungdo: ESSENCIAL A JUSTIGA

a) coordenar e executar as atividades de representacgédo juridica do
Municipio;

b) prestar consultoria e assessoramento em assuntos juridicos;

c) processar o cumprimento dos precatérios judiciarios;

d) promover a cobranga judicial da Divida Ativa e de gquaisquer
outros créditos do Municipio;

e) processar as desapropriagbes;

f) manter o controle de legislagao e processos judiciais.

Fungio: ADMINISTRAGAQ

a) exercer a diregdo, supervisdo, planejamento e o controle das
acdes administrativas;

b)  elaborar as propostas da Lei de Diretrizes Or¢gamentarias, da Lei
Orgamentaria Anual e acompanhar o controle e a avaliagdo de sua execucao;

c) reformar, adaptar e conservar prédios publicos municipais,

d)y administrar a aquisicdo de bens e a contratagdo de obras e
Servicos;

e) manter o registro, o controle e a conservagdo dos bens
patrimoniais;

f) manter os servigos de controle da gestdo orgamentaria, contabil e
financeira do municipio;

g) fiscalizar a execugéo de obras e instalagdes particulares;

h) contribuir com a AMVAP, o IBAM e a AMFAZ,

i) administrar as agbes de cadastro, langamento, arrecadacéo,
fiscalizagéo e controle dos tributos e rendas municipais;

i) administrar o sistema integrado de processamento de dados;

K) promover a reforma administrativa municipal;

)] manter o controle interno das a¢des governamentais e apoiar o
controle externo na sua fungao constitucional;

m) manter atualizado o cadastro fisice-imobiliario;

n) manter organizado o uso e a ocupagao do solo urbano;

o) elaborar estudos e projetos arquitetdnicos e urbanisticos;

p)  adquirir imoéveis necessarios a implantagdo e ampliagédo de
equipamentos urbanos;

q)  oferecer cursos de treinamento e aperfeicoamento profissional de
servidores publicos, incluindo bolsas de estudo de ensino superior;

r reformular o plano de cargos e salarios do pessoal do servigo
publico, implantando o sistema de carreira, criando e remanejando cargos, promovendo
concursos publicos, contratando pessoal por prazo determinado, objetivando produtividade e
eficiéncia;
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s) adquirir, manter e reformar mdveis, veiculos, maguinas e
equipamentos;

1) divulgar os atos oficiais e agbes governamentais;

u)  gerenciar as concessbes e permissdes de exploragéo de bens ou
servigos publicos municipais.

Fungao: DEFESA NACIONAL

a) adquirir um computador e méveis;
b) manter convénio para assun¢i&o de despesas necessarias ao
funcionamento do TG-11.002 e do alistamento militar.

Fungdo: SEGURANGA PUBLICA
* manter convénios para apoio financeiro aos 6érg&os estaduais
encarregados do policiamento civil, policiamento militar, defesa contra sinistros e defesa civil.

Fungdo: ASSISTENCIA SOCIAL
* gerir os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social de
ltuiutaba - FUMASI, nas seguintes agées:

a)  assisténcia ao idoso
» distribuir fralddes a 500 pessoas idosas;
e construir o Centro de Convivéncia do Idoso;
e apoiar, logistica e financeiramente, entidades filantropicas de
assisténcia ao idoso.
b) assisténcia ao Portador de Deficiéncia

e apoiar, logistica e financeiramente, entidades
representativas.

c) assisténcia a Crianga e ao Adolescente

+ atender 50 adolescentes no projeto “Zona Azul”;

* atender 30 adolescentes no projeto “Jardineire Mirim”;

e atender 20 criangas no projeto “Arte e Cidadania”;

e atender 50 criangas no projeto “Eu Fago Arte”,

« atender 6.000 crian¢as e adolescentes no Conselho Tutelar;

e apoiar, logistica e financeiramente, entidades de assisténcia
a crianga e ao adolescente;

s« subvencionar o Grupo de Escoteiros Padre Anchieta para
atendimento do Projeto “Zona Azul”,

e implantar novos projetos de assisténcia a crianga e ao
adolescente;

e  Construir creches no Bairros.

d) Desenvolvimento Comunitario

e distribuir aproximadamente 2.000 cobertores, 500 colchdes,
1.500 agasaihos e 300 filtros de agua a pessoas carentes;

e atender 900 migrantes;

« atender 300 familias no programa de distribuigao de cestas
de alimentos;

« distribuir até 1.000 proteses dentérias a pessoas carentes;

« distribuir aproximadamente 2.200 ovos de pascoa;

« apoiar, logistica e financeiramente, entidades filantropicas e
associagdes comunitarias;
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o oferecer assisténcia juridica a aproximadamente 5.000
pessoas carentes;

» edificar aproximadamente 5 moradias para familias carentes
ocupantes de terrenos do patrimdnio publico ou de terceiros;

e adquirir moveis, veiculos e equipamentos;

s construir centros de multiplo uso para familias carentes;

s implantar novos projetos de desenvolvimento comunitario;

s construir, ampliar e reformar centros comunitarios.

Fung&o: PREVIDENCIA SOCIAL

a) manter as contribuigbes patronais dos agentes politicos e do
pessoal ndo estatutario;

b) amparar e assistir aos servidores pensionistas;

c) manter as contribuicbes patronais de aproximadamente 1.300
servidores estatutarios;

d) manter as contribui¢des ao PASEP.
Funcao: SAUDE

* gerir os recursos do Fundo Municipal de Saude - FMS, nas seguintes
agdes:
a) Atendimento Béasico & Saude
« atender aproximadamente 200.000 consultas médicas nos
postos, centros e unidades mistas de saude;
¢ adotar 12.000 procedimentos basicos de saude;
e realizar aproximadamente 273.000 atendimentos
odontolégicos.

b) Atendimento Hospitalar e Ambulaterial

+ oferecer 9.300 internagbes hospitalares e 5600
atendimentos ambulatoriais;

« atender 10.000 familias no PSF:

» oferecer 34.000 sessdes de fisioterapia;

« oferecer 7.000 sessdes de hemodialise;

+« atender 1.500 pessoas no TFD;

« oferecer 700 internagdes a doentes mentais;,

e construir 1 unidade de saude, ampliar 1 unidade de saude e
conservar as demais;

e adquirir 2 veiculos utilitarios, 1 ambulancia, 3 computadores,
moveis € equipamentos médico-hospitalares;

* apoiar, logistica e financeiramente, entidades filantropicas.

c) Assisténcia Laboratorial e Farmacéutica
o oferecer aproximadamente 110.000 exames meédico -
laboratoriais;
« aviar aproximadamente 130.000 receitas médicas;
e adquirir méveis e equipamentos.

d) Vigilancia Sanitaria
e manter servigos de inspecao de produtos de qualquer origem
destinados a alimentacao;
e manter servigos de inspe¢do de medicamentos;
e vacinar aproximadamente 10.000 cées e gatos contra a raiva
animal;
e manter servigos de erradica¢ao e controle de zoonoses;
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*  manter servigos de controle de focos prejudiciais a saude.

e} Vigilancia Epidemiolégica
e vacinar aproximadamente 7.500 criangas nas agdes de
multivacinagao;
* combater a dengue em convénio com a FUNASA: realizar
aproximadamente 230.000 visitas domiciliares e dedetizar focos de proliferagdo do mosquito;
e controlar e prevenir as doengas de hanseniase. AIDS,
chagas, febre amarela e outras endemias;

e vacinar aproximadamente 10.000 pessoas idosas contra a

gripe;
¢ adquirir moveis e equipamentos.
f) Alimentagédo e Nutrigo
¢ atender aproximadamente 250 criangas no programa
SISVAN.

* Plano de Assisténcia a Saude
« oferecer assisténcia médico-hospitalar a aproximadamente
1.300 servidores e aos seus dependentes.

Fun¢do: TRABALHO

a) apoiar os servicos de protecdo dos direitos do trabalhador e
entidades representativas;

b) distribuir aproximadamente 2.200 cestas de alimentos a servidores
publicos municipais nas comemoragdes de natal.

Fungédo: EDUCAGAO

a) Ensino Fundamental

s atender 5.200 estudantes na rede publica municipal;

s manter as contribuicdes ao FUNDEF,

s construir 2 salas de aula na E.M. Francisco Antonio de
Lorena, 3 salas no CIME Sarah Féres, 2 salas no CIME Tancredo de Paula Almeida e 4 salas
na E.M. lidefonso Mascarenhas;

e construir o setor administrativo e sanitarios na EMMA,

s construir a biblioteca da Escola Municipal E.M. Manoel Alves
Vilela;

e manter cursos de capacitagado e pos-graduagdo de
professores sob a coordenagdo do CEMAP;

¢ realizar seminarios educacionais;

¢ adquirir computadores, moveis, veiculos e equipamentos;

¢ celebrar € manter convénic com o FNDE-MEC, para
construcao e ampliagdo de escolas municipais;

b) Ensino Médio

s atender aproximadamente 570 estudantes na rede publica
municipal;

¢ manter convénio com a SEE para manutengdo da Escola
Estadual Prof. Maria de Barros;

s manter o PREVEST - Curso Pré-vestibular Universitario para
ajunos carentes de ltuiutaba: atender 50 estudantes;

« adquirir moveis e equipamentos.

c) Ensino Profissional
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e atender aproximadamente 180 estudantes; b
e  criar. instalar e manter a Escola Municipal de Informatica;
* adquirir material pedagoégico, moveis e equipamentos.

d)  Ensino Superior
e atender aproximadamente 40 estudantes do PREVEST no
Programa de Bolsas de Estudo de nivel superior;
* apoiar, logistica e financeiramente, entidades de ensino
superior do municipio.

e}  Educagéo Infantil
e oferecer educagdo infantii nas creches privadas e nas
unidades municipais: atender 2.770 estudantes;
* construir e manter uma creche no bairro Satélite Andradina;
e adquirir moveis, veiculos e equipamentos;
e subvencionar creches particulares para atendimento da
Educacao Infantil.

f) Educacdo de Jovens e Adultos
 manter e apoiar programas de ensino supletivo e erradicacao
do analfabetismo: atender 155 estudantes;
e adquirir equipamentos e material pedagogico.

g) Educacéo Especial
* oferecer apoio logistico e financeiro a APAE e Escola
Estadual Bem-me-Quer;
o atender 150 estudantes nas escolas municipais;
e adquirir equipamentos e material pedagoégico.

g) Transporte Escolar
» atender aproximadamente 8.900 estudantes.

h) Bolsa-Escola
« atender 180 familias carentes.

i} Merenda Escolar
* atender 8.900 estudantes da rede publica municipal.

Fungdo: CULTURA

a) manter programas de preservagio do patrimonio historico,
artistico e cultural do municipio;

b)  manter e apoiar projetos de difusao cultural através de cursos de
mostras, apresentag¢bes, encontros, concursos e festivais;

c)  alocar e transferir recursos financeiros 4 Fundagéo Cultural e
Fundagae Municipal Zumbi dos Paimares;

d) ampliar e manter a Biblioteca Publica Municipal;

e) ornamentar vias e edificios publicos nas comemoracdes do Natal
e Ano Novo,

) oferecer apoio logistico e financeiro a entidades publicas e
privadas para realizagdo de atividades culturais;

g)  adquirir livros, moveis e equipamentos.

Fungdo: DIREITOS DA CIDADANIA

a) construir e instalar a casa de detengdo de menores infratores;
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b)  apoiar 6 funcicnamento da cadeia publica municipal;
Func¢do: URBANISMO

a)  executar e fiscalizar as obras e servigos publicos;

b)  pavimentar 150.000 m” de vias e logradouros publicos, inclusive
8.000m* no Baifro Satélite Andradina, 8.000m’ no Bairro Santa Edwirges, 10.000m? no Bairro
Brasil, 10.000m’ no Bairro Jardim do Rosario, 8.000m’ no Bairro Independéncia, 6.000m* no
Bairro Eldorado, 15.000m’ no Bairro Pirapitinga, 20.000m’ no Bairro Jerdnimo Mendonga,
9.000m* no Bairro Guimaraes, 10.000m’ no Bairro S&o José, 10.000m? no Bairro Santo
Antdnio e Bairro Sol Nascente Il, na Rua Diva Paranaiba, da Rua Antonio Caetano Novais até
o seu final,

c)  executar 42.000 m de meios-fios com sarjeta;

d) executar 50.000 m” de recapeamento e capeamento asfaltico;

e)  conservar vias urbanas;

f) adquirir 1 motoniveladora, 1 veiculo utilitario € um computador
com periféricos,

g)  construir pontes e passagens;

hy  atender 100% da populagdo nos servigos cemiteriais;

i) atender 95% da popula¢do nos servigos de iluminagao publica;

) substituir lAmpadas a vapor de mercurio por lampadas a vapor de
sodio;

k)  atender 95% da populagdo nos servigos de coleta domiciliar de
lixo e varrigdo e capinagéo de vias e logradouros publicos,

1) executar obras de restauragéo e conservagéo de pragas puiblicas,
dotando-as de parques infantis;

m) instalar 4 semaforos em cruzamentos de risco;

n)  construir 3 rotatdrias, instalar placas e colocar faixas de

sinalizagéo;

o) elaborar o Planoc Viario Municipal,

p)  construir e restaurar abrigos de passageiros, taxistas e moto-
taxistas;

q) iniciar as obras de construgdo do Terminal de Transporte Coletivo
Urbano;

r construgdo de sanitario na Praga 13 Maio;
s)  construir passarelas para pedestre no canteiro da Avenida

1) construir uma passarela sobre a BR-365, com acesso ao Bairro
Satélite Andrade;

u)  criar, instalar e manter o velério municipal,

v) construir cobertura para veiculos na Avenida 29 entre a 16 ¢ 18;

w)  construir feira coberta nos Bairros Lagoa Azul e Junqueira;

Fungado: SANEAMENTO

a)  construir 3.000m de redes pluviais;

b}  construir, restaurar e conservar galerias de escoamento de aguas
em leitos de corregos no perimetro urbano;

c)  executar 80% do projeto de construcéo do aterro sanitario;

dy efetuar o tratamento e/ou reciclagem de 40% do lixo urbano;

e) alocar e transferir recursos provenientes do ICMS Ecolégico a
Superintendéncia de Agua e Esgoto de ltuiutaba.

Funcéo: GESTAO AMBIENTAL

a) manter convénio com o |IEF e outros érgdos de gestdo ambiental;
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b) desenvolver projetos de educag&o ambiental nas escolas da rede
publica municipal;

c) executar 60% do projeto de construgdo do aterro sanitario;

d) efetuar o tratamento e/ou reciclagem de 40% do lixoc urbano;

e) apoiar e desenvolver programas de tratamento de esgoto e lixo;

f) alocar e transferir recursos ao Rotary Clube de ltuiutaba 1° de
Maio, para execugdc do programa ‘“ltuiutaba Recicla”;

a) recuperar e preservar microbacias € mananciais.

Fungdo: AGRICULTURA

a) manter o PROMAP - Programa Municipal de Apoio ao Pequeno
Produtor. Preparar 900 ha de area para o plantio de lavouras anuais. Atender 140 produtores

b) manter o PRO-HORTA. Assistir 60 horticultores:

c) construir tanques para criagéo de peixes;

d) implantar viveiros para producdo de sementes e mudas;

e)  construir o barracdo do produtor,

f) manter convénio com a EMATER-MG para assisténcia técnica e
extensdo rural;

g)  prosseguir a eletrificagéo rural. Estender 30 km de rede;

h) realizar a XXIX Exposigéo Regional de Pecuaria de ltuiutaba;

)} prosseguir as obras de construgdo do parque de exposi¢des JK:
Construir o Centro de Convencgdes e 3 pavilhdes para eqlinos,

D adquirir 2 tratores e equipamentos agricolas;

k)  criar, implantar e manter a horta comunitaria;

1) celebrar e manter convénio com a EMBRAPA e Instituto Superior
de Ensino e Pesquisa de ltuiutaba, visando a instalagdo do Escritério da EMBRAPA nesta
Cidade;

m) apoiar, logistica e financeiramente, o custeio de comunidades de
assentados.

Fungéo: INDUSTRIA

a) fomentar e implementar o desenvolvimento econdmico do
municipio;

b)  manter convénios com entidades publicas e privadas, visando ao
fomento das atividades empresariais no municipio;

(9] regulamentar o exercicio do comércio eventual e ambulante;

d) manter o programa de incubagdo de empresas: atender 20
empresarios,

e) manter a fabrica de pré-moldados, para a produgéo de manithas,
tijolos, etc.

Fungio: COMERCIO E SERVIGOS

a) apoiar a realizagao da FECIT;

b) remodelar e manter o Parque do Goiabal;

C) manter o Programa Municipal de Créditc Popular, através do
Banco do Povo;

d) ornamentar vias e edificios publicos nas comemoragbes do natal

e ano novo,

e) promover a realizagéo de eventos carnavalescos;

f) construir o barracdo da Incubadora de Empresas no Distrito
Industrial;

g) apoiar, logistica e financeiramente, a realizagcdo da Feira da
Pechincha.

Fungéo: ENERGIA
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a) estender 3.000m de rede de energia elétrica no programa de
eletrificagao rural,

b)  estender 6.000m de rede de energia elétrica em areas urbanas
nao beneficiadas

Fungdo: TRANSPORTE

a) manter o controle e a seguranga do trafego urbano e rodoviario;

b} restaurar e conservar aproximadamente 3.000 km de rodovias;

c) construir e pavimentar rodovias;

d) reconstruir e restaurar 95 pontes e 380 mata-burros;

e) construir o terminal de transporte coletivo urbano;

f) adquirir 1 caminhao basculante, 1 motoniveladora, 1 veiculo
utilitario e 1 comboio lubrificante.

Fungéo: DESPORTO E LAZER

a) realizar e promover eventos esportivos,

b) apoiar, logistica e financeiramente, clubes e entidades
representativas em campeonatos e torneios regionais, nacionais e internacionais;,

c) prosseguir as obras de construgdo e instalagdc do estadio
municipal,

d) restaurar o Ginasio Poliesportivo de ltuiutaba;

e) executar 25% do projeto de construgao do Parque Aquatico Camilo
Chaves Neto;

f) apoiar, logistica e financeiramente, a Liga ltuiutabana de Futebal,
na realizag@o de seus eventos.

Fungéo: ENCARGOS ESPECIAIS

a)  amortizar o principal e os juros da divida publica contratada;

b) manter os ressarcimentos devidos pelo municipio, a gualguer
titulo, inclusive no caso de devolugao de tributos;

c) efetuar o pagamento de possiveis precatorios judiciais.

Il - CAMARA MUNICIPAL DE [TUIUTABA
Fungdo: LEGISLATIVA

a) elaborar a legislagéo de iniciativa do Poder Legislativo e votar os
projetos de lei de iniciativa do poder executivo;

b)  manter e conservar o prédio da camara;

C) adquirir moveis, veiculos e equipamentos;

d) manter o controle orcamentario e financeiro das agées
legislativas;

e} manter as contribuigdes patronais dos agentes politicos e do
pessoal ndo estatutario;

f) manter as contribuigdes patronais dos servidores estatutarios;

g) divulgar os atos oficiais do poder legislativo;

h)  oferecer cursos de treinamento e capacitagdo dos servidores da
Camara;

i) oferecer bolsas de estudo, de nivel superior, a servidores efetivos
da Camara;

j) promover o provimento de cargos efetivos ou comissionados;

k)  manter as contribui¢des devidas o Plano de Assisténcia a Saude;

gio/majo 11
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1) realizar concurso para preenchimento de cargos;
m)  efetuar o pagamento de possiveis precatorios.

Il - SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTOS DE ITUIUTABA-
SAE

Fungédo: SANEAMENTO

a) exercer as agbes de dire¢do, supervisdo, coordenacéo e controle
das acdes administrativas;

b) executar 20% do projeto de ampliagdo e reforma do prédio
administrativo da autarquia;

c) adequar, administrativa e legalmente, a estrutura e os recursos
humanos;

d)  manter os servigos de langamento e recebimento de tarifas;

e) manter os servicos de pagamento dos compromissos imediatos e
dos servigos da divida contratada;

f}  manter o controle da gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial da autarquia;

g) administrar a aquisicdo de bens e contratagdo de obras e
Servigos;

h)  adquirir, manter e conservar moveis, veiculos e equipamentos;

1) oferecer cursos de capacitagdo e treinamento aos servidores;

j) realizar concurso para preenchimento de cargos;

k) contratar, por tempo determinado, aproximadamente 30 pessoas
para as areas administrativa e operacional,

)] manter as contribui¢des ao PASEP;

m)  manter as contribuigbes ao Plano de Assisténcia a Saude;

n)  ampliar, manter e conservar o sistema de captacao, tratamento e
distribuicdo de agua potavel, para atendimento de 98,5% da populacao;

o) ampliar, manter e conservar o sistema de gsgotamento sanitario,
para atendimento de 96% da populagéo;

p) tratar 85% do esgoto coletado;

g) administrar o sistema de coleta e destinagdo do lixo urbano e
reciclar e/ou tratar 40% do lixo;

r manter as contribuigdes previdenciais de aproximadamente 45
servidores ndo estatutarios e 140 servidores estatutarios;

s)  distribuir aproximadamente 240 cestas de alimentos a servidores
da autarquia nas comemorac¢des do Natal,

t) proteger mananciais e microbacias.

Funcéo: ENCARGOS ESPECIAIS
a) efetuar o pagamento do principal e dos juros da divida
contratada;

b) ressarcir os recebimentos indevidos;
c) efetuar o pagamento de possiveis precatorios judiciais

IV - CAIXA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
DE ITUIUTABA - CASMI
Fungéo: PREVIDENCIA SOCIAL

a) manter o pagamento dos beneficios de 270 aposentados e 100
pensionistas e 35 auxilios-doenga;
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

b)
c)
d)
€)
f)
superior;
g)
h)
de previdéncia social,
D
a Saude;
» )
autarquia,;
k)

Co o
adquirir computadores, moveis e equipamentos; 14 n
adequar a legislacao previdenciaria da CASMI; <
manter as contribuigbes ao PASEP;
capacitar recursos humanos;
atender servidores no programa de bolsas de estudo de nivel

promover concurso publico para preenchimento de cargos;
contratar, por tempo determinado, pessoal especializado na area

assistir aproximadamente 10 servidores no Plano de Assisténcia
manter o controle orgamentario, financeiro e patrimenial da

administrar o Plano de Assisténcia a Saude, para realizar

aproximadamente 8.500 atendimentos a beneficiarios;

D
da CASMI.

distribuir aproximadamente 400 cestas de alimento a segurados

V - FUNDACAO CULTURAL DE ITUIUTABA

Fungéo: CULTURA

a)
b)

manter a Banda Municipal, o Coral Municipal e a Banda Mirim;
manter e apoiar atividades de difusdo e educagdo cultural,

através de cursos, apresentagdes, encontros, concursos e festivais;

c)
d)
e)
patrimonial da Fundagao;
f)
a)
h}

manter as oficinas culturais;
adquirir méveis, instrumentos musicais e equipamentos;
manter o controle da gestdo orgamentaria, financeira e

manter as contribuigbes previdenciarias dos servidores;
manter as contribuigbes ac plano de assisténcia a saude;
manter as contribuicdes ao PASEP.

VI - FUNDAGAO MUNICIPAL ZUMBI DOS PALMARES

Fungdo: CULTURA

a)
b)
c)
d)
e)
Fundagao;

f)

o))
h)

difundir a cultura em geral;

oferecer curso pré-vestibular a 50 estudantes carentes;

oferecer curso de computagdo a pessoas carentes;,

adquirir computador, méveis e equipamentos;

manter o controle da gestdo orcamentaria e financeira da

manter as contribuigdes previdenciarias dos servidores;
manter as contribui¢des ao plano de assisténcia a saude;
manter as contribuigbes ao PASEP.

DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAQ TRIBUTARIA

Art. 22. O Poder Executivo remetera & Camara Municipal, projetos que
visem a revisdo, no que couber, da legislacdo tributaria do Municipio.

DAS DISPOSICOES FINAIS

gio/majo
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Art. 23. As propostas orcamentarias primarias dos o6rgdos 4143
Administracao Publica Municipal ser&o revistas e coordenadas na proposta geral do Municipio,
considerando-se a receita estimada e as novas circunstancias.

Art. 24. Cabera ao Departamento de Programagio e Execugdo
Orgamentaria da Secretaria Municipal de Planejamento. a coordena¢do da elaboragdo do
orgamento de que trata a presente lei.

Art. 25. O projeto da Lei Orgamentaria do Municipio para o exercicio
financeiro de 2002 sera encaminhado até 30 de setembro de 2001 e devolvido para sangéo
até o término da sessao legislativa.

Art. 26 Integram esta lei o Anexo de Metas Fiscais e o Anexo de
Riscos Fiscais.

Art. 27. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 28. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura de ltuiutaba, em 25 de setembro de 2001.

- Prefeito de ltuiutaba -
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO A

MOD 2,

Op 014/

PREVISAO DA RECEITA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004
Receitas Correntes 47.900.000 47.900.000 47.900.000
Receitas de Capital 2.000.000 2.000.000 2.000.000
TOTAL . 49.900.000 49.900.000 49.900.000

QUADRO B

PREVISAO DA DESPESA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004
Despesas Correntes 41.437.000 41.657.000 41.657.000
Despesas de Capital 8.243.000 8.243.000 8.243.000
TOTAL 49.680.000 49.900.000 49.900.000

RESUMO
Receitas 49.900.000 49.900.000 49.900.000
Despesas 49.680.000 49.900.000 49.900.000
Reserva de Contingéncia 220.000 - -
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ANEXO DE METAS FISCAIS 00
- n T . -~

-

QUADRO C

EVOLUCAO DA RECEITA
Valores em R$1,00

& ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA PREVISTA
DISCRIMINAGAO EM 1998 EM 1999 EM 2000 PARA 2002
Recettas Correntes 26.731.528 30.536.181 37.320.951 47.900.000
Receitas de Capital 1.363.261 157.123 841.120 2.000.000
TOTAL 28.094.789 30.693.304 38.162.071 49.900.000
METODOLOGIA DE CALCULO

Crescimento da receita verificado nos 3 ultimos
exercicios (média). 12%;

Combate a sonegagéo do ISS, com inclusdo de
novos contribuintes;

Execucéo judicial da divida ativa.
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ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO D

} EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 1998 1999 2000
Patrimdnio Liquido 22.885.908 24.089.990 31.952.736
QUADRO E

MONTANTE DA DiVIDA PUBLICA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2002 2003

2004

Divida Fundada 2.391.994 2.712.108

2.032.222

gio/majo
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PREFEITURA DE ITUIUTABA ~

ANEXO DE RISCOS FISCAIS <d

RISCOS FISCAIS

Valores em R$1,00

PASSIVOS CONTINGENTES
E OUTROS RISCOS 2002 2003 2004
Agbes Judiciais 30.000 - -
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FUNDAGAO CULTURAL DE ITUIUTABA “Or 70

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO A
—
PREVISAO DA RECEITA
Valores em R$1,00|
DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004
Receitas Correntes 400.000 400.000 400.000
Receitas de Capital 100 100 100
TOTAL . 400.100 400.100 400.100
QUADRO B
r PREVISAO DA DESPESA
Valores em R$1,00
DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004
Despesas Correntes 380.000 380.000 380.000
Despesas de Capital 20.000 20.000 20.000
TOTAL 400.000 | 400.000 400.000
L —
RESUMO

Receitas 400.000 400.000 400.000
-

Despesas 400.000 400.000 400.000

Reserva de Contingéncia - - -
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FUNDAGAO CULTURAL DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO C

EVOLUCAO DA RECEITA

Valores em R$1,00

N ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA |ORGCADA PARA
DISCRIMINAGAC EM 1998 EM 1999 EM 2000 2002
Receitas Correntes 223.438 226.630 302.030 399.900
Receitas de Capital - - - 100
TOTAL . 223.438 226.630 302.030 400.000
METODOLOGIA DE CALCULO

Transferéncias operacionais do Municipio
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FUNDAGAO ZUMBI DOS PALMARES

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO A
PREVISAO DA RECEITA
Valores em R$1,00
DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004

Receitas Correntes 85.000 85.000 85.000
Receitas de Capital 100 100 100
TOTAL 85.100 85.100 85.100

QUADRO B

PREVISAO DA DESPESA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004
Despesas Correntes 85.000 85.000 85.000
Despesas de Capital 100 100 100
TOTAL 85.100 85.100 85.100

RESUMO
Receitas 85.100 85.100 85.100
Despesas 85.100 85.100 85.100
Reserva de Contingéncia - - -
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

FUNDAGCAO ZUMBI DOS PALMARES

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO C

EVOLUGCAO DA RECEITA
Valores em R$1,00

~ ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA PREVISTA
DISCRIMINAGAO EM 1998 EM 1999 L EM 2000 PARA 2002
Receitas Correntes 31.682 B 40.895 60.134 85.000
Receitas de Capital - - - 100
TOTAL 31.682 40.895 60.134 85.100 B

METODOLOGIA DE CALCULO <’

Transferéncias operacionais do Municipio
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CAIXA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO A
PREVISAO DA RECEITA
Valores em R$1,00
DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004

Receitas Correntes 4.999.900 5.199.900 5.299.900
Receitas de Capital 100 100 100
TOTAL 5.000.000 5.200.000 5.300.000

QUADRO B

PREVISAO DA DESPESA
Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004
Despesas Correntes 4.960.000 5.160.000 5.260.000
Despesas de Capital 40.000 40.000 40.000
TOTAL 5.000.000 5.200.000 5.300.000

RESUMO
Receitas 5.000.000 5.200.000 5.300.000
Despesas 4.800.000 5.200.000 5.300.000
Reserva de Contingéncia 200.000 - -
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ITUIUTABA

CAIXA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADROC

EVOLUCAQ DA RECEITA

Valores em R$1,00

X ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA | ORCADA PARA
DISCRIMINAGAO EM 1998 EM 1999 EM 2000 2002
Receitas Correntes 2.728.285 2.468.388 2.696.282 4.999.900
Receitas de Capital - - - 100
TOTAL 2.728.285 2.468.388 2.696.282 5.000.000
METODOLOQGIA DE CALCULO
o Contribuigdes patronais
e Contribuigbes previdénciarias de
Servidores
QUADRO D

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO

1998

1999

2000

Patriménio Liquido

1.090.356

883.507

862.458
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

o
CAIXA DE APOSENTADORIA DOS SERVIDORES "Dy 5,
MUNICIPAIS DE ITUIUTABA

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Valores em R$1,00

RISCOS FISCAIS —

OCORRENCIAS 2002 2003 2004

Acdes judiciais 10.000 - -
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SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTOS DE ITUIUTABA

QUADRO A

ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

MOD. <2>:

2] 0155

PREVISAO DA RECEITA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO

2002 2003 2004
Receitas Correntes 6.700.000 7.035.000 7.386.750
Receitas de Capital - - -
TOTAL 6.700.000 7.035.000 7.386.750
QUADRO B
PREVISAQ DA DESPESA
Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004
Despesas Correntes 5.313.400 5.579.070 5.857.636
Despesas de Capital 1.341.600 1.408.680 1.479.114
TOTAL 6.655.000 8.987.750 7.336.750

RESUMO

Receitas 6.700.000 7.035.000 7.386.750
Despesas 6.655.000 6.987.750 7.336.750
Reserva de Contingéncia 45.000 47250 50.000
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SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTOS DE ITUIUTABA 001 o
g

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO C

EVOLUGAO DA RECEITA
Valores em R$1,00

p ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA |ORCADA PARA
DISCRIMINAGAO EM 1998 EM 1999 EM 2000 2002
Receitas Correntes 5.344.328 4876.732 5.208.305 6.700.000
Receitas de Capital - 1.073.118 26.296 -
TOTAL . 5.344.328 5.949.850 5.234.601 6.700.000

METODOLOGIA DE CALCULO

Aumento do consumo de agua em 7% para 2002;
Reajuste de tarifas;

Receita de transferéncia voluntaria da Prefeitura de
ltuiutaba, proveniente do ICMS ecolégico.
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ITUIUTABA

MOD.’Q)T

—

. 0
SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTOS DE ITUIUTABA 1'5;’

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO D

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

1

Valores em R$1.00

DISCRIMINAGAOQ 1998 \ 1999 2000
Patriménio Liguido 7.5639.523 L25.865.524 25.731.279
QUADRO E

MONATANTE DA DiVIDA PUBLICA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO

2001

2002

2003

Divida fundada

841.605

766.425

687.486
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SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ESGOTOS DE ITUIUTABA

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

—
Valores em R$1,00
" RISCOS FISCAIS —
~ OCORRENCIAS 2001 2002 2003
‘A—gées judiciais 45.000 47.250 50.000
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ITUIUTABA

CAMARA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

QUADRO A

ANEXO DE METAS FISCAIS

MOD. 2.
vj

% 0159

PREVISAQ DA RECEITA

Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004
Repasses do Municipio 3.000.000 3.000.000 3.000.000
TOTAL 3.000.000 3.000.000 3.000.000

QUADRO B
PREVISAO DA DESPESA
Valores em R$1,00

DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004
Despesas Correntes 2.970.000 2.970.000 2.970.000
Despesas de Capital 30.000 30.000 30.000
TOTAL 3.000.000 3.000.000 3.000.000

RESUMO
Receitas 3.000.000 3.000.000 3.000.000
Despesas 3.000.000 3.000.000 3.000.000
Reserva de Contingéncia - - -
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I

ITUIUTABA

CAMARA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

ANEXO DE METAS FISCAIS

QUADRO C

000160

EVOLUCAQ DA RECEITA

Valores em R$1,00

io | ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA | PREVISTA
DISCRIMINACAO EM 1998 EM 1999 EM 2000 PARA 2002
Repasses do 2.200.015 2.327.186 2.185.000 2.850.000

Municipio

METODOLOGIA DE CALCULO

Emenda Constitucional n°® 25
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