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COPIA

LETI N® 1808, DS 18 DE NAIO DE 1977
#sajusta os valores comstantes da
tabela de vencimemtos o salérios -
do ‘mexs II, do Decreto n® 1562,de

30 de jusho de 1976 @ 4f  outres %
rrovidéncias

——————
Ahmh““.-*aw

led: :
Art.1? - Os valores comstantes da tabela de vemcimentos o 33

Q“ﬂb“ﬂ!ﬂ.h”‘nn'hlﬂ.m com
»a Lei n? 1691, de 17 de julko de 1975, Ficam wajorados cm 44,06% =
oﬂnodﬂ“ﬂ“}.umbub-ﬁ Ao

lu-.“*.w.*
estabelecida no artigo, terSio as fPragSes de cemtavos arredemdadas para

pmw&-”m.mm’nm a
partir de 01 de maio de 1977.
I Art.3% = 0 Ouadro Geral do (uadro Fermanente do Decreto n®
lm.ﬂm'—uluo“-“mu&
M—C.ﬁ.“o#”bm.im
-‘IM“IC-O“.”
wrt.60 = AS classes que constituem OS JEUPOS OCUPR
“cw”o“”‘. as
comstantes do Amexo I, deste Pdcreto, com A compo-
m-mu-pomm-
de vencimentos.
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§ 18 « A composigio mumérica das PungBes
contratuais serd varifvel e corresponderd ds a'mis
sSes autorizadas em decreto, visando o atemdimemto
de atividade transitéria ou eventwal dos servigos
de obras, thenmicos ou especialisades.

§ 2% = 0s salirios das funcBes comtratuais
s¥o os dos simbolos estadelecidos mas respectivas -

especi PicagBes do classes, indicados po Anexo IV,
Art.5% = O artigo 30 o seus parfgrafos do Decreto n® 1552,34
referido, assam a ter a seguinte redagfo:

“Art.30 = O provimento de cargo efetivo do (uadro -
Permanente se dard go sfmdolo inicial da respectiva
Paixa de vencimentos de classe.

5 1¢ = rara funcionfrio do ‘madro Suplemem
tar provido em cargo efetivo de classe do ‘wadro -
Permanente, mediante seleglio competitiva internma mos
termos do artigo 29, sord assegurado a percepgiio do
maior vencimento que resultar da aplicaglio dos se -
guintes critérios:

a) o vencimento coincidente com o valor da
swa retriduiglio anterior, inclusive a vantagem pes-
soal,on, na impossidilidade, a0 valor do siabolo su
perdor mais préxino:

b) o vencimento coincidente com o valor da
sua retriduiglio anterior acrescida de 25% (vinte e
civco por cemto), inclusive vantagem pessoal,ou, »a
impossidilidade, ao valor do sfmbolo swperior mais
préxino: ;

¢) o vencimento ajustado pela elevaglo, a
partir do simbolo imicial da faixa de vencimentos -
da respectiva classe onde foi provido, de 01(wm)sin
bolo em resfio de cada perfodo de 04 (quatro)ancs de
afetivo sxercicio mo servigo piidlico.
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§ 29 = O3 vencimentos assegurados ma forma
do pardgrafo anterior nio poderfo ultrapassar ao do
s{sbolo mais elevado da respectiva classe onde se -
der o provimamto.

§ 3% « rara o chloule & retriduicho de -
que trata o pardgrafo primeiro, sio excluidos os 3di
clonais por tempo de servige, gretificaglio por estf-
mulo 3 producSo individual, abomo de matal e repre -
sentaglo. :

§ 4% « 0 eritério da alfnea "b* do § 19,n¥0
se aplica ao Pumcionfrio que fol provido em cargo -
de classe do (uadro Permaneste o cujs jormada de tyg
balko nio temba sido acrescida em relacio d jormada
estabelecida para o cargo que exercia em classe do
Cuadro Suplememtar,”

Art.6% = Plca o Poder Txecutive sutorizado a imserir no Capf-
tulo VI das DisposigSes Pimais o Transitérias do Decreto mf 1562, de 30 de
Sunho de 1976, artigo com a seguinte redaclor

*Art. - 0 salfrio da funglio contratual quando atri-
tuido om reslo de dia, hora oum aula de trabalko efe
tivamente prestado, serd cil-ulado em correspondimm
cia de percentual sobre o valor do sfmbolo 1(um) da
tabela de vencimemtos e salfrios comstamtes do Ame-
»o IX.

§ 1% « sNo Pixadas as seguintes porcenta -
gens sobre o sfmdolo 1 (wm) para efeitos de clewlos
dp salério do Frofessor:

1 - Professor Mundicipal de 10 ¢ 20 Graws -
‘a mscola Mmicipal "Machado de Assis®™:

8) PAbilItAE0. ceunvecnseces?, 634K

.)-Wonoooooom
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: ﬂ“.uh*hm-“om4-

17 = Professor Muxieipal do Oinfsio Agrieg
las

.’ moooccouuoono 31618

B) M0 BAMAALLAGOM. e s neanaes 2,0028

§ 20 « rara efelto do artigo, os salfries
nio fixados ma forma do pardgrafo apeerior, 0 per-
centual sobre o valor do sfsbolo 1 (wa) serd caleu-
1ado ror:

I = tda, correspondente 20 valor de 1/90
(-uh-u-)b-uhuumuoq
tratual;

II - Fora, correspondente ao valor de 1/240
hmo-u-.)b—&u.:..-
tiva funclo contratual.

’3.-CMM“~
dondados para tris decimais,®
l&--o“um.nhﬁh de

P,ﬂt—.ﬁna“mm

5 m.ro-n-momc.bm-uu.x
referido.
Art.8% - Revogadas as disposicBes em contririo, cota lei en-
mard on vigor ma data de sua publicagio.
-gm--.ma-om

® @ exeeuglio da presente lei pertencerms, que 3 cusprem e a fagam cusprir
dntelvanento camo nela se contln.

Pada ma Frefeitura de Ituiutaba, em 18 de waio de 1977.
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ANEXO I - Do ! :xreto n? 1562, de 30 de junho; > 1976

QUADRO GERAL DO QUADRO PERMANENTE

I - Tabela de Cargos de Provimento em Comissdo

< Cod. Denominacfo da Classe Recrutamento  Sfmbolo de Vencimentos Nfmero de Cargos !
m 1. Grupo de Direc¥o Superior (DS)
: DS-01 Secretdrio Municipal : Amplo Vs-51 05
2 DS-02 Superintendente Amplo vs-40 05
E 2. Grupo de Assessoramento (AS) )
- AS-01 Assessor Chefe Amplo Vs-40 [+) R
g AS-02 Assessor Amplo Vs-33 [s)8
3. Grupo de CoordenagZo e Supervis¥o Operacional (CS)
% CS-01  Diretor ) " Amplo v5-33 10
A Cs-02  supervisor II Amplo ) vs-26 : 20
O  ©5-03  supervisor I- . Amplo vs-18 18
; C5-04  Chefe de Gabinete Amplo vs-33 o1
s Cs=-05 Oficial de Gabinete Amplo . Vs-26 o1
< Cs-06 Secretirio Executivo Amplo vs-18 05
) Cs=-07 Procurador Jur{dico Amplo VS-40 o1
: C5-08 Assistente Auxiliar II Amplo vs-18 ) 03
— Cs-09 Assistente Auxiliar I Amplo Vs-13 09
: _
15}
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ANEXO I - Do Decreto n¢ 1562, de 30 de junho de 1976 - folha 2 - -

QUADRO GERAL DO QUADRO PERMANENTE

II - Tabela de Cargos de Provimento Efetivo

< Cod. Denominac%o da Classe Faixa de Sfmbolos de Vencimentos Nfmero de Cargos .
2 1. Grupo de N{vel Superior (NS) : . I
; NS-01  Engenheiro Vs-31 a Vs-40 o1 :
; .NS-02 Contador VS=-31 a Vs-40 o1
) NS-03 Técnico de Administrag3o Vs-31 a VS-40 : 02
N$-04 Cirurgi%o-Dentista Vs-31 a Vs-40 .01
2 2, Grupo de N{vel de Segundo Grau (SG) ’
- 5G~01 Auxiliar de Administrag¥o - - Vs-15 a vs-24 ' : 18
: $G-02 Técmico de Contabilidade VS-17 a Vs-26 . 04
5 SG-03 Desenhista Técnico . - Vs-15 a Vs-24 06
; §G-04 Auxiliar de Fiscalizag¥o , VS:-21 a Vs-30 08
=] 3. Grupo de Primeiro Grau (PG)
=  PG-01 Agente de Administracfo vs-09 a Vs-18 20
L PG-02  Professor Municipal Vs-09 a VsS-18 16
‘;‘ 4. Grupo de Nfvel Fementar (NE) - -
= NE-O1  Motorista VS-06 a Vs-15 ) ! 02
o NE-02 Auxiliar de Servigo . Vs-03 a Vs-12 14
L] -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

ANEX0 I - Do Decreto n? 1562, de 30 de

;uiho de 1976 - folha 3

QUADRO GERAL DO QUADRO PERMANENTE

III - Tabela de Finc¥es Contratuais

Cod.

Denoninacdo da Classe

1. Grupo de Xivel Superior (NS)

NS-04
N3-05

2. Grupo de ¥f{vel de Segundo Grau (SG)

56-01
$G-03

3. Grppo de Nf{vel de Primeiro Grau (PG)

PG-04
PG-05

Cirurgifo-Dentista

Pedagogista

Auxiliar de Administrag¢3o

Desenhista Técnico

Agente de Administragdo
Professor Municipal
Agente de Fiscalizagdo
Telefonista

Operador de Raidé X

4, Grupo de Ni{vel Elementar (NE)

NE-01
Nz=C

§ogiogg
[¢] (o] o
LS VR v

4
2
B

Motorista

Auxiliar de Servigo
Servigél

Cperador de Miquina
¥ecénico

Tficial de Servigos

simbolo Base de Salérios

vs-31
Vs-31

Vs-15
Vs-15

Vs-09
vs-09
Vs-12
Vs-12
vs-09

Vs-06
Vs-03
Vs-01
vs-11
VS-11
VsS-06
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AREX O IX

PR

Tabela de vencimentos e

salérios

| VAL®R
cr$ 1,110,006
or$ 1.212,00
cr$ 1,317,00
Crd 1.425,00
Cr$ 14535,00
cr$ 1,647,00
Cr$ 1,762,00
cr$ 1,879,00
cr$ 2,000,00
0r$ 2,1.23,00
cr$ 2,248,00
Cr$ 2,375,00
cr$ 2,506,00
¢r$ 2,638,00
Crd 2.774,00
or$ 2,912,00
oxr$ 3, 053,00

SIWBOLO

18 sessveesd
19 secesces
20 seveeolels
21 .oooogqg’
22 ou.o..lgpl
23 ......’,;
24 geceeees
25 ’Iocoo’.l‘."!
26 goesersy
28 gesvensls
29 seeeessly
30 secenssy
3L desenses
32 secnvens
33 eeeceses

34 eeesveee

......

Cr$ 34196,00
Cr$ 34341,00
Or$ 3.491,00
Or$ 3.641,00
Cré 3795,00
Cr$ 3.951,00
Or$ 44109,00
Cr$ 4,270,00
Cr$ 44435,00
Or$ 44600,00

' Or$ 44770400

crd 49 942,00
Cr$ 5,116,00
Cré 50292,00
Crd 5¢472,00
Cr$ 5¢653,00
Cr§ 50838,00

ITUIUTABA

s1MBOLO
35 yeeee
36
37
38
39
40
4
42
43
44
45 goees
46 sesee
4T seses
48 yeene
49 cseves
50 secee
51 oooes

[ XX XX ]
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[ X X2 X ]
(XXX X )
(XX A X ]
[ L XX ) .‘
?.. "
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[
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’VALGB
Cré$ 64025,00
Cr$ 64214500
Or$ 64'407,00
Cr$ 6.601,00
Crd 64799,00
Cr§ 64597,00
Cr$ 74201500
Cr$ 7.420,00
CrS 762700
Cr$ 7.837,00
Cr$ 84049,00
84265,00
84483,00
4703,00
Crs 2.-.26,00
Crd Ge~37,00
3 3¢.34,00
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