MOD. 2

PREFEITURA DE ITUIUTABA

LEI N© 2710, DE 10 DE JULHO DE 1990.
Dispoe sobre a instituicac do regime

juridico Unico do servidor publico

Municipio de Ituiutaba e da_ outras

A Camara Municipal de Ttuiutaba decreta e eu sanciono a seguinte
lei:

Art.10 - 0 regime juridico do servidor piblico da administracao
direta, das autarquias e das fundacdes publicas do Municipio de Ituiutaba, de qual-
quer de seus poderes, € unico e tem natureza de direito publico, observado o dis-
posto no artigo 132, da Lei Organica deste Municfpio.

Paragrafo Unico - 0 regime de que trata este artigo se
expressa pela legislacdo estatutaria de pessoal em vigor no Municipio, até a edicdo
do novo Estatuto dos Servidores PUblicos previsto no artigo 92, Inciso I, desta
led.

Art.Zé - A atividade administrativa permanente & exercida, na ad-
ministracio direta, nas autarquias e nas fundacoes publicas do Municipio de qual-
quer de seus Poderes, por servidor piblico, ocupante de cargo publico, em carater
efetivo ou em comissao, ou de funcao publica.

Art.30 - A investidura em cargo plblico depende de aprovacdo pre-
via em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ressalvada a nomeacao pa-
ra cargo em comissao declarado em lei de Tivre nomeacao e exoneracao.

Paragrafo Unico - A investidura em funcio publica e de
Tivre designagao e dispensa e se dara exclusivamente para 05 casos e scb a forma
previstos nesta lei.

Art.40 - 0 atual servidor da administracao direta, autarquia e
fundacao publica, ocupante de emprego regido pela Consolidacao das Leis do Traba-
Tho, tera seu emprego transformade em funcao publica, automaticamente, na data de
vigencia desta lei.

§ 10 - Exclui-se do disposto no artigo o empregado:

a)- de entidade da administracao indireta, empresa pri-
vada e o profissional autonomo, que, mediante contrato de prestacdo de servicos ou
sem relacao direta de emprego, esteja em exercicio na administracao direta, autar-
quica ou fundacional; e

b)- na condigao de ocupante de cargo, fungcao ou emprego
de confianca, ou em comissdo, bem como o declarado de Tivre exoneracao ou dispensa,
salvo se se tratar de detentor de outro emprego de natureza permanente, caso em que
devera ser esta a situacio considerada.

§ 20 - A funcdo publica criada na forma do artigo, sera

extinta com a vacancia.
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Art.52 - O servidor cujo emprego tenha sido transformado em funcio
publica na forma do artigo anterior sera efetivado em cargo publico correspondente
a funcao de que seja titular, desde que:

I - tratando-se de servidor estabilizado por forca do ar-
tigo 19 do Ato Das Disposicoes Constitucionais Transitorias a Constituicdo da Re-
publica, seja aprovado em concurso para fins de efetivacao nos termos do § 10 do
citado artigo; e

II - tratando-se de servidor ndo estabilizado pelo artigo
19 do Ato Das Disposi¢oes Constitucionais Transitorias a Constituicdo da Replbli-
ca, seja aprovado em concurso publico que se realizar para provimento de cargo
correspondente a funcao de que seja titular.

§ 12 - 0 tempo de servico do servidor mencionado no arti-
go, prestado a administracao publica municipal, sera contado como tituloe no con-
curso correspondente a fungao de que seja titular, conforme o respectivo edital.

§ 20 - A efetivacao de que trata o artigo se fara pela
transformacao automatica, na data da homologacao do concurso, da funciao plblica em
cargo publico de provimento efetivo.

Art.60 - A transformacao de que trata o artigo 49 desta lei impli-
ca a automatica extingdo do respectivo contrato de trabalho ou vinculo de outra
natureza.

Paragrafo Unico - No procedimento previsto no artigo se-
rao mantidos a nomenclatura, atribuicoes e remuneragao do emprego ou vinculo ori-
ginal de que seja titular o servidor, bem como respeitado o prazo de vigencia nele
estabelecido, quando for o caso.

Art.79 - Para suprir a real e comprovada necessidade de pessoal,
podera ser designado servidor para o exercicio de funcao publica, nos casos de:

I - substituicao, durante o Iimpedimento do titular do
cargo;

IT - vacancia de cargo, atée seu definitivo provimento
quando nao houver candidato aprovado em concurso; e

II1 - exercicio de atividade especial, assim considerada a
funcao que, por lei, & de livre designacao e dispensa pela autoridade e que, pela
natureza e desempenho transitorio nao justificar a criacao de cargo piblico, nem
configure qualquer das hipoteses no artigo seguinte.

§ 10 - Equipara-se a vacancia, para o efeito do Inciso II
do artigo, a situacao que decorra de cargo criado e nao provido.

§ 20 - A designacao para o exercicio de fungao piblica de

que tratam os Incisos I e II somente se aplica nos casos de:
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a)- Professor para a regencia de classe; e

b)- Médico, dentista, quando imprescindiveis nas
de saude.

§ 30 - Nao havera designacao para o exercicio de funcao
publica por prazo superior a 06 (seis) meses no caso da situacdo prevista no Inciso
IT deste artigo.

§ 40 - A designacdao para o exercicio de funcao publica se
fara por ato proprio que determine o seu prazo e explicite o seu motivo, sob pena
de sua nulidade e de responsabilidade do agente que tenha dado causa.

§ 50 - Tera prioridade a designacac para o exercicio de
fungdo publica, no caso do Inciso I do artigo, o candidato aprovado em concurso pl-
blico para o cargo, observada a ordem de classificagao.

§ 60 - A dispensa do ocupante de funcao se dara automati-
camente quando expirar o prazo ou cessar o motivo da designacac estabelecidos no
ato correspondente ou, a critério da autoridade competente, antes da satisfacao
desses pressupostos formais.

Art.80 - Para atender a necessidade temporaria, de excepcional 1in-
teresse piblico, podera haver contratacao por prazo determinado, sob a forma de
contrato de direito administrativo, caso em que o contratado nao & considerado ser-
vidor plblico.

Paragrafo Unico - A contratacao prevista no artigo se fara
exclusivamente para:

1 - atender a situacdes declaradas de calamidade publica;

IT - permitir a execugao de servigos técnicos, por profis-
sionais de notoria especializacao;
III - realizar recenseamento; e
IV - atender a outras situacoes de urgéncia que vierem a
ser definidas em lei.

Art.99 - 0 Poder Executivo enviard ao exame da Camara Municipal, no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da vigencia desta lei:

1 - projeto de lei complementar, contendo o Estatuto dos
Servidores Publicos de Ituiutaba;

II - projeto de lei complementar relativo as diretrizes dos
planos de carreira.

Paragrafo Onico - 0s projetos de lei relativos aos planos
de carreira dos servidores da administracao direta, autarquica e fundacional, con-
tendo a estrutura das classes, com descricao e respectiva politica de remuneracao,
serao enviados a Camara Municipal apos a entrada em vigencia da lei a que se refere
o Inciso II deste artigo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.
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Art.10 - Ao servidor abrangido pelo artigo 52 desta lei, néo”/agta—
bilizado por forca do artigo 19 dos Atos das Disposicoes Constitucionais Transité-
rias, da Constituicao da Republica, sera assequrada, em caso de dispensa ocorrida
ate a data da homologacao do primeiro concurso publico para provimento de cargo
correspondente a respectiva funcao plublica, indenizagao, composta das seguintes
parcelas:

I - 100% (cem por cento) da remuneracao percebida no mes
da dispensa;

II - 1/12 (um doze avos) da remuneracao por més trabalhado,
que exceder ao G1timo periodo aquisitivo de ferias;

111 - 1/12 (um doze avos) da remuneracao, por mes trabalha-
do, que exceder a dezembro do ano anterior;

IV - 1/30 (um trinta avos) da remuneracao, por mes de efe-
tivo exercicio no orgdo ou entidade, a contar da data da extincao do Contrato de
Trabalho, e consequente inicio da funcao publica ocupada.

Paragrafo Unico - 0 disposto neste artigo nao se aplica em
caso de dispensa a pedido ou em virtude de falta grave, apurada em inquerito judi-
cial.

Art.11 - A Divisao de Pessoal fara publicar no prazo de trinta
dias, contados da transformacao a que se refere os artigos 40 e 50 desta lei, a
lista de todos os servidores que tiverem seus empregos ou contratos transformados,
com a situagao anterior e a nova.

Art.12 - Na esfera do Poder Executivo, a orientacao normativa e a
supervisdo geral das atividades decorrentes da aplicacao desta lei competirdo a Se-
cretaria Municipal de Fazenda e Administracao.

Paragrafo Onico - A Divisao de Pessoal adotara as medidas
necessarias a implementacao desta lei, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, con-
tados de sua vigéncia.

Art.13 - 0 Poder Executivo regulamentara esta lei, no prazo de 90
(noventa) dias de sua entrada em vigencia.

Art.14 - Revogadas as disposicdes em contrario, esta lei entrara em
vigor na data de sua publicacdo.

Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o conhecimento e
execucdo da presente lei pertencerem, que a cumpram e a facam cumprir tao inteira-
mente como nela se contém.

Prefeitura de Ituiutaba, em 10 de julho de 1990.

.,/
Gilberto Apa¥¢didh Severino

- Prefeito de Itﬁiutaba -



