Céamara Municipal de Ituiutaba

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDAGCAO.

Relator: Gilberto Bernal Junior

Parecer ao Projeto de Lei CM/21/2012, da Mesa Diretora, que
recompdem os valores de vencimentos e proventos de aposentadoria dos servidores do
Poder Legislativo Municipal e da outras providéncias.

Nenhuma restricdo a ser feita, seja ao aspecto juridico-legal da matéria

apreciada, seja a sua redagao.
Quanto ao seu mérito, entretanto, que opine 0 Plenario.

Camara Municipal de abril de 2012.
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Camara Municipal de Ituiutaba

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO, TOMADA DE CONTASE
FISCALIZACAO.

Relator; Reginaldo Luiz Silva Freitas

Parecer ao Projeto de Lei CM/21/2012, da Mesa Diretora, que recompdem 0s
valores de vencimentos e proventos de aposentadoria dos servidores do Poder

Legislativo Municipal e da outras providéncias.

A matéria apreciada n&o contém imperfeigao de maior monta que comprometa o

seu aspecto técnico ou financeiro.
Quanto a0 seu mérito, entretanto, que se manifeste o Plenario.

Camara Municipal de Ituiutaba, 10 de abril de 2012.
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camara Municipal de Ituiutaba

PAR E CER N°033/2012

PROJETO DE LEI CM/21/2012, encaminhado pela Mesa Diretora
da Camara Municipal que: “Reajusta os valores de vencimentos e proventos de
aposentadoria dos servidores do Poder Legislativo Municipal e dd outras
providéncias”.

A matéria comporta o seguinte parecer:

Com o advento da Emenda Constitucional n® 19/98, o artigo 37, X, da
CF/88 passou a determinar aos Chefes dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario
da Unido, Estado, Distrito Federal e Municipios, a obrigatoriedade de promoverem,
mediante lei, a revisdo geral anual da remuneragdo e subsidio dos servidores e agentes
politicos, a saber:

"Art. 37 - [...]

X - a remuneragdo dos servidores puiblicos e o subsidio de que
trata o § 40 do art. 39 somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distin¢do de indices".

Pela simples leitura da Carta Politica extrai-se a obrigagéo do Poder
Legislativo em promover o reajuste anual dos vencimentos e proventos dos seus
servidores publicos.

E de HELY LOPES MEIRELLES li¢do que se amolda perfeitamente
ao que se expoe:

"E assegurada revisio geral anual dos subsidios e
vencimentos, sempre na mesma data e sem distin¢do de
indices (CF, art. 37, X). Aqui, parece-nos que a EC 19
culminou por assegurar a irredutibilidade real e ndo apenas
nominal do subsidio e dos vencimentos" ("Curso de Direito
Administrativo", 25° ed., 2000, p. 431).

Por todo o exposto, nosso entendimento é que o projeto de lei de
reajuste dos servidores ativos € inativos do Legislativo Municipal de Ituiutaba guarda
harmonia com a disciplina contante da Constitucional de 1988.

E o parecer.

CCG/ADV



Cémara Municipal de Ituiutaba

PROJETO DE LEI CM/__3, /2012

Recompdem os valores de vencimentos e proventos de Aposentadoria dos servidores do Poder Legislativo Municipal e d6
outras providéncias.

A Camara Municipal de Itulutaba decreta e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a recompor
em 7% (sete por cento) os valores correspondentes aos simbolos de vencimentos, salarios e
proventos de aposentadoria dos servidores da Camara Municipal de Ituiutaba.

Paragrafo tunico. Fica assegurado o mesmo indice do caput do
artigo, também, aos servidores que tenham estabilizado seus vencimentos por forga do
disposto na Lei n° 2.071, de 06 de maio de 1991.

Art. 2° O abono familia fixo, concedido ao servidor, fica majorado
para R$16,17 (dezesseis reais e dezessete centavos).

Art. 3° O piso salarial do pessoal da Camara Municipal
beneficiado por esta lei ¢ de R$ 700,00 (setecentos reais), motivo pelo qual ao servidor que
for destinado valor inferior, fica assegurado a percepgdo do piso.

Paragrafo dnico. Se, durante a vigéncia desta lei, algum patamar

de percepcdq, salarial nela regulado ficar abaixo do saldrio minimo, sera assegurado ao
rovado em 2. M&gt

unanimidacda.

or fixado, em nivel federal, para aludido salario.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

- 5 :Z : | d >°1 rw seus efeitos a partir de 1° de abril de 2012.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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