Cémara Municipal de Ituiutaba

ABRS

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICAE REDACAQ

Relator: Ver. Francisco Tomaz de Oliveira Filho

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR CM/01/2016, subscrito pelo
Prefeito Municipal de ltuiutaba Dr. Luiz Pedro Corréa do Carmo, qué atualiza o piso
salarial profissional para 0S profissionais do magistério municipal de educagdo
basica da ltuiutaba, na forma prevista no art. 5° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de
julho de 2008, € na Portaria Interministerial n° 8, de 05 de novembro de 2015 e da

outras providéncias.

A matéria submetida ao nosso exame que atualiza 0 piso salarial
profissional para 0S profissionais do magistério municipal da educagao basica de
Jtuiutaba se encontra dentro dos padroes da legalidade administrativa, conforme 0
Ministério da Educagéao determina e consoante O dispositivo do artigo 5° da Lei

11.738, de 16 de junho de 2008.
Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste o Plenario.

Camara Municipal de ltuiutaba, 167de fevereiro de 2016.
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Camara Municipal de Ttuiutaba

COMISSAO DE FINANCAS, OR AMENTO, TOMADA DE CONTAS E
FISCALIZACAQO

Relator: Ver. André Luiz Nascimento Vilela

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR CM/01/2016, subscrito pelo

Prefeito Municipal de Jtuiutaba Dr. Luiz Pedro Corréa do Carmo, que atualiza o piso

salarial profissional para 0S profissionais do magistén’o municipal de educagdo
pasica da ltuiutaba, na forma prevista no art. 5° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de
julho de 2008, e na Portaria Interministerial n° 8, de 05 de novembro de 2015 e da

outras providéncias.

A matéria submetida ao nosso exame nédo contém imperfei¢do de maior
monta que comprometa o seu aspecto técnico ou financeiro.
Quanto ao seu meérito, entretanto, que manifeste 0 Plenario.

Camara Municipal de Ituiutab;7 16 de fevereiro de 2016. |
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Cémara Municipal de Ituiutaba

PAR E C ER N°005/2016

PROJETO _DE _LEI COMPLEMENTAR CM/01/2016,
encaminhado pelo Prefeito Municipal de Ituiutaba que: “Atualiza o piso salarial
profissional para os profissionais do magistério municipal de educacdo bdsica da
Jtuiutaba, na forma prevista no art. 5 o da Lei Federal n°11.738, de 16 de julho de 2008,
e na Portaria Interministerial n° 8, de 05 de novembro de 2015 e dad outras

providéncias”.

A matéria comporta 0 seguinte parecer:

A atualizagdo do piso salarial profissional para os professores do

magistério segue a determinagdo do artigo 5° da Lei 11.738, de 16 de junho de 2008,
ipsis:

“4rt. 5¢ O piso salarial profissional nacional do magistério

E

publico da educacdo bdsica serd atualizado, anualmente, no

més de janeiro, a partir do ano de 2009

Sendo assim, o Ministério da Educagao divulgou o valor do novo piso
salarial do magistério para 0 ano de 2016, no valor de R$ 2.135,64 (dois mil cento €
trinta e cinco reais e sessenta e quatro centavos), para a jornada de 40 (quarenta) horas',
vejamos:

«Q Ministério da Educagdo anunciou nesta quinta-feira (14
de janeiro de 2016) que o0 piso salarial dos professores da
Educacio Bdsica terd reajuste de 11,36% a partir de janeiro
deste ano. O rendimento base da categoria passa de RS
1.917,78 para RS 2.135,64 em todo o Pais. O cdlculo do indice
de reajuste foi feito pela Secretaria do Tesouro Nacional, do
Ministério da Fazenda”.

: Como podemos observar no projeto de lei encaminhado para a Camara
Municipal, o valor da atualiza¢do do piso salarial do magistério para 25 (vinte e cinco)
horas de trabalho de RS 1.334,78 (um mil trezentos ¢ trinta e quatro reais e setenta e
oito centavos) e o para 24 (vinte € quatro) horas de R$ 1.281,38 (um mil duzentos €
oitenta e um reais e trinta e oito centavos) estdo dentro da legalidade administrativa,
considerando sua proporcionalidade.

Segundo o renomado doutrinador CELSO ANTONIO BANDEIRA DE
MELO em Elementos de Direito Administrativo, 2 Edigéo, pag. 301:

“No Estado de Direito, a Administracdo sé pode agir em obediéncia
a lei, esforcada nela e tendo em mira o fiel cumprimento das
finalidades assinadas na ordenag@o normativa.

! http://www.brasil. gov.br/educacao/201 6/0 1/piso-nacional-dos-professores-sobe-para-r-2. 135
CCG/ADV



Camara Municipal de Ituiutaba

Como é sabido, o liame que vincula a Administracdo a lei é mais
estrito que o travado entre a lei e 0 comportamento dos particulares.
Com efeito, enquanto na atividade privada pode-se fazer tudo o que
ndo ¢ proibido, na atividade administrativa sé se pode fazer o que é
permitido”.

Por todo 0 exposto, nosso entendimento € que o projeto de lei de que
atualiza o piso salarial profissional para os profissionais do magistério municipal da
educacdo bésica de Ituiutaba se encontra dentro dos padrdes da legalidade
administrativa, conforme o Ministério da Educagdo determina e consoante 0 dispositivo

do artigo 5° da Lei 11.738, de 16 de junho de 2008.

E o parecer.

Camara Municipal de Ituiulaha, em 16 de fevereiro de 2016.
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Oficio n° 2016/035
Ituiutaba, 12 de fevereiro de 2016.

A Sua Exceléncia o Senhor

Wellington Arantes Muniz Carvalho
Presidente da CAmara Municipal de Ituiutaba
Praga Cénego Angelo, s/n°

38300-146 - Ituiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n°® 02
Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as mdos de V. Exa. a inclusa
Mensagem n° 02/2016, desta data, acompanhada de projeto de lei que atualiza o piso
salarial profissional para os profissionais do magistério municipal da educagio
bdsica de Ituiutaba, na forma prevista no art. 5 ° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de
julho de 2008, e na Portaria Interministerial n° 8, de 5 de novembro de 2015.

reféito de Ituiutaba -

mtn/cmaf



PREFEITURA DE ITUIUTABA

MENSAGEM N. 02/2016

[tuiutaba, 12 de fevereiro de 2016

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

O projeto de lei complementar que se encaminha a essa edilidade,
através da presente mensagem, dispde sobre o piso salarial para os profissionais da
educagdo béasica do Municipio de Ituiutaba e da outras providéncias.

Referido projeto fixa o piso salarial da Educagdo Baésica, de
acordo com o que dispde o art. 5°, da Lei n® 11.738, de 16de julho de 2008, observada a
Portaria Interministerial n° 8, de 5 de novembro de 2015, bem assim, o art. 62, da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996.

O que se contém na iniciativa de lei ora impulsionada € a
preocupagdo do Executivo com a remuneragdo dos profissionais da educag@o basica,
posto em evidéncia que as informagdes desta mensagem situa a matéria como
convenientemente instruida de modo a merecer o exame dessa Casa de Leis.

Estamos, por conseguinte, solicitando seja o projeto apreciado e
votado “em regime de urgéncia”, na 6tica do ordenamento regimental desse Legislativo.

Com os protestos de estima e consideragdo, renovamos as
homenagens devidas aos nobres componentes dessa nobre Casa de Leis.

Saudagdes,

mtn/cmaf



PREFEITURA

LEI COMPLEMENTAR N.
A COMISSAO DE LEGISL. JUSTICA
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PRESIDENTE
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DE ITUIUTABA

, DE DE DE 2016

Atualiza o piso salarial profissional para
os profissionais do magistério municipal da
educagdo bdsica de Ituiutaba, na forma prevista
no art. 5° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho
de 2008, e na Portaria Interministerial n° 8, de 5
de novembro de 2015.

cmlos] Q08¢
A Camara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a seguinte

PRESIDENTE
Lei Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar atualiza o piso salarial para os
profissionais do magistério municipal da educagdo basica de Ituiutaba, pautando-se nos
preceitos do art. 5° da Lei Federal n° 11.738/2008 e na Portaria Interministerial n° 8, de 5
de novembro de 2015.

Art. 2° O piso salarial, para os profissionais do magistério
municipal da educagdo basica, serd de RS 1.334,78 (um mil, trezentos e trinta e quatro reais
e setenta e oito centavos) mensais, para a jornada semanal de 25 (vinte e cinco) horas de
trabalho e de RS 1.281,38 (um mil, duzentos e oitenta e um reais e trinta e oito centavos)
mensais, para a jornada semanal de 24 (vinte e quatro) horas de trabalho, a partir de 1° de
janeiro de 2016, para a formagéo em nivel médio, na modalidade Normal, prevista no art.
62, da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
Educagio Nacional.

- §1° O piso salarial ¢ o valor abaixo do qual nenhum profissional da
carreira do magistério municipal podera perceber.

§2° A diferenga entre o valor referido no art. 2° e o saldrio
efetivamente recebido pelos servidores, serda paga no més de margo de 2016,
correspondendo ao més de janeiro de 2016.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
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Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

de 2016.

A do dia desta sessdo
T804 . :
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