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LEI COMPLEMENTAR N. , DE DE DE2018
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Atualiza o piso salarial profissional

I avuiaveis: para os profissionais do magistério municipal
ContrariOSZ__’_.f_“\___ da educagdo basica de Ituiutaba, na forma
Abstengdes:__.J prevista no art. 5°da Lei Federal n°11.738, de

QX ;04 10000 16 de julho de 2008, e na Portaria n° 1.595, de

28 de dezembro de 2017, do Ministério da
Educagdo.
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A Camara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar atualiza o piso salarial para os
profissionais do magistério municipal da educag@o basica de Ituiutaba, pautando-se nos
preceitos do art. 5° da Lei Federal n° 11.738/2008 e na Portaria n° 1.595, de 28 de
dezembro de 2017, do Ministério da Educagdo.

Art. 2° O piso salarial, para os profissionais do magistério
municipal da educagdo basica, serd de RS 1.534,59(mil, quinhentos e trinta e quatro
reais e cinquenta e nove centavos) mensais, para a jornada semanal de 25 (vinte e
cinco) horas de trabalho e de RS 1.473,21(mil, quatrocentos e setenta e trés reais e
Zvinte e um centavos) mensais, para a jornada semanal de 24 (vinte e quatro) horas de
trabalho, a_partir de 1° de janeiro de 2018, para a forma¢do em nivel médio, na
odalidade Normal, prevista no art. 62, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
e estabelece as diretrizes e bases da Educagdo Nacional.

§1° O piso salarial € o valor abaixo do qual nenhum profissional
da carreira do magistério municipal podera perceber.

§2° A diferenga entre o valor referido no art. 2° ¢ o salério
efetivamente recebido pelos servidores, sera paga no més de fevereiro de 2018,
correspondendo ao més de janeiro de 2018.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

COMISSAO DE LEGISL. JUSTIGA  Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Prefeitura de Ituiutaba, em 16 de fevereiro de 2018. #
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Oficio n®2018/016

[tuiutaba, 16 de fevereiro de 2018.

A Sua Exceléncia o Senhor

Odeemes Braz dos Santos

Presidente da Camara Municipal de Ituiutaba
Praga Conego Angelo, s/n°

38300-146 - Ituiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n° 11

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as mios de V. Exa. a inclusa
Mensagem n° 11/2018, desta data, acompanhada de projeto de lei que atualiza o piso
salarial profissional para os profissionais do magistério municipal da educagdo
basica de Ituiutaba, na fora prevista no art. 5° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de
julho de 2008, e na Portaria n° 1.595, de 28 de dezembro de 2017, do Ministério da
Educacao.

Atenciosamente,
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Fued José Dib

- Prefeito de Ituiutaba -

amo/cmaf

fod



PREFEITURA DE ITUIUTABA

MENSAGEM N. 11/2018

[tuiutaba, 16 de fevereiro de 2018.

Senhor presidente,

Senhores vereadores,

Tem a presente mensagem a finalidade de submeter a essa
edilidade projeto de lei que atualiza o piso salarial profissional para os profissionais do
magistério municipal da educagdo basica de Ituiutaba, na forma prevista no art. 5° da
Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, e na Portaria n° 1.595, de 28 de
dezembro de 2017, do Ministério da Educago.

A lei federal 11.738/08 define o piso salarial nacional para o
magistério da educagdo basica, e que este valor ¢ definido com base no crescimento do
valor anual minimo por aluno que ¢ definido por portaria do ministério da educagio.

Este ano o valor do piso nacional do magistério foi definido
pela portaria n° 1.595, de 28 de dezembro de 2017 do Ministério da Educacéo e o valor
do piso foi definido em R$ 1.534,59 (mil, quinhentos e trinta e quatro reais e cinquenta
€ nove centavos) mensais, para a jornada semanal de 25 (vinte e cinco) horas de
trabalho e de R$ 1.473,21 (mil, quatrocentos e setenta e trés reais e vinte e um centavos)
mensais, para a jornada semanal de 24 (vinte e quatro) horas de trabalho

Assinalando o os protestos de estima e consideragio,
renovamos as homenagens devidas aos nobres componentes desta augusta casa de leis.

Saudagdes,
=)
Fued José Dib

-Prefeito Municipal-,
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- Procurador Geral do Municipio -



Camara

COMPROMISSO COM O CIDADAO
COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAQ

Relatora: Ver. Gabriela Ceschim Pratti

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR CM/03/2018 encaminhado

pelo Prefeito Municipal de ltuiutaba, que atualiza o piso salarial profissional para 0s

profissionais do magistério municipal de educagdo basica da ltuiutaba, na forma
prevista no art. 5° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, e na Portaria n°
1.595, de 28 de dezembro de 2017.

Nenhuma restrigdo a ser feita, seja ao aspecto Juridico-legal da
matéria apreciada, seja a sua redagao.

Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste o Plenario.

Camara Municipal de ituiutaba, 27 dg margo de 2018.

* Presidente: André @a/séimehfbd/ﬁéla (suplente)
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Relatora: Gabriela Ceschim Pratt
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Membro” José Barreto Miranda



Camara

COMPROMISSO COM O CIDADAO
COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO, TOMADA DE CONTAS E
FISCALIZACAO

Relator: Ver. André Luiz Nascimento Vilela

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR CM/03/2018, encaminhado pelo

Prefeito Municipal de ltuiutaba, que atualiza o piso salarial profissional para 0s

profissionais do magistério municipal de educag¢ao basica da ltuiutaba, na forma
prevista no art. 5° da Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, e na Portaria n°
1.595, de 28 de dezembro de 20717.

A matéria submetida ao nosso exame ndo contém imperfeicdo de maior

monta que comprometa o seu aspecto técnico ou financeiro.

Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste o Plenario.

Camara Municipal de Ituiutaba, 27 de margo de 2018.

B, (el

Presidente: Gabriela Ceschim Pratti (suplente)
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Relator: André+uiz Nascimento \7/7‘an
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Membro: Vilsomar Paixdo do Amaral Villano
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Cémgra

COMPROMISSO COM O CIDADAO

PAR E C ER N°023/2018

PROJETO DE LEI __COMPLEMENTAR CM/03/2018.
encaminhado pelo Prefeito Municipal de Ituiutaba que: “Atualiza o piso salarial
profissional para os profissionais do magistério municipal de educagdo basica da
Ituiutaba, na forma previsia no art. 5° da Lei Federal n® 1. 738, de 16 de julho de 2008,
¢ na Portaria n® 1.395. de 28 de dezembro de 2017,

A matéria comporta o seguinte parecer:

A atualizacdo do piso salarial profissional para os professores do
magistério segue a determinagio do artigo 5° da Lei 11.738. de 16 de junho de 2008.
ipsis:

“Art. 5¢ O piso salarial profissional nacional do magistério
piiblico da educagio bdsica serd atualizado, anualmente, no
més de janeiro, a partir do ano de 2009

Sendo assim. o Ministério da Educagio considerou o piso para 2018 no
valor de R$ 2.455.35 (dois mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais ¢ trinta ¢ ¢inco
centavos). para a jornada de 40 (quarenta) horas, conforme Portaria n° 1.595. de 28 de
dezembro de 2017.

Como podemos observar no projeto de lei encaminhado para a Camara
Municipal. o valor da atualizagdo do piso salarial do magistério para 25 (vinte ¢ ¢inco)
horas de trabalho de R$ 1.534.59 (um mil quinhentos ¢ trinta e quatro reais ¢ cinquenta
¢ nove centavos) e o para 24 (vinte e quatro) horas de R$ 1.473.21 (um mil quatrocentos
o setenta e trés reais e vinte e um centavos) estdo dentro da legalidade administrativa.
considerando sua proporcionalidade.

Segundo o renomado doutrinador CELSO ANTONIO BANDEIRA DE
MELO em Elementos de Direito Administrativo. 2 Edigdo. pag. 301:

“No Estado de Direito, a Administra¢do sé pode agir em obediéncia
a lei, esforcada nela ¢ tendo em mira o fiel cumprimento das
finalidades assinadas na ordenagio normativa.

Como é sabido, o liame que vincula a Administragio a lei é mais
estrito que o travado entre a lei e o comportamento dos particulares.
Com efeito, enquanto na atividade privada pode-se fazer tudo o que
ndo ¢ proibido, na atividade administrativa sé se pode fazer o que é
permitido”.

Por todo 0 exposto. nosso entendimento ¢ que o projeto de lei de que

atualiza o piso salarial profissional para os profissionais do magistério municipal da
educagio basica de Ituiutaba se encontra dentro dos padroes da legalidade
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Camara

COMPROMISSO COM 0 CIDADAO

administrativa. conforme dispositivo do artigo 5° da Lei 11.738. de 16 de junho de 2008
¢ Portaria n° 1.593. de 28 de dezembro de 2017.

E o parecer.

Camara Municipal de Ituiulaha. em 27 dp margo de 2018.

pos Gongalves
Juridico
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