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Concede subvengdo no exercicio de 2025 e dd

outras providéncias. OVL} l@@l DZIOOLLI

E s . i
. m._l&/' »y _:5‘2_-8 A Camara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a
“SEguinte lei:

Art. 1° A Prefeitura Municipal de Ituiutaba poderd conceder
subvengfo, no exercicio de 2025, & Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Ituiutaba — CNPJ 19.952.902/0001-56, mediante celebragdo de Termo de Fomento,
conforme Processo Administrativo n.° 24.187, de 22 de novembro de 2024.

Art. 2° O valor total da presente lei ¢ de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais).

Art. 3° Nos termos do inciso IIT do § 1° do art. 43 da Lei n°
4.320/64, sera tomado como fonte de recursos para fazer face ao crédito suplementar
autorizado por esta lei, os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes
orcamentarias, autorizados em Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente lei correrdo i conta
de dotagdes proprias consignadas na Lei Orgamentdria, do exercicio financeiro de 2025.

Art. 5° As transferéncias financeiras concedidas pela presente
lei serdo liberadas até o final do exercicio de 2025, de acordo com as
disponibilidades financeiras e orcamentarias do Municipio, depois de celebrado
Termo de Fomento entre o Municipio e a entidade destinataria dos recursos, mediante
aprovagdo de requerimento da entidade beneficiaria, acompanhado dos seguintes:

a) comprovagdo da existéncia legal da entidade;

b) prestagio de contas da aplicagio da ajuda financeira
anteriormente recebida; '
¢) prova de regularidade do mandato de sua diretoria;

d) demais documentos exigidos pela Lei Federal n® 13.019/2014
¢ Decreto Municipal n° 8.362/2017.

A ordem do dia deStL ”C"’sjq Art. 6° Esta lei entra em vigor a partir 02 de janeiro de 2025.

idente Prefeitura de Ituiutaba, em 11 de dezembro de 2024.
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Oficio n.° 2024/513

Ttuiutaba, 11 de dezembro de 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

Francisco Tomaz de Oliveira Filho
Presidente da Cdmara Municipal de Ituiutaba
Rua 24 n° 950

Ttuiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n.° 182,

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as mios de V. Exa. a inclusa Mensagem n.°
182/2024, desta data, acompanhada de projeto de lei que Concede subvengio no exercicio de
2025 e da outras providéncias.

Com expressoes de aprego e distinta consideragdo, subscrevo-me.

Atenciosamente,
LEANDRA i Assinado de forma
‘. digital LEANDRA
GUEDES N GUEDES

FERRE]RA.00609 .FE_R_REIRA:00609135686
'Dados: 2024.12.11
135686 16207 -03'00'

Leandra Guedes Ferreira
- Prefeita de ITtuiutaba -



PREFEITURA DE ITUIUTABA

MENSAGEM N. 182/2024
Ituiutaba, 11 de dezembro de 2024.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Por meio da presente Mensagem, ¢ encaminhado a esse
Legislativo Municipal, projeto de lei que autoriza o Executivo a destinar, a Associago
de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Ituiutaba — APAE, CNPJ 19.952.902/0001-56,
recursos financeiros a conta do orgamento, do exercicio de 2025, no montante de até R$
180.000,00 (Cento e oitenta mil reais).

Os recursos previstos no presente projeto de lei sdo provenientes
do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS). A iniciativa de lei informada por
esta mensagem decorre de solicitagdo formulada no Processo Administrativo n°® 24.187,
de 22 de novembro de 2024.

A presente proposta visa atender ao interesse publico da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Ituiutaba, fundamentando-se na Lei
Federal n® 13.019/2014, que regulamenta as parcerias entre a Administragio Ptblica e
organizagdes da sociedade civil, em especial as que promovem servigos de relevante
interesse social.

A APAE de Ituiutaba desempenha papel indispensavel no
atendimento de pessoas com deficiéncia, oferecendo servigos especializados que a
abrangem cuidados, reabilitagdo, apoio psicossocial e promogdo da autonomia, visando
a inclusdo social e melhoria da qualidade de vida desse publico vulnerivel. Esses
servigos sdo particularmente significativos para familias em situagio de vulnerabilidade
socioeconémica, que muitas vezes dependem diretamente da APAE para garantir que
seus familiares com deficiéncia tenham acesso a atendimentos essenciais.

Portanto, a concessdo de subvengdo a APAE de Ituiutaba é
medida de extrema relevincia e interesse publico, atendendo aos principios da
administracdo publica e garantindo a implementagdo de politicas sociais que visam a
promogao da equidade e inclusio.

Mesmo o recurso estando previsto no orgamento, a Lei
13.019/14, art. 31, II, bem como a Lei Complementar 101/2000, art. 26, exigem lei
especifica para que o repasse seja realizado diretamente a entidade.

LEANDRA Asslinado de forma
GU EDES ;:'z.:‘glglEtlegor LEANDRA
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

Houve significativa alteragdo no regramento a respeito do
repasse de recursos a entidades do terceiro setor com a entrada em vigor da Lei
13.019/2014.

Sendo assim, a lei podera garantir o0 amparo, mas a liberagdo dos
recursos estd inteiramente condicionada ao preenchimento dos requisitos legais pela
entidade e do enquadramento nas hipoteses de inexigibilidade do chamamento publico,
0 que sera verificado em processo administrativo no caso concreto.

Com essas elucidagdes, encontra-se a matéria em condigdes de
merecer o exame dessa Casa de Leis.

Com os protestos de estima e consideragdo, renovamos as
homenagens devidas aos nobres integrantes dessa Camara.

Saudacdes
¢ LEANDRA - Assinado de forma digital
GUEDES por LEANDRA GUEDES
IRA
FERREIRA:006091  Dagos 20241211
35686 16:53:18 -03'00'

Leandra Guedes Ferreira
- Prefeita de Ituiutaba -



CAMARA
— MUNICIPAL DE ITUIUTABA —— -
Cidadania, Transparéncia e Trabalho

PARECER JURIDICO N° 202/2024

PROJETO DE LEI CM/199/2024, subscrito pela prefeita municipal
de Ituiutaba Leandra Guedes Ferreira, que concede subvengdo a Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Iltuiutaba (APAE), no valor de RS 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais), os recursos previstos no presente projeto de lei sdo provenientes do
Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS). O expediente respectivo € submetido a
esta Assessoria Juridica.

A matéria comporta o seguinte parecer:

O Projeto de Lei n. CM/199/2024 tem como objetivo autorizar a
Prefeitura Municipal de Ituiutaba a conceder subvengdo no valor de RS 180.000,00 (cento
e oitenta mil reais) a Associag#o de Pais e Amigos dos Excepcionais de Ituiutaba (APAE),
no exercicio financeiro de 2025. O repasse serd formalizado mediante celebragdo de
Termo de Fomento, conforme exigéncias da Lei Federal n° 13.019/2014 e do Decreto
Municipal n° 8.362/2017, além de atender as regras estabelecidas na Lei n° 4.320/64.

A Constitui¢do Federal, em seu art. 23, inciso 11, atribui competéncia
comum aos entes federados para cuidar da satde e assisténcia publica, especialmente no
apoio a pessoas com deficiéncia. A concessio de subvengdo a APAE atende a finalidade
publica, pois a entidade presta servigos de natureza assistencial e educacional a populagfo
em situagdo de vulnerabilidade, contribuindo diretamente para o interesse coletivo.

De acordo com Hely Lopes Meirelles (2022): “As subvengdes sociais
constituem instrumentos que possibilitam ao poder publico apoiar financeiramente
entidades privadas que prestam servigos de relevincia publica, desde que haja a devida
comprovacio da utilidade e regularidade dessas organizacéoes.” (MEIRELLES, Hely
Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros, 2022).

A concessdo da subvencdo serd formalizada mediante Termo de
Fomento, conforme disposto na Lei Federal n° 13.019/2014. Essa norma estabelece os
requisitos para a celebragdo de parcerias entre o poder publico e organizagdes da
sociedade civil, como a APAE, incluindo a exigéncia de prestagdo de contas, a
comprovagio da regularidade juridica da entidade e a demonstragdo da aplicagdo dos
recursos em atividades previstas no objeto da parceria.

Maria Sylvia Zanella Di Pietro (2021) reforga: “As parcerias com
entidades privadas demandam um controle rigoroso, que assegure a aplica¢do eficiente
dos recursos puiblicos, garantindo o cumprimento da finalidade publica do repasse.”
(DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2021).

Nos termos do art. 43 da Lei n° 4.320/64, a abertura de crédito
suplementar para cobrir as despesas sera viabilizada por meio da anulagéo parcial ou total
de dotagdes orcamentarias, conforme previsto no art. 3° do projeto. Tal medida estd em
conformidade com o equilibrio orcamentario exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal
(Lei Complementar n° 101/2000).

CONCLUSAO

CCG/ADV



CAMARA
- MUNICIPAL DE ITUIUTABA
Cidadania, Transparéncia e Trabalho

O Projeto de Lei n. CM/199/2024 esta em conformidade com os
principios constitucionais e legais aplicaveis a concessdo de subvengdes sociais. A
medida é adequada para apoiar as atividades da APAE, entidade que desempenha um
papel essencial na promogdo da inclusdo e no atendimento a pessoas com deficiéncia.

E o parecer.

Camara Municipal de Ituiutaba, em 18 de dezembro de 2024.

Cristiang ps Gongalves

ador

CCG/ADV



e MUNICIPAL DE ITUIITABSA o

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

Relator: Ver. Odeemes Braz dos Santos

PROJETO DE LEI CM/199/2024, subscrito pela prefeita municipal de
ltuiutaba Leandra Guedes Ferreira, que concede subvengéo a Associagdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de ltuiutaba (APAE), no valor de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais), 0s recursos previstos no presente projeto de lei séo provenientes
do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

A comissdo entende ndo haver restrigdo a ser feita, seja ao aspecto
juridico-legal da matéria apreciada, seja & sua redagao.
Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste o Plenario.

Céamara Municipal de ltuiutaba, 19 de novembro de 2024.

. AR
bfando Queirez de Macedo Junior

C\\\ SN

Relator: Odeemw dos Santos

P o

Membro: Vilsomar Paix&o
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~~~~~~~~~~~ MUBHCIPAL DE I[TUIUTABA o

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO, TOMADA DE CONTAS
E FISCALIZACAO

Relatora: Vereadora Fabiana Alcéntara Brito

PROJETO DE LEI CM/199/2024, subscrito pela prefeita municipal de
ltuiutaba Leandra Guedes Ferreira, que concede subvengdo a Associagédo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de ltuiutaba (APAE), no valor de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais), 0s recursos previstos no presente projeto de lei séo provenientes
do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS).

A matéria submetida ao nosso exame ndo contém imperfei¢do de maior

monta que comprometa o seu aspecto técnico ou financeiro.

Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste o Plenario.

Camara Municipal de Ituiutaba, 19 de no ro de 2024.

Presidente: R ata&?i Moura

Relator: Fabian antara 0

P

Membro: Bruno Silva Campos



Wy MUNICIPIO DE ITUIUTABA
s Prefeitura Municipal de ltuiutaba

Capa de Processo

NI

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA

SPCP - SISTEMA DE PROTOCOLO E CONTROLE DE PROCESSO0S

Numero do Processo: 24187/ 2024 Data de Abertura: 22/11/2024 09:01:36
Qontribuinte:APAE - ASSOCIAGAO PAIS AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA
Orgdo Solicitante:

Enderego:

Telefone:(34) 3269-8381

C.N.P.J ou C.P.F:19.952.902/0001-56

Assunto do Processo: REQUER PROVIDENCIA

Complemento do Assunto: OFICIO 91/2024/APAE
ASSUNTO: SOLICITA LIBERAGAO RECURSO - FMAS.

™ Orgio Responsével: SETOR DE PROTOCOLO

Atendido por: JOAQO VICTOR RAMOS CINTRA
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DD. Prefeita de Ituiutaba
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13/09/2022 13:53 ; :

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERQ DE INSCRIGAO A F DATA DE ABERTURA
19.952.902/0001.56 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO 17/0311978
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOQCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA - APAE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
_~J | 399-9 - Associagdo Privada
=1 [LOGRADOURO ; NUOMERQO COMPLEMENTO
R VEREADOR GERALDO MOISES DA SILVA 69 PSSR
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
38.302-192 UNIVERSITARIO ITUIUTABA MG
ENDEREGO ELETRONICO ] . TELEFONE
FISCAL@ESCRITORIOBRASIL.COM.BR (34) 3271-4100
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ek
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 21/07/2001
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL
SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fededededekdode Akkkdekhh
P
'Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 13/09/2022 as 13:52:58 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1M1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

PLANO DE TRABALHO

iy

CGC:
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 19.952.902/0001-56
ITUIUTABA
Endereco: ‘ Bairro:
RUA VEREADOR GERALDO MOISES DA SILVA, 69 UNIVERSITARIO
Cidade: UF: CEP: Fone: Lei de Utilidade Pdblica Municipal: N° 1534
ITUIUTABA MG 38302-192 34 3269-8381 DE 12/07/72
Conta Corrente: Banco: Agéncia: Registro no conselho Municipal gestor:
S332¢03333-0 001 - CEF 0125 INSCRITO NO CMS S/N° 005/1998
SITE: ITUIUTABA.APAEMG.ORG.BR E-MAIL: ITUIUTABA@APAEMG.ORG.BR
/L‘\ 7 =
‘ _ome do Responsavel: JOSE ANTONIO RISSATO Cargo:
PRESIDENTE
Vigéncia do Mandato: 01/01/2023 A31/12/2025 Fone Contato: 34 99962-9092
Enderego de Contato: Rua Claudio Mancel da Costa, n® 1901, CEP: 38304-248
Independéncia, Ituiutaba, MG

Finalidade do Objeto:

Executar de forma colaborativa e manutengdo do Servigo Socioassistencial a Pessoas com Deficiéncia
Intelectual e multipla e espectro Autista, Idosas e suas Familias no Municipio, atendendo a politica de
protegdo social especial de média complexidade.
Custear a manutenciio das atividades executadas da politica de assisténcia social na APAE de Ituiutaba,
Latravés do pagamento de salarios'dos profissionais. As atividades realizadas tem por finalidade oportunizar
~ desenvolvimento integral das pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla em seus ciclos de vida,
priorizando o desenvolvimento da autonomia e independéncia do jovem e adulto com deficiéncia,
oportunizando a busca de melhor qualidade de vida, fortalecimento de vinculos familiares, abrangéncia no
relacionamento interpessoal e a promog3o de sua integragdo a vida comunitaria, estimulando seus aspectos

educacionais, cognitivos, afetivos, emocionais e de cidadania, através da atuagdo de uma equipe técnica
com 0 usuario e suas respectivas familias.

Justificativa:

Para atender a demanda apresentada no municipio de Ituiutaba, a luz da Politica de Assisténcia
Social- SUAS- Sistema Unico de Assisténcia Social, as Pessoas com deficiéncia Intelectual e Mdltipla
em situacdo de Vulnerabilidade sdcio assistencial e direitos violados, sdo ofertados servigos para
garantia de direitos desse publico, através do Centro Dia, Grupos de Orientagdes de pais e
responsaveis, Preparagdo para Inclusdo no mercado de trabalho, Autodefensor e “Escola de
Familia”, Grupos de Convivéncia com adolescentes, jovens e adultos, com Deficiéncia Intelectual
e Mdltipla e espectro Autista. A instituigdo possui profissionais capacitados e atualizados para
planejar, desenvolver e proporcionar atividades para pessoas com deficiéncia intelectual e suas
familias, além de encaminha-los para atendimentos de salde nessa instituicdo e ou na rede com

fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia e Terapia Ocupacional. A APAE possui instalagbes proprias

e adaptadas & pessoa com deficiéncia. wrf "
Pk :
ﬂﬁ cee 6/ ’ 0)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

Tipo de atividade que pretende desenvolver:

Ofertar as Pessoas com deficiéncia Intelectual e mdltipla atendimentos sécio assistenciais voltados
a participagdo social, melhoria de qualidade de vida e estimular enfrentamento de desafios.
Oferecer atividades que contribuam a evitar o isolamento social, abandono, maus tratos e
negligéncia para com a Pessoa com deficiéncia.

Proporcionar atendimentos a pessoa com Deficiéncia Intelectual, multipla e Espectro Autista para
diminuir a sobrecarga e estress do cuidador.

Oportunizar aperfeigopamento para 0s profissionais a oferecer um atendimento de qualidade.
Proporcionar aos pais e responsaveis atividades para fortalecer vinculos familiares, incentivando
socializagdo e a convivéncia comunitaria e social.

Realizar atividades que envolva a pessoa com deficiéncia, familias, profissionais, poder publico,
comunidade para garantir defesa e garantia de direitos da pessoa com deficiéncia, através de
foruns, semana da pessoa com deficiéncia, conferéncias e eventos.

Metas/pessoas beneficiadas: |

PCDI e suas familias participem do servigo;

PCDI possuam amigos;

PCDI realizem atividades de lazer;

Cuidador familiar realizam atividades de lazer fora da Apae

PCDI sejam incluidos no mercado formal de trabalho;

PCDI e suas familias fortalegam a convivéncia familiar;

PCDI e suas familias fortalegam a convivéncia comunitaria.

Publico direto: 124 usuarios

Pessoas com deficiéncia acima de 18 anos.

Identificacdo completa da pessoa responsavel pela elaboragio e execugao do Projeto:

LY
p
LRELK LS

José Antonio Rissato

Rua Claudio Manoel da Costa, n°® 1901, Independéncia, Ituiutaba, MG,

CPF n° 255.018.876-49 ; RG M-1 308.178 / SSP MG / CNH 01581020367 / DETRAN MG Emissdo
25/06/2021




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA
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DEMOSTRATIVO DE CUSTOS SOLICITADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE

ITUIUTABA
CUSTOS DE INVESTIMENTO E / OU CUSTEIO
Indicador Fisico Custos em R$ 1,00
Especificagdo Unidad | Quantid | Unitario Total
e ade
1. Pagamento de salrios; R$ 180.000,00
2. Pagamento de 13° saldrio;
3. Pagamento de férias;
4. Pagamento de Rescisdes;
5. Pagamento de encargos sociais (INSS, FGTS).
}“Dtal R$ 180.000,00

Forma, local e periodo de execugéo do projeto e suas etapas:

A APAE possui como mantenedora a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
ltuiutaba. As atividades serao realizadas nas instalagdes da instituicio, Centro Dia e outras
ambiéncias, (piscina, patio, quadra, gramado, etc.). O periodo de execucao para o exercicio 2023

As etapas das atividades consistem em:;

Articular com Sistema de Garantia de Direitos — MP e CT.
Articular com a rede dos servigos das politicas publicas setoriais
Articular com a rede de servigos socioassistenciais

Realizar fluxo de atendimento, encaminhamentos e trocas de informagdes com o Servico.
Definir procedimentos comuns e/fou complementares ao Servico

Encaminhar e receber relatorios técnicos especificos sobre casos atendidos/acompanhados pelo
-Servico.

wonstruir estratégias metodoldgicas do Servigo
Acompanha cotidianamente as atividades do Servico. :
Participar do processo de planejamento das atividades do Servigo.

Realizar reunides periddicas para avaliagédo do Servico com equipe técnica.
Acolhida e escuta inicial

Entrevista social
Estudo social

Elaboragéo de Plano de Desenvolvimento do Usuario — PDU, Elaboragao de Plano de
Acompanhamento Familiar — PAF

Oficinas e atividades coletivas de convivio e socializagao

Orientagao e apoio . X
Encaminhamentos para a rede de servigos socioassistenciais e setoriais e SGD
Registro de informagdes em prontuario

Elaboragao de relatérios sobre casos em acompanhamento

Atividades com a familia do usuario

Visita Domiciliar

Palestra

LY

é de 01/01/2025 a 31/12/2025. ., B |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

RS 18.000,00

RS 18.000,00

a r ~® u

R$ 18.000,00

RS 18.000,00 R§$ 18.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Ituiutaba, para os efeitos e sob as Penas da Lei, que inexiste
qualquer débito em mora ou situagdo inadimpléncia no Municipio ou em qualquer 6rgdo ou
entidade da Administragdo Piblica Estadual e Federal, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagoes consignadas nos orcamentos da Unido, do Estado e do
‘Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Ituiutaba, em

4\:2 @f/ -
SE ANTONIQ RISSATO
Al residente da APAE

Proponente

APROVADO:
~

Ituiutaba, em

LEANDRA GUEDES FERREIRA _
Prefeita de Ituiutaba 1

&



 APAE

ftuiutaba - MG

01 ENTIDADE ASSOCIACAO DE PAISE
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
ITUIUTABA

| 02 — CNPJ: 19.952.902/0001-56

03 - ENDERECO: RUA VEREADOR GERALDO MOISES DA SILVA, 69

04: CEP 38302192 | 05- BAIRRO

UNIVERSITARIO

06-FONE 34 3269-
8381

08-SITE: ituiutaba.apaemg.org.br

09-EMA|L ituiutaba@apaemg.org.br

10 NOME: José Antdnio Rissato

11 CPF 255.018.876-49

12-RG: RG M-1308.178

13- DATA DA POSSE: 01/01/2023

14- ENDERECO RESIDENCIAL: Rua Claudio Manoel da Costa, n? 1901, Ituiutaba, MG

15- BAIRRO: Independéncia
8381

16 — TELEFONE: 34 3269-

17- CELULAR: 34 99962-
9092

[tuiutaba-MG, 19 de novembro de 2024

.

Gl
José Antonio Ri 5

dresidente

CPF: 255.018.876-49

07
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ILMO SENHOR OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
DA COMARCA DE ITUIUTABA/MG.

REQUERIMENTO

Eu, José Antbnio Rissato, nacionalidade brasileira, divorciado, Terapeuta
Ocupacional, filho de Terezinha Silva Rissato e Percilio Rissato, inscrito no
CPF/MF sob o n° 255.018.876-49 e titular do RG n°. M1308178 SSP/MG:
residente e domiciliado na cidade de ltuiutaba-MG, sito 4 Rua Claudio Manoel
da Costa, n® 1901, Bairro Independéncia, CEP 38304-248, na qualidade de
presidente e representante legal da Associagio de Pais e Amigos dos
Excepcionais de ltuiutaba, CNPJ 19.952.902/0001-56, e-mail
ltuiutaba@apaemg.org.br, com sede na Rua Vereador Geraldo Moises da

‘Silva, n° 69, Bairro- Universitario, ltuiutaba, MG, CEP. 38302-192, vem 2

presenga e Vossa Senhoria, a fim de cumprimento a legislagdo -vigente e

conforme disposigbes estatutarias, requerer, a Averbagdo e Arquivamento do

seguintes documentos:

1. 10? alteragédo estatutaria para alteragées deliberadas pelo Conselho

de Administragédo da Federagao Nacional das APAES em 25 de abril
‘de 2024,

Por oportuno, declaro para os de-vi"dos fins que se fizerem necessarios,
inclusive sob pena de responsabilizagao; que para a realizagdo da Assembleia
supra, foram observados todos os requisitos legais e ainda todas as
disposicdes estatutarias pertinentes, inclusive guanto a antecedéncia minima
de convocagéo e também ao quérum minimo legal exigido. .
Recibo das custas em nome de: Associagdo de Pais e Amugos dos
Excepcionais de ltuiutaba, CNPJ 19.952.902/0001-56

ltuiutaba, MG, 26 de junho de 2024
N. Termos
Aguarda deferimento.

e ..

¥ Anténio Rissato
CPF 255.018.876-49
PRESIDENTE

/t/
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CARTORIO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA
COMARCA DE ITUIUTABA-MG

102 ALTERAGAO ESTATUTARIA DA APAE DE ITUIUTABA

Aprovada pelo Conselho de Administragao da Federag¢éao
Nacional das APAES em 25 de Abril de 2024.
‘de margo de 2023,

futéria realizada em y b
61881, Registro n® 4303, AV 30, livro A87,
Pessoas ‘Juridioas

Ultima alteragdo esta
de Registro .C.iw'l das

registrada no Protocolo n°
folhas 218/248, no Cartorio
da Comarca de Ituiutaba-MG.

ESTATUTO DA APAE DE ITUIUTABA
| CAPITULO | |
Da Deﬁgi‘*ni'r;‘\agio, Sede e Fins

— A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de ltuiutaba ou, abreviadamente,
uiutaba, CNPJ 19.952.902/0001-56, fundada em Assembleia realizada em 08 de

esta cidade de Ituiutaba, passa a regular-se por este Estatuto, pelo
50 civil em vigor. o A

Art, 1°
APAE de it
novembro de 1971 n

Regimento interno e pela legislag
ssisténcia social, com

civil, beneficente de a
educagdo, saude, prevencgao, trabalho,

associa¢ao
zer, estudo, pesquisa e

' Art. 2° — A APAE de ltuiutaba e uma
atuagdo nhas areas de assisténcia social,
efesa e garantia de direitos, esporte, cultura, la

micos, com duragao indeterminada, tendo

itario, CEP 38.302-192,

vos ou de fins ndo econd
a Silva, n°-69, bairro Univers

profissionalizagao, d
e Minas Gerais.

outros, sem fins lucrati

sede na Rua Vereador Geraldo Moisés d

e foro no municipio de [tuiutaba, estado d

— A APAE de ltuiutaba tem por MISSAQ promove

o, orientagoes, prestagéo de servigos, apoio
deficiéncia e a const

Art. 3°
vida da pessoa com

direitos e prevenga
melhoria da qualidade de

; justa e solidaria.
/
@W Art. 49 — A APAE de ltuiutaba adota como simbolo a figura d
amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, lade
duas maos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigéo de amparo € aQu
r ‘ @

1ali sobﬂnho

Ncisco Alves v;
OAB Mc 10487~

¢ o articular agdes de defesa de.f
3 familia, direcionadas a
rugdo de uma sociedade

a flor margarida, com pétalas
ada por

tra, de

1

LD
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orientagao, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas
quanto forem os nimeros dos estados brasileiros mais o Distrito Federal.

Paréagrafo Unico — A utilizagdo e a aplicagao do simbolo do movimento Apaeano devera
observar cores, proporgbes, areas de isolamento, tipografia, formatagao das assinaturas, em

conformidade com o manual da marca expedido pela Federagéo Nacional das APAEs.

Art. 5% A -.ba'ndei'ra'-d'a APAE de ltuiutaba, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
?ovzmento Apaeano e o home da APAE, tera dimensdes na proporgéo de 1 de altura por 1,5
e largura.

Paragrafo Unico — A confecgéo da bandeira, contemplando a aplicagdo da marca e das
cores, devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagao
Nacional das APAEs.

Art. 6° — Os eventos realizados pela APAE poderao utilizar como instrumento norteador o
Manual Bésico — Cerimonial da Rede APAE, elaborado pela Federagao Nacional das APAEs,
para organizagao de seus protocolos.

Art. 7° — O dia 11 de dezembro € consagrado como Dia Nacional das APAEs (Lei n°® 10.242,
de 19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento
da bandeira da APAE. Fooen sl B e LR 5

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “pessoa com Déficiéncia® aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica; mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagédo plena e efetiva na
sociedade, em igualdade de condigbes com as demais pessoas.

Art, 9° — Sao os seguintes os fins e objetivos desta APAE, nos limites territoriais’ do seu
municipio, voltados a promogéo de atividades de finalidades de relevancia publica & social,
em especial:

| — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas cOMm deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus
ciclos de vida: criancas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-ihes a protegao
social o pleno exercicio da cidadania; B

Il — promover ao publico definido no inciso | a. integracéo a vida comunitaria no campo da
assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de
forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, pr@fe'rencialme.nte intelectual e
miltipla, e para suas familias; B

.inclusdo a vida comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com

iil — promover a habilitagéo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogao da sua
x i ‘k fd

04 deficiéncia, de forma articulada ou ndo com agoes educacionais ou de satde, -por meio de

servigos, programas ou projetos socioassistenciais;

IV — prestar servigos de educagéo especial as pessoas com deficiéncia, preferenciaimente
intelectual e maltipla; £

U”

L8 rrymrd®?
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V — oferecer servigos na area da salde, desde a prevengao, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 10 — Para consecugao de seus fins, a APAE se propde a:

| - executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem
qualquer discriminacao, de forma planejada, diaria e sistematica, ndo se restringindo apenas
a distribuigao de bens, beneficios e encaminhamentos; ;

Il — prestar servigos e executar programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa
e efetivagéo dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente e planejada,
voltados a construgdo de novos direitos, promogao da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com 0Orgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao

pablico da politica de assisténcia social;

flL - prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na
educagdo infantil e estende-se ao jongo da vida, visando ao pleno desenvolvimento: da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para 0 trabalho;

IV - promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizagao de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com 0 objetivo de arrecadar fundos destinados
ao financiamento das agdes de atendimento ia. pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, bem como a realizagao das finalidades da APAE; -

V - incentivar a participagéo da comunidade e das instituicdes publicas e privadas nas _]ac;_ﬁes
e nos programas voltados & prevengdo e ao atendimento da pessoa com ‘deficiéncia,

preferencialmente intelectual & muttipla;

V| - promover parcerias com a comunidade e com instituigoes plblicas e privadas;
oportunizando a habilifagéo e a colocagao da pessoa com deficiéncia, .prefere.ncialmente
intelectual & multipla, no mundo do trabalho;

VIl - participar do intercadmbio entre as entidades coirmas, as analogas 'ﬁtiadas.- as
associagdes congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais € internacionais;

Vill - manter publicagdes técnicas espe.cia_\_izadas sobre trabalhos e assuntos relativos- a
causa e a filosofia do Movimento Apaeano,

IX - solicitar e receber recursos de 6rgaos publicos ou privados, € contribuicoes de pessoas

fisicas;

L ~ X ~firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e receber recursos de orgaos
L Wﬁbi'icos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

X — produzir e comercializar produtos e servigos com ou sem
manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos servigos p
qualquer atividade-meio, como instrumento de ¢ao de recurso

cessao de mao de obra, para
restados; implantar e manter
s, desde que O resultado

., OAB MG 104577
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-opeiracional-‘seja aplicado integraimente nos objetivos es_tatutéribs, e que a operagao seja
registrada segregadamente em sua contabilidade destacadas em suas Notas Explicativas.

Xl - ﬂs_ca‘l.izar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”’, do simbolo
e da sigla APAE, informando o uso indevido @ Federagdo das APAEs do Estado ou a
Federagdo Nacional das APAES;

Xlil - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos e as suas familias;

XIV- desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

XV— apoiar elou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferenciaimente
intelectual e multipla, em situagdo de risco social ou abandono;

XVl — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e mltipla, na gestéo das APAEsS; . -

XVIl — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, 0s objetivos, programas
e a politica da Federagdo das APAEs do Estado e da Federagao Nacional das APAEs,
promovendo, assegurando e defendendo o progresso, O prestigio, a credibilidade e a
unidade organica e filoséfica do Movimento Apaeano;

XVIIl — atuar na definicao da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdltjpla, em consonancia com a politca adotada pela
Federagéo das APAEs do Estado e pela Federagao Nacional das APAESs, coordenando e
fiscalizando sua execugao; '

XIX — articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades p‘rivadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiencia, preferencialmente
intelectual e multipia;

XX - encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagao de informagdes spbre gssuntos
referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, incentivando a
publicagdo de trabalhos € de obras especializadas;

XX| — compilar e/ou divulgar as normas legais e 0s regulamentares federais, ‘_es"tadgajs &
municipais, relativas a pessod com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdaltipla,
provocando a agdo dos 0rgaos municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeigoamento da legislagao; ' 2w

XXII = promover elou estimular a realizagao de estatisticas, estudos e pesguisas em .relagéo
a causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o

# . avango cientifico e a permanente formagao e capacitagao dos profissionais e vo.lunt.éri9§ que

atuam na APAE;

XXl — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de preve_ng_éo da
deficiéncia, de promogao, de protegao, de inc 40, de defesa e de garantia de direitos da

* 1aiGisco Alveg VialfSobﬁnno
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pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientagao a sua
familia e 2 comunidade;

XXIV — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados
pela APAE, impondo-se & observancia dos mais rigidos padroes de ética € de eficiéncia, de
acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

XXV — divulgar a experié,nci'a APAEana em Grgaos plblicos e privados, pelos meios
disponiveis;

XXVl — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagao efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestdo da APAE;

XXVIlI — promover € articular servigos e programas de prevengao, educagao, saude,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando 2 plena inclusdo da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 11 — A APAE de ltuiutaba integra-se, por filiagéo, a Federagao Nacional das APAEs, de
quem recebe orientagao, assessoramento & permissdo para uso de nome, simbolo e.suf';la
APAE, a cujo Estatuto adere. SR

§ 1° - Apds a filiagéo a Federagao Nacional das APAEs, a APAE, sera automaticamente
filiada & Federagao do seu respectivo Estado, @ cujo Estatuto adere.

§ 2° — A concessdo, a utilizagao e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
APAE pela filiada estao condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugoes, do
Regimento Interno € das decisoes dos 6rgaos diretivos da Federagao Nacional das APAEs e
da Federagao das APAEs dos Estados. ' y

§3=-A APAE apres-entaré, anualmente, a Federagao das APAEs do E-stadp, até 0 .dia- 30 't_je
abril, relatorio sucinto de suas atividades, plano de agbes para 0 ano -segu!nte, indicando 08
pontos positivos € negativos encontrados em sua administragao, no exercicio.

Art. 12 - A APAE. preservara sua autonomia administrativa, financeira € j_uridica.peraqte:'-a
Federagao das APAEs do Estado, Federagao Nacional das APAES, Administragao Publica e
entidades privadas, néo gerando, em nenhuma hipotese, direitos a vinculos empregaticios
entre seus funcionarios, dirigentes, prepostos efou contratados, competindo a cada uma,
particularmente © com exclusividade, © ‘cumprimento das suas respectivas .obnggf;c?:es
comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trapalho, previdenciaras,
fiscais e tributarias, de conformidade com a legislagao vigente elou praticas comerciais,
financeiras ou bancarias em vigor. eoom
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| , . Conselho de Administrag
relevantes servigos a causa da pessoa com deficién
apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;
Il — A concessao de titulo honorifico sera deliberada em votacdo secreta, no minimo, por
dois tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de / ministragao da APfx j\/\DJ\} O
- : 7m f@\ﬁ ; 6

Do Quadro Social

Art 13 - A AI?AE de ltuiutaba & constituida por numero ilimitado de associados, pessoas
fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do

contrato social.
1 i E}éo requisitos para admissdo do associad
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia,
desenvolvidas pela APAE.

sociados nd@o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes €

o' idoneidade, maioridade, capacidade legal,
compromisso com as agdes

§2° — Os as
encargos sociais da APAE.

Art. 14 — O quadro social da APAE é constituido pelas seguintes categorias de associados:
amente cadastradas, qu

| ~ contribuintes: pessoas fis
regular, em dinheiro, mediante manifestagao
desdo de associado;

a APAE por contribuicdo

contribuir para a execug@o dos objetivos da APAE, firmando termo de a

sendo que o voto da .pessoa%jg;gdica serd- exercido por apenas 01 (um) socio/diretor
s AL e

representante. :
6 anos, que estejam matriculada

oas com deficiéncia, maiores de 1
u responsaveis legais, sendo

imento da APAE, seus pais e maes 0
e serem votados, exigindo-s€ 0 termo de adesao;

e contribuem com

icas e juridicas, devid
de vontade em

|| — especiais. pess $ NOS
programas de atend -lhes
assegurado o direito de votar e d

exigir de seus associados 0

Art. 15 — Compete 3 APAE _
ética de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Secéo ll
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A APAE podera conceder, em casos especiais, 0s titulos honorificos de A
Benemérito e Agraciado Honorario.

s as personalidades,
proposta da Diretoria Executiva,

do movimento das APAEs.

| — Sao Agraciados Benemérito fisicas ou juridicas, que.a juizo
Conselho de Administragao ou por hajam contribuido
maneira apreciavel para 0 progresso

# estrangeiras,

a Diretoria

I — Sao Agraciados Hono!
cia ou tenham conc

40 ou por proposta d

permanente exercicio de conduta

arios as p'erso.natidades, nacionais 0
Executiva, tenham prest
orride de maneira

wHCIsco Alves Vialj Sobrinhe
n

graciado :

do
de

que a juizo do

ado
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IV — O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissao
composta por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de

Administragao, para examinar as obras € 0 "curriculum vitae" dos indicados, deliberando por

votagao de, no minimo, dois tergos dos seus membros.

V — A concessao de titulo honorifico nao cria obrigagdo para o agraciado em relagédo a
APAE, nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste
Estatuto.

Segao lll
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sao direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com
suas obrigagdes sociais:

| — ter o seu filho ou dependente com' deficiéncia matriculado na APAE e utilizar-se dos
‘'servigos por ela prestados; ' : T

Il — participar das Assembleias Gerais;

: St m oA W ' .
lIl — propor candidatos a eleigao de membros do Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva da APAE; ' 4 =3

IV — participar das reunies da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracéo da
APAE, usando da palavra, mas sem direito a voto;

V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestoes, temas para discussao, teses e
assuntos de interesse comum;

VI — participar de todos os eventos organizados pela APAE, pelo Conselho Regional, pela
Federagéo das APAEs do Estado e pela Federagao Nacional das APAES;

VIl — apresentar propostas de alteragéo do Estatuto da APAE, submetendo-as a apreciagao e
4 aprovagdo do Conselho de Administracédo da Federagao Nacional das APAEs;

VIl — participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, qua.ndq
convidado e de acordo comt sua disponibilidade; 2 y W TR

IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a Diretoria da
APAE; : B T

: gﬁ”, X — em caso de morte, os direitos do associado nao se transferem a terceiros;

X1 — convocar 0s orgédos deliberativos da APAE quando houver requerimento de 1/5 (um

quinto) dos associados.
S ﬁ; @; @\}OP &
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: 'ﬁmﬂ; Diretoria Executiva da APAE, nas modalida WS
| ltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Presidente da APAE, = p §/

e

iy TR

§ 1° As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito e Honorario, ndo estdao na condigao
de associados, exceto quando se enquadrarem COmMO associados contribuintes ou .
associados especiais. 1
§ 2%~ Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que 0 associado
se encontre quite com suas obrigagdes sociais.
§ _3_" — Os associados contribuintes, quando funcionarios da APAE, com vinculo direto ou
indireto, ndo poderéo votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Geral
Extraordinaria.

Secao IV

Das Obrigagdes dos Associados

Art. 18 — S30 obrigagdes dos associados da APAE:
ar era aumentar o conceito do

| — manter padrdo de conduta ética de forma a preserv
Movimento Apaeano no municipio; :
I — pagar as contribuigbes enquanto associados contribuintes, € prestar todas as :
informagdes solicitadas pelos 6rgaos diretivos;
Il — aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos 6rgaos diretivos da APAE,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;
IV — cumprir, acatar e respeitar as disposigbes estatutarias, as resolugdes da Diretoria
Executiva, o regimento interno, bem como as decisdes dos 6rgaos diretivos da APAE;
diretivos da APAE, quando identificar qualguer suspeita

e servigos, para averiguacao e providéncias;

jaficisco Alves Vialj
lalj Sob -
rinhg
‘

V — informar, por escrito, aos 6rgaos
. de irregularidade no funcionamento d
| teragdo do Estatuto da APAE & apreciagéo € a aprovagao

V] — submeter as propostas de al é
do Conselho de Administrag@o da Federagao Nacional das APAEs.
SegaoV . ¥

Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

uto e as irregularidades de qualquer natureza

Art. 19 — As infragbes ao presente Estat
cometidas pelos Associados acarretarao procedimentos € penalidad
des de adverténcia, suspensao

es aplicados pela
eexciu‘s_éo. ‘.

| — Adverténcia para punir fa
qual sera aplicada pelo

Conselho de Administragéo, a . OP @%/
. %-JW‘W & s
0; I Y
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Il — Suspenséo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 0
da Diretoria Executiva,

Il — Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistire

associado como componen
filosofia, Estatuto, Regulamento € Resolugbes da APAE,

Estado e da Federagao Nacional das APAEs.

§ 1° — A exclusao sera deliberada e aplicada
referendum do Conselho de A

§ 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos

3 r
- - s
' i

8 (oito) anos para 0s Cargos
do Conselho de Administragao € do Conselho Fiscal.

m em desvio de ética do

te do corpo social, dos cOMpromissos, padroes de conduta,
da Federagao das APAEs do

pelos membros da Diretoria Executiva, ad
dministragao para punir faltas muito graves.

os associados quando lhes forem

este artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de

imputadas as infracdes previstas n .
|, sem efeito suspensivo, No prazo de

suspensao e exclusdo, recurso para a Assembleia Gera
15 (quinze) dias, contados ta notificagao.
§3°-A exclusao considerar-se-a definitiva se o associado néo recorrer da penalidade, no

prazo previsto no § 2° deste artigo.

Segédo Vl

Do Processo de Apuragéo de Irregularidades na APAE

procedimentos de adverténcia, suspensao ou
onselho de Administragao.

"4

Art. 20 — Diante de irregularidades na APAE, sera constituida Comissao de Etica designada § '
pela Federagao das APAEs do Estado e/ou pela Diretoria da APAE gue nao seja parte das §
dendncias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa 2 &
que tiver, assegurados aos denunciados a ampla defesae 0 contraditorio. cT P ég
| — O nao atendimento, pelo associado, aos termos da notificag@o, sujeita-lo-a aos -4
exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva 3 3
¥

da APAE "ad referendum” do C
encaminhando relatorio

Il — A Comisséo de Etica compete apurar os fatos noticiados
: a Diretoria da APAE, que

circunstanciado para a Federagao das APAES do Estado e/ou para

expedira parecer conclusivo.
Il = A andlise dos relatorios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do (::onseiho
de Administragao da Federagao das APAEs do Estado elou da APAE que expedira parecer
recomendando a aplicagao das penalidades previstas no art. 19, a intervengao na ‘APAE ou
ainda o arquivamento da dentncia. Eakl
erdo aos interventores todos os atos
Poder Publico, acerio de dividas,

cessidade de Intervengdo, cab

IV — Caracterizada a ne
incluindo negociagao com 0

- . de gestdo na APAE, : A8
. regularizagéo da documentagao, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes,
contratagéo e dispensa :

de funcionarios, entre outros. O )

Ly
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etoria da APAE, que, assumindo 0

V - A Intervengéo terminard com a eleigdo da nova Dir
lhos iniciados, dentro do padréo de

cargo, responsabilizar-se-a por dar continuidade aos traba
ética e unidade do Movimento Apaeano.

V| — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagéo das APAEs do
Estado, no processo de intervengdo, nao sejam capazes de superar as dificuldades
existentes na APAE, cabera a esta mesma Federagéo comunicar a Federagao Nacional das
APAESs para a aplicagéo da sangéo consistente na cassagéo da autorizagédo do uso do nome,
sigla e simbolo APAE, com remessa dos fatos apurados. ao Ministério Puablico Estadual e
Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgagao no
municipio. . ' "

es serdo regulamentados no Regimento

VIl - Os procedimentos para aplicagdo das penalidad
a Diretoria Executiva da APAE “ad

Intemo ou por meio de resolugdes baixadas pel
referendum” do Conselho de Administragao.

N
VIl — O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera
dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinéri_a. (A T
CAPITULO Ill
Da Organizagao, do Funcionamento e da Administragao da APAE
© Hglgagl ,
Da Organizagao §
3
a
Art. 21 — S#o 6rgaos da APAE, responsaveis por sua administragao: ;s_‘i 3
| - Assembleia Geral, E g“;
i § 3
3 e

|| — Conselho de Administragao;

Il — Conselho Fiscal;
IV — Diretoria Executiva;
V — Autodefensoria; ‘ gb
VI - Conselho Consultivo. i
1° — Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva %’&)
(um) ano,

§ o
m&,’)everéo ser associados confribuintes da APAE ha, pelo menos, 1
' ano, quites com Suas

preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apae '
obrigagdes junto a 'tes'.ourar,ia, ou associados especiais que comprovem mafricula e
frequéncia regulares hd, no minimo, 1(um) ano, Nos programas de atendimento da APAE. :

g

| F o\ e %WQ/ ﬁwﬂ 5




[sm'nm - ITUIUTABA-M(j

EM BRANCO|

N



§2° O exercicio das fungdes de membros dos drgéos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma. ou titulo, sendo vedada a distribuigdo entre os seus sécios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugédo do respectivo
objeto social, de forma imedjata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de
reserva.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria
Executiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou
responsaveis legalmente constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou
ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo
contratual ou comercial com a APAE, ndo poderéo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu
Conselho de Administragdo nem o seu Conselho Fiscal.

Segao i

;,Qa Assemble;a Geral
[ A ips LR A

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria‘ou Extraordinaria, 6rgao soberano da APAE, sera
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quntes com
suas obrigagtes sociais e financeiras. e

§ 1° — Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que
comprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da APAE, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao
quadro de associados da APAE ha, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com suas
obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o
outorgante e o outorgado deveréo ser associados da APAE.

§ 3° — Nao se admite mais de uma procuragéo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da APAE. Na sequéncia, serao
procedidas as eleicbes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir- os
trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da
Assembleia Geral, serdo constituidas chapas para votagéo direta.

‘aﬁ,,;!g‘ 5° = Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia;
considerar-se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social da APAE.

§ 6° — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual

?i

Presidente da APAE, que fara a prestagao de contaWto apresentando 0

Obring, o

O4B MG 104677
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balango e o relatério de atividades, submetendo-os & aprovagédo da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleigdo por votacdo secreta, sendo permitida por
aclamagéo, quando se tratai de chapa Unica. i

Art. 24 - A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a, obrigatoriamente, por publicagdo do
Edital no site da APAE e em jornal fisico ou online de circulagdo no municipio da APAE,
quando houver, admitindo-se a disponibilizagdo complementar nas redes sociais, por
notificagdo aos associados, e-mail, circular ou outros meios convenientes, editais afixados no
quadro de aviso da APAE e nos principais lugares publicos do municipio, com antecedéncia
de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagio da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, deverao
constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenga da
maioria dos associados, e, em segunda convocacdo, com qualquer nimero, meia hora

depois, devendo ambas constarem dos editais de convocagdo, ndo exigindo a lei quérum
especial. :

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da APAE, compete exclusivamente:
| — homologar as alteragtes do Estatuto;
I - decidir sobre fuséo, transformagdo e extingdo da APAE;

Il — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Consetho
Fiscal;

IV — destituir membros da Diretori'a Executiva, do Conselho de Administrac@o e do Conselho
Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VIl - apreciar recursos contra decis@es da Diretoria.

Paragrafo tnico — As Assembleias Gerais realizar-se-8o, preferencialmente, na sede da
APAE,

Art. 26 — A Assembleia Geral QOrdinaria reunir-se-a de trés em frés anos, no més de

E ;} novembro, para os fins determinados nos incisos 1l e VI do artigo 25.
“" " Paragrafo tnico — Com excegdo do ano de eleicdo da Diretoria da APAE, o relatorio: de

atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no ing.iso V do art. 25 serédo
submetidos a aprovagdo da Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para

o
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W 29 — Compete ao Conselho de Administragao:

esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis
encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria ser4 convocada pela Diretoria Executiva, pelo

Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um
quinto dos associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins
indicados nos incisos 1, Il, IV e VIl do artigo 25, ou para tratar de assunto especial,
determinado na sua convocagéo.

Parégt_‘afo Unico ~ Para fins do disposto nos incisos | e IV do artigo 25, sera exigido o voto
concorde da maioria simples dos associados da APAE na Assembleia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim.

Segéo lll

. Do Conselho de Administracéo

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, sera
eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus dureltos
bem assim quites com seus deveres aSSOGIatWOS prewstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Admlmstragao sera de 3 (irés) anos,
permitindo-se a reeleigao. §
§ 2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do C‘o.nsel_ho fje
Administragdo, o preenchimento serd feito conforme deciséo a ser tomada na primeira
reunido do Conselho de Administragao que se realizar.

§ 3° — O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente,
mediante convocagdo da Direforia Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
préprios membros. .
§ 4° - As decisbes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por ma:ona corn a
presenga, ho minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° - Os membros da Diretoria Executiva poderao assistir as reunides do Conselho de
Administracio e delas participar, sem direito a voto. :

§ 6° — As reunides do Conselho de Administragdo serdo presididas e secretariadas pelo

Presidente e pelo Diretor Secretario da APAE, respectivamente, cabendo ao Pres:dente 0
direito ao voto de Minerva. ;

| — aprovar o Regimento Interno da APAE;

Q8 s
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Il — emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

Il = aprovar o Plano Anual de Atividades da APAE, o seu orgamento e as propostas de
despesas extraordinarias;

IV — examinar o relatorio de atividades da Diretoria Executiva e a situagéo financeira da
APAE, em cada exercicio;

V - responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva,

VI - deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto
‘e no Regimento Interno;.

Vil — examinar e deliberar sobre a politica de atendimentor_é pessoa com deficiéncia
intelectual ou multipla no ambito da APAE; !

VIl — referendar ou nao, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela
Diretoria Executiva; ' : :

i ‘ o |
X — preencher as vagas que se verificarem -no Conselho de Administragdo e no Conselho g ;
iscal: T e g
Fiscal; _ <
=Gy ¢
X| — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pelq mesma, g S
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do 3 o r
mandato dos substituidos; g o

3 G

‘ 3 3

XIl — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela

Diretoria Executiva como candidato a Presidéncia da APAE, permitindo-se ao mesmo .ind.lcz.ir
o~ toda a nominata para o Conselho de Administragao, © Conselho Fiscal e a_'Dl‘retqn_a
Executiva; ¢ Ml
XJIl — assumir a Presidéncia da APAE, no caso de rendncia cu destituicdo da _Dlr.etor!a
Executiva, por indicagdo de trés de seus membros, convocando Assemblela'Geral
Extraordinaria para elei¢do da Diretoria Executiva no prazo méximo de 60 (sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienagdo ou aquisigéo de bens iméveis;

XV - aquisigio e alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente ;gré
permitida se aprovada por deciséo de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XV| — aprovar por, no minimo, dois tercos dos votos dos seus membros, a obtengdo de
ﬂﬁ\t/}’j’ financiamento referido no inciso VIl do artigo 35;

XVIl — estabelecer o valor minimo da contribuigao para os associados contrﬁbu;_nte_s;
anualmente, na primeira réuniao; 1 S

N ﬁ@dp ﬁ
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'XVII! — aprovar o regulaméntq de compras, alienagées e contratagdes de bens, obras e
servigos que devera ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser.
Segao IV
Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral Ordindria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,

preferencialmente com expériéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal ser4 de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleicao.

§ 2° — Em caso de vacéancia, o0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu
término. ; ~

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da
Diretoria Executiva da APAE, deliberando com' a presenca de seus membros titulares,

convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, renlncia
ou impedimento; :

Il — examinar os livros de escrituracdo da entidade:

Hl — examinar o balancete semestral apresentado pelo Direfor Financeiro, opinando a
respeito; .

IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V — opinar sobre aquisi¢ao e alienagio de bens;
VI —promover gestdes para o cotreto funcionamento fiscal da instituigao;

VIl — fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situagéo fiscal e sugestoes,
quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIl — opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas.

Paréagrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um A-uditor,
de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar. 2 M,
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SegaoV

Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da APAE sera composta de, no minimo:
| — Presidente;

Il = Vice—Presidente;

lIl — 1° e 2° Diretores Secretarios;

[V — 1° e 2° Diretores Financeiros;

V — Diretor de Patriménio;

V| — Diretor Social.

§ 1° - A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da. Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se
uma reeleicao consecutiva. - RET .

_ . . £
§ 3° — Ao Presidente € permitido concorrer somente a 1 (uma) re.elelggo co-nsgcuhv-a, 5
podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e § .
os de Diretores Financeiros. g
»

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, na minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria
a presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagbes.

A .
~ R

0 Alvey Viajj
e

Frang|s

7

§ 1° — As deliberagbes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes.

§ 2° - O Presidente terd, além do seu, o voto de Minerva nos ¢asos de empate. -

§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria _Executiva_, a'qqele que, sem
justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis,

NS
alternadamente. [\?%
Secdo VI : : ' po )3%

Das Atribuigdes da Diretoria Executiva

Art. 34 — Compete & Diretoria Executiva: JVPM‘D“
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| — promover e fomentar a realizagso dos fins da APAE:

Il — elaborar o Regimento Interno da APAE e submeté-lo aprovagdo do Conselho de
Administragao;

lll —lavrar em ata a aprovagéo e a admissao de novos associados:
IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagéo, ndo cabendo
negativa da solicitagao;

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, em até 60 dias do inicio do
‘exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da APAE, o seu orgamento e as propostas
de despesas extraordinarias;

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente

~— ao Conselho de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir, a Assembleia Geral
para aprovacao;

VIl — submeter ao Conselho de Administragédo o relatério de suas atividades e a situagao
financeira da APAE, em cada exercicio:

VIl - constituir comissées especiais encarregadas da execucdo dos fins da APAE,
supervisionando sua atuagao; , i

IX — criar 0s cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos; §
g
X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de ‘g? IS
Administragao; ' g3
' e g o
Xl - convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragéo; z g :
X @
XIl - pagar as contribuigbes a Federagdo Nacional das APAES; § °g- ‘
&
-~ Xlll - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagéo das APAEs do
Estado e o Estatuto da Federagdo Nacional das APAEs:
XIV — promover a participagéo da APAE em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em Q'u.tro.s
eventos; e v

XV — adquirir ou alienar bens méveis e iméveis, apds aprovagdao do Conselho de Nb
Administracéo, nos casos que couber;

XVI - receber e fazer doagbes ad referedum do Conselho de Administragio.

XVil - indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam ser Q)S\S
aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIIl - estabelecer o valor da contribuicdo para os associados contribuintes;

W)&}/@ JW P Y&
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XX = dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados; '

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados
pela APAE;

‘XX| - apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de
antecedéncia da data de realizagio da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos
candidatos & Presidéncia da APAE, garantindo-se ac candidato a Presidente escolhido a
indicagdo dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordindria aos demais cargos
da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal;

XXIl — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria
Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de
Administragao.

§ 1°. Ndo caberd a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente; Vice-Presidente, Diretores
Financeiros e Diretores Secretérios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral
para eleicdo dos membros que ocuparao tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VIl deverao:

a) Observar os principios. fundamgﬁ:féis' de cb&r‘t*tab.ilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade; ' 4 '

b) ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal

as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a disposigao para exame de qualquer cidadao; sem
prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando forem exigidas.

el
g g
juntamente com o relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas g =
k]
< a
3
2
g
¥

§ 3°. Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagédo na °
pagina eletrénica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com © relatorio de
atividades e demonstragbes financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS
deverdo ser publicadas obrigatoriamente em diario oficial do Estado ou do Municipio ou em
jornal de grande circulagdo no Estado para exame de qualquer cidadao, sem prejuizo das
publicagbes em diario oficial quando forem exigidas.

§4° A APAE devera manter escrituragao contabil regular que registre as receitas e as |

despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as
normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagao fiscal em vigor. - .

§ 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, podera convocar 2 realizacdo de
Assembleias Gerais em modalidade virtual, ou qualquer outra reunido, desde que 0 si_stema
de deliberagao remota garanta os direitos de voz e de voto a quem os teria em reuniao ou
assembleia presencial. ¥
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Segdo Vil

Das Atribuigdes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 — Compete ao Presidente:

| — assegurar o pleno funcionamento dos servigos da APAE nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagégicos, com o apoio do Conselho de Administragéo;

Il — convocar a- Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragéo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva;

Il - representar a APAE, afiva e passivamente, em juizo ou ford dele, perante as entidades
de direito publico e privado;

IV - representar a APAE judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga
coletivo e outras ages judiciais, em defesa dos interesses da associacéo;

V - apresentar ao Conselho de Administracdo o relatorio anual da Diretoria sobre as
atividades da APAE, ao fim de cada ano e ao término do mandato, & Assembléia Geral;

VI — dirigir a APAE, ressalvada a compéténc:ié do Eﬁnselho de Administragéo, atendendo a
perfeita consecugéo de seus fins, podendo dglegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VIl - assinar cheques, contratos. de empréstimo bancario, ordens de pagamento e
transferéncias bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto
estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VIl deverdo ser movimentados por
meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro. ou por
meio eletrénico, inclusive, por meio de cartdo magnético. .

VILB - Na hipdtese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio eletrénico,
inclusive, por meio de cartdao magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro a
utilizagdo desses meios de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar
pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, todas as operagdes financeiras
necessarias @ movimentagéo dos valores. o

VIIl - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agbes unificadas;

IX - zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicagao dos Estatutos_.: Regimentos e
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios; . ‘

X — ratificar de modo expresso, a Federagdo das APAEs do Estado e & Federagdo Nacional
das APAESs, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

Xl — cumprir e fazer cumprir as prescrigbes deste Estatuto, bem como as diretrizes

.y s.il&;:fsco A'Vsa
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estabelecidas no Regimento Interno da APAE. ' , WQ\y
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Xll.~ submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria € minutas para o
Parecer do procurador juridico.

§ 1° - O Presidente sera substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

§ 2° — Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso VIl deste artigo, serdo
exigidas as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo por, no
minimo, dois fergos dos votos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:
| - substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;

Il - exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Paragrafo dnico — Em caso de rentincia, destituicio ou morte do Presidente, o Vice-
Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos,
independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario: -

ol

| — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho g
de Administragéo, redigindo suas atas em livro préprio; -8
‘ ©0

M
: P
Il — superintender o funcionamento de todos os'servigos de secretaria e divulgar as noticias & §
das atividades da APAE; | ; )

1Il - exercer atribuicdes supletivas que Ihe forem conﬁ'adas;

s'-
Iy
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IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia do-
Estatuto da APAE; : . P

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, o0 acesso e a leitura do Estatuto da‘ APAE;

N
VI - exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporario, nio superior a 06 {\\
meses, do Presidente e do Vice-Presidente. ‘
Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario: ' |
| - substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos; “r@

[l — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; *
I — exercer atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas. B @&/ i
Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro: JV};!MOM MOJJ e dj} (@)
: e o F ’»’- @ @ 20
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Gini boe.




[SR'I'DPJ - ITUIUTABA-MG

EM BRANCO




| - elaborar a previsio orgamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovagao da Diretoria
Executiva;

II — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

HI - assinar cheques, contratos de empréstimo. bancério efou ordens de pagamento

conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das
obrigagdes financeiras da APAE;

IV — promover e dirigir a arrecadacéo da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com
decisé@o da Diretoria Executlva

V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria
Executiva;

VI — manter em dia a escrifuragéo da receita e da despesa da APAE, e contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VIl — apresentar @ Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a
situacdo financeira e a prestagdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho

Fiscal para exame e parecer, forggcendo a esses 6rgéos as informagtes comptementares
que lhe forem solicitadas.

.
)

VIl — O Diretor Financeiro podera utilizar-se do- assessoramento de um Contador ou de um ;.,9
Técnico em Contabilidade, de um funcionario da APAE ou de um prestador de servigos para

§ a
o exercicio dessas atribuicées. = 5
F o
s 8
Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro: & o
3 5 == =7,
<
| - substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos; §
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; g

Il — exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.
Art. 41 — Compete ao Diretor de Patrimonio:
| — supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da APAE;

Il - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da APAE;

Gl za

Il - providenciar a escrifuragdo do material permanente da APAE, mantendo essa
documentagdo em ordem e em dia.

‘Paragrafo Gnico -~ O Diretor de Patrimdnio podera contar com o apoio de profi ssm:@(/

especializado.
gl
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Executiva.

o~

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagéo da Diretoria Executiva:

| - organizar as atividades sociais;
1l — elaborar o programa de solenidades;
Il - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituicao;
IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apés a aprovagéo da Diretoria

Segio VI

Da Autogestio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla frente & sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o

cotidiano de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Paragrafo Unico — O Programa. Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espago
institucional para a inser¢éo dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a

Obn-n ho

olile 00 (ARG 15y,

r b

i-8,

participagdo efetiva da pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e miultipla, nas

APAEs, Federagido das APAEs dos Estados e Federagdo Nacional das APAEs.
g
8

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos féruns de autodefensores em Assembleia

Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se
3

T

8

i

uma reeleigao consecutiva.
§ 1° — A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do
sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outrq do

sexo feminino.
§ 2° — Poderao ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia int_eiectual e multipla
que estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da APAE.

Art, 45 — Compete aos autodefensores:
| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agdes

que aperfeigoem o seu atendimento e a sua participagdo em todos os segmentos da

sociedade;
da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo, opinando
electual efou multipla,;

Il — participar das reunides. > d
e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia int

[l — participar dos eventos promovidos € or: a.niz.a_dos pelo movimento Apaeano; | ‘
’ T
( - : . ~7. e
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IV - votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Segdo IX

Do Conselho Consultivo

Art, 46 — Q Conselho Constltivo sera constituido pelos ex-Presidentes da APAE.
§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: rentincia, destituicéo, afastamento por
denuncia.

L § 2° — Ocorrendo a eleigdo.de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer 6rgao
da APAE, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o
cargo de Presidente da APAE.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e
proclamaré a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungao.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, néo tendo forga
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragdo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivoy

| — atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrerno
Movimento Apaeano no municipio; - :

Il — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros
da histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo; . - .- 8

o Ill - zelar pela unidade organica, filoséfica e programatica do Movimento Apaeano;

IV - participar, mediante convite, dos eventos realizados pela APAE.

CAPITULO IV

Da Procuradoria Juridica §
Y8

Art, 50 — A Procuradoria Juridica, érgéo de assessoramento superior, s6 podera ser exercida
por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do
Brasil. '

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos Tespectivos \\
cargos ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da APAE, ap6s aprovagao A%%V N\

‘_ ”e Conselho de Administracéo. . U‘D
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Paréagrafo tnico — O Procurador Adjunto tem a atribuicao de substituir o Procurador Juridico
nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art, 52 — O Procurador Jurldlce tera assento a mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragiio, e opinard sobre a juridicidade e‘a legitimidade de qualquer
matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 ~ Néao constitui falta funcional a manifestagéo contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

| — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

7 multipla;
Il — defender os interesses da APAE, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal; '
Il — elaborar, examinar e visar mmutas de contratos e convénios; ' 7
IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da APAE, pronunmando—se -ao o f nai de
cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legahdade das'proposicdes e a observancia
deste Estatuto e do Regimento Interno; §
— representar juridicamente a entidade junto a reparticoes publicas e privadas; ?§ o
VI - pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente a pessoa com deficiéncia, g ,é;?
preferencialmente intelectual e multipla; ‘ %if’ P
VIl — manter intercambio juridico e dar interpretagao final sobre matéria controvertida; ;‘:’3 o)
Fed VII} — dirigir os servigos da Procuradoria da APAE. i
CAPITULO V
Das Receitas, do Patriménio e das Prestagdes de Contas f*b
Art. 55 — As receitas da AF;AE. necessarias a sua manutengao, .:seréo constituidas por: | %
I- contribﬁigﬁes de assaciados e de terceiros; Q};@
Il — legados;
1l - produgdo e venda de produtos e servigos; f\

W subvengoes e auxilios que venha a receber do Poder Publico; j /7(7 \
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V — doagdes de qualquer natureza; Al

V1 - quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VIl = produto liquido de promogdes de beneficéncia;

Vil - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;
IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Parédgrafo tnico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados

integralmente na manutencgéo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio
nacional.

Art, 56 — O patrimdnio da APAE sera constituido de bens méveis, imoveis, veiculos e direitos,
-que possui e vier a adquirir.

Paragrafo tnico - Em caso de dissolugdo ou extingdo da entidade, eventual patrimdnio

remanescente sera destinado a entidades beneficentes certificadas ou entidades publicas
nos termos da legislagéo vigente.

Art. 57 - A entidade devera consen’l-éfq ”";3916¢"‘p"razo de 10 (dez) anos, contado da data de
emissdo, os documentos que comprovem a origem € o registro de seus recursos e os

relativos a atos ou a operagdes .realizadas que-impliquem modificagée da situagao
patrimonial. ’ :

£
Art. 58 - As APAEs deverio apresentar as demonstragbes contdbeis e financeiras ‘;65
devidamente auditadas por auditor independente legalmente, habilitado nos Consglhgs &
Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite 5.8

fixado por Lei Complementar, que regula os procedimentos referentes a imunidade de g
contribuigbes a seguridade social. A
;;’ b
7

CAPITULO VI

Das Eleigoes

Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal.

§ 1° — A eleigaio sera realizada por votagéo secreta, sendo permitida por aclamagao, quando
se tratar de chapa Onica. . B

M
Art. 59 — De trés em trés anos, serjo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da %

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da APAE. '

Gk N : @\D‘b M
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Art. 80 — A eleigdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho

Fiscal sera precedida de edital de convocagéo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da
Assembleia Geral Ordinaria.

| - A inscrigio de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da APAE
até 20 dias antes da data da eleigao a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas
e homologadas pela comissdo eleitoral.

Il — Somente poderao integrar as chapas os associados especiais que comprovem a
matricula e a frequéncia regular hd pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento
da APAE, e os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da APAE ha,
no minimo, 1 (um) ano, estarem quites com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem,
preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento Apaeano.

~= 1l —Sdo inelegiveis simultdnea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidgznte,.
. Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da APAE: cdnjuge,

companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com vinculo direto
ou indireto. :

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Direfores Financeiros deverao

apresentar, no ato da inscrigdo da chapa, copias autenticadas ou originais dos. seguintes
documentos: - <

a) carteira de identidade;

b) certiddo de regularidade do CPF; - -
¢) declaragdo de imposto de renda atual ou declaragao de préprio punho dos bens-moveis e
imoOveis de sua propriedade; - . x - . e oam S
d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito Municipal, Estadual e Federal;
e) ficha de filiagao de associado da APAE;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da APAE;
h) termo de compromisso.

2
g
f) declaragao sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso Il deste artigo; 5_?
&
&

\ — E vedada a acumulagdo de cargos por membro do Conselho de Administragao, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da APAE.

VI — E vedada a participagao de funciondrios da APAE na Dire}oria_n Execut'iva.., no Conselho
de Administragéo e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art 81 — O registro de chapas e os demais trabalhos da eleicdo serdo examinados e

conduzidos pela Comissao Eleitoral instituida pela APAE por meio de Resolugdo e rggulados
pelo Regimento Interno da mesma. : '

Art. 62 ~ A eleicéo sera realizada, de trés em trés anos, no més de nqvembro, e a posse dos
membros eleitos ocorrera no 1° dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte.

Paragrafo Unico — Em carater excepcional, se 0s membros eleitos ndo puderem tomar posse

no primeiro dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte a As'sembzle‘ia de Eleigdo, o mandato
da atual Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos. ; é)\UJ) _ %& ;
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CAPITULO VII

Disposigdes Gerais

Art. 63 — Toda alteragéo do presente Estatuto dependera de prévia aprovagdo da proposta
pela Federagdo Nacional das APAEs, devendo ser homologada pela Assembleia Geral
Extraordinaria da APAE, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na
forma do artigo 24.

Art. 64 — A extingdo da APAE ou a alteragdo do nome somente poderdo ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordinaria, instalada com a
presenca de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as. obrigagbes sociais,
cabendo a APAE remeter copia da ata para a Federagdo das APAEs do Estado.

§1° — Para fusdio e transformagdo da APAE, devera ser observado o que determina a
legislagao especifica em vigor. '

§2° - E vedada a extingdo da APAE, sua fusdo ou transformagdo, quando houver denlncia

de irregularidade protocolada na Federagdo do Estado e/ou na Federagdo Nacional das
APAEs.

o g’
Art. 65 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragéo e o Conselho Fiscal das APAEs o
cujas Assembleias de Eleigdo tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste @
estatuto deverdo tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato'-da
Diretoria, reduzindo-o ou prorroga_g;lqrp,t;devandq ser observado o menor periodo possivel ‘;-?
para adequagdo do mandatb. e e % | §
Art. 66 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reuniao cor}iunta-‘.dig
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo, com forga estatutaria no que nao colidir
com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

Art. 87 — A partir do encaminhamento pela Federagdo Nacional das APA!ES do presente
Estatuto para as APAEs, estas terdo o prazo de até 120 ,(cento_ e ylnte) dias para
homologagao do mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias. o asE e

Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua
divulgacao. ‘ .

Art. 68 - O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagéo pela Assembleia Geral i
ltuiutaba, MG, 26 de junho de 2024. 39

Z fr AN i Moredur=ea-
Presidente:José Antdho-Rissato '
Enderegé7Rua Claudio Manoel da Costa, n® 1901, Independéncia, CEP 38304-248,
Ituiutaba, MG. CPF n° 255.018.876-49; RG M1308178 SSP/MG Ll :
_ Estado Civil: Divorciado. Nacionalidade: brasileira. Profisséo: Terapeuta Ocupacional. @/
J&

D Do T @




SRYDPJ - ITUIUTABA-MG)

EM BRANCO

nS



CONSELHO DE AD AGAO:

Do

Luiz Rob@rto de Melo Costa

Endereco: Rua 25, n°1617, Centro, CEP38300-112, ltuiutaba, MG
CPF n° 288.724.366-72; RG MG1.159.100 PC/MG
Estado Civil: Casado. Nacionalidade: Brasileira . Profissdo: Aposentado

Enderec;o Rua- oberto Zocolli, n° 60, B Nadime Derze Jorge I, CEP 38.302-563,

ltuiutaba, MG. CPF n° 712.204.966-34; RG MG-5.203.043 PC/MG

Estado Civil: Solteira, ,Naéionalidade: Brasileira. Profissdo: Auxiliar de Servigos

Gerais

f
Edileuza Maria Reis Furtado
Enderego: Rua Machado de Assis, n° 290, B. Novo Tempo I
CPF n° 004.980.956-30; RG MG-6.878.446 PC/MG
Estado Civil: Casada. Nacionalidade: Brasileira . Profissdo: Do lar

Mokis clas OnaCas A punmeo
Maria das Gragas Alves Nunes ?

Enderego: Rua Seis-A, n® 134, Setor Norte, CEP 38300—242 ltuiutaba-MG
CPF n®034.969.646-26; RG MG-8.01 1;&36 PCIMG .

Estado Civil: solteira. Naclonahdade Brasileirax Proﬂssao Do lar

L Swubn @hpuedde @&W

Sénia Aparecid® de Souza

Enderego: Rua Olavo Bilac, n° 24, B. Carlos Dias Lelte CEP 38.305-234
CPF n° 008.629.556-02; RG MG-6.925.697 SSP/MG

Estado Civil: solteira. Nacionalidade: Brasileira. Profissdo: Cuidadora de ldosos

CONSELHO FISCAL: ﬁ

Ester Akegawa (titular)
Endereco: Rua Coropel Adellno Oliveira Carvalho, n° 1013, B. Maria Vilela, CEP

38301-058, ituiutaba,

MG. CPF n° 903.261.996-91; RG M-6.587.401 SSP/MG
Estado Civil: separada Nacionalidade: Brasileira . Proﬁsséo serwdora publica

a5
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Sergio Oliveira) ar) ' 'A"
Enderego: Ru Ve n°® 1497 Centro CEP 38300-1 24, Itu_iutaba, MG
CPF n° 783.558.186-87; RG MG-3. 738 857 PC/IMG.

Estado Civil; Casado Nacionalidade: Brasneira Profisséo: Engenhelro Agronomo

i i‘..r__"- ar N

dérego: Rua 28, n° 1222, Centro, CEP 38300-082, Itu1utaba MG
CPF n° 508.392.846-91; RG M1262050 SSP/MG
Estado Civil: Vitiva. Nacionalidade: Brasileira . Profissao: Arquiteta

atricia Sliva Qliveira (Suplente)

Enderego: Rua Adéo Isidoro da Silva, n® 106, B. Nadime Derze Jorge, CEP 38302-
549, ltuiutaba, MG. CPF n°® 066.304.606-85; RG MG-13.905.645 SSP/MG

Estado Civil: Solteira. Nacmna]sdade Brasileira. Profissdo: Auxiliar de Servigos
Gerais

g/ML / _%5‘9

leusa do Carmo Dias (Suplente)
Enderec;o Rua Vinte e Cinco de Dezembro, n° 430, B. Novo Mundo, CEP 38307-029,
ltuiutaba, MG. CPF n° 828.389.096-49; RG MG-11.797. 192 PC/MG
Estado Civil: Divorciada. Nacionalidade: Brasnlelra Proﬁssao Do lar

RS
%ﬁeml&/% Bagen Wioilims

Monélisa Borges Martins Gongalves (Suplente)

Endereco: Rua Ataide Quirino Ribeiro, n° 615, B. Umversﬂéno CEP 38302-161,
ltuiutaba, MG.

CPF n°068,087.746-09; RG MG-12.748.531 PC/MG

Estado Civil: divorciada. Nacionalidade: Brasileira . Profissdo: Pedagoga

(07
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ILMO SENHOR OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
DA COMARCA DE ITUIUTABA/MG.

REQUERIMENTO

Eu, Isadora Borges Marques, Brasileira, Solteira, E-n:férmeira, inscrita no
CPF/MF sob o n°. 045.091.306-60 e fitular do RG ne. M-9 082.969 SSP/MG;
residente e domiciliada na cidade de ltuiutaba/MG, sito & Rua Joaquim Teodoro
de Carvalho, n° 238, Bairro Platina, CEP 38307-072, na qualidade de
Presidente e representante legal da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de ltuiutaba - APAE, CNPJ 19.852.902/0001-56, com sede na
Rua Vereador Geraldo Moises da Silva, n°® 69, Bairro Universitario, CEP 38302-
192, nesta cidade de ltuiutaba/MG, venho a presenca de Vossa Senhoria, a fim
de cumprimento a legislagio vigente e conforme disposictes estatutarias,

-requerer, a Averbagao e Arquivamento do seguinte documento:

1. Ata da Assembleia Geral Ordinaria para Eleicdo da Diretoria
Executiva, Conselho de Administragcido e Conselho Fiscal da APAE
de Ituiutaba-MG, realizada em 25 de Novembro de 2022, para o
mandato de 01/01/2023 a 31/12/2025. oA

(B RENRY

Por oportuno, declaro para. os, devidos fins quej se /fizerem necessérios,
inclusive sob pena de responsabilizagso; que para a realizagdo da Assembléia
supra, foram observados todos os requisitos legais e ainda todas as
disposi¢bes estatutarias pertinentes, inclusive quanto a antecedéncia minima
de convocagéo e também ao quérum minimo legal exigido.

Recibo das custas em nome de: Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de ltuiutaba - APAE, CNPJ 19.952.902/0001-56.

ltuiutaba/MG, 28 de novembro de 2022.

N. Termos
Aguarda deferimento.

%ﬂ%u oA b

lsadiora Borggs Marques
CPF 045.091.306-60
PRESIDENTE
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-!,;:ﬁ",ﬁ%ﬁ ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA

Rua Vereador Geraldo Moisés da Silva, 69 - Universitario - CEP 38302-192 - ltuiutaba - MG QRT D
APAE CNPJ: 19.952. 902/0001-56 - IE: Isento, we O
Ko TS Telefone: (34) 3269-8381, E-mail: ituiutaba@apaemg.org.br e

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDIN
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E
PARA O TRIENIO 2023 — 2025.

ARIA PARA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA,
CONSELHO FISCAL DA APAE DE ITUIUTABA-MG

Aos vinte e cinco dias do més de novembro de dois mil vinte e dois, as 19 horas e trinta

minutos, na sede da APAE de ltuiutaba, MG, situada na Rua Vereador Geraldo Moisés da Silva
n°® 69, neste Municipio de Ituiutaba, Estado de Minas Gerais, com a presenca dos associados,
pais e membros da comunidade em ge

ral conforme registro na lista de presenga, foi realizada a
Assembleia Geral Ordinaria conforme Edital de Convocagéo publicado na pagina n° 03 da
edigdo n® 1.617 de 28 de outubro de
APAE ltuiutaba, redes sociais e murais

da instituicdo, convocada pela presidente da instituicao
~ :
Sra. Isadora Borges Marques, sendo

eleitos para condugdo da Assembleia Geral Ordinaria

realizada a Eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal

2022 do jornal Gazeta do Pontal de Minas, no site da \ %

X
respectivamente a Sra. Celina Parreira Derze e o Sr. Leonardo Flausino Araujo Silva. Foi %,%
N

para o exercicio do mandato no periodo de 01/01/2023 a 81/12/2035. Considerando a inscrics

<
de chapa lnica, foi a mesma eleita por aclamagéo, ficando constituida dos seguintes membr%
G,

Presidente: Sr. José Anténio Rissato, CPF 255.018.876-49, RG M1308178 SSP/M

brasileira, Terapeuta Ocupacional, divorciado, residente e domiciliado na Rua Claudio Manoel
da Costa, n° 1901, Independéncia, CEP 38304-248, ltuiutaba, MG; Vice- Presidente: Sra.
Soraya Medeiros do Prado e Guimardes, CPF 643.712.796-00, RG M3571596 SSP/MG,
brasileira, aposentada, viva, residente e domiciliada na Rua Horécio Paula Siqueira, n° 180,
Setor Universitario, CEP 38302-22 '%xab:arMG-; 1° D%kremtgr Financeiro: Sr. Edinei Alves de
Oliveira, CPF n° 486.357.406:10, “RG 'M3127718 - SSP/MG, brasileira, contador, casado,
residente e domiciliado na Rua Cinco, n° 50, Santa Maria, CEP 38304-262, ltuiutaba-MG; 2°
Diretor Financeiro: Sr. José Angelo Marques da Anunciagdo, CPF n° 448.856.016-49, RG
M4579657 SSP/MG, brasileira, aposentado, divorciado, residente e domiciliado na Rua das

7 “Primaveras, n° 198, Gardénia, CEP 38301-098, ltuiutaba-MG; 12 Diretora Secretaria: Sra._ -

Celina Parreira Derze, CPF n® 210.788.156-15, RG MG 232.045 SSP/MG, brasileira,

aposentada, casada, residente e domiciliada na Rua 32, n® 1218, Centro, CEP 38300-086, .

ltuiutaba-MG; 2° Diretor Secretario: Sr. Clévis QOliveira Gongalves, CPF 008.295.436-43, RG
M7884308 SSP MG, brasileira, Técnico Industrial, casado, residente e domiciliado na Rua
Joagquim Teodoro de Carvalho, n° 1177, Platina, CEP 38307-072, ltuiutaba-MG,:
Diretora de Patriménio: Sra. Patricia de Fatima Silva Dias, CPF n® 056.548.786-89, RG MG
10.314.244, brasileira, do lar, casada, residente e domiciliada na Rua 51, n°® 485, Natal, CEP
38300-303, ltuiutaba, MG,; Dirétora Social: Sra. Daiane Aparecida de Oliveira, CPF n°
076.549.916-90, RG MG-12.863.063 PC/MG, brasileira, cabeleireira, unido estavel, residente e
domiciliada na Rua Celso Roberto Abrdo, n°303, Nadime Derze Jorge, CEP 38302-590,
ltuiutaba, MG; Conselho de Administragdo: Luiz Roberto de Melo Costa, CPF 288.724.366-
72, RG MG1.159.100 PC/MG, brasileira, aposentado, casado, residente e domiciliado na Rua
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*'533&?&%-"3’3‘5' ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA 9
71\ Rua Vereador Geraldo Moisés da Siva, 89 - Universitario - CEP 38302-192 - Ituiutaba - MG N
APAE CNPJ: 19.952. 902/0001-56 - IE: Isento. ®

Hulutaba - M5 Telefone: (34) 3269-8381. E-mail: itulutaba@apaemg.orqg.br &

25, n°1617, Centro, CEP38300-112, ltuiutaba,MG: Maria Aparecida de Oliveira, CPF : /
712.204.966-34, RG MG-5.203.043 PC/MG, brasileira, auxiliar de servicos gerais, solteira, \\‘/
residente e domiciliada na Rua Roberto Zocolli, n° 60, B Nadime Derze Jorge ll, CEP 38.302-

563, ltuiutaba, MG; Maria das Gragas Alves Nunes, CPF 034.969.646-26, RG MG-8.011.836
PC/MG, brasileira, do lar, solteira, residente e domiciliada na Rua Seis-A, n° 134, Setor Norte, LA
CEP 38300-242, ltuiutaba-MG; Sénia Aparecida de Souza, CPF 008.629.556-05, RG MG—%
6.925.697 SSP/MG, brasileira, cuidadora de idosos, solteira, residente e domiciliada na Rua

Olavo Bilac, n° 24, B. Carlos Dias Leite, CEP 38.305-234, ltuiutaba, MG e Edileuza Maria Reis @—9/
Furtado, CPF 044.980.956-30, RG MG-6.878.446 PC/MG, brasileira, do lar, casada, residente e
domiciliada na Rua Machado de Assis, n° 290, B. Novo Tempo II, CEP 38305-238, ltuiutaba, -

_ MG; Conselho Fiscal: Titulares: Ester Akegawa, CPF 903.261.996-91, RG M-S.SB?AO}M_»;

a8 SSP/MG, brasileira, servidora publica, separada, residente e domiciliada na Rua Coronel”
Adelino Oliveira Carvalho, n° 1013, B. Maria Vilela, CEP 38301-058, ltuiutaba, MG; Sergio
Oliveira Cury, CPF 783.558.186-87, RG MG-3.738.857 PC/MG, brasileira, Engenheiro
Agrénomo, Casado, residente e domiciliado na Rua Dezenove, n® 1497, Centro, CEP 38300 ;
124, ltuiutaba, MG e Cristina Garvil, CPF 508.392.846-91, RG M1262050 SSP/MG, brasileira,
arquiteta, vitiva, residente e domiciliada na Rua 28, n® 1222, Centro, CEP 38300-082, ltuiutaba,
MG; Suplentes: Patricia Silva Oliveira, CPF 066.304.606-85, RG MG-13.905.645 SSP/MG, g
brasileira, auxiliar de servigos gerais, solteira, residente e domiciliada na Rua Ad&o Isidoro da/ -
Silva, n°® 106, B. Nadime Derze J:orgﬁ,;:g}gl? 3§§Q%?549. ltuiutaba, MG; Eleusa do Carmo Dias, éﬁb‘k
CPF 828.389.006-49, RG MG-11.797:192 PC/MG, brasileira, do lar, residente e domiciliada na 4|
Rua Vinte e Cinco de Dezembro, n° 430, B. Novo Mundo, CEP 38307-029, ltuiutaba, MG; e
Monalisa Borges Martins Gongalvés,* CPF 068.087.746-09." RG MG-12.748.531 PC/MG,
brasileira, pedagoga, divorciada, residente e domiciliada na Rua Ataide Quirino Ribeiro, n° 615,

B. Universitario, CEP 38302-161, ltuiutaba, MG. A Diretoria da AEAE de ltuiutaba, MG, eleita
por aclamagéo na Assembleia Geral Ordinaria tomara posse em 1° de Janeiro de 2023. Nada..
" “mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a Assembleia Geral, cuja ata foi lavrada por mim, &
- " Celina Parreira Derze e assinada pela chapa eleita.

%WO?M% g
Presjdente: José Anténio Risdato
CPEA® 255,018.876-49: D

Vice- Presidente: Snray% Medeiros do Prado e Guimaraes
CPF n*® 543.712.796-00;

1° Diretor Financeiro: Edingf Alv Oliveira
CPF n° 486.357.406-10;
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ASSOCIA(;AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA
Rua Vereador Geraldo Moisés da Silva, 69 - Universitario - CEP 38302-192 - ltuiutaba - MG
: CNPJ: 19.952. 902/0001-56 - |E: Isento.

i Pl Telefone: (34) 3269-8381. E-mail: ituiutaba@apaemg.org.br

2° Diretor %n‘anceiro José Angelo Marques da Anunciagéo

CPF n° 448.856.016-49;

Q;&_;,__._ ‘Dwa‘“. i R

12 Diretora Secretaria: Celina Parreira Derze
CPF n® 210. 78 156-15
S

cpr-'()o 008.295. 436-43

cﬁ&u&cﬁd Sitve- Ghhe Jier

““Diretora de Patriménio: Patricia de Fatima Silva Dias
CPF n° 056.548.786-89;

421:1.4',: LAOG)IU';;‘A b (ﬁA‘A;’Tﬂ
Diretora Sotial: Daiane Aparecida de Oliveira
CPF n° 076.549.916-90;

CONSELHO DE ADMINISTRA(}AO

DAM%’ 120174,\7’5 HL{"’ \ f‘» Wb

Luiz Roberto de Melo Costa
CPF n°® 288.724.366-72;

p .
CPF n° 712.204.966- 34

Booduze oo Qs Sualasto

- Edileuza Maria Reis Furtado
CPF n° 004.980.958-30:

faria das Gragas Alves Nunes'
CPF n° 034.969.646-26;

Sénia .Aparecxd de Souza
CPF n°® 008.629.556-02;

CONSELHO FISCAL:
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APAE CNPJ: 19.952. 902/0001-56 - |E: Isento.

pviafioen Telefone: (34) 3269-8381. E-mail: jtujutaba@apaemag.org.br

Ester Akeg i
CPF n® 903261 /
} 7 (‘_‘ iy = -
Sergio [Oliv Cury (ti ul;ér) . T A Ao S AG g
CPF% e o Ak s 6

Cristina Garvil (iular)”
Gy n° 508.392.846-91; :
ﬁm shra hrena,

Patricia Silva Oliveira (Suplente)
CPF n° 066.304.606-85;

onbe, Do er 7

/Eleusa do Carmo Dias (Suplents)
CPF n° 828,389.096-49:

Monalisa Borges Martins Gong&flvés (Suplente) e
CPF n°068.087.746-09; | myee - :
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ILMO SENHOR OFICIAL DO REG‘ISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
DA COMARCA DE ITUIUTABA/MG.

REQUERIMENTO . %

Eu, José Antdnio Rissato, nacionalidade brasileira, divorciado, Terapeuta
Ocupacional, filho de Terezinha Silva Rissato e Percilio Rissato, inscrito no
CPF/MF sob o n° 255.018.876-49 e titular do RG n°. M1308178 SSP/MG:
residente e domiciliado na cidade de ltuiutaba-MG, sito 4 Rua Claudio Manoel
da Costa, n° 1901, Bairro Independéncia, CEP 38304-248, na qualidade de
presidente e representante legal da Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de ltuiutaba, CNPJ 19.952.902/0001-56, e-mail
ltuiutaba@apaemg.org.br, com sede na Rua Vereador Geraldo Moises da
Silva, n° 69, Bairro Universitario, ltuiutaba, MG, CEP 38302-192, vem a
presenca e Vossa Senhoria, a fim de cumprimento a legislagédo vigente e
. conforme disposicées estatutarias, requerer, a Averbagéo e Arquivamento do
seguinte documento:

1. Ata de Posse da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de

ltuiutaba, realizada em 01/01/2023 para o mandato de 01/01/2023 a
31/12/2025.

INMCARATUILTE . L qaTHE . ,
Por oportuno, declaro para os gewd&s ﬁns‘ que se fizerem necessarios,
inclusive sob pena de respo) 1 Q; que par galizagdo da Assembléia
supra, foram observado$*odes? areduisit S _@is e ainda todas as

Rl A B i

disposices estatutarias pertinentes, inclusive quanto a antecedéncia minima
de convocag&o e também ao quérum minimo legal exigido.

Requeiro ainda que seja expedida uma Certiddo de Resumida do documento
Registrado/Averbado.

- Recibo das custas em nome de: Associagdo de Pais e Amigos dos
' Excepcionais de Ituiutaba, CNPJ 19.952.902/0001-56

oTe]
¥ it

ltuiutaba, MG, 01 de Janeiro de 2023.

N. Termos
Aguarda deferimento.

José Antonio Rissato
CPF 255.018.876-49
PRESIDENTE
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- W Rua Vereador Geraldo Moisés da Silva, 69 - Universitario - CEP 38302-192 - ltuiutaba - MG

APAE CNPJ; 19.952, 902/0001-56 - IE: Isento.
i Telefone: (34) 3269-8381. E-mail: jtuiutaba@apaemg.org.br

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA,

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E CONSELHO FISCAL DA APAE DE ITUIUTABA-MG
PARA O TRIENIO 2023 — 2025.

Ao primeiro dia do més de janeiro de dois mil e vinte e trés, as 19 horas, na sede da APAE de
ltuiutaba, MG, situada na Rua Vereador Geraldo Moisés da Silva n°® 69, neste Municipio de
ltuiutaba, Estado de Minas Gerais, com a presenga dos associados, ‘pais € membros da
comunidade em geral conforme registro na lista de presenca, foi realizada a Assembleia Geral
Ordinaria para posse conforme Edital de Convocagéo publicado, sendo eleito para condugéo
da Assembleia Geral Ordindria respectivamente o Sr, Clovis Oliveira Gongalves. A Eleigéo da
~Diretoria Executiva, Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal para o exercicio do mandato §
=

oo Q. o

no periodo de 01/01/2023 a 31/12/2025 foi realizada em 25 de novembro de 2022 e
considerando a inscrigdo de chapa Unica, foi a mesma eleita por acfamagao, ficando constituida
dos seguintes membros: Presidente: Sr. José Antdénio Rissato, CPF 255.018.876-49, RG
M1308178 SSP/MG, brasileira, Terapeuta Ocupacional, divorciado, residente e domiciliado na
Rua Claudio Manoel da Costa, n® 1901, Independéncia, CEP 38304-248, ltuiutaba, MG; Vice-
Presidente: Sra. Soraya Medeiros do Prado e Guimardes, CPF 543.712.796-00, RG
M3571596 SSP/MG, brasileira, aposentada, viliva, residente e domiciliada na Rua Horacio
Paula Siqueira, n° 180, Setor Universitario, CEP 38302-222, Ituiutaba-MG; 1° Diretor ’
Financeiro: Sr. Edinel Alveswde.«ﬁfﬁiqgﬁ_qﬁgg@ﬁy.406-10, RG M3127718 SSP/MG,

brasileira, contador, casado, rb;’g'ﬁ‘é .o.if?a.icili-aao' na Rua Cinco, n° 50, Santa Maria, CEP

38304-262, ltuiutaba-MG; 2° b eto Figingeirg S *ﬁe '%Angelo Marques da Anunciagao,
CPF n° 448.856.016-49, RG Mm IS OH -MMLE;J aposentado, divorciado, residente
e domiciliado na Rua das Primaveras, n° 198, Gardénia, CEP 38301-098, ltuiutaba-MG; 12
Diretora Secretaria: Sra. Celina Parreira Derze, CPF n° 210.788.156-15, RG MG 232.045
~SSP/MG, brasileira, aposentada, casada, residente e domiciliada na Rua 32, n® 1218, Centro,
- CEP 38300-086, ltuiutaba-MG; 2° Diretor Secretario: Sr. Clovis Oliveira Gongalves, CPF
008.295.436-43, RG M7884308 SSP MG, brasileira, Técnico Industrial, casado, residente e
domiciliado na Rua Joaquim Teodoro de Carvalho, n° 1177, Platina, CEP 38307- ;
072, ltuiutaba-MG,: Diretora de Patriménio: Sra. Patricia de Fatima Silva Dias, CPF n® |
056.548.786-89, RG MG 10.314.244, brasileira, do lar, casada, residente e domiciliada na Rua
51, n°® 485, Natal, CEP 38300-303, ltuiutaba, MG, Diretora Social: Sra. Daiane Aparecida de Qg

g

A

S

Oliveira, CPF n® 076.549.916-90, RG MG-12.863.063 PC/MG, brasileira, cabeleireira, unido
estavel, residente e domiciliada na Rua Celso Roberto Abrdo, n°303, Nadime Derze Jorge,
CEP 38302-590, ltuiutaba, MG; Conselho de Administragéo: Luiz Roberto de Melo Costa,
CPF 288.724.366-72, RG MG1.159.100 PC/MG, brasileira, aposentado, casado, residente e
domiciliado na Rua 25, n°1617, Centro, CEP38300-112, ltuiutaba,MG; Maria Aparecida de
Oliveira, CPF 712.204.966-34, RG MG-5.203.043 PC/MG, brasileira, auxiliar de servigos gerais,
solteira_residente e domiciliada na Rug Roberto Zocolli, n° 60, B Nadime Derze Jorge Il, CEP v
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,,! mm" ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONA!S DE ITUIUTABA

Rua Vereador Geraldo Moisés da Silva, 69 - Universitario - CEP 38302-192 - ltuiutaba - MG
APAE CNPJ: 19.952. 902/0001-56 - IE; Isento.

Ao <14 Telefone: (34) 3269-8381. E-mail: ituiutaba@apaemg.org.br

"n

38.302-563, ltuiutaba, MG; Maria das Gragas Alves Nunes, CPF 034.969.646-26, RG MG-
8.011.836 PC/MG, brasileira, do lar, solteira, residente e domiciliada na Rua Seis-A, n° 134,. §« )
Setor Norte, CEP 38300-242, ltuiutaba-MG; Sénia Aparecida de Souza, CPF 008.629.556-02,
RG MG-6.925.697 SSP/MG, brasileira, cuidadora de idosos, solteira, residente e domiciliada na&\
Rua Olavo Bilac, n° 24, B. Carlos Dias Leite, CEP 38,305-234, ltuiutaba, MG e Edileuza Mana
Reis Furtado, CPF 044.980.956-30, RG MG-6.878.446 PC/MG, brasileira, do lar, casada
residente e domiciliada na Rua Machado de Assis, n° 290, B. Novo Tempo Il, CEP 38305- 238
ltuiutaba, MG; Conselho Fiscal: Titulares: Ester Akegawa, CPF 903.261.996-91, RG M-
6.587.401 SSP/MG, brasileira, servidora publica, separada, residente e domiciliada na Rua
Coronel Adelino Oliveira Carvalho, n° 1013, B. Maria Vilela, CER 38301-058, ltuiutaba, MG;

~ Sergio Oliveira Cury, CPF 783.558,186-87, RG MG-3.738.857 PC/MG, brasileira, Engenhelr
Agrénomo, Casado, residente e domiciliado na Rua Dezenove, n® 1497, Centro, CEP 38300
124, ltuiutaba, MG e Cristina Garvil, CPF 508.392.846-91, RG M1262050 SSP/MG, brasileira,
arquiteta, viGva, residente e domiciliada na Rua 28, n°® 1222, Centro, CEP 38300-082, ltuiutaba,
MG; Suplentes: Patricia Silva Oliveira, CPF 066.304.606-85, RG MG-13.905.645 SSP/MG,

)
brasileira, auxiliar de servigos gerais, solteira, residente e domiciliada na Rua Adéo Isidoro da &
o3

Silva, n® 106, B. Nadime Derze Jorge, CEP 38302-549, Ituiutaba, MG; Eleusa do Carmo Dias,
CPF 828.389.096-49, RG MG-11.797.192 PC/MG, brasileira, do lar, residente e domiciliada na
Rua Vinte e Cinco de Dezembro, n® 430, B. Novo Mundo, CEP 38307-029, Ituiutaba, MG; e
Monalisa Borges Martins Gong:alves CPF .068.087.746-09, RG MG-12.748.531 PC/MG,
brasileira, pedagoga, dtvormaﬂ?‘?égl%eh”@e domigillada®h ha Rua Ataide Quirino Ribeiro, n°® 615,
B. Universitario, CEP 38302 161 ltmutaba MG Ftca empossada a Diretoria supracitada nesta
data de 01° de Janeiro de "'? NeSHoe EP atribuicbes previstas no estatuto da
instituicao. Nada mais havendo a tratar, foi dada por ‘encerrada a Assembleia Geral, cuja ata foi

lavrada por mim, Clovis Oliveira Gongalves e assinada pela diretoria empossada. m&

~

Presidgnte: José Antbnio Rissato .
c 55.018.876-49; ﬁ .

CPF5° 543 712 796 00

1° Diretor Financeiro: Edh
CPF n° 486.357.406-10;
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.'ﬂ,}; &,w ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA
.‘[ Rua Vereador Geraldo Moisés da Silva, 69 - Universitério - CEP 38302-192 - ltuiutaba - MG

APAE ‘CNPJ: 19.952. 902/0001-56 - IE: Isento.
s i oy Telefone: (34) 3269-8381. E-mail: ituiutaba@apaemg.org.br

2° Diretor”Finarlegifo: José Angelo Marques da Anunclagao
CPF n° 448, 856 01 -49

12 Diretora Secretaria: Celina Parreira Derze
CPF n° 210. 78 - z
..‘-‘"

Dlretora de Patrlmonlo. F’atrlma de Fatlma Silva Dias
CPF n° 056.548.786-89;

Diretora ial: Daiane Apareclda de Oliveira
CPF n° 076.549.916-90;

CONSELHO DE STRA(}AO

LuiZ | Roberto de Melo Costa
CPF n° 288.724.366-72;

Qu?uxO\

B ot T

Edileuza Maria Reis Furtadoh v
CPF n® 004.980.956-30;

\%km.m\ dan onocan Mtn Numis
a

ria das Gragas Alves’Nunes
CPF n° 034.969.646-26;

Sénia pare.c da de Souza
CPF n° 008.629.556-02;
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'29 s W ASSOCIAQAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA
;T '\ Rua Vereador Geraldo Moisés da Silva, 69 - Universitario - CEP 38302-192 - ltuiutaba - MG

APAE : CNPJ: 19.952. 902/0001-56 - IE: Isento.
N ke e Telefone: (34) 3269-8381. E-mail: ituiutaba@apaemg.org.br
CONSELHO FISCAL:
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Patricia Silva Oliveira (Suplente)
CPF n® 066.304.606-85;

sUsa do Carmo Dias (Suplente)
CPF n° 828.389.096-49;

Monalisa Borges M3rtins Goncalves fSuplente)
CPF n°®068.087.746-09;
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Livio AB4 | FOLHA: BY/GS | DATA: 05001/2023
Cotaglo, Limel. R$ 220.00+ TFJ: RS 70,32 - Recoripe: R 1358+ Dosg.: RS

530 Pauio du Okl Dinte » SUbE

w= MG
SELO DE GONSULTA: GJA74919
CODIGO DE SEGURANGA: 1185,1843.9912.2284
e T CQantidade de atos praticados: 8 :
"‘__‘I'ATQ(IXM)DQC Cldudia Aparacida Condin - Substilula’
b ol;: R§ 239,85 - TFJ; RS 79,32
i.“‘_qr\l'aln__r:I=I|'aaI: RS 318,87

e -
- Consolte 3 Validado diisle Selo no i hips:iselos. g, jus.be

STRO: 4303 » AV 26

(A1), 8607-8(1), B101-8(5)
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PODER JUDICIARIO = TJMG = CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTIGA
1* Regisiro de Titulos & Documentos e Clvil dus Pessoas. Juridicas
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RELAGAO NOMINAL DOS DIRIGENTES

Eu, José Antdnio Rissato, Presidente da APAE de ltuiutaba, CPF 255.018.876-49,

informo que os dirigentes referida entidade, cujo periodo de atuacgéo é de 01/01/2023 a
31/12/2025, sao:

Diretoria Executiva

Presidente: José Antonio Rissato, '
Rua Claudio Manoel da Costa, n® 1901, Independéncia, ltuiutaba, MG,

CPF n° 255.018.876-49 : RG M-1308.178/ SSP MG / CNH 01581020367 / DETRAN MG
Emissao 25/06/2021

Vice- Presidente: Soraya Medeiros do Prado e Guimaraes,
Rua Horacio de Paula Siqueira, n° 180, Setor Universitario, ltuiutaba-MG

CPF n° 543.712.796-00: RG M-3.571.596 / SSP MG / CNH 02613014358 / DETRAN MG
Emissao 13/09/2021

1° Diretor Secretario: Celina Parreira Derze,
Rua 32, n° 1218, Centro, ltuiutaba-MG,
CPF n° 210.788.156-15; RG MG-232.045 / PC MG Emisséao 19/12/2008

2° Diretor Secretario: Clovis Oliveira Gongalves,
Rua Joaquim Teodoro de Carvalho, n° 1177, Platina, Ituiutaba-MG,

CPF n° 008.295.436-43; RG M-7 884.308 / SSP MG / CNH 01967540534 / DETRAN MG
Emisséo 05/112021

1° Diretor Financeiro: Edinei Alves de Oliveira,
Rua 5, n° 50, Santa Maria, ltuiutaba-MG,

CPF n° 486.357.406-10; RG M-3.127.718/ SSP MG/ CNH 008977;47454! DETRAN MG
Emissao 10/01/2020

2° Diretor Financeiro: José Angelo Marques da Anunciagéao,
Rua das Primaveras, n° 198, Gardénia, ltuiutaba-MG,

CPF n° 448.856.016-49; RG M- 4.579.657 / SSP MG / CNH 03455214054 / DETRAN MG
Emissdo 02/05/2020

Diretor de Patrimdnio: Patricia de Fatima Silva Dias,
Rua 51, n° 485, Natal, ltuiutaba, MG,
CPF n° 056.548.786-89; RG MG-10.314.244 / PC MG Emissao 09/09/2015

Diretor Social: Daiane Aparecida de Oliveira,
Rua Celso Roberto Abrdao, n°303, Nadime Derze |, ltuiutaba, MG,
CPF n° 076.549.916-90; RG MG-12.863.063 / PC MG Emiss&o 03/12/2010
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Conselhos

Conselho de Administragdo:

Luiz Roberto de Melo Costa,

Av. 25, n°1617, Centro, ltuiutaba-MG, CEP 38300-112

CPF N° 288.724.366-72; RG MG-1.159.596.100 / PC MG / Emissao 22/09/2014

Maria Aparecida de Oliveira,

Rua Roberto Zocolli, n° 60, Nadime Derze ||, ltuiutaba-MG, CEP 38302-563
CPF n° 712.204.966-34; RG MG-5.203.043 / PC MG Emissao 16/10/2015

Edileuza Maria Reis Furtado

Rua Machado de Assis, n°290, Novo Tempo II, ltuiutaba-MG, CEP 38305-238
CPF n° 004.980.956-30; RG MG-6.878.446 / PC MG Emissao 20/04/2016

Maria das Gragas Alves Nunes;
Rua 6 A, n° 134, Setor Norte, ltuiutaba-MG, CEP 38300-242
CPF n° 034.969.646-26, RG MG-8.011.836 / PC MG Emisséo 26/02/2018

Sénia Aparecida de Souza,
Rua Olavo Bilac, n° 24, Carlos Dias Leite, ltuiutaba-MG, CEP 38305-234
CPF n° 008.629.556-02, RG MG- 6.925.697 / SSP MG Emiss&o 17/09/1996

Conselho Fiscal:
Titulares:
Ester Akegawa,

Rua Coronel Adelino Oliveira Carvalho, n° 1013, Maria Vilela, ltuiutaba-MG, CEP
38301-058

CPF n° 903.261.996-91; RG M6.587.401-/ SSP MG Emisséo 26/01/90

Sergio Oliveira Cury
Rua Dezenove, n° 1497, Centro, Ituiutaba-MG, CEP 38300-124
CPF n° 783.558.186-87; RG MG-3.738.857 / PC MG Emiss&o 09/05/2007

Cristina Garvil, '
Rua 228, n° 1222, Cenro, ltuiutaba-MG, CEP 3830

CPF n°508.392.846-91; RG M-1.262.050 / SSP MG / CNH 00748060107 / DETRAN MG
Emissao 18/07/2019

Suplentes:

Patricia Silva Oliveira, .

Rua Adao Isidoro da Silva, n° 106, Nadime Derze 11, ltuiutaba-MG, CEP 38302-549
CPF: 052.845.786-19; RG MG-13.905.645 / SSP MG Emissao 07/12/2001
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Eleusa do Carmo Dias
Rua 25, n° 430, Novo Mundo, ltuiutaba-MG, CEP 38307-029
CPF 828.389.096-49; RG MG-11.797.192 / PC MG Emiss&o 29/07/2010

Monalisa Borges Martins Gongalves
Av. Taide Quirino Ribeiro, n° 615, Universitario, ltuiutaba-MG, CEP 38302-161
CPF n°068.087.746-09; RG MG-12.748.531 / PC MG Emissé&o 06/02/2013

fh\l
ltuiutaba-MG, 19 de novembro de 2024
Josg Antol:nio%ge
Presidente
CPF: 255.018.876-49
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TELECOM PAGUE COM PIX
CELINA PARREIRA DERZE :
321218R - N© da fatura e
CENTRO ' 476472140
38300-086 ITUIUTABA MG i <l % -
Valor total da conta
R$ 9‘7,30
Data de vencimento

k 07 / nov / 2024 )

( FALECOM AALGARTELEGOM ) 4 HISTORICO VALOR DA CONTA A
wwwalgartelecom com.br - N ol TR |
— @algartelecom

facebook.com/algartelecom
Ou ligue 103 12

k - \_ MAL JUN JUL AGO SET

( EMISSAO DESTA CONTA: 21/10/2024

CONTA SIMPLIFICADA
CELULAR

SEU NUMERO VALOR (R$) PLANO
99978-9121 95,36 PLANO GIGA CONTROLE MAIS

TOTAL R$ 95,36

SERVICOS DA CONTA

SERVIGO VALOR (R$)  SERVIGOS
000746030053 1,94  Servigos Da Conta

Y . . Y

TOTAL R$ 1,94

L

"

océ pode migrar para um plano que ndo possui

ﬁtgal':* UTILIZE ESTA ilIA PARA PAGAMENTO Iivros E:Hgltals, sem a cobranca de multa, Fale com a

gente pelo nosso canal de atendimento 10312,

Nome do ~p) TNA PARREIRA DERZE

NO da Fatura Banco / Agéncla Identificagiio Data de Vencimento Valor Total da Conta
476472140 | . | 000746030053 | . 07/11/2024 | 97,30
0-4 07460300530-2 47647214000-5 AUTENTICACAO MECANICA

I

i
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DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISGAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA REIMPRESSAQ
CEMIG DISTRIBUIGAO S.A. CNPJ 08.981.180/0001-46  INSC. ESTADUAL 062.322136.0087,

AV. BARBACENA, 1200 + 17* ANDAR + ALA 1 - BAIRRO SANTO AGOSTINHO
CEP: 30190-131 - BELO HORIZONTE - MG.

TARIFA SOCIAL DE ENERGIA ELETRICA - TSEE FOI CRIADA PELA LEI N* 10.438, DE 26 DE ABRIL DE 2002

CLOVIS OLIVEIRA GONCALVES encimentoli’
RUA JOAQUIM TEODORO DE CARVALHO 1177 CS 7140 D09
PLATINA - A6 kil Q,QL i
38307-072 ITUIUTABA, MG . NOTA FISCAL N° 1984104
CPF 008.2** **+x+ Data de emisséo: 14/10/2024
Consulte pela chave de acesso em:
hitp//www.sped.fazenda.mg.gov.br/spedmg/nf3e
chave de acesso:
312410069811800001 16660001984 104501056918312
Protocolo de autorizagéo: 1312400215534118
14.10.2024 as 23:36:12
Classe Subclasse Modalidade Tariféria ; Datas de Leitura
Reside'nqial Residencial Convencional B1 Anterior  Atual N°de dias Préxima
Monofasico 10/09 11/10 31 08/11
Valores Faturados
Itens da Fatura Unid. ' Quant. Prego Unit Valor(rs) PIS/ICOFINS Base Calc, Aliq. ICMS Tarifa Unit,
ICMS ICMS
Energia Elétrica kWh 30 1,07762272 32,31 0,81 32,31 18,00 5,81 0,85643419
Energia SCEE ISENTA kWh | 282 0,58745419 165,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,58745419
Energla compensada GD | KWh 282 0,587456419 -165,66 0,00 ; 0,00 0,00 0,00 0,68745419
Contrib llum Publica Municipal 62,23
TOTAL 94,54 0,81 32,31 5,81
~andaira Vermelha P2 - J4 Incluido no valor a pagar . 1,04
andeira Vermelha - Ja Incluido no valor a pagar 1,07
T
Informagdes Técnicas
Tipo de Medigdo Medigéo Leltura Leitura Constante Consumo kWh
Anterior Atual de Multiplicagéo
Energla kWh ARL229104519 6.072 6.384 1 312
Energia Injetada ARL229104519 11.128 11.431 1 303
Informagdes Gerais
N : SALDO ATUAL DE GERAGAQ: 1.478,00 KWh. Tarlfa vigente conforme Res Aneel n° 3.328, de 21/05/2024.
. ‘| Redugao aliquota ICMS conforme Lel Complementar 194/22, Considerar nota fiscal quitada apés débillo em
s sua clc. Unidade faz parte de sistema de compensago de energla. O pagamento desta conta ndo quita -
débitos anteriores. Para estes, estdo sujeltas penalidades legals vigentes (multas) e/ou atualizagéo financeira
Histoérico de Consumo (luros)baseadas no vencimento das mesmas. Leitura realizada conforme calendério de faturamento. £ dever
MES/ANO Cons. kWh Média kWh/Dia  Dias do consumidor manter os dados cadastrals sempre alualizados e informar alteragdes da atividade exercida no
gl 312 10,06 31 - local. SET/24 Band. Verm. P1 - OUT/24 Band, V_e'grm. P2.
SET/24 222 6,72 33
AGO/24 189 6,51 29
Juuz4 163 5,43 30
JUN24 182 5,51 33
MAI/24 286 9,86 20
ABRIE 261 9,00 29 Reservado ao Fisco
MAR/24 281 8,51 33
FEV/24 206 7,32 28 -
JANIZ4 296 9,86 30 Base de 3v::2.€l13c%ulo (R$) A”q%'g‘o“o‘“’"’ \Jfalogi %I}ﬂ
oEz23 293 9,15 32 iy 56/50 055 0114
NoViZ3 244 8,13 30 COFINS 26,50 2,53 0,67
ouT/Rs 300 9,37 32

Fale com GEMIG: 116 - CEMIG Torpedo 29810 - Ouvidorla CEMIG: 0800 728 3838 - Agéncla Naclonal de Enorgla Elélrica - ANEEL -Talefone: 167 - Ligagio gratulta de telefones fixos o mévels.

Cédigo de Débito Automético Instalagéo J f
O] 008017163018 3006724520
2 Outubro/2024
§ g ATENCAO: )

DEBITO AUTOMATICO

Comprovante de Pagamento

-q

7wy



-EmolRS7,! 23
Cofsults a-valliade-desie seiono sl

04 FEIRY2,19 Total:R$9,23:148:0190,22
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'LUIZ ROBERTO DE MELO COSTA N“ IDU ELIENTE 7003326407

AVVINTE E 2INGQ"1G17 8

CENTRO
ITUIUTABA - M@
CEP: 38300004

g_EEi 283-?“-‘“'“

Conirole: 3205900868210081 Duta da Impreysdo: 171083024 13:32:33
IOTA FISCAL: 189758841 Sorls: 000 Daty o emlssio: 17H0/2024
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagéo,

em mutua cooperacgéo, da parceria prevista nesta Lei:

A proposta analisada atende ao principio da supremacia do interesse
publico, e esta contida nas diretrizes das atividades de interesse social que deverao ser

atendidas pelo poder publico municipal ou por entidades membros da sociedade civil
organizada.

c) da viabilidade de sua execugao:

O Plano de Trabalho apresentado demonstra viabilidade de execugao.

ok

d) da verificagéo do cronograma de desembolso:

O desembolso de recursos seré realizado em 710 parcela ou na conveniéncia
da administragédo municipal.

e) da descrigdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para
a fiscalizagao da execug@o da parceria, assim como dos procedimentos que deverao
ser adotados para avaliagdo da execugao fisica e financeira, no cumprimento das metas
e objetivos:

A parceria seré fiscalizada pela Comissao de Acompanhamento prevista na
Portaria n° 572/2024 e serdo avaliados em suma o desenvolvimento das atividades

descritas no Plano de Trabalho, além dos indicadores de efetividade, através de
pesquisas.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Das analises, concluimos que a execugao da proposta é viavel e os valores
estimados s@o compativeis com os pregos de mercado; e o cronograma previsto na

proposta é adequado e permite uma fiscalizagao efetiva.

Assim, posteriormente a emissao do parecer juridico pertinente, bem como

de todo tramite necessario prescrito em lei, havendo as respectivas chancelas,

4
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

-PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO-

PARECER N° 1019/2024

Processo Administrativo n° 24187/2024

Assunto: SUBVENCAO - APAE - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

1. RELATORIO

Trata-se de Processo Administrativo em que a Requerente ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA (APAE) solicita Termo

de Fomento para repasse de verbas proveniente do Fundo Municipal de Assisténcia
Social (fls. 02).

Acompanha o requerimento os documentos de fls. 03/150.

Em fls. 151 foi proferido despacho do Setor de Convénios solicitando
indicagdo do Gestor e Fiscal do Plano de Trabalho & Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Em fls. 152/153 ficou aprovada a relevéncia do Projeto e indicados o Gestor
e Fiscal do Contrato.

Foi proferido Parecer Técnico pela viabilidade do Termo de Fomento em
fls. 154/158.

Este é o breve relatorio.

IT - DA FUNDAMENTACAO

Inicialmente, mister se faz esclarecer que compete a Procuradoria do
Processo Administrativo e do Contencioso em Geral zelar pela legalidade dos atos da
Administragio Municipal, propondo medidas que visem a correcdo da ilegalidades

eventualmente encontradas, nos termos do artigo 16 da Lei Municipal Complementar n®
150/2017.

@
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

-PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO-

Ato continuo, é vilido ressaltar que o Parecer Juridico ndo é ato
vinculativo, nio cabendo a Procuradoria do Processo Administrativo e do Contencioso
em Geral analisar a viabilidade econémica e orgamentéria das solicitagGes
encaminhadas pelas Secretarias Municipais, sendo de responsabilidade do administrador
que empenha os recursos tal analise. Neste sentido:

O parecer emitido por procurador ou advogado de 6rgdo da administracio
publica ndo é ato administrativo. Nada mais é do que a opinido emitida pelo
operador do direito, opinido técnico-juridica, que orientara o administrador na
tomada da deciséo, na pritica do ato administrativo, que se constitui na execugio
ex oficio da lei. Na oportunidade do julgamento, porquanto envolvido na espécie
simples parecer, ou seja, ato opinativo que poderia ser, ou ndo, considerado pelo
administrador.” (Mandado de Seguranga n°® 24.584-1 - Distrito Federal - Relator:
Min. Marco Aurélio de Mello — STF.)

Trata-se da analise juridica de projeto de Lei de autoria do Poder Executivo
Municipal, conforme minuta em anexo.

a) DOS ASPECTOS FORMAIS DO PROJETO DE LEI

Do ponto de vista FORMAL, verifica-se que o Projeto de Lei em questdo
atende as normas a respeito de iniciativa, j4 que proposta pela Chefe do Poder
Executiva, a qual a Lei Orginica do Municipio de Ituiutaba em seu artigo 39, § 1°,
inciso II, alinea ‘c’, prevé expressamente a iniciativa privativa para dispor sobre
orgamento, sendo vejamos:

Art. 39. A iniciativa das Leis Complementares e Ordinérias cabe a qualquer vereador ou
comissdo, ao Prefeito e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgénica.

§ 1° Sdo de iniciativa privativa do Prefeito as leis que:

()

II - disponham sobre:

(i)

c) organizacdo administrativa, matéria tributiria e orcamentsiria e servicos piiblicos.

Portanto, formalmente tem-se o preenchimento dos requisitos formais para o
projeto de Lei. '

b) DOS ASPECTOS MATERIAIS DO PROJETO DE LEI

Da perspectiva MATERIAL, necessario analisar as normas constitucionais e
infraconstitucionais que tratam sobre orgamento publico.

Pégina 2 de 5



? PREFEITURA DE ITUIUTABA

-PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO-

A Constituigio Federal de 1988 estabelece que:

Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma direta e
indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos orgamentos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e das seguintes contribui¢Ses sociais:

()

§ 10. A lei definir4 os critérios de transferéncia de recursos para o sistema tnico de saide e
agDes de assisténcia social da Unifio para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e

dos Estados para os Municipios, observada a respectiva contrapartida de recursos. (grifos
Nnossos)

Ato continuo, a Lei Federal n° 13.019/2014 que estabelece as normas gerais

para as parcerias entre a administragdo publica e as organiza¢bes da sociedade civil,
determina que:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

I - organizagio da sociedade civil:

a) entidade privada sem fins lucrativos que nfo distribua entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagBes ou parcelas do seu patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugiio do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituigéio de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

()

III - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decorrentes de relagdo
juridica estabelecida formalmente entre a administragio piblica e organizacdes da
sociedade civil, em regime de miitua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de
interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividade ou de projeto expressos em
termos de colaborag#o, em termos de fomento ou em acordos de cooperagio;

()

VIIL - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragio piblica com organizagdes da sociedade civil para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas organizagtes da
sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

(..)

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela administragfo piblica para consecugio

de planos de trabalho propostos por organizagdes da sociedade civil que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros.

()

Art. 45. As despesas relacionadas a execugio da parceria serdo executadas nos termos dos
incisos XIX e XX do art. 42, sendo vedado:

I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

IT - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

(OY)]

A
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO-

No ambito municipal, o Decreto n° 8.169/2016 que regulamenta as
disposigoes da lei federal, dispde que:

Art. 10 — S&o instrumentos mediante os quais serdo formalizadas as parcerias de que trata
este decreto:

()

Il - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdio formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administrag@o publica do Municipio de Ituiutaba com organizagdes da
sociedade civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas

pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros;

()

Art. 12, Compete ao Chefe do Poder Executivo do Municipio de Ituiutaba:

()

II - celebrar ou autorizar a formalizag8o do termo de colaboracio e de fomento e os acordos
de cooperagéo; (...)

Estabelece ainda o Decreto Municipal os requisitos para a celebragéo dos
Termos de Fomento no art. 13, em concordincia ao estipulado no art. 33 e seguintes da
Lei Federal n® 13.019/2014.

Em relagéo a necessidade de chamamento publico, dispde o art. 30 da Lei n°
13.019/2014 e o art. 25 do Decreto Municipal que:

Art. 30. A administragdo publica poderi dispensar a realizagio do chamamento piblico:
(..)

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos de educacdo, saide e
assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente

credenciadas pelo 6rgdo gestor da respectiva politica. (...) (grifos nossos) (Lei n°
13.019/2014)

Art. 25. Exceto nas hipdteses previstas na Lei Federal n.* 13.019, de 31 de julho de
2014 e neste Decreto, a celebrago dos instrumentos de parceria de que trata o art. 10 deste
decreto, deverd ser precedido chamamento piblico para selecionar organizagGes da

sociedade civil que torne mais eficaz a execugdo do objeto. (grifos nossos) (Decreto n°
8.169/2016)

Quanto aos recursos originarios deste Processo Administrativo e informado
no oficio requisitério e plano de trabalho, tem-se a Lei Municipal n° 4.380/2015 que
regulamenta o Fundo Municipal de Assisténcia Social nos seguintes termos:

Art. 14, Os recursos do FMAS poderdo ser aplicados em:
(..)
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO-

XXI — o repasse de recurso para as entidades e organizagées de assisténcia social,
devidamente registradas no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de
acordo com critérios estabelecidos pelo CMAS, respeitando as permissées e
pressupostos legais que regulam a espécie.

Paragrafo unico. A transferéncia de recursos para organizagdes governamentais e ndo
governamentais de Assisténcia Social processar-se-d0, mediante convénios, termos de
cooperagdo, contratos, ajustes e/ou similares, obedecendo a Legislagdo vigente sobre a
matéria e em conformidade com os programas, projetos e servigos aprovados pelo CMAS.
(grifos nossos)

Ora, estando atestado pelo Setor de Convénio do Municipio em fls.
154/158 o cumprimento de todas as exigéncias administrativas e normativas para a
execugdo do repasse, ndo ha obice legal a sua realizagéo.

Conforme supra demonstrado € autorizado pela Lei o repasse de recursos
publicos do FMAS para instituigdes sem fins lucrativos (o que € o caso), estando
atestados os cumprimentos das condicionantes.

Neste sentido, ENTENDEMOS pela legalidade e viabilidade juridica para
realizagdo do Termo de Fomento requerido.

III - DA CONCLUSAO

Por todo o exposto, OPINAMOS pela legalidade e viabilidade juridica para
formalizagio do Termo de Fomento, devendo ser observadas as disposi¢es da Lei

Federal n° 13.019/2017, Decreto Municipal n° 8.169/2016 e¢ Lei Municipal n°
4.380/2015.

Ao Setor de Convénio.
E o parecer, s. m. j.
Ttuiutaba/MG, 04 de dezembro de 2024,

Luiz David Lara Filho

Procurador Adjunto
do Processo Administrativo e do Contencioso
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

TERMO DE FOMENTO N° XXX/2024 (MINUTA)

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ITUIUTABA/MG, POR INTERMEDIO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITUIUTABA E A ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE ITUIUTABA-APAE.

O MUNICIPIO DE ITUIUTABA-MG, inscrito(a) no CNPJ sob n® 18.457.218/0001-35,
com sede na Praga Cénego Angelo, s/n°, Centro, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, neste ato representado pela Prefeita
LEANDRA GUEDES FERREIRA, e a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA-APAE inscrita no CNPJ sob n° 19.952.902/0001-56,
com sede na Rua Vereador Geraldo Moisés da Silva, n® 69, Bairro Universitario,
representado por seu Presidente JOSE ANTONIO RISSATO, resolvem celebrar o
presente TERMO DE FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°®
101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgamentaria Anual, na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e na Lei n® 13.019, de
31 de julho de 2.014 e respectivo decreto regulamentar, e pela Lei Municipal n® xxxxx,
de xx de xxxxx de 2024, consoante o processo administrativo n® 24187/2024 e
mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente TERMO DE FOMENTO, decorrente de inexigibilidade de chamamento
publico, em razdo da singularidade e em virtude da Lei Municipal n° xxxx, de xx de
xxxxx de 2024, oriunda de recurso do FMAS 2025, tem por objeto custeio e
manutengdo das atividades sécio assistenciais desenvolvidas pela APAE, com

atendimento a pessoas com deficiéncia, conforme detalhado no Plano de Trabalho,
ANEXO |.

1.2 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias.

1.3 - E vedada a execucio de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente:

| - delegacéo das funcgdes de regulagéo, de fiscalizagéo, do exercicio do poder de policia
ou de outras atividades exclusivas do Municipio;

Il - prestagdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho
administrativo do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os parceiros obrigam-se a cumprir o Plano de
Trabalho que, independente de transcrigao, é parte integrante indissociavel do presente

ASSOCIAGAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA - APAE



PREFEITURA DE ITUIUTABA

TERMO DE FOMENTO, bem como toda documentago técnica que dele resulte, cujos
dados neles contidos acatam os parceiros.

Paragrafo Unico — O Plano de Trabalho podera ser revisto, mediante termo aditivo ou
certiddo de apostilamento, desde que néo haja alteragédo do objeto e sejam submetidos
e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3.1 - Sao obrigagdes dos Participes:
| - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas pactuadas, a
legislagdo pertinente e o plano de Trabalho deste TERMO DE FOMENTO aprovado pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, adotando todas as medidas
necessarias a correta execucdo deste TERMO DE FOMENTO, observando o disposto
na Lei Federal n® 13.019/2014;

b) zelar pela boa qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcancar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

c) manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este TERMO DE
FOMENTO a conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n°
13.019/2014;

d) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento;

e) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas agbes todas as parcerias celebradas com o poder publico,

contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°®
13.019/2014;

f) dar livre acesso dos servidores dos érgdos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos
processos, aos documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de

transferéncias regulamentados pela Lei n°® 13.019, de 2014, bem como aos locais de
execucao do objeto;

g) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal,

h) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢édo do objeto previsto no
termo de colaboragdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragé@o publica a inadimpléncia da organizagao da sociedade civil
em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

ASSOCIACAQ DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA - APAE



PREFEITURA DE ITUIUTABA

i) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste termo de colaboracéo/termo de fomento, contendo, pelo
menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagéo dos recursos;

j)é vedada a realizagéo de pagamento antecipado com recursos de parceria.

Il - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucéo
do objeto do termo de fomento;

b) fornecer informagdes para prestacédo de contas as organizagdes da sociedade civil
por ocasido da celebrag@o das parcerias, informando previamente e publicando em

meios oficiais de comunicagéo as referidas organizagdes eventuais alteragdes no seu
contetido;

c) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e 0o submetera
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologarg,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da prestagéo de contas devida
pela organizagdo da sociedade civil;

d) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com
os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo
da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientagao e no ajuste das metas e atividades definidas;

e) promover o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto da parceria;
f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro ¢6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,

assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as
respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria;

J) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacio de
evidéncias de irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

CLAUSULA QUARTA- DA GESTAO DE ACOMPANHAMENTO

4.1 — A gestéo, fiscalizag@o e 0 acompanhamento da execugéo do presente Termo dar
- se - a pelas servidoras: Gestora: Daiane Aparecida Cintra: 1280; Cargo: Diretora de
Departamento de Protegédo Social Especial — Fiscal: Thiago Oliveira Silva; Cargo: Chefe
do Setor de Programas e Projetos Sociais; Matricula: 3566.

ASSOCIAGCAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITUIUTABA - APAE
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

4.2 — O Fiscal do Termo devera emitir relatdrio, bem como, atestar a execucéao do objeto
do termo e identificar se ele esta de acordo com o Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugao do objeto do
presente Termo de Fomento é de até R$180.000,00 (cento e oitenta mil reais), oriundo

de recurso do FMAS — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 2025, assim
discriminados:

TOTAL — R$180.000,00 (cento e oitenta mil reais).

52 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do
presente termo de colaboragédo/termo de fomento, recursos no valor de até

R$180.000,00 (cento e oitenta mil reais). Correndo a despesa & conta da dotagao
orcamentaria:

08.242.0003.2.184 — GESTAO DO FUNDO MUN. DIREITOS PESSOAS C/
DEFICIENCIA

3.3.50.43.00 - SUBVENGCOES SOCIAIS
1.500.000.0000

CLAUSULA SEXTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

6.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL transferird os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso
contido no Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagéo
do beneficiario final e & obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria especifica
vinculada a este instrumento.

6.2 - E obrigatoria a aplicagéo dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nao
utilizados, em caderneta de poupanga de instituicdo financeira oficial, se a previsao do
seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicag&o financeira de curto
prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal,
quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores.

6.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
objeto do termo de colaborag&o/termo de fomento ou da transferéncia, estando sujeitos
as mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidos para os recursos transferidos.

6.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagéo de
gastos para a execugdo do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os
recursos transferidos e os recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

6.5 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro nao

poderdo ser computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL.

6.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serdo liberadas e
ficardo retidas nos seguintes casos: '
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I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagdo da sociedade civili em relagdo a obrigagdes
estabelecidas no termo de colaboragéo ou de fomento;

lll- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente

as medidas saneadoras apontadas pela administragdo pulblica ou pelos érgaos de
controle interno ou externo.

IV — no ato efetivo do pagamento verificar-se-a todas as regularidades fiscais formais.

6.7 - Por ocasido da concluséo, denlncia, rescis&o ou extingéo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serfo devolvidos & administracéo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragio de tomada de contas

especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo
publica.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

7.1 — O presente TERMO DE FOMENTO devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

7.2 - Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recursos transferidos, sob pena de

nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

| = utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

Il - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas com
fins lucrativos;

IV - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei. especifica e na lei de diretrizes
or¢camentarias.

7.3 — Os recursos transferidos poderéo ser utilizados para realizar os pagamentos nos
termos do Plano de Trabalho Anexo.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1 - O presente TERMO DE FOMENTO vigera até 31/12/2025, podendo ser prorrogado
mediante acordo entre as partes, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecugao de seu objeto.
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8.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, seréao
admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente TERMO DE FOMENTO.

CLAUSULA NONA -DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

8.1 - O relatdrio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo
de outros elementos, devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagao da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo TERMO DE FOMENTO;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

9.2 - Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da organizacao da sociedade civil,
a administracdo publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populagéo, por ato préprio e independentemente de autorizagao
judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugédo do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagao da
sociedade civil at¢é o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 - A prestacéo de contas apresentada pela organizagao da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigéo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagéo de contas, a exemplo, dentre outros,
das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;
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Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados
da organizagao da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria:

[l - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver:

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou conétruidos, quando for o caso; e
VI - lista de presencga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

VIl —Relatério de execugado Fisico — Financeiro;

VIl — Relatério de Execu¢éo da Receita e da Despesa,

IX — Relagdo de Pagamentos;

X ~Relagéo de Conciliagdo Bancaria;

Xl = Outros documentos que a Comissdo de Selegdo, Monitoramento, avaliagdo e
prestagdo de Contas julgarem necessarios.

§ 1.° - Serédo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.° - A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagao dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do termino da vigéncia da
parceria ou no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

§ 3.° - Para analise periddica da execucéo do objeto a prestagéo de contas financeira
devera ser apresentada MENSALMENTE para prévia andlise junto a Secretaria
Municipal de Finangas e Orcamento, apresentando relagdo de pagamentos efetuados,
faturas, duplicatas, recibos de pagamento de autdénomos, guiam de recolhimento de
encargos sociais ou de tributos, ou quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesa e ainda a conciliagdo bancdria conjuntamente com o extrato bancario mensal
e aplicagdes financeiras.

10.2 - A prestacao de contas relativa a execugao do termo de colaboragéo ou de fomento
dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como
dos seguintes relatérios:

| - relatério de execucédo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il - relatdrio de execugao financeira do termo de colaboragéo ou do termo de fomento,
com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com
a execugdo do objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho.
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10.3 - A Administragao publica municipal considerara ainda em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissédo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto
e os resultados alcangados durante a execuc¢do do TERMO DE FOMENTO.

10.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o

art. 67 da Lei n°® 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade
das ag¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il - os impactos econdémicos ou sociais;

lIl - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a concluséo do objeto pactuado.

10.5 -A manifestacéo conclusiva sobre a prestagao de contas pela administragéo publica
observar4d os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovacéo da prestagio de contas;
[l - aprovacéo da prestagdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicéo da prestagdo de contas e determinagéo de imediata instauragéo de tomada
de contas especial.

10.6 - Constatada irregularidade ou omiss@o na prestagao de contas, sera concedido
prazo para a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo publica
possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovagéo de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos
termos da legislagao vigente.

10.7 -A administragdo publica apreciard a prestagéo final de contas apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do

cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo. ‘
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Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagéo a que se

adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de
mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido
neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragdo publica.

10.8 - As prestacdes de contas seréo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gesto ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

10.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagéo da prestacao
de contas ou por omissdo em relagdo & analise de seu conteudo, levando em
consideragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo
permitida delegacéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao.

10.10 - Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar
autorizacdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acoes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagédo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragéo ou de fomento e a area
de atuacéo da organizacdo, cuja mensuracéo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

10.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (til subsequente ao da

prestacdo de contas, a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os
documentos originais que compdem a prestagao de contas.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

11.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagéo especifica, a administragéo publica

podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil parceira as
seguintes sancgdes:

| - adverténcia;

ll- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades da esfera de governo da
administragéo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

lll - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos

prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang&o aplicada com base no inciso
.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sao de competéncia
exclusiva da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo
a reabilitacdo ser requerida apés dois anos de aplicagédo da penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagéo

de contas, a aplicag&o de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugéo da
parceria.

11.3 - A prescri¢do sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado &
apuracéo da infragéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 -O presente termo de colaboragéo/termo de fomento podera ser:
| -denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a

publicidade dessa intengéo;

Il -rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipéteses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatagéo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento

apresentado; e
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d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragéo de
Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

13.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugao do objeto, mas que a ele n&o se incorporam.

13.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes o0s bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos
com os recursos aplicados em razéo deste Termo de Colaboragao/Fomento.

13.3 - Os bens remanescentes seréo de propriedade da Organizagao da Sociedade Civil
e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragéo publica, na
hipotese de sua extingao.

13.4— Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério
do administrador publico, ser doados a outra Organizagao da Sociedade Civil que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apds a

consecucao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado,

13.5-Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste TERMO DE FOMENTO, sob pena de reversao em favor
da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

141 - A eficacia do presente TERMO DE FOMENTO ou qualquer alteragdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Site Oficial do Municipio, a qual devera ser
providenciada pela administragao publica municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTECAO DE DADOS

15.1 - Acrescenta-se ao Convénio ora aditado o “Anexo | — Do cumprimento da Lei
Geral de Protecéo de Dados — Lei n® 13.709/2018".

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERAGOES
16.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura
de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de

30 (trinta) dias em relagéo a data de término de sua vigéncia.

16.2 — Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Fomento com
alteracado da natureza do objeto.
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16.3 — A alteracdes, com excecdo das que tenham por finalidade meramente a
prorrogacdo de prazo de vigéncia do ajuste, deverd ser previamente submetido a

Procuradoria do Municipio, érgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo
habil para analise e parecer.

16.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria
a efetivacio de alteragdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizagao de recursos remanescentes

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS CONDICOES GERAIS

17.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condig¢des:

| - as comunicagdes relativas a este termo de colaboragao/termo de fomento serdo
remetidas por correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas
quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissao via e-mail, ndo poderao se
constituir em pecas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados
no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboragao/termo
de fomento, seréo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
colaboragao/termo de fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa,
o foro da Comarca de ltuiutaba, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados
que forem.

18.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que v&o assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

ltuiutaba, 04 de dezembro de 2024.

LEANDRA GUEDES FERREIRA
PREFEITA DE ITUIUTABA

JOSE ANTONIO RISSATO
PRESIDENTE
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ANEXO |

DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N°
13.709/2018.

1. E vedado as partes a utilizagéo de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia da execucgao contratual para finalidade distinta daquela do

objeto da contratagéo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informacgées — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis
— repassados em decorréncia da execucdo contratual, em consonancia com o disposto
na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo
vedado o repasse das informagbes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas

decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento
contratual. '

3. As partes responderao administrativa e judicialmente caso
causarem danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados
pessoais repassados em decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a Lei
Geral de Protégéo de Dados.

4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, o
CONTRATANTE, para a execugao do servigo objeto deste contrato, tem acesso a dados
pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG,
enderecos eletrdnico e residencial, e copia do documento de identificagao (listar outros,

quando cabivel).

5 A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral
de Protecio de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao

disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo
CONTRATANTE.

6. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em
até 24 (vinte e quatro) horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados
pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteragao, comunicagao
ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as

providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecao de Dados.
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PROCESSO: 24187/2024
ASSUNTO: Celebragio de Termo de Fomento Recurso FMAS/2025.
INTERESSADO: Associag¢io Pais Amigos dos Excepcionais de Ituiutaba

Foi encaminhédo a esta Controladoria PA 24187/2024, para anélise da Minuta do
Termo de Fomento a ser celebrado entre a Prefeitura e a APAE.

Como se sabe, as parcerias celebradas entre a Administragio Publica Municipal
Direta e Indireta e as Organizagdes da Sociedade Civil sdo regulamentadas pela Lei
Federal n° 13.019/2014 e Decreto Regulamentar n® 8.362/2017.

Termo de Fomento € o instrumento pelo qual sdo formalizadas as parcerias com
OSC’s, selecionadas por meio de chamamento publico, exceto nos casos de dispensa ou
inexigibilidade, em regime de mutua cooperagdo, com o objetivo de incentivar e
reconhecer iniciativas préprias desenvolvidas ou criadas pelas OSC’s em plano de
trabalho, com metas e agdes que contemplem o interesse publico, observando-se os
programas ou plano setorial da area correspondente, quando houver.

Verificamos em primeira andlise, que a entidade solicitou a elaborag@o de Termo
de Fomento, com repasse no valor de RS 180.000,00 (cento e oitenta mil reais),
decorrentes do FMAS 2025, apresentando seu Plano de Trabalho, atendendo os ditames
da Lei 13.019/2014 e aprovado pelo Ordenador de Despesas.

Para instruir os autos foram juntados, os documentos necessarios, conforme o
decreto 8.362/2017; Aprovagdo do Plano de Trabalho pela Secretdria responsavel;
Parecer Técnico; Parecer Juridico.

Em andlise da Minuta do Termo de Fomento e Plano de Trabalho, ndo
visualizamos obice quanto ao prosseguimento.

Diante o exposto, considerando a documentagéio anexa, a aprovagio do Plano de
Trabalho pelo Gestor, o Parecer Juridico que opina pela legalidade formal e material de
Projeto de Lei para formalizar o0 Termo de Fomento e Parecer Técnico aprovando a

proposta apresentada, encaminhamos os autos ao Setor de Convénios para
prosseguimento.

Ituiutaba, 05 de dezembro de 2024.

v - 2 ﬂ:‘r\ -
I/Vglé cia Divipaf odrlguW
Con ora Geral do Municipio
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Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  19.952.902/0001-56
Razdo :
s aalald ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE ITBA

Endereco: AV GERALDO MOISES DA SILVA 69 / UNIVERSITARIO / ITUIUTABA / MG /
38302-192

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/12/2024 a 06/01/2025

Certificagcdo Namero: 2024120800370222923743
Informacgdo obtida em 09/12/2024 14:15:33

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

httna'/lronaiilta-arf raiva Aanv hrleaneaultacHinanea/eanciltaFmnrenadar isf
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FREFEIURA UL HHUIU | ABA
' Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Av. 09, n.°475 ~ Centro ~ CEP: 38.300-150 ~ ltuiutaba~MG

TNy e-mail: seds.financeiro@ituiutaba.mg.gov.br
DEAEKVOAVINENTD SHeAL Fone: (034)3271-8132

DESPACHO

ltuiutaba~MG, 10 de dezembro de 2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 24187/2024
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

AO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Informo que a despesa em questdo esta devidamente planejada e alocada no orgamento
para o exercicio financeiro de 2025, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela
legislagd@o vigente e em observancia ao principio da legalidade que rege a administragéo
publica. Tal previsdo orgamentéaria visa assegurar a disponibilidade de recursos necessarios
para a execugao do objeto contratado, garantindo, assim, a continuidade e a efetividade das
agbes programadas, em consonancia com os objetivos institucionais da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social.

Segue dotagao orgamentaria que ira acobertar essa despesa:

01.11.00 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
01.11.01 Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.242.0003.2.184 - GESTAO DO FUNDO MUN. DIREITOS PESSOAS C/ DEFICIENC
3.3.50.43.00 - SUBVENCOES SOCIAIS

1.500.000.0000

R$ 180.000,00

Diante do exposto, encaminha-se a presente manifestacdo para que os tramites
subsequentes, reiterando o compromisso desta Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social com a transparéncia e a eficiéncia na gestdo dos recursos publicos.

Permaneco & disposicéo para quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

A adis

MANUEL%)GUEDES VIANA
Secretéria Municipal‘de Desenvolvimento Social

Cordialmente,

lima. Sra.
DENISE MARIA 0. S. TANNUS

Diretora do Departamento Orgamentario e Financeiro
Nesta.



PREFEITURA

ITUIUT/\BA

CORAGEM PARA FAZER DIFERENTE

Despacho- Proc. n° 24187 /2024

Em face ao oficio n® 91/2024 do APAE-Associacio de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Ituiutaba, CNPJ 19.952.902/0001-56, que por intermédio de seu
Presidente, José Antonio Rissato, que solicitou a celebrag@o de parceria, para possibilitar o recebimento
de recursos proveniente do FMAS-Fundo Municipal de Assisténcia Social no exercicio de 2025, no
valor de R$ 180.000,00 (cento ¢ oitenta mil reais) para a manutengdo das atividades socio assistenciais
desenvolvidas pela instituigdo no atendimento de pessoas com deficiéncia.
O procedimento foi encaminhado & Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, que se manifestou favoravelmente, informando as fls.179 a dotagéo
orgamentaria para acobertar o Termo de Fomento, bem como a gestora e a fiscal responsaveis pela
fiscalizago da execugio do objeto, fls. 152.
Nesse sentido, considerando o parecer n° 1019/2024 exarado pela
Procuradoria Geral que opinou pela legalidade formal e material do Projeto de Lei para formalizar o
Termo de Fomento e aperfeigoamento da parceria, assim, por conseguinte, autorizo o envio do Projeto
de Lei a nossa Egrégia Casa Legislativa para possibilitar o repasse no valor de R$ 180.000,00 (cento e

oitenta mil reais) a APAE, em consonincia com o Plano de Trabalho.
Remeta a Procuradoria Geral para providéncias.

Ttuiutaba, 11 de Dezembro de 2024.

; nado de f
S,

FERREIRA:00609 FERRERA00609135656

Dados: 2024.12.11
135686 S 17:02:44-03'00'
Leandra Guedes Ferreira

Prefeita de Ituiutaba

Praga Cénego Angelo Tardio Bruno, s/n?, Centro, Ituiutaba-MG, CEP 38.300-146
Telefone: (34)3271-8814 e 3271-8100



