PREFEITURA DE ITUIUTABA

Oficio n.° 2025/235
Ituiutaba, 24 de junho de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor

Francisco Tomaz de Oliveira Filho
Presidente da Camara Municipal de Ituiutaba
Rua 24 n.° 950

Ituiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n.° 072.

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as mdos de V. Exa. a inclusa Mensagem n.°
072/2025, desta data, acompanhada de projeto de Lei que Dispée sobre a criagio dos Projetos
“Jovem Agente de Administracio” e “Preparacdo para o Futuro” e dd outras providéncias.

Com expressdes de aprego e distinta consideragdo, subscrevo-me.

Atenciosamente,

s
Guedes Ferreira
- Prefeita de Ituiutaba -



PREFEITURA DE ITUIUTABA
MENSAGEM N. 072/2025
Ituiutaba, 24 de junho de 2025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminhamos, a elevada apreciagéo e deliberagfo dessa Egrégia
Cémara Municipal, o presente Projeto de Lei, que tem por objetivo instituir novos
Projetos Sociais voltados & juventude do Municipio de Ituiutaba, especificamente
destinados a adolescentes e jovens com idades entre 16 (dezesseis) e 21 (vinte e um) anos,
em situagdo de vulnerabilidade social, especialmente aqueles oriundos do acolhimento
institucional e referenciados pela rede socioassistencial do Municipio.

A presente proposta surge da necessidade de atender a uma
demanda expressiva de adolescentes e jovens que, ao completarem 16 anos, ndo sdo mais
contemplados pelos projetos atualmente existentes, como o Projeto Oficial Mirim e
Semear. Essa realidade evidencia a necessidade de ampliar as politicas publicas de
prote¢do social, garantindo-lhes oportunidades de qualificagdo profissional,
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, além de promover a inclusdo social
e o desenvolvimento integral desses jovens.

O Projeto de Lei em questdo prevé a criagdo dos seguintes
programas: Projeto “Jovem Agente de Administragdo”, destinado a adolescentes de 16 a
18 anos e Projeto “Preparag@o para o Futuro”, destinado a adolescentes e jovens de 18 a
21 anos oriundos do acolhimento institucional.

Ambos os projetos estdo alinhados as diretrizes do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e da Lei
Orgénica da Assisténcia Social (LOAS), visando assegurar a prote¢@o social, a inclus@o
produtiva, a formagéo cidada e a construg@o de autonomia desses jovens.

Cumpre destacar que a execug@o dos projetos serd feita com
recursos proprios consignados no orgamento vigente, sem comprometer o equilibrio
or¢amentario e financeiro do Municipio.

Diante da relevancia social da matéria e de seu impacto positivo
na vida de nossos jovens, contamos com a habitual compreensdo e sensibilidade dos
nobres Vereadores para a célere apreciagdo e aprovagdo da presente proposta.

Na oportunidade, renovamos nossos protestos de elevada estima
e considerag@o.

Atenciosamente,

Leandr &u %)(XQ/)D

es Ferreira
- Prefeita de Ituiutaba -



PREFEITURA DE ITUIUTABA

PROJETO DE LEI N. XXX, DE XXX DE XXX DE 2025

Dispoe sobre a criagdo dos Projetos “Jovem
Agente de Administrac¢do” e “Preparagdo para
o Futuro” e dd outras providéncias.

CAPITULO I
DO PROJETO

Art. 1°. Ficam instituidos os seguintes Projetos Sociais destinados
a adolescentes, na faixa etaria de 16 a 18 anos, e jovens, na faixa etaria de 18 a 21 anos,
em conformidade com os principios previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA) e nos dispositivos desta Lei:

I - JOVEM AGENTE DE ADMINISTRACAO, destinado a
adolescentes de 16 a 18 anos;

II - PREPARACAO PARA O FUTURO, destinado a jovens de
18 a 21 anos.

Paragrafo tunico: Somente poderdo fazer parte do Projeto
Preparagio para o Futuro jovens oriundos de acolhimento institucional, com
encaminhamento ou documento equivalente emitido pela equipe técnica da Casa Lar Sdo
Jodo Batista.

Art. 2°. Os Projetos instituidos pelo artigo anterior serfio regidos
pelos seguintes principios norteadores:

I - Garantia da proteg&o integral, com vistas ao desenvolvimento
fisico, mental, moral, espiritual e social dos adolescentes e jovens;

IT - Respeito a dignidade, individualidade e as especificidades de
cada beneficiario;

III - Reconhecimento da condigdo peculiar de adolescentes e
jovens como sujeitos em processo de desenvolvimento;

IV - Promogédo da equidade e da inclusdo social, assegurando
oportunidades de participagdo cidadd e protagonismo no dmbito da administracdo
publica, com ateng@o as diversidades sociais, culturais e econdmicas.

CAPITULO II
DO OBJETIVO

Art. 3°. Os Projetos instituidos por esta Lei tém como objetivo
principal oferecer oportunidades de aprendizagem, capacitagio profissional e
fortalecimento de vinculos sociais e comunitérios para adolescentes e jovens em situagio
de vulnerabilidade social.

Paragrafo unico. S&o objetivos especificos dos Projetos:
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I - Contribuir para a formagiio de atitudes e valores que
promovam o desenvolvimento integral dos beneficiérios;

II - Fortalecer os lagos familiares e comunitarios;

III - Proporcionar acesso a habilidades praticas e teoricas
voltadas ao mercado de trabalho;

IV - Estimular a participagio cidadi e o exercicio pleno de
direitos e deveres;

V - Melhorar a qualidade de vida e promover a autonomia social
dos beneficiarios.

CAPITULO III
DO ENCAMINHAMENTO

Art. 4°. O ingresso dos adolescentes e jovens nos Projetos sera
realizado por meio de encaminhamento dos seguintes Orgdos e entidades:

I - Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

II - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS);

III - Casa Lar S&o Jodo Batista;

IV - Vara da Infancia e Juventude.

CAPITULO IV
DOS REQUISITOS ESPECIFICOS

Art. 5°. Para participar dos Projetos, os beneficidrios deverdo
atender aos seguintes critérios:

I - Estar na faixa etdria correspondente ao Projeto;

II - Residir no municipio de Ituiutaba-MG:;

IIT - Pertencer a familias referenciadas pelo CRAS, com renda
per capita igual ou inferior a ¥ (meio) salario minimo;

IV - Estar matriculado e frequentando regularmente o ensino
médio ou apresentar comprovante de conclus3o.

Paragrafo unico. Em carater excepcional, poderdo ser admitidos
adolescentes e jovens encaminhados pela Casa Lar S&o Jodo Batista, independentemente
do critério de renda.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES

Art. 6°. Os beneficiarios participario de atividades tedricas e
préticas, que incluirfo:
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I - Oficinas de capacitagdo profissional, voltadas ao
desenvolvimento de habilidades técnicas e comportamentais aplicaveis a administracio
publica;

Il - Atividades pedagdgicas e culturais que promovam a
convivéncia social, o senso de cidadania e o fortalecimento de vinculos comunitérios;

III - Treinamentos especificos voltados 3 preparagdo e ingresso
no mercado de trabalho, com énfase em rotinas administrativas e atendimento ao publico;

IV - Desenvolvimento de atividades praticas nos setores
administrativos pablicos municipais, incluindo:

1. Classificacio e organizagdo de documentos e
correspondéncias;

- Transcrigdo de dados e langamentos em sistemas
administrativos;

3. Organizagéo de arquivos fisicos e digitais;

4, Digitago de textos, tabelas e mapas;

5. Cumprimento de rotinas administrativas e servigos de
apoio;

6. Atendimento ao publico e suporte aos setores
administrativos;

7 Outras atividades correlatas, conforme necessidade e
demanda.

CAPITULO VI
DA BOLSA APRENDIZAGEM

Art. 7°. O Poder Executivo fica autorizado a conceder bolsa-
aprendizagem aos beneficidrios dos Projetos instituidos por esta Lei.

Pardgrafo tunico. O valor da bolsa ser4 equivalente a até 75%
(setenta e cinco por cento) do salério minimo vigente, com o objetivo de promover a
inclusdo e a permanéncia dos beneficiarios nos Projetos.

CAPITULO VII
DA SUPERVISAO E AVALIACAO

Art. 8°. A execugdo dos Projetos sera supervisionada por uma
equipe multiprofissional composta por psicélogos, assistentes sociais e demais
profissionais necessérios, conforme avaliagdo das demandas apresentadas.

Art. 9°. A avaliagfo dos Projetos seré realizada periodicamente,
com o objetivo de acompanhar o desenvolvimento dos beneficirios e o alcance dos
objetivos estabelecidos nesta Lei.

dC e
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CAPITULO vII
DO PAGAMENTO

Art. 10. O pagamento da bolsa-aprendizagem aos participantes
dos Projetos sera realizado conforme 0s seguintes critérios:

I - O pagamento serd efetuado mensalmente, por meio de
transferéncia bancaria com valor de até 75% (setenta e cinco por cento) do saldrio minimo
vigente.

I - O valor da bolsa sera condicionado a frequéncia e ao
desempenho do beneficiario nas atividades previstas no Projeto, sendo monitorado pela
equipe de supervisio e acompanhamento.

III - O pagamento sera realizado até o 10° (décimo) dia util do
més subsequente a0 més de referéncia, desde que o beneficiario tenha cumprido todas as
exigéncias do Projeto, conforme relatérios de atividades e presenga.

IV - O pagamento da bolsa sera suspenso em caso de falta nio
justificada por mais de 15 (quinze) dias consecutivos ou alternados, conforme os critérios
de desligamento estabelecidos no Art. 15.

V - O beneficiario que néo cumprir com as atividades e exigéncias
do Projeto, incluindo a entrega de documentos e relatérios solicitados, estard sujeito a
suspensdo do pagamento até que regularize a situagdo, sendo devidamente notificado.

VI - Caso o beneficiario seja desligado do Projeto, o pagamento
serd interrompido imediatamente a partir da data de desligamento, com a devolugdo
proporcional do valor, caso haja adiantamento, conforme acordado no termo de
compromisso.

VII - O beneficidrio deverd manter seus dados bancarios
atualizados junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social para o correto
depésito da bolsa a partir da data de sua admisséo.

Parigrafo tinico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, juntamente com a equipe do Projeto, realizard o acompanhamento continuo da
frequéncia e desempenho dos beneficidrios, assegurando que o pagamento seja realizado
de acordo com o cumprimento das metas e exigéncias do programa.

CAPITULO XI
DA ADVERTENCIA, SUSPENSAO E DESLIGAMENTO

Art. 11. O beneficidrio poderd ser advertido nas seguintes
situagdes, sendo possivel até 2 (duas) adverténcias, que serdo aplicadas conforme os

seguintes critérios:
I - A primeira adverténcia seré aplicada em caso de:

1. Falta de frequéncia sem justificativa véalida por até 15
(quinze) dias consecutivos ou alternados; :
2, Desrespeito as normas e procedimentos internos do

Projeto, como atraso nas atividades ou descumprimento de tarefas.
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II - A segunda adverténcia sera aplicada em caso de reincidéncia
das situagSes mencionadas no inciso I ou em caso de comportamento inadequado, como
desinteresse nas atividades ou niio cumprimento das responsabilidades acordadas.

IIT - A adverténcia sera formalizada por meio de notificagio
escrita, com a especificagdo dos motivos e a data, com ciéncia do beneficiario ou de seu
responsavel legal.

IV - O beneficiario tera um prazo de até 5 (cinco) dias tteis para
regularizar a situagéio apés a aplicagdo da adverténcia, sob pena de suspensdo.

Art. 12. Caso o beneficidrio ndo regularize a situagdo apds 2
(duas) adverténcias, sera aplicada 1 (uma) suspensio, conforme as seguintes condig¢des:

I - A suspensdo sera aplicada quando o beneficiario ndo tiver
corrigido sua conduta apés as adverténcias, ou em caso de:

1. Cometimento de infragdes mais graves, como desrespeito
constante as regras do Projeto ou envolvimento em atitudes que prejudiquem o
andamento do Projeto;

2 Acumulo de faltas ndo justificadas por mais de 15
(quinze) dias consecutivos ou alternados, apos as adverténcias.

IT - A suspensdo tera durago de até 05 (cinco) dias, durante os
quais o beneficiario ficara impedido de participar das atividades do Projeto.

IIT - Durante o periodo de suspensdo, o pagamento da bolsa-
aprendizagem serd interrompido.

IV - O beneficidrio devera regularizar sua situagdo durante o
periodo de suspenséo para poder retornar ao Projeto.

Art. 13. Caso o beneficidrio continue a apresentar
comportamentos inadequados ou néo regularize sua situagdo ap6s o periodo de suspensao,
sera automaticamente desligado do Projeto, conforme os critérios de desligamento
previstos no Art. 14 desta Lei.

Art. 14. O desligamento do beneficidrio dos Projetos podera
ocorrer nas seguintes situagdes, observados os critérios estabelecidos nesta Lei:

I - Por solicitagdo do proprio beneficidrio, mediante solicitagdo
formal, com justificativa adequada;

IT - Quando o beneficiario deixar de cumprir os requisitos de
frequéncia e participagdo nas atividades previstas, sem justificativa plausivel, por periodo
superior a 15 (quinze) dias consecutivos ou alternados, ap0s duas adverténcias formais e
com a devida notifica¢do;

III - Caso o beneficidrio deixe de atender aos critérios
estabelecidos para a participagdo no projeto, especialmente aqueles relacionados 4 renda
familiar, frequéncia escolar ou matricula em curso regular, ou ainda, no caso de auséncia
de documento comprobatério de vinculo com a institui¢do de acolhimento, no projeto
Preparagdo para o Futuro;

' 'Juudfwg
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IV - Quando o beneficizrio for encontrado em situagdo de grave
indisciplina ou comportamento incompativel com os objetivos do projeto, apos duas
adverténcias e avaliagdo prévia realizada pela equipe responsavel;

V - Quando houver conduta ilicita ou envolvimento em atividades
que contrariem os principios de ética e cidadania estabelecidos pelo projeto, com a
consequente decisdo de desligamento, apos processo de apuragéo e defesa;

VI - Em caso de falecimento do beneficidrio;

VII - Quando o beneficirio completar a faixa etéria limite para
participagdo no projeto, conforme cronograma estabelecido no Art. 1° desta Lei, sem
possibilidade de prorrogagao. :

VIII - Quando descumprir o proposto nesta Lei.

Parigrafo ftnico. O desligamento do beneficirio seré
formalizado por meio de documento escrito, contendo os motivos do desligamento, a data,
€ 0s encaminhamentos necessarios, com ciéncia do beneficiario ou de seu responsével
legal. Em caso de desligamento por conduta inadequada ou reincidéncia nas infragdes,
sera realizada uma tltima notifica¢do antes do desligamento definitivo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social seré
responsavel pela gestio, implementagdo e monitoramento dos Projetos instituidos por

esta Lei.

Art. 16. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo
a conta de dotagdes orgamentérias proprias ou vinculadas.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura de Ituiutaba, em 24 de Jjunho de 2025.
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- Prefei de Ituiutaba -
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA
SPCP - SISTEMA DE PROTOCOLO E CONTROLE DE PROCESSOS
Nimero do Processo: 7260 /2025 Data de Abertura: 11/04/2025 09:30:18
Contribuinte:MUNICIPIO DE ITUIUTABA
Orgéo Solicitante:SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Enderecgo:
Telefone:
C.N.P.J ou C.P.F:18.457.218/0001-35
Assunto do Processo: REQUER PROVIDENCIA
Complemento do Assunto: CONFORME OFICIO SEDS232/2025 ENCAMINHA-SE POR MEIO DESTE A
MINUTA DE PROJETO DE LEI PARA CRIAGAO DE NOVOS PROJETOS SOCIAIS COLTADOS A JUVENTUDE,
CONFORME DOCUMENTO EM ANEXO.

Orgio Responsavel: SETOR DE PROTOCOLO

Atendido por: ANA CAROLINA DO NASCIMENTO E AZEVEDO FERREIRA
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Secretaria Municipal de B A eoerenue

Desenvolvimento Social ¥ ITUIUTABA

Fazacontecer

Oficio: SEDS232/2025

ltuiutaba—MG, 10 de abril de 2025.

Assunto: Encaminhamento de Minuta de Projeto de Lei para Criagdo de Novos Projetos
Sociais voltados & Juventude no Municipio de Ituiutaba—MG.

A Procuradoria

Considerando a expressiva demanda de adolescentes com idades entre 16
(dezesseis) e 18 (dezoito) anos em situagdio de vulnerabilidade social, os quais se
encontram desprovidos de programas especificos voltados ao seu desenvolvimento integral,
vem a esta propositura apresentar a presente minuta de Projeto de Lei, que segue anexa,
visando a criagdo de novos Projetos Sociais no Municipio de ltuiutaba-MG.

A minuta de lei em questio propde a instituicdo de dois Projetos Sociais: (i) o
Projeto “Jovem Agente de Administragdo”, destinado a adolescentes entre 16 (dezesseis) e
18 (dezoito) anos; e (i) o Projeto “Preparagéo para o Futuro”, direcionado a jovens entre 18
(dezoito) e 21 (vinte e um) anos oriundos de acolhimento institucional. Tais iniciativas
encontram respaldo nos principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), da Lei
Orgénica da Assisténcia Social (LOAS) e das diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS). ;

O objetivo central dos projetos consiste em proporcionar aos beneficiarios
oportunidades de qualificagéo para o mundo do trabalho, formacdo cidada, fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios, bem comc promover a inclusdo social com base na
equidade, no respeito a dignidade humana e na valorizagdo das diversidades sociais,
econdmicas e culturais.

A selecdo dos participantes sera realizada mediante encaminhamento por érgédos e
instituigbes vinculadas a politica de assisténcia social e & rede de protegdo infantojuvenil,
tais como: CRAS, CREAS, Casa Lar S&o Jodo Batista e Vara da Infancia e Juventude,
sendo requisitos para o ingresso: (i) residéncia no Municipio de ltuiutaba—MG; (ii)
atendimento da faixa etaria estipulada; (iii) pertencimento a familias de baixa renda
referenciadas pelo CRAS; e (iv) matricula ou concluséo do ensino médio.

As agdes dos projetos abrangeréo oficinas de qualificagéo profissional, atividades
pedagdgicas e culturais, treinamentos voltados ao mercado de trabalho e praticas
supervisionadas em setores da administragdo ptiblica municipal. O Poder Executivo sera
autorizado a conceder bolsa-aprendizagem, no vaior de até 75% (setenta e cinco por cento)
do salario minimo vigente, condicionada a frequéricia e ao desempenho dos participantes.

A execugéo dos projetos sera supervisionada por equipe multiprofissional, e serdo
realizadas avaliagdes periddicas com vistas ao acompanhamento e & permanéncia dos
beneficiarios.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social serd o 6rgao responsavel pela
implementagdo, coordenagdo, monitoramento ¢ avaliagdo dos referidos projetos. As

Secretaria de Desenvolvimento Social — Av. Nove, 475 - Centro — Fone: (34) 3271-8130 — Ituiutaba/MG
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Fazacontecer

despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias préprias, ja consignadas no orgamento vigente.

Cumpre destacar que o Municipio ja conta com o Projeto Oficial Mirim, instituido
pela Lei Municipal n.° 4.508, de 06 de julho de 2017, o qual contempla os seguintes
programas:

° | —Semear (14 a 16 anos);

° IV — Oficial Mirim (14 a 16 anos).

Entretanto, conforme estabelece o art. 1° da referida norma, os projetos atualmente
vigentes atendem apenas a adolescentes entre 14 (quatorze) e 16 (dezesseis) anos,
restando lacuna no atendimento dos adolescentes que, ao completarem 16 anos, deixam de
ser contemplados por politicas publicas de continuidade, o que resulta em fragilizagdo dos
vinculos construidos e em prejuizos as agdes desenvolvidas pelas equipes técnicas da
assisténcia social.

Quanto ao impacto orgamentario-financeiro, destaca-se que ndo havera acréscimo
de despesas, tendo em vista que o recurso necessario para a execugéo dos novos projetos
ja esta previsto na dotagdo orgamentaria:
08.243.0003.2.037 — Apoio a Projetos Sociais para Criangas e Adolescentes
3.3.90.48.00 - Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas
Valor total consignado: R$ 468.000,00 (quatrocentos e sessenta e oito mil reais)

Sendo estes para a realizagéo dos projetos, OFICIAL MIRIM, SEMEAR e FAMILIA
ACOLHEDORA.

Do total consignado, até a presente data, foi utilizado o montante de R$ 106.250,00
(cento e seis mil, duzentos e cinquenta reais), restando saldo suficiente para implementago
das agdes iniciais. A previsdo de despesas para a execugéo integral dos projetos, incluindo
esta proposta, conforme planilha de custos anexa, é de R$ 471.399,00 (quatrocentos e
setenta e um mil, trezentos e noventa e nove reais), resultando em déficit de R$ 3.399,00
(trés mil, trezentos e noventa e nove reais), valor este que sera integralmente coberto por
recurso proveniente de emenda parlamentar recebida no exercicio de 2024.

Ressalte-se, por fim, que o inicio das atividades se dara com 10 (dez) adolescentes
oriundos dos projetos “Oficial Mirim” e “Semear”, o que garante a continuidade do
atendimento e a efetividade da politica publica municipal voltada a juventude.

Diante do exposto, e considerando a relevancia da matéria para a consolidagéo da
politica publica de protegédo social a adolescéncia e juventude no Municipio, submetemos a
presente minuta para apreciacdo e deliberagdo, na expectativa de sua aprovagido e
posterior implementagéo.

Documento assinado digitalmente

wb MANUELA GUEDES VIANA
gA A Data: 10/04/2025 16:47:32-0300

Verifique em https:/fvatidar.iti.gov.br

MANUELA GUEDES VIANA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Secretaria de Desenvolvimento Social — Av. Nove, 475 — Centro — Fone: (34) 3271-8130 — Ituiutaba/MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

MINUTA

PROJETO DE LEI N° /2025

Dispée sobre a cria¢do dos Projetos “Jovem Agente de

Administragdo” e “Preparagdo parao Futuro” e dd outras
providéncias.

CAPITULO I
DO PROJETO

Art. 1°. Ficam instituidos os seguintes Projetos Sociais destinados a adolescentes, na faixa
etaria de 16 a 18 anos, e jovens, na faixa etdria de 18 a 21 anos, em conformidade com os
principios previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e nos dispositivos desta
Lei:

I-JOVEM AGENTE DE ADMINISTRACAO, destinado a adolescentes de 16 a 18 anos;
II - PREPARACAO PARA O FUTURO, destinado a jovens de 18 a 21 anos.

Paragrafo tinico: Somente poderdo fazer parte do Projeto Preparagio para o Futuro jovens
oriundos de acolhimento institucional, com encaminhamento ou documento equivalente
emitido pela equipe técnica da Casa Lar Sao Jodo Batista

Art. 2°. Os Projetos instituidos pelo artigo anterior serio regidos pelos seguintes principios
norteadores:

I — Garantia da protegdo integral, com vistas ao desenvolvimento fisico, mental, moral,
espiritual e social dos adolescentes e jovens;

IT - Respeito a dignidade, individualidade e as especificidades de cada beneficiario;

III — Reconhecimento da condigéo peculiar de adolescentes e jovens como sujeitos em
processo de desenvolvimento;

IV — Promogéo da equidade e da inclusio social, assegurando oportunidades de participagio
cidadd e protagonismo no ambito da administragdo publica, com atengdio as diversidades
sociais, culturais e econdmicas.

CAPITULO II
DO OBJETIVO

Art. 3°. Os Projetos instituidos por esta Lei tém como objetivo principal oferecer oportunidac.les
de aprendizagem, capacitagdo profissional e fortalecimento de vinculos sociais e comunitarios
para adolescentes e jovens em situagfio de vulnerabilidade social.

Paragrafo unico. Sdo objetivos especificos dos Projetos:

I - Contribuir para a formago de atitudes e valores que promovam o desenvolvimento integral
dos benefici4rios;

II - Fortalecer os lagos familiares e comunitarios;

III - Proporcionar acesso a habilidades praticas e tedricas voltadas ao mercado de trabalho;
IV — Estimular a participagéo cidada e o exercicio pleno de direitos e deveres;

V — Melhorar a qualidade de vida e promover a autonomia social dos beneficiarios.
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CAPITULO 111
DO ENCAMINHAMENTO

Art. 4°. O ingresso dos adolescentes e jovens nos Projetos serd realizado por meio de
encaminhamento dos seguintes 6rgéos e entidades:

I - Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);

II - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);
IIT — Casa Lar S#o Jodo Batista;

IV — Vara da Infancia e Juventude.

CAPITULOIV
DOS REQUISITOS ESPECIFICOS

Art. 5°. Para participar dos Projetos, os beneficidrios deverdo atender aos seguintes critérios:
I - Estar na faixa etaria correspondente ao Projeto;

II - Residir no municipio de Ituiutaba-MG:;

III - Pertencer a familias referenciadas pelo CRAS, com renda per capita igual ou inferior a %
(meio) salario minimo;

IV — Estar matriculado e frequentando regularmente o ensino médio ou apresentar
comprovante de conclusio.

Paragrafo tnmico. Em carater excepcional, poderdo ser admitidos adolescentes e jovens
encaminhados pela Casa Lar S#o Jodo Batista, independentemente do critério de renda.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES

Art. 6°. Os beneficidrios participardo de atividades tedricas e praticas, que incluirdo:
I - Oficinas de capacitaggo profissional, voltadas ao desenvolvimento de habilidades técnicas
¢ comportamentais aplicdveis a4 administragéio publica;

II — Atividades pedagégicas e culturais que promovam a convivéncia social, o senso de
cidadania e o fortalecimento de vinculos comunitarios;

III - Treinamentos especificos voltados & preparag@o e ingresso no mercado de trabalho, com
€nfase em rotinas administrativas e atendimento ao publico;

IV — Desenvolvimento de atividades préticas nos setores administrativos publicos municipais,
incluindo:

Classificagéo e organizac¢do de documentos e correspondéncias;

Transcrigdo de dados e langamentos em sistemas administrativos;

Organizagdo de arquivos fisicos e digitais;

Digitagéo de textos, tabelas e mapas;

Cumprimento de rotinas administrativas e servicos de apoio;

Atendimento ao piiblico e suporte aos setores administrativos;

Outras atividades correlatas, conforme necessidade e demanda.

O A Bl s

CAPITULO VI
DA BOLSA APRENDIZAGEM

Art. 7°, O Poder Executivo fica autorizado a conceder bolsa-aprendizagem aos beneficidrios
dos Projetos instituidos por esta Lei.
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Paragrafo vnico. O valor da bolsa serd equivalente a até 75% (setenta e cinco por cento) do

saldrio minimo vigente, com o objetivo de promover a inclusio e a permanéncia dos
beneficidrios nos Projetos.

CAPITULO VII
DA SUPERVISAO E AVALIACAO

Art. 8°. A execucdio dos Projetos sera supervisionada por uma equipe multiprofissional

composta por psicélogos, assistentes sociais e demais profissionais necessarios, conforme
avaliagdo das demandas apresentadas.

Art. 9°. A avaliagfo dos Projetos serd realizada periodicamente, com o objetivo de acompanhar
o desenvolvimento dos beneficiarios e o alcance dos objetivos estabelecidos nesta Lei.

CAPITULO VII
DO PAGAMENTO

Art. 10. O pagamento da bolsa-aprendizagem aos participantes dos Projetos sera realizado
conforme os seguintes critérios:

I - O pagamento sera efetuado mensalmente, por meio de transferéncia bancaria com valor de
até 75% (setenta e cinco por cento) do saldrio minimo vigente.

II — O valor da bolsa sera condicionado a frequéncia e ao desempenho do beneficidrio nas
atividades previstas no Projeto, sendo monitorado pela equipe de supervisio e
acompanhamento.

III - O pagamento ser4 realizado até o 10° (décimo) dia 1til do més subsequente ao més de
referéncia, desde que o benefici4rio tenha cumprido todas as exigéncias do Projeto, conforme
relatérios de atividades e presenga.

IV — O pagamento da bolsa ser4 suspenso em caso de falta nio justificada por mais de 15
(quinze) dias consecutivos ou alternados, conforme os critérios de desligamento estabelecidos
no Art. 15.

V — O beneficidrio que nfio cumprir com as atividades e exigéncias do Projeto, incluindo a
entrega de documentos e relatorios solicitados, estar4 sujeito & suspensio do pagamento até que
regularize a situagfo, sendo devidamente notificado. o e
VI — Caso o beneficidrio seja desligado do Projeto, o pagamento serd interrompido
imediatamente a partir da data de desligamento, com a devolugéo proporcional do valor, caso
haja adiantamento, conforme acordado no termo de compromisso. :
VII — O beneficidrio deverda manter seus dados bancarios atualizados junto a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social para o correto depésito da bolsa a partir da data de sua
admissdo.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, juntamente com a
equipe do Projeto, realizard o acompanhamento continuo da frequéncia e desempenho dos
beneficidrios, assegurando que o pagamento seja realizado de acordo com o cumprimento das
metas e exigéncias do programa.

CAPITULO XI
DA ADVERTENCIA, SUSPENSAO E DESLIGAMENTO

Art. 11. O beneficiario podera ser advertido nas seguintes situagdes, sendo possivel até 2
(duas) adverténcias, que serfio aplicadas conforme os seguintes critérios:
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I - A primeira adverténcia sera aplicada em caso de:

1. Falta de frequéncia sem justificativa valida por até 15 (quinze) dias consecutivos ou
alternados;
2. Desrespeito as normas e procedimentos internos do Projeto, como atraso nas
atividades ou descumprimento de tarefas.
IT - A segunda adverténcia serd aplicada em caso de reincidéncia das situa¢Ses mencionadas
no inciso I ou em caso de comportamento inadequado, como desinteresse nas atividades ou nio
cumprimento das responsabilidades acordadas,
III - A adverténcia sera formalizada por meio de notificagdo escrita, com a especificagio dos
motivos e a data, com ciéncia do beneficiario ou de seu responsavel legal.
IV — O beneficidrio tera um prazo de até 5 (cinco) dias tteis para regularizar a situagfio apés a
aplicagdo da adverténcia, sob pena de suspensio.

Art. 12. Caso o beneficiario nio regularize a situagdo apés 2 (duas) adverténcias, sera
aplicada 1 (uma) suspensao, conforme as seguintes condic@es:
I - A suspensdo serd aplicada quando o beneficiario nio tiver corrigido sua conduta apés as
adverténcias, ou em caso de:
1. Cometimento de infragdes mais graves, como desrespeito constante as regras do
Projeto ou envolvimento em atitudes que prejudiquem o andamento do Projeto;
2. Actmulo de faltas n3o justificadas por mais de 15 (quinze) dias consecutivos ou
alternados, apés as adverténcias.
II — A suspensio ter4 duragéio de até 05 (cinco) dias, durante os quais o beneficiario ficara
impedido de participar das atividades do Projeto.
III - Durante o periodo de suspenséo, o pagamento da bolsa-aprendizagem ser4 interrompido.

IV - O beneficiario devera regularizar sua situagéo durante o periodo de suspenséo para poder
retornar ao Projeto.

Art. 13. Caso o beneficidrio continue a apresentar comportamentos inadequados ou n#o
regularize sua situagdo apés o periodo de suspensdo, sera automaticamente desligado do
Projeto, conforme os critérios de desligamento previstos no Art. 14 desta Lei.

Art. 14. O desligamento do beneficiario dos Projetos podera ocorrer nas seguintes situagoes,
observados os critérios estabelecidos nesta Lei: .

I — Por solicitagdo do préprio beneficiario, mediante solicitagdo formal, com justificativa
adequada; e

II - Quando o beneficidrio deixar de cumprir os requisitos de frequéncia e participagdo nas
atividades previstas, sem justificativa plausivel, por periodo superior a 15 (quinze) dias
consecutivos ou alternados, apés duas adverténcias formais e com a devida notificagéo;
III - Caso o beneficidrio deixe de atender aos critérios estabelecidos para a participagdo no
projeto, especialmente aqueles relacionados a renda familiar, frequéncia escolar ou matricula
em curso regular, ou ainda, no caso de auséncia de documento comprobatorio de vinculo com
a instituicdo de acolhimento, no projeto Preparacdo para o Futuro; e

IV - Quando o beneficidrio for encontrado em situagdo de grave ir}disc1pl1n'f1 ou
comportamento incompativel com os objetivos do projeto, ap6s duas adverténcias e avaliacdo
prévia realizada pela equipe responsavel; ' o Jae
V —Quando houver conduta ilicita ou envolvimento em atividades que contrariem os principios
de ética e cidadania estabelecidos pelo projeto, com a consequente decisdo de desligamento,
apos processo de apuragio e defesa;

VI - Em caso de falecimento do beneficiério;
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VII - Quando o beneficirio completar a faixa etdria limite para participagdo no projeto,
conforme cronograma estabelecido no Art. 1° desta Lei, sem possibilidade de prorrogagso.
VIII - Quando descumprir o proposto nesta Lei.

Paragrafo @nico. O desligamento do beneficiario ser4 formalizado por meio de documento
escrito, contendo os motivos do desligamento, a data, e os encaminhamentos necessarios, com
ciéncia do beneficiario ou de seu responsavel legal. Em caso de desligamento por conduta

inadequada ou reincidéncia nas infragdes, serd realizada uma ultima notificacdo antes do
desligamento definitivo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social serd responsavel pela gestio,
implementag&o e monitoramento dos Projetos instituidos por esta Lei.

Art. 16. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo & conta de dotagdes
or¢amentarias proprias ou vinculadas.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura de Ituiutaba, em de de202 .

LEANDRA GUEDES FERREIRA
-Prefeita de Ituiutaba-
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Secretaria Municipal de % PREFEITURA
Finangas e Orgamento % ITUIUTABA

Fazacontecer

PROCESSOS A'DMINISTRA.TNOS N° 7260/2025
Assunto: Criagdo do Projeto Social voltado a Juventude

ltuiutaba, 11 de junho de 2025

Considerando que a Secretaria de Desenvolvimento Social informou
atraves da planilha da folha 09, o qual tera uma redugédo no Projeto Oficial Mirim, para
custear o novo Projeto voltado a Juventude.

Encaminhamos a Procuradoria Geral para prosseguir.

Denise Maria de ira Silva Tannus

Dir. do Dept° Planejamento Orgamentario Sec. Munic. de Finangas e Orgamento
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PARECER JURIDICO N° 509/2025

Processo Administrativo: 7260/2025

Assunto: PROJETO DE LEI - PROJETO “JOVEM AGENTE DE
ADMINISTRACAO” - PROJETO “PREPARACAO PARA O FUTURO” — LOAS

1. RELATORIO

Foi solicitado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (SEDS) a
criagdo de 2 (dois) projetos sociais, o primeiro, denominado “Jovem Agente de
Administragdo™ que tem como piblico alvo adolescentes de 16 (dezesseis) a 18 (dezoito)

anos, e o segundo, denominado “Preparagfo para o Futuro™, direcionado a jovens entre 18
(dezoito) e 21 (vinte e um) anos.

- Para criagdo dos projetos, requer a expedigdo de Projeto de Lei com a finalidade
de instituir os projetos.

Em fls. 09 restou demonstrado o impacto or¢amentario-financeiro dos projetos
a serem implantados, ficando frisado pela Secretaria Municipal de Finangas e Or¢camento

(fls. 10) que nfo havendo aumento de despesas, mas direcionamento de recursos originarios
do Projeto Oficial Mirim, néo h4 dbice.

E o breve relatorio.

2. DOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Inicialmente, mister se faz esclarecer que compete a Procuradoria do Processo
Administrativo e do Contencioso e Geral zelar pela legalidade dos atos da Administragfo
Municipal, propondo medidas que visem & corre¢do da ilegalidades eventualmente
encontradas, nos termos do artigo 16 da Lei Complementar n° 150/2017.

Ato continuo, é valido ressaltar que o Parecer Juridico ndo é ato vinculativo,
ndo cabendo a Procuradoria do Processo Administrativo e do Contencioso em Geral analisar
a viabilidade econdmica e orgamentaria das solicitagdes encaminhadas pelas Secretarias
Municipais, sendo de responsabilidade do administrador que empenha os recursos tal
andlise. Neste sentido:

O parecer emitido por procurador ou advogado de érgido da administragdo publica nio
¢ ato administrativo. Nada mais é do que a opinido emitida pelo operador do direito,
opinido técnico-juridica, que orientar4 o administrador na tomada da decisdo, na pratica

Pé% alde5
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do ato administrativo, que se constitui na execugo ex oficio da lei. Na oportunidade do
Julgamento, porquanto envolvido na espécie simples parecer, ou seja, ato opinativo que
poderia ser, ou nio, considerado pelo administrador.” (Mandado de Seguranga n°
24.584-1 - Distrito Federal - Relator: Min. Marco Aurélio de Mello — STF )

O Projeto de Lei em questéio serd analisado do ponto de vista formal e material.

a) Dos Aspectos Formais do Projeto de Lei

Do ponto de vista formal, verifica-se que o Projeto de Lei em questfio atende as
normas quanto a iniciativa, j& que proposta pela Chefe do Poder Executivo conforme art. 39,
§ 1°, inciso I, alinea ‘c’ da Lej Orgéanica do Municipio de Ituiutaba, veja-se:

“Art. 39. A iniciativa das Leis Complementares e Ordinarias cabe a qualquer vereador ou
comissdo, ao Prefeito e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

§ 1° Sdo de iniciativa privativa do Prefeito as leis que:
(...)

IT - disponham sobre:
(r)

C) organizacsdo administrativa, matéria tributdria e orcamentiria e servicos publicos.
(grifos nossos)

Determina ainda no art. 62 que:

Art. 62 - Compete, privativamente, ao Prefeito (CF- 84):
(-9

V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos regulamentos para
sua fiel execugdo; (...)

Neste sentido, é possivel constatar o preenchimento dos requisitos formais para
o Projeto de Lei.

b) Dos Aspectos Materiais do Projeto de Lei

Da perspectiva material, é necessario analisar as normas constitucionais e
infraconstitucionais que sdo inerentes aos Projetos.

A Constituigdo Federal de 1988 estabelece que:

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de
contribuigéo a seguridade social, e tem por objetivos: .

I - a protegdo a familia, & maternidade, a infancia, 2 adolescéncia e a velhice;

II - 0 amparo as criancas e adolescentes carentes;

I1I - a promog#o da integrago ao mercado de trabalho; iy )

IV - a habilitagéo e reabilitagéio das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogdo de sua
integragfo a vida comunitaria;

2de5
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V - a garantia de um sal4rio minimo de beneficio mensal 4 pessoa portadora de deficiéncia e ao
idoso que comprovem nio possuir meios de prover a propria manutengo ou de té-la provida por
sua familia, conforme dispuser a lei.

VI - a redugdo da vulnerabilidade socioecondmica de familias em situagdo de pobreza ou de
extrema pobreza.

Art. 204. As agées governamentais na drea da assisténcia social serdo realizadas com
recursos do or¢amento da seguridade social, previstos no art. 195, além de outras fontes, e
organizadas com base nas seguintes diretrizes:

I - descentralizagdo politico-administrativa, cabendo a coordenagido e as normas gerais a
esfera federal e a coordenacio e a execugso dos respectivos programas as esferas estadual
€ municipal, bem como a entidades beneficentes e de assisténcia social;

IT - participagdo da populagdo, por meio de organizagdes representativas, na formulagédo das
politicas e no controle das agdes em todos os niveis. (grifos nossos)

Neste aspecto, sob o ponto de vista constitucional, é garantido a adolescentes e

Jjovens em situagfio de vulnerabilidade o amparo da assisténcia social.

A Lei Federal n° 8.742/1993 (LOAS) dispde que:

Art. 4° A assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

I - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econdmica;

II - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agdo assistencial
alcancdvel pelas demais politicas piblicas;

Gs)

Art. 5° A organizacdo da assisténcia social tem como base as seguintes diretrizes:

C..)

III - primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de assisténcia social
em cada esfera de governo.

(...) . )
Art. 8° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, observados os principios e
diretrizes estabelecidos nesta lei, fixarfio suas respectivas Politicas de Assisténcia Social.

G

Art. 15. Compete aos Municipios:

G . s
III - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagdes
da sociedade civil;

(%3 '

VI - cofinanciar o aprimoramento da gestdo, os servigos, os programas e os projetos de
assisténcia social em Ambito local;

(‘..) . .0

Art. 22. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e provisérias que
integram organicamente as garantias do Suas e sio prestadas aos cidaddos e as familias em
virtude de nascimento, morte, situagées de vulnerabilidade temporaria e de calamidade
publica.

§ 1® A concessdo e o valor dos beneficios de que trata este artigo serdo definidos pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios e previstos nas respectivas leis orcamentarias anuais, com base
em critérios e prazos definidos pelos respectivos Conselhos de Assisténcia Social.

(...) 3 . . . ~ . .

Art. 25. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de investimento
econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente,
iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das

ina3des
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condigdes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo da qualidade de vida, a preservacéo do
meio-ambiente e sua organizago social.

Pela Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) é possivel compreender que os
projetos a serem implementados no 4mbito municipal encontram-se protegio na norma, uma
Vez que ampliam a assisténcia social a pessoas socialmente vulnerdveis, bem como,
garantem os meios para elevagéo da capacidade produtiva do publico alvo, adolescentes e
Jovens entre 16 (dezesseis) e 21 (vinte ¢ um) anos de idade.

Em que pese a constitui¢do e a LOAS estabelecam tais direitos, ainda que na
perspectiva subjetiva, o gestor plblico tem como limites a sua atuagcdo uma condigdo
inafastével que € o or¢camento municipal.

A Lei Complementar n° 101/2000 estabelece nos seu art. 15 que sdo
consideradas néo autorizadas, irregulares e lesivas quaisquer despesas ou obrigagdes que néo
sejam precedidas de impacto orgamentario ou adequag#o as leis orgamentarias.

Neste aspecto, tem-se que, apesar da constitui¢do prever o direito subjetivo a
assisténcia social, a execugfio das politicas publicas implementadoras de tais direitos estdo
intimamente ligadas a capacidade/possibilidade de direcionamento de recursos a estas obras.

No &mbito municipal, tal situagdo é ainda mais sensivel, uma vez que estando
diretamente ligado & populagéo local, compete ao Municipio ndo s6 os deveres primérios de
educacdo, saude e demais servigos urbanos minimos, como também a compreensio de
urgéncia e emergéncia aplicavel a cada gasto publico.

Conforme informado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (fls.
02) “o objetivo central dos projetos consiste em proporcionar aos beneficidrios
oportunidades de qualificagdo para o mundo do trabalho, Jormagao cidada, fortalecimento
de vinculos familiares e comunitdrios, bem como promover a incluséo social com base na
equidade, no respeito a dignidade humana e na valorizagdo das diversidades sociais,
economicas e culturais”.

E mais (fls. 03): “do fotal consignado, até a presente data, foi utilizado o
montante de R$ 106.250,00 (cento e seis mil, duzentos e cinquenta reais), restando saldo
~ suficiente para implementagdo das agdes iniciais. A previsdo de despesas para a execugdo
integral dos projetos, incluindo esta proposta, conforme planilha de custos anexa, é de RS
471.399,00 (quatrocentos e setenta e um mil, trezentos e noventa e nove reais), resultando
um déficit de R$ 3.399,00 (trés mil, trezentos e noventa e nove reais), valor este que serd
integralmente coberto por recurso proveniente de emenda parlamentar recebida no
exercicio de 2024”.

4de5
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Neste sentido, n3o ha qualquer impacto orcamentario ou financeiro no erério
publico, uma vez que a SEDS irg redirecionar recursos existentes para a criagdo e
manuten¢éo dos projetos assistenciais que serdo implementados.

Por todo exposto, ENTENDEMOS pela adequagdo legal e viabilidade juridica

da publicaggo do Projeto de Lei para criagdo dos Projetos “Jovem Agente de Administrago”
e “Preparagfo para o Futuro”.

3. DA CONCLUSAO

Por todo o exposto, OPINAMOS pela adequago legal e viabilidade juridica da

publicaggo do Projeto de Lei para criagdo dos Projetos “Jovem Agente de Administragio” e
“Preparag@o para o Futuro”.

\

A Secretaria Municipal de Governo.

Eo parecer, s. m. j.
Ituiutaba/MG, 16 de junho de 2025.

Anna Neves de Oliveira
Procuradora Geral do Municipio

Luiz David Lara Filho
Procurador Adjunto

Pagina5de 5



PREFEITURA

%= ITUIUTABA

Fazacontecer

Despacho — Proc. n° 11.196 / 2025

Em face ao oficio n° 232/2025/SEDS da Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social, apresentando consideragdes e solicitando providéncias para o envio de
Projeto de Lei, que institui os Programas “Jovem Agente de Administragio” destinado a
adolescentes entre 16 ¢ 18 anos ¢ “Preparaciio para o Futuro” destinado a jovens entre 18 a 21
anos, oriundos de acolhimento institucional, com o objetivo de oferecer oportunidade de
aprendizagem, capacitagdo profissional e fortalecimento de vinculos sociais e comunitarios para
Jjovens em situacdo de vulnerabilidade social, conforme especificado as f15.02 e 03.

Diante disso, tendo em vista a manifestagdo da Secretaria de
Finangas acerca do impacto or¢gamentario, e, em consonancia com o Parecer Juridico n® 509/2025
exarado pela Procuradoria Geral do Municipio as fls. 06 a 09, que opinou pela legalidade juridica
da publica¢io dos projetos de lei, defiro o envio dos Projetos de Lei 4 Nossa Egrégia Casa
Legislativa, que dispde sobre a criagdo dos Projetos “Jovem Agente de Administragio” e

“Preparag@o para o Futuro™, conforme a minuta apresentada as f1s.03 a 05.

Remeta ao Departamento de Elaboragdo. Atualizacio Legislativa e

Atos Administrativos para as devidas providéncias.

Ituiutaba, 18 de junho de 2025.
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