PR-EFEITURA‘DE ITUIUTABA

Oficio n.° 2025/258

Ituiutaba, 11 de julho de 2025.

A Sua Exceléncia o Senhor

Francisco Tomaz de Oliveira Filho
Presidente da CAmara Municipal de Ituiutaba
Rua 24 n.° 950

Ituiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n.° 081.

Senhor Presidente,

Tenho o prazer de passar as mios de V. Exa. a inclusa Mensagem n.°
081/2025, desta data, acompanhada de projeto de Lei que Concede auxilio no exercicio de
2025 e da outras providéncias.

Com expressdes de aprego e distinta consideragdo, subscrevo-me.

Atenciosamente,
LEANDRA Assinado de forma

digital por LEANDRA

GUEDES GUEDES

FERREIRA:0060913568

FERREIRA:00 6
Dados: 2025.07.11

609135686 154123 -0300 .
Leandra Guedes Ferreira

- Prefeita de Ituiutaba -



- PREFEITURA DE ITUIUTABA
MENSAGEM N. 081/2025
Ituiutaba, 11 de julho de 2025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Por meio da presente Mensagem, é encaminhado a esse
Legislativo Municipal, projeto de lei que autoriza o Executivo a destinar, & Associagio
Comercial e Industrial de Ituiutaba (CNPJ: 17.819.731/0001-66), recursos financeiros a

conta do orgamento, do exercicio de 2025, no montante de até R$ 100.000,00 (cem mil
reais). e 7 :

Os recursos que serdo passados para a execugdo da Campanha de
Natal 2025, objetivando fomentar as vendas no comércio local, mediante acoes
promocionais, sorteio de prémios e valorizagdo do comercio tradicional.

£ A iniciativa de lei informada por esta mensagem decorre de
solicitagéio formulada no Processo Administrativo n.° 11.634, de 10 de junho de 2025.

Mesmo o recurso estando previsto no orcamento, a Lei 13.019/14,
art. 31, II, bem como a Lei Complementar 101/2000, art. 26, exigem lei especifica para
que o repasse seja realizado diretamente a entidade.

Houve signiﬁcativa alteragdo no regramento a respeito do repasse
de recursos a entidades do terceiro setor com a entrada em vigor da Lei 13.019/2014.

Sendo assim, a lei podera garantir o amparo, mas a liberagdo dos
recursos esta inteiramente condicionada ao preenchimento dos requisitos legais pela
entidade e do enquadramento nas hipéteses de inexigibilidade do chamamento publico, o
que sera verificado em processo administrativo no caso concreto.

Com essas elucidagdes, acha-se a matéria em condigdes de
merecer o exame dessa Casa de Leis.

Com os protestos de estima e consideragdo, renovamos as
homenagens devidas aos nobres integrantes dessa Camara.

Saudagdes,
LEANDRA Assinado de forma digital
GUEDES por LEANDRA GUEDES
FERREIRA:00609135686
FERREIRA:006091 pados: 2025.07.11
35686 15:39:05 -03'00"

Leandra Guedes Ferreira
- Prefeita de Ituiutaba -



PREFEITURA DE ITUIUTABA

PROJETO DE LEI N. XXXX, DE XX DE XXXX DE 2025

Concede auxilio nb”exercz'cz'o de 2025 e dg

outras providéncias. / v
s ( & Lo T2 5 Vi
CM /;%(:/(Q,{J

A Camara Municipal de Ituiutaba decreta e eu sanciono a seguinte

i Art. 1° A Prefeitura Municipal de Ituiutaba podera conceder
auxilio, no exercicio de 2025, a Associagio Comercial e Industrial de Ituiutaba (CNPJ:

reais).

Art. 3° Fica autorizado abertura de crédito adicional especial nos
termos do inciso V do art. 167 da Constitui¢do Federal, conjugado com os artigos 40, 41,
42 e 43 da Lei n° 4.320/64.

Art. 4° Nos termos do inciso IIT do § 1° do art. 43 da Lei n°
4.320/64, sera tomado como fonte de recursos para fazer face ao crédito adicional especial
autorizado por esta lei, os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagdes
orgamentarias da administragdo direta e/ou indireta.

Art. 5° A transferéncia dos recursos ser4 feita depois de celebrado
Termo de Fomento entre o Municipio ¢ a entidade destinatéria dos recursos, mediante
aprovagdo de requerimento da entidade beneficidria, acompanhado dos seguintes
documentos:

a) comprovagdo da existéncia legal da entidade;

b) prestagdo de contas da aplicagdo da ajuda financeira
anteriormente recebida; :

¢) prova de regularidade do mandato de sua diretoria;

d) demais documentos exigidos pela Lei Federal n° 13.019/2014
¢ Decreto Municipal n° 8.362/2017.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 7° Revoga-se as disposi¢des em contrério.

Prefeitura de Ituiutaba, em 11 de julho de 2025.

LEANDRA GUEDES Assinado de forma digital
r LEANDRA GUEDES
FERREIRA:0060913 ?:RREIRA:OOS()?ISSGM
5686 Dados; 2025.07.11
15:39:41 -03'00'

Leandra Guedes Ferreira
- Prefeita de Ituiutaba -



iy MUNICIPIO DE ITUIUTABA
5 Prefeitura Municipal de Ituiutaba

*»E : ' Capa de Processo

TR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA

SPCP - SISTEMA DE PROTOCOLO E CONTROLE DE PROCESSOS

Namero do Processo: 11634/ 2025 Data de Abertura: 10/06/2025 16:35:49

Contribuinte:ACH - ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA

Orgao Solicitante:
Enderego:

Telefone:(34) 3268-1700
C.N.P.Jou C.P.F:17.819.73110001-66

Assunto do Processo: REQUER PROVIDENCIA

SOLICITA-SE REPASSE DE VERBA PARA EXECUGAO DA CAMPANH

P o
5 o Responsavel: SETOR DE PROTOCOLO

6._i

Atendido por: ANA CAROLINA DO NASCIMENTO E AZEVEDO FERREIRA

Complemento do Assunto: OFICIO 035/2025 - NMR
A DE NATAL 2025, CONFORME ANEXO.

-



o | “ FORCA DO FEDERAMINASEL
A = * AC‘ : EMP Rﬁs ARJ@” FEDERAGAO DAS ASSOCIACOES COMERCIAIS E

BETERARER EMPRESARIAIS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ASSOCIAGAQ COMERCIAL € INDUSTRIAL DE ITUIUTABA

Of. 036/2025 — NMR
ltuiutaba, 12 de junho de 2025

Exma Sra:

LEANDRA GUEDES FERREIRA
prefeita Municipal de ltuiutaba
NESTA.

Assunto: solicitacdo de repasse de verba para execugdo da Campanha de
Natal 2025

Excelentissima Senhora Prefeita,

A Associagao Comercial e Industrial de ltuiutaba — ACIl, tem como projeto a
realizagdo da Campanha de Natal 2025, com O objetivo de fomentar as vendas no
comércio local durante 0 periodo de fim de ano, incentivando @ populagdo a visitar
e comprar no comercio da nossa cidade.

Com vistas a uma 'parceria com o Poder publico Municipal, vimos solicitar a
disponibilizagdo por meio de instrumento proprio o valor de RS 100.000,00 (cem mil
reais). Diante disso, solicitamos a Vossa Exceléncia que tal recurso seja repassado a
ACI|, para que possamos aplica-lo integralmente na execucao da referida campanha.

Entre as agdes planejadas, destacam-se sorteios de prémios e outras iniciativas
promocionais voltadas a valorizagdo do comércio local e ao fortalecimento do nosso
mercado no atual cendrio econdmico.

Certos de podermos contar com o apoio € 2 parceria da Prefeitura Municipal de
ltuiutaba, renovamos nossos votos de elevada estima e consideragao.

Rua 22, 1082 ~ Centro - Ttuiutaba-MG - CEP: _3%-3@3@-‘&?6 - Telefone: (34 704
Whats: (34)99962-0610 — www.acii.net.br - @aciituiutaba - acii@aciinet.br




Convénio n°:

12025

Razao Social: CNP
ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE 17.819.731/0001-66
ITUIUTABA
Endereco: Bairro:
Rua 22 n°. 1082 Centro
Cidade: UF: CEP: Fone: Lei de Utilidade Péblica
38.300-034 (34)9.9962-0610 Municipal
Ituiutaba MG 475, de 14 de margo de 1959.
Conta Banco: Agéncia: Registro CMAS:
Corrente: 104 — C.E.F. 0125
576793352-5
Nome do Responsavel: Cargo:
Nilva Mara Rodrigues Presidente

Data de Vencimento do mandato:

26/03/2027

Fone Contato:
9.9962-9955

Endereco de Contato

Avenida Trinta e Trés A n°. 716 — Setor Sul

Nilva Mara Rodrigues - Presidente

Razao Social:

Associagdo Comercial e Industrial de Ituiutaba 17.819.731/0001-66
Endereco: Telefone:

Rua 22 n°. 1082 — Centro — Ituiutaba — MG 3267-1700
Nome do Gestor: CPF:

506.400.976-34

et 73

3.1 — Programa/Titulo:

Campanha de Natal 2025

e T b

G

Término

01/11/2025 31/12/2025




) )

NN,

Objetive:

Aquecer ¢ fomentar 0 comercm local ;Sor ocasido das festas de final de ano. )

3.3 — Justificativa:

Agregado as decoragdes natalinas da cidade, a promog&o de
empreendedor local e incentivard buscar alternativas para
propria cidade.

Natal com sorteio de prémios valorizara o
trazer o cidado a fazer suas compras na

endimento Fisico

5.1 — Meta Pactuada:

Elevar em 50% as vendas

5.2 2 P\iblico Alvo:

Toda a comunidade local e da regido.

6.1 - Valor do v(foncedent‘é: :

6.2 — Outras Fontes da Entidade:

Esponténeas € Campanhas diversas

R$ 100.000,00

- Elaborago do Plano de Servigos;

- Celebragio do Convenio;
- Pagamentos das despesas

- Prestacdo de Contas junto a

realizadas pela entidade;

|
-
.



11/02/2025, 16:35
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about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO

MATRIZ

e Eos COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | S8R eeaTvRA

CADASTRAL

27/09/1974

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA

AClt

TITULO DO ESTARELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL .
94.11-1-00 - Atividades de organizagdes associativas patronais e empresariais

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO

| | R VINTE E DOIS

NUMERO COMPLEMENTO

CEP BAIRRO/DISTRITO
38.300-076 CENTRO

MUNICIPiO
ITUUTABA

UF.
MG

ENDEREGO ELETRONICO
FISCAL@ESCRITORIOBRASIL.COM.BER

TELEFONE .
(24) 3271-4100

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dededkk

SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
28/07/1998

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPEC!AL

Ve dekedeiek

ekekdek kX

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL —\

Aprovado oela Instrugdo Normativa RFB

n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 11/02/2025 as 16:35:19 (data e hora de Brasilia).

about:blank

Pagina: 1/1.
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ILMO SENHOR OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESS( i

REQUERIMENTO

Eu, NILVA MARA RODRIGUES, brasileira, Unido Estavel, empresaria, inscrita no
CPFIMF sob o n°, 506.400.976-34 e titular do RG n°. MG-2.591.735 - SSP MG, filha
de Alaor Rodrigues de Moraes e Nilza da Cunha Rodrigues, e-mail:
colcciituiutaba@gmail.com, residente e domiciliado na cidade de ltuiutaba/MG, sito a
Avenlda 33-A n°. 916, Bairro Centro, CEP: 38300-034 na qualidade de representante
legal da ASS_O-CIAQAQ COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA, inscrita no
CNPJ 17.817.731/0001-66, enderego eletronico: acii@acii.net.br, com sede na Rua
22 n°. 1082, Bairro Centro, CEP: 38.300.076, nesta cidade de ltuiutaba/MG, vem a
presenga e Vossa Senhoria, a fim de cumprimento & legislagdo vigente e conforme
disposi¢des estatutarias, requerer, a Averbagao e arquivamento do seguinte
documento: '

1. Ata da Assembléia Geral:Otdinétia; realizada no dia 28/03/2025 com o objetivo
espegcifico da posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da Associagdo
Comercial e Industrial de ltuiutaba, periodo de mandato 28/03/2025 a 26/03/2027.

Por oportuno, declaro para os devidos fins que se fizerem necessarios, inclusive sob
pena de responsabilizagdo; que para a realizagdo da Assembleia supra, foram
observados todos os requisitos legais e ainda todas as disposigdes estatutarias
pertinentes, inclusive quanto 4 antecedéncia minima de convocagdo e também ao
quérum minimo legal exigido.

RECIBO DAS CUSTAS EMITIDO EM NOME DE: Associagdo Comercial e Industrial
de Ituiutaba ~ CNPJ: 17.819.731/0001-66

ltuiutaba/MG, 10 de abril de 2025.
N. Termos

Aguarda deferimento.

Digitalizado com CamScanner



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA
CNPJ: 17.819.731/0001-66

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa. '

Esta certiddio & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:14:56 do dia 06/03/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/09/2025.

Cédigo de controle da certidao: 1329.01 CF.AA55.6246

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ANEXO XII

P A

-~

DECLARACA

NILVA MARA RODRIGUES, presidente da ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE ITUIUTABA, CPF 506.400.976-34, declara para 0S devidos fins e sob penas da lei, para
fins de formalizagdo do Termo de Parceria com o Municipio de ITUIUTABA-MG, em
cumprimento a0 inciso XXXIII do Art 7° da Constitui¢do Federal, que néo possuimos em nosso
quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de

aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Iuﬁutaba&m/l'?de junho de 2025.

: I
Associagdo Comercial € Iﬁdﬁs%riéljde Ttuiutaba: CNPJ: 17.819.731/0001-66
Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34



ANEXO III

~

DECLARACA

NILVA MARA RODRIGUES, presidente da ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE ITUIUTABA, CPF 506.400.976-34, declara para 0s devidos fins e sob penas da lei, que 0
Sr.(a): PERSON FERREIRA FRANCO, CPF: 323.074546-91, CRC n° TC-MG 46.496 ¢é o
contador responsavel pela referida entidade € que seu registro estd regular junto ao Conselho

Regional de Contabilidade, conforme copia anexa.

Ituiutaba,«em’? de junho de 2025.

v

Associagdo Comercial e Mde ﬁ{a Ttuiutaba: CNPJ: 17.819.731/0001-66
Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34




ANEXO IV

DECLARACA

NILVA MARA RODRIGUES, presidente da ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE ITUIUTABA, CPF 506.400.976-34_, nomeia o(a) Sr(a). RENE MORAES PEREIRA,
portador(a) do CPF 595.653.906-25, como Gestor(a) na Entidade pelo controle administrativo,
financeiro e de execugdo da parceria celebrado com a Prefeitura Municipal.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n°
13.019/2014.

Ttuiutaba, em-12-de junho de 2025.

I

, L
Associagdo Comercial e Indu§t‘ri'Jl de Ttuiutaba: CNPJ: 17.819.731/0001-66
Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34




ANEXO IX
DECLARACAO

NILVA MARA RODRIGUES, presidente da ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE ITUIUTABA, CPF 506.400.976-34, declara para os devidos fins e sob penas da lei, que a
formalizagéo do Termo de Parceria com o0 Municipio de Ituiutaba ndo contraria o Estatuto da

entidade e que a mesma estd em dia com as prestagdes de contas referente a recursos recebidos

do Municipio de Ituiutaba.

Ttuiutaba, emglgie junho de 2025.

Associagdo Comercial e Industr?ﬂjde Ttuiutaba: CNPJ: 17.819.7 31/0001-66

Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34



ANEXO V
DECLARACAO

NILVA MARA RODRIGUES, presidente da ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE ITUIUTABA, CPF 506.400.976-34, certifica que 0S dirigentes € conselheiros da referida
entidade, cujo periodo de atuacgdo ¢ de 28/03/2025 a 26/03/2027 sdo: Presidente: Nilva Mara
Rodrigues, CPF: 506.400.976-34, Vice-presidente: Francisco Alves Viali Sobrinho, CPF
054.859.466-07; 1° Qecretaria: Luciene Alves da Silva, CPF 539.452.206-53; 2° Secretéario:
Mario Jacob Yunes J;’mior, CPF 910.768.206-97; 1° Tesoureiro: Valteir Divino Ferreira, CPF
301.690.706-20 e 2° Tesoureiro: Geraldo Mendes Silva Junior, CPF 624.550.018-49.

Iuﬁutaba,,gga’ll de junho de 2025.

Associagdo Comercial e Indus\tri}al de Ttuiutaba: CNPJ: 17.819.731/0001-66
Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34



ANEXO VI
DECLARACAQO

NILVA MARA RODRIGUES, presidente da ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE ITUIUTABA, CPF 506.400.976-34, declara ndo haver contratagdo de parentes ou

empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto, bem como membros
do Poder Publico.

Ttuiutaba, em-12-de junho de 2025.

— '\/’: i
Associagio Comercial Industrial de Ituiutaba: CNPJ: 17.819.731/0001-66
Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34

\§



ANEXO VII

DECLARACA

NILVA MARA RODRIGUES, presidente da ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE ITUIUTABA, CPF 506.400.976-34, declara para os devidos fins que o(a) Associagdo
Comercial e Industrial de Ituiutaba se compromete em aplicar os recursos repassados de acordo

com o art. 51 da Lei 13019/2014 bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma

lei.

junho de 2025.

1l ) )
.\._)“ el 7
Associagdo Comercial e Industrial de Ituiutaba: CNPJ: 17.819.731/0001-66
Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34




ANEXO VIII
DECLARACAO

NILVA MARA RODRIGUES, presidente da ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE ITUIUTABA, CPF 506.400.976-34, declara para os devidos fins e sob penas da lei, que

nfo integram a respectiva diretoria agentes politicos do governo concedente.

de junho de 2025.

Ttuiutaba, €

WS
Associagio Comercial e InduStrial de Ituiutaba: CNPJ: 17.819.731/0001-66
" Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34

S



ANEXO XI
DECLARACAO

NILVA MARA RODRIGUES, presidente da ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE ITUIUTABA, CPF 506.400.976-34, declara para os devidos fins e sob penas da lei, que
o(a) Associagdo Comercial e Industrial de Ituiutaba, dispde de estrutura fisica e de pessoal, com
capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugio do Plano de Trabalho proposto,
assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, acompanhamento e

prestagdo de contas, bem como em atender o art. 43 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Ttuiutaba, em 12 de junho de 2025.
N )

Associagdo Comercial ¢ Industrial de Ttuiutaba: CNPJ: 17.819.731/0001-66
Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34

A4



ANEXO X

DECLARACAO

NILVA MARA RODRIGUES, presidente da ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE ITUIUTABA, CPF 506.400.976-34, declara para 0s devidos fins que a entidade Associagdo
Comercial e Industrial de Ituiutaba teve seu inicio das atividades em 20/03/1938 e que seu
Estatuto atende os art. 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/14.

Ituiutaba, engp.d?junho de 2025.

Associagio Comercial e Industﬁmjde tuiutaba: CNPJ: 17.819.731/0001-66
Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34




DECLARACAO

NILVA MARA RODRIGUES, presidente da ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL
DE ITUIUTABA, CPF 506.400.976-34, declara para os devidos fins que a entidade Associagdo
Comercial e Industrial de Ituiutaba teve seu inicio das atividades em 20/03/1938pp ¢ em virtude
da Lei Federal n° 13.019/14 estamos efetuando as adequagdes no Estatuto da Entidade a fim de
atender os art. 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/14, sendo que no prazo de 90 (noventa) dias

encaminharemos o Estatuto reformulado com o devido registro.

Ttuiutaba, me junho de 2025.

Wf/?

Associagdo Comercial e Ind\t{ml de Ttuiutaba: CNPJ: 17.819. 731/0001-66
Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34




ANEXO II
FICHA CADASTRAL
EXERCICIO: 2025

I - IDENTIFICAGAO

01 — Entidade: Associagio Comercial e Industrial de Ituiutaba
02 — CNPJ: 17.819.731/0001-66

03 — Enderego: Rua22c/ 19 e 21 n° 1082

04 — CEP: 38300-076

05 — Bairro: Centro

06 — Telefone: 34-3268-1700

07 — Fax:

08 — Site: acii.net.br

09 — E-mail: acii@acii.net.br

Il — IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL

10 — Nome: Nilva Mara Rodrigues

11 — CPF: 506.400.976-34

12 —-RG: MG-2.591.735

13 — Posse: 28/03/2025

14 — Enderego: Avenida 33-A n°. 716
15 — Bairro: Setor Sul

16 — Telefone: 34-

17 — Celular: 34-99962-9955

Ituiutaba,/em? 12 de junho de 2025.

]
Associagdo Comercial e ]ﬁdruétn\él de Ttuiutaba: CNPJ: 17.819.731/0001-66

Nilva Mara Rodrigues - Presidente
CPF: 506.400.796-34
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA (MATRIZ E
FILIAIS) ' ;

CNPJ: 17.819.731/0001-66
Certiddo n®: 7942378/2025
Expedicdo: 11/02/2025, as 16:37:53

Validade: 10/08/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 17.819.731/0001-66, NAO
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certidao sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo
a todos o0s seus»estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidéo condiciona-se a verificacgao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgéo das pessoas nhaturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentencga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos_previdenciérios, a honorarios, a custas, &
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante O Ministério Puablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



MUNICIPIO DE ITUIUTABA

Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento
Departamento de Receita

38300-132 - Avn 17, 1084 CENTRO ITUIUTABA MG
www.ituiutaba.mg.gov.br

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Numero 475824/2025 Data Geragao: 13/06/2025 Data Validade: 13/09/2025

Certificamos que ndo constam em nome do sujeito passivo identificado, nesta
data, débitos com a Fazenda Pudblica Municipal, ressalvando o direito do municipio de cobrar
quaisquer débitos que vierem a-ser conhecidos e apurados apds a expedigao desta certidao.

{at:

ACII - ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITBA

Identificagdo

% 17.819.731/0001-66

erecol 38300-076 - Rua 22, 1082
ff0] CENTRO Cidade: ITUIUTABA Estado: MG

Data Emissa0:13/06/2025

Tanto a veracidade da informagéo quanto a manutengédo da condigéo de n&o devedor podera ser
verificada na seguinte pagina da Internet:

https://www.ituiutaba.mg.gov.br

Numero: 475824/2025 £

Inscrigao: 41608

ATENGAO: Qualquer rasura ou emenda INVALIDARA este documento.

Certiddo Emitida Gratuitammente

WA



13/06/2025, 14:49 SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GER;

CERTIDAO EMITIL

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 13/06/2025
Negativa CERTIDAO VALID,
11/09/2025

NOME: ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA

CNPJ/CPF: 17.819.731/0001-66
LOGRADQURO: RUA VINTE E DOIS ' NUMERO: 1082
A| COMPLEMENTO: BAIRRO: CENTRO CEP: 38300076
[ [DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: ITUIUTABA UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Puablica Estadual cobrar e inscrever quaisquer d
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é ¢
que:

1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estac
Advocacia Geral do Estado; :

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura pablica ou registro de formal de pa
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca
de separagao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Ce

Pagamento / Desoneragdo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tribu
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRIGAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibiliz
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http: //www.fazenda.m
=> Empresas => Certificagdo da Autent|_c|dade de Documentos.

T T R S e i T G S I A R

CcODIGO DE CONTROLE DE CERTIDA0:2025000884983941

1,0
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“% FORGA DO

AAGAO DAS ASSOCIA

Filiada a:
THPRESARIO” FEDERAMINASI

EMPRESARIAIS 00 ESTACD D€ MiNAS Cenas

WAGOES COMERCIAIS E

ATA DE POSSE DA DIRETORIA DA AcIl AssoclAgA
ATA DE POSSE DA DIRETORR S0 | - ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE
ITUIUTABA, BIENIO 20252027, DE 28/03/2025 3 2610312027, CONFORME ARTIGO 21 DO

ESTATUTO, REGISTRADO NO CARTORIO REG. TIT. E DOC. ITUIUTABA-MG, no Livro A-3, as

Fls. 298, sob o n°, 3499, em 13 de janeiro de 2009.

Aos vinte e oito dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco, as dezenove horas

:l:";‘;: -smi_nutos..pa sede,-da OAB em ltuiutaba, a Avenida Deputado Daniel de Freitas Barros
0 2035, realizou a posse da diretoria da Assoclagado Comercial e Industrial de [tuiutaba,

estabelecida a Rua 22 n°. 1082, CNPJ: 17.819.731/0001-66, na ci

ohmmzm,mmnmmmmazsmw,

diretores:

dade de ltuiutaba — MG, para
AR . conforme convocagao para o
respectivo fim. A cerimonia teve 0 empossamento oficial, com todos 08 diretores assinando

o respectivo termo e formalizando a posse da nova diretoria da entidade, composta pelos

-

DIRETORIA EXECUTIVA:

Francisco Alves Viali Sobrinho
Oleir Borges Ferreira,
i v~ Jayme;Batista Gongalies Filho
Maurfcio Garvil
kel DivinoFereira
g ‘ﬁéﬁaﬁwenﬂes:$J\Vaa;~!ﬂnior
Luciene Alves da Silva
Mario Jacob Yunes Junior

1° Vice Presidente
2° Vice Presidente
3° Vice Presidente
4° Vice Presidente
49 Tesouedlie

2° Tesoureiro

1° Secretario

20 Secretario

DIRETORIA PLENA:

Coicc fuiutabz
Viali Ass. Juridica
Central Celular
Venture Veiculos
Fazenda da Prata
Asseg Seguros
Lider Hotel
Ceramica ltuiutaba

Placas THanguio
Casa dos Filtros
Café Coré

Altos: Construtora
Liv Planos

Renata Bastos Silveira Borges
Higor Costa Muniz Carvalho
Filipe Majadas

Hermetto Vinicius Spirlandelli

Maria Ap _
Tam%ges Boenzo Caetand
Tarcisio'Rodrigues Carvalno
jvonete de AratjoSilva

Rovan

recida da Costa Guimaraes Restaurante Imperador

Mauricio Garvil Advovados.
Restaurante Sabor e Arte

—GONSELHO FISCAL:

“Presidente ~ Silmon Vilela Carvalho Junqueira Sicoob Credipontal

Secréiéﬁo: Guilherme S rtori Miranda de Araujo Nestle

Conselheiro Henrique de Souza Catanant Maquipe

Conselheira \ayana Rosa de Me! Eac Mais ltuiutaha

¢6ﬁ$élh§ir¢ , ‘-Séfgi;q,l_gmsias C‘avalcanti Banco do Brasil
/,/

a7, 1002 - (e Toaba MG C
‘Wh 9}3952.&610« www.acii.net.br

ats7(34)
L» b AR w‘ G

3{3300*075 - Telefone: (34)
- @aciituiu’taba

acil

acii.net.br

‘1
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: Uy “_. A FOR ¥ ﬁ DO Filiada a:
==} AC“ EMPRE’g irlo» FEDERAMINASG
=) ) a\ ™ aa e o TEMPRESARAS B0 ESThOS DF s GEAAS
ASSOCIAGAD COMERCIAL E INDUSTRIAL DE TUIUTABA
55 CONSELHO CONSULTIVO: __ o
Presidente Silvio Divino Vilarinho Escritério ltuiutaba
Conselheiro : José Luciano Coelho Sorvetes Naturipapa
Conselheiro Teodoro Antonio Ferreira Supermercados Ferreira

As y}nt_e. € uma horas foi encerrada segdo de posse, concretizada por meio da assinatura de todos
os diretoresAtiufaba, 28 de margo de 2025.

Rodfigues Francisco Alves Viali Sobrinho

Nilva Mara R
Presidente ) * 1° Vice Presidente
Brasileira, Empreséria, Unido. Estavel Brasileiro, Advogado, Casado
CPF: 506,400.976-34 CPF: 054.859.466-07
} 591735 — SSP MG. RG: MG-9.152.452 — SSP MG
juiutaba@gmail.com E-mail: viali@vialijuridica.com.br

b 916 — Setor Sul - ltuiutaba-MG Rua 32 n°. 1713 - ltuiutaba-MG

| ; [0)
-/ 3% Vige Presige
ario, Casado .~/ ‘Brasileiro, empresério, casado
fol ' " CPF; 823.844.287-72
3; M-§02.710 ~SSP/MG ‘ RG: MG-907.907 — SSP MG
E-mail:foleir@arypoconcem nbr E-mail: diretoria@venturefiat.com.br
Rua 1§ n°. 132 # Setor taba-MG Centro — ltuiutaba-MG
vy o
yil Ferreifa
2.y gidente: :
Brabileiip, Atvogado, Unido estavel empresario, casado
CPF: 463.988.306-44 690,706-20
F / RG; MG-1.300:404— SSPMG

4 AT

&

arvil@mauric E-mail; valteirdf@gmail.com

R. Fausto Préspero, 2772-Ind -ltuiutaba-MG

i e, da S

Geraldo Mendes SilvaJu Luciene Alves da Silva

2°Tesoureira 18 Secretaria
Brasileiro, Empresdrio, Casado, Brasileiro, contadora, casada
550,018-49 CPF: 539.452.206-53
A MG RG: M-3.895.419 — SSPIMG

mail; geraldinhoasseg@bol.com.br E-mail: juciene@liderhotel.com.br
v. 1zaias Andrade.Souza, 1192 - ltuiutaba-MG Rua 40 n°. 589 — Progresso — ltuiutaba-MG

Rua 22, 1082 - Centro - Ituiutaba-MG - CEP: 38300-076 - Telefone: (34)-3268-1700 J
‘ Wha}st (M)QQ%?&&-Q-www.acii.net.br - @aciituiutaba - acii@acii.net.br P
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Mério Jacob Yunes Janior
2° Secretario '
Brasileiro, empresario, Unido Estave)/
K}PF 9‘{0 .768.206-97

RG: M-5.110.152 - SSP MG
E-mail: marioceramicaituiutaba il.¢
Av. 5 n°, 629 - Centro - ltuiutaba - MG

Renata Bastos Silveira Borges

Membro da Diretoria Plena

Brasileira, empresdria, casada

CPF: 038.727.356-69

RG: M-9.047.668 - SSP MG

E-mail; casadosfiltros<renata@yahoo.com. br
Avenida 25 n®. 521-A - N, Horizonte ~ Itba — MG

(hGT

F"”’emaladas/% e

Membro da Diretoria Plena
Brasileiro, Empresario, Solteiro , @~
CPF: 127' 097.616-88 i
RG: 18.447.431

E-mail: ﬁhpema;adas@hotmanl com
Rua Uberaba, 121 - ltuiutaba - MG

Me%%ﬂg/

Membro da Diretoria Plena

Brasileiro, Médico Radiologista, Casado
CPF: 216364511-87

RE: 840.066—SSP €0

E-mail: ramafleite@hotmail.com

RUA"8 N°. 2807 ~ Setor Sul — ltuiutaba — MG

44 Diretori
Brasn eira, Empreséna, Casada
CPF: 106.699.166-92
RG: MG-lB 644.429 - SSP MG

E-mall. | hotmail.com
Rua 6 n° 715- ltulutaba - MG

== “# FORGA DO ks
ACII EMPRESARIO" it

‘Membro da Dlretona Plena

Brasileiro, empresdrio, Solteiro

CPF: 090.996.646-05

RG: 16.129.479 - PC MG

E-mail; admforcez@gmail.com

Av, Geraldo Alves Tavares. 1522-Itba - MG

t?g@yosta Mu/m%arvalho

Membro da direforia Plena
Brasileiro, Empresdrio, Casado

Avl 25 n°. {65 Bairro Camargo itba-MG
~H rmeto Vinicius Spl
_M mbro da Dlretona Plena

RG 23161 528 - SSP MG
E-mnail:hermetoituiutaba@livplanos.com.br
Rua Demerval T. Martins, 104-ltuiutaba-MG

Membro da Dlretona Plena
Brasileira, empresdria, casada
CPF: 710.280.056.87

RG: MG-3.510.936—SSP MG
E-mall CIda@restaurantelmperador com.br
Av. 17 n°, 73— Centro ~ ltuiutaba-MG

“MM wévf '
Tarcisio Rodrigues 4e Carvalho

Membro da Diretoria Plena
Brasileiro, Advogado, Casado
CPF: 105.101.636-89

RG: 15. 627.171 - SSP MG

E-mail: tausmodnguesadu@ouﬁookcom
Rua 24 n°. 2085 — Centro - ltuiutaba - MG

Rua 22, 1082 ~ Centro = Jtulutaba-MG-
__Whats; (34)99962-0810 ~

CEP:. 3830()-076 ~Telefone: (34)~3268- 1700

br - @aclituiutaba - 4¢ q@acii not br

Digitalizado com CamScanner
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; DO ESTADO DE MINAS GLAAIS

Silmon Vilela Car Wunqueira
Presidente do Conselho fiscal
Brasileiro, Empresério, Casado™~ - -
- , CPF:040117.718%82" '
. RG: 11.861.206 5SSPSP" ...

E-mail; neteitba@hotmail.com E-mail: simon@sicobcredi ontal.com.br

Rua RD-15 n®. 160 — ltuiutaba - MG Av. Tiradentes n°. 1562 — ltuiutaba -~ MG

Guilherme Sartori Miranda de Aratijo Henrique ¢4 Souza Catanant

Membro do Conselho Fiscal Membro do Conselho Fiscal

Brasileiro, Comerciante, Casado Brasileiro, Empresério, Casado

CPF: 334.215.228-12 CPF: 586.937.856-72

RG: 43.684.926-4 ‘ _ RG: M-3.137.374 — SSP MG

e-mail; Guilnerme.araujo@br.nestle.com E-mail: maquipefinanceiro@gmail.com

Rua‘ plvarenga Pzzqﬁo, 1285 — ltuiutaba — MG Av,.33y°. 1213 — Setor Sul - [tuiutaba - MG
ayana Rosa de Melo g2rdio

Membro do Conselho fiscal :
Brasileira, Farmacéutica, Soltelra,, v jyury. v A Brésileiro, Bancario, Casado
cPE-UDZOOEDEIST . LPR 123,170.318-01

RG: 4354896~DGPCGO ., . 1 =« RG:M-724187
E-mail: dayana.1402C ahoo.combi ., ! i (Edmall sergioic@bb.com.br
Rua Miguel Jacob n°. 138 =ltuiutaba = MG’ Riia RD-08 n°.611 - ltuiutaba - MG

Silvio Divino Vilarinho .
Presidente do Conselho Consui
Brasileiro, Contador, Casado

3o-Conselho Cagsultive
Brasileiro, Empresério, Casadd ‘

CPF: 532.778.486-04 | CPF: 110.769.398-56
RG: 41,761 —CRCAMG RG: 16.268440—SSP SP
E-maily diretoria escritorioituiutaba.com.br E-mail: natutipapa@netsite.com.br

Rua José Carlos de Assis, 90 — ltuiutaba - MG Rua 24 n°. 1744 — Centro — ltuiutaba - MG
Pt A IO

Teodoro Antdnio Ferreira

Conselheiro do Conselho Consuilfivo

Brasileiro, Empresério, Casado

CPF: 170,258.936-68

RG; M-471064 |

E-mall; ferreira.teodoro@yahoo.com.br

Rua Dr. Lulz Laterza, 130 ~ fuiutaba ~

Marcelo Antdnio de Souza
Conselheira do Conselho Gonsultivo
Brasileiro, Empresario, Casado
CPF; 847.501.706-15

RG: MG-4.675.309 — SSP MG
E-mail: srcolchao26@gmail.com x4 *
Rua lzaias Ant. Souza, 1054-Ituiu taba-MG

=

G~ CEP7 38300-076 - Telcfone: (34)-3268-1700
_ ne -

wywwiacii.net.br - @aciltuiutaba - acii@ acii.net.b

ACRTDEY

Rua 22, 1082 - Centro - Itulutaby
Whats: _(34)99962r0-610 -
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Y RTDPJm INAS TERMO DEFERIMENTO CNPJ

INSTITUTO OE REGISTRRDURES DE T{TULOS E DOCUMENTOS
E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS OE MINAS GERAIS

A Solicitagéo para Alterago da pessoa juridica ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL

DE ITUIUTABA cujo recibo é MG88038460 e o identificador 17819731000166 foi analisada
com Sucesso.

A Alteragdo para 0 CNPJ 17,819.731/0001-66 foi realizada com sucesso pelo Cartério de

Registro de Titulos € Documentos e Civil das Pessoas Jurfdicas ltuiutaba - MG com o numero
de registro:

NRC: 045781PJ00003499-88

Para emitir o Comprovante de Inscrigéo e de Situagéo Cadastral, vé no site da Receita
Federal (www.receita.fazenda.gov.br) ou digite o link abaixo:

http.;llwww.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridicalCN PJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp

PN

100 OO0 ARRRART P U 0 A0 KRR RN BT

17619731000166 045781PJ0000349988

Pé4gina 1 de 1
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Associatao Comerdial € neustrial Je ltuitiab
Rua 22 n,°® 108% 3.7

Eamait acil@mgh.oom.bt
Mantenedora da FTM ~ Fa

ESTATUTO SOCIAL APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA EM 17 DE DEZEMBRO DE 2008.

COMISSAO DESIGNADA PARA PROCEDER AS RESPECTIVAS

[ACIL- Aforgad

o Bt

n‘prc:s{lrim ol

Nilton de Souza Ribeiro.

@ BANCD ND BRASH |

R ALTERACOES ESTATUTARIAS:
el | Presidente: Mauricio Garvil ,
Membros: Oleir Borges Ferreira - Ivan Abrdo e Jarbas Bernal J Gnior
~ _ Dirctoria da ACII — Biénio 2008/2009 ]
- Presidente: Gerson Sebastido de Souza.
N 1° Vice-presidente José Luciano Coelho
e 2° Vice-presidente Valteir Divino Ferreira
- 3° Vice-presidente _# Oleir Borges Ferreira
..... 4° Vice-presidente Dilson Pereira Diniz
o 1° Tesoureiro Silvio Divino Vilarinho
s 2° Tesoureiro Carlos Rodrigues de Souza
. 1° Secretario Geraldo Mendes SilvaJ nior
- 2° Secretario hricio Garvil
Diretores: e
Incremento Comercial Ricardo Alves
L Incremento Industrial Waldir Chaves Carvalho Junior
. Incremento Servigos Jarbas Bernal Junior
- Diretor Juridico Thiago Jorge Florentino
k4 Diretor de Expansdo Gerson Baduy Filho
;\ Treinamento ¢ R. Humanos Clayton Pires Barbosa
.3 Sede Manoel Augusto G. P. Paula
il Planejamento Estratégico Jayme Batista Gongalves Fitho
Comunicagiio e Marketing Thiago Schimidt Martins
= Proc. Dados e Informatica Leonor Furtado de Almeida
~ Conselho Fiscal: :
o Presidente Silmon Vilela C. Junqueira
- Secretdrio Helio Juarez de Melo
' Conselheiro Eduardo da Silva Maia
Conselheiro Thalita Costa Jorge
x Conselheiro Jader Rodrigues Ramos
Consetho Consultivo:
! Presidente: ' José Borges Martins
] Conselheiro Sebastido Aparecido Lacerda
. Conselheiro Teodoro Antonio Ferreira
- Conselheiro
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ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
Da Denominagao, Regime Juridico, Duragdo & Fins.
A Associagdo Comercial & Industrial de tuiutaba, com a sigla ACII, fundada em 20 de margo de 1938, com sede
na Rua 22 n°. 1082, CEP: 38300-076, Telefax(34)-3268-1700, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 17.819.731/0001-
66, pessoa juridica de direito privado, com sede e foro em fuiutaba, Estado de Minas Geralis, prazo de duragao
indeterminado, sem fins econdmicos, regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagao aplicavel.

A Associagao Comercial € Industrial de ltuiutaba tem por finalidade: -

g;)?tgn[taare defender os legitimos interesses das classes empresariais € dentro da lei, defendé-las , orienta-las e
iga-las.

Ser 6rgdo representativo, perante os poderes plblicos, das classes que compdem, colaborando na solugao de

todos os seus problemas. ‘

Sustentar, defender e representar perante os poderes plblices e onde quer que se faga necessario os direitos.

interesses e reivindicagdes de seus associados.

Concomer para que as questoes de interesse dos associados sejam resolvidas por comissao arbitral da

entidade, procurando evitar a via judicial, principalmente em litigios entre associados.

Proporcionar, indicande assessoria técnica em assuntos de natureza econdmica e juridica aos associados, de

modo a orienté-los no exato cumprimento e observancia da legislagdo vigente.

Promover a realizagéo de cangressos ou reunioes para o debate dos problemas socio-econdmicos e participar a

critério de sua diretoria executiva, daqueles para os quais foram convidados.

Promover a uni&o e sofi ariedade entre os associados € associagdes de classes do pais;

Manter em conjunto com sua instituigao de ensino uma biblioteca especialmente com obras sobre economia,

comeércio, industria, finangas, marketing, direito comercial, trabalhista & tributario.

Criar & manter cursos na instituigdo de ensino por ela mantida, ou oulros GUrSos superiores, em qualquer area de

conhecimento, bem como Cursos profissionalizantes destinados 20 ensino e estudo no campo da atividade

econdnica & ainda cursos técnjcos de apoio a estas alividades. de acordo com o que dispde o capitulo XV.

Criar & manter institutos de ecgiiomia, para, mediante regulamentago propria, promover estudos e pesquisas

clentificas de assuntos especk 7ados no campa econdmico, financeiro, socio-polifico e juridico, bem como

panco de dados, junto & sua instituigo de ensino.

Defender o regime da iniciativa privada como sistema econdmico e as liberdades civicas, consubstanciadas na

Democracia, no Estado de Direito Justica Sacial.

Manter, a critério da Diretoria, departamentos para prestagdo de servigos de interesses de seus associados,

Inclusive indicando assisténcia juridica, economica, contabil e, de cadastro € protegao ao crédito.

Colaborar para promogao e divuigagéo dos produtos € empresas da cidade € regido.

Firmar convénios cam orgaos diversos, visando beneficiar associados, pessoas fisicas e juridicas, bem como a

instituicao de ensino mantida.

Parlicipar na preservagao, protegdo e defesa da natureza, bem como no combate 4 degradaggo do meio

ambiente. ,

Participar com agdes mobilizantes junto a comunidade empresarial, visando a formagao da consciéncia politica

para a selegao qualitativa dos dirigentes publicos, principalmente do Executivo e Legistativo Muricipal, em prol

do progresso da regiao. : :

CAPITULO 11,
: Do Quadro Social
Poderag ser admitidos como ‘associados todas as pessoas fisicas e juridicas que s dediquem no Brasil 3
industria, a0 comércio, 2 prestagéo de servigos € a agro-pecudria;
Os associadas ndo-respondem solidariamente pelas obrigagdes sociais. nao havendo entre eles direitos e

obrigagbes reciprocas.

0 quadro social & constituido sem distingdo de nacionalidade, sexo. cor, crenga religiosa ou politica e sera
composto das seguintes categorias: .

a) Fundadores.

b) Contribuintes.
) Benemeritos.
d) Honorarios.

A ARQUIVANENTC
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Ar. 5 $30 associados fundadores todos aqueles que assinaram a ata de fundago da Associagdo Comercial e
Industrial de ltuiutaba. '

> Att. 6°- Séo assaciados contribuintes todos aqueles que, admitidos na forma prevista neste Estatuto, individuaimente ou
: como sociedade, ficam sujeitos &s contribui¢des fixadas pela Diretoria.
e Art. 7° Séo associados beneméritos todos aqueles que, em virtude de relevantes & excepcionais servigos prestados a
o Enttdade,, foram considerados merecedores do titulo.
B § Gnico- 0 titulo de associado benemeérita podera ser concedido aos associados de todas as categorias, sem prejuizo de
L quaisquer regalias efou direitos. '
Art. 8% S0 assaciados hpndr{arios toqas‘ aquelas pessoas fisicas ou juridicas que, sem pertencerem ao quadro social,
o venham a fazer jus a deferéncia em razdo de relevantes e excepcionais servigos prestados & ACIl e a
g___ ccomunidade.
Art. - A admissdo de associados contribuintes sera aprovada pela Diretoria em reuniao ordinaria.
h Art. 10- Os associados honorarios ndo terdo direito a voto € nem poderao ser votados.
{2 Att, 11- Poderé a entidade conceder diploma aos associados como membro do quadro social da instituiao.
CAPITULO Il
Da Admiss3o, Demissao € Excluso no Quadra Sccial
Att. 12- A admissaa no quadro social se fara mediante proposta assinada pelo proponente & aprovada pela diretoria.
‘ A, 13- As propostas para a admissdo de associados deverdo conter a qualificagdo completa do proposte:
- § 1% Em se tratando de pessoa juridica as propostas deverdo atender as exigéncias do formulario praprio.
§ 2 Nas propastas das instituigoesigolefivas & sociedades por agdes devera ser indicado 0 nome do associado ou
g a sequiéncia de associados qué represente, nominal € individualmente a empresa perante a ACII, onde
somente um associado podera 8l 0 representante, 0 qual tera vez e voto na forma deste estatuto.

§3° Os associadas beneméritos serdo admitidos por proposta da Diretoria conforme disposto no Artigo 7°, € 0s
Honorarios, pela Diretoria, observando o disposto no Artigo 8°.

= Art. 14- Aceita uma-propasta, sera 0 proponente considerado associado @ partir do mesmo més, nos 1ermos deste
L estatuta:
§1% Se necessario, a Diretoria constituira uma comissao, para realizar sindicancia sobre as atividades do proposto,
antes de ser votada a proposta.
Ne” § 2 As propostas recusadas s6 poderao ser novamente apresentadas 12 (doze) meses apos.
ﬁ Att. 15 Demite-se da qualidade de ASSOCIADO por deliberagao da diretoria: . :
i A Por motivo de faléncia, com sentenga transitada em julgado até completa reabifitagéo.
fei B: Por qualquer conduta licita notdria, independente da existéncia de processo judicial.
N C Por estar em mara no pagamento da contribuigdo mensal ou taxas por 90 (noventa) dias, contedos do
s recebimento da carta protecatade. : '
1 D Por qualquer forma de desrespeito & instituigdo associada, bem como a sua diretona, dentro ou fora de suas
dependéncias.
b Art. 16~ A exclusso de associado dar-se-a por deliberagéo da Diretoria, com direito de recursos para 0 Conselho
{ Geral: '
a)- A pedido do interessado, por meio formal dirigido ao presidente, que submetera a apreciagéo da Diretoria.
b)- Infringir este Estatuto e as deliberacdes dos orgdos da administragdo da entidade.
' ' CAPITULO IV
Direitos e Obrigagdes dos: Associados
At 17- Séo Direitos & Obrigagdes dos Assaciados: i
L J+ Comparecer &s Assembléias Gerais, podendo tomar parte em todas as discusstes e deliberagdes.
¥ : : 2 '
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18 Votar e ser votado para os cargos administrativos desde que ndo este] i
otar & s 16 s ( jam compreendidos em algumas d
disposigdes restritivas, constantes deste Estatuto no Art. 49. ; . :

I Assistir ég re_uniﬁes da Diretoria, discutir e apresentar propostas e indicagges de interesses da classe, vedado
porém o q;relto do voto, reservado aos Diretores eConselheiros.

'S P_rogo_t a inclusdo e exclusdo por qualquer das formas do associado e representar por escrito aos 0rgéos da
administragéo.

V- Requerer a convocagao de Assembléia Geral Extraordinaria desde que este requerimento traga, pelo menas,

as assinaturas de 2/3 ’gdpis terqos) dos associados em dia com as contribuigoes mensais, € seja o mesmo
fundamentado aos motivos da gonvocagao, respeitando-se 0 regulamento das Assembleias.

Vi- Reclamar da Diretoria o cumprimento deste Estatuto & r i or- i
i o e p espectivos regulamentos e, prapor-he por escrito,

ViI- Usufruir dos servigos prestados pela Entidade, nas condicdes estipuladas pela Diretoria.
Att. 18- 330 deveres dos associados fundadores e contribuintes:
|- Exercer 0s ¢argos ou comissao para 0s quais forem nomeados ou eleitos.
f- Respeitar e cumprir este Estatuto, os regulamentos e ordens emanadas para a sua execugao, as deliberagdes

dos brgzios administrativos e das decisdes arbitreis que soliitaram nos termos no item IV do artigo 2°.
- Prestar, quando solicitado, quaisquer informagdes de que a Assaciagdo necessite.
V- Concorrer para a realizago dos fins sociais.
V- Comparecer as Assembléias Gerals.
Vi- Pagar pontualmente as contribuigoes.

CAPITULOV
Copstituigao e Funcionamento dos Orgéos Administrativos € Deliberagdes

Art. 19- A Associagdo sera administrada por uma Diretoria, um Conselho Consultivo e um Conselho Fiscal, cujos

membros exercerdo suas fungdes gratuitamente. A reuniao conjunta dos Conselhos sera denominada

Conselho Geral.

' , CAPITULO VI
i Da Diretoria

Art. 20 - A Diretoria, 0rgao executivo da ACH,, & dnstituida por:
- 01 (atn) Presidente.
- 01 (Um) 1° Vice-presidente.
- 01 {um) 2° Vice-presidente.
- 01 {um) 3° Vice-presidente.
- Q1 (um) 4° Vice-presidente.
- 19 Secretério.
- 2° Secretario.
- 12 Tesoureiro.
- 2° Tesoureiro.
-10 Diretores Titulares.
. 05 membros do Conselho Fiscal, sendo 01 o presidente.
- 04 membros do Conselho Consulfivo, sendo 01 0 presidente.

§ 1% 0Os cargos dos diretores titulares serao definidos antes do registro da chapa pelo. candidato a presidente,
ficando a seu critério a denominagao das pastas. -
§ 2 Empossada a diretoria, 0 presidente podera nomear 0s sequintes Conselhos:

a) Conselho de Assessoria de Comunicagédo Social e Marketing.
b) Conselho de Assuntos Econdmicos.
c) Conselho de Assuntos Tributarios.
) Conselho de Assuntos Trabalhista e Previdenciario.
) Conselho de Patriménio e Sede Social.
f) Conselho de Assuntos Comunitarios.
g) Consetho da Muther Empresaria.
) Canselho do Jovem Empresario.
§ 3 Empossada a Diretoria, fica criada @ Comisséo de Ensino da Entidade Mantenedora, regulamentada no
Capitulo XV, composta dos seguintes membros da Diretoria Executiva da entidade: O Presidente, 1°, P3O e
49 yice-presidentes, 1° Tesoureiro & 1° Secretério, sob a presidéncia do primeiro;
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At 24-

§1%

§2

§3-

Assumir COMpromisso econdmi

A Direlotia seré eleita na primelra quinzena de dezembro de cada biénio, alravés de eleigdo regulamentada
por este Estatuto, e seu gna‘ndato vigoraré pelo periodo de 2 (dois) anos, contados da data de sua posse.
Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo s poderdo ser reeleitos uma vez

pard 0 mesmo cargo. Poderzo, entretanto, voltar a ocupar o cargo anterior apos o decurso de 2(dois) anos de
sey (ltimo mandato.

ge'réo considerados antigos, todos os Diretores com mais de 4(quatro) anos consecutivos de permanéncia na
iretoria,

'Somer.uev poderdo concorrer a0 cargo de Presidente da ACII, associados que satisfagam a dupla condigdo:
tarem ingressado no'quadro de associados como pessoa fisica ou juridica na forma do disposto no artigo 3°.

Na reeleigdo da diretoria € na propria eleigdo deverd ser observado um critério que assegure a renovagao de
PelOdt:tenos 13 (um tergo) de seus membros, tendo como referéncia a Diretoria que estard encerrando 0
mandato.

Compete & Diretoria: '

Administrar @ Assaciagdo Comercial, dando cumprimento a este Estatuto e seus regulamentos e as
deliberagSes da Assembléia Geral. '
Convacar as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias.

Admitir e excluir os associados, nos termos dos Arts. 12 & seguintes desle Estatuto.

Solicitar a0 Conselho Geral a resolugao de casos omisses no presente Estatuto.

Apresentar & Assembléia Gerel Qrdinania, anualmente, o felatdrio de contas de sua gestao.

Propor ef Reunigo Ordinaria, & inscricdo de associados Beneméritos e Honorarios.
Autorizar despesas superiores a 10(dez) vezes o Maior Valor de Contribuiggo.

Tomar as contas do Tesoureiro, ém qualquer época.

Canceder exoneragéo aos associados que as solicitarem regularmente.
Constituir Tribunais Arbitrals, nos termos do item |V do artigo 2°.

Fixar anualmente as mensalidades bem como as taxas de servigos colocados & disposigdo dos
associados. '
Enviar mensalmente, a0 Con
com & necesséria documentag

tho Fiscal, o balancete demonstralivo de renda e das despesas do més anterior,

e financeiro, obrigando a Entidade, através das assinaturas do Presidente e do
Tesourelre, conjuntamente, resps tados os limites da competéncia estatutania.

Receber informes, comunicagoes, pareceres g orientagdes das Comissoes Estatutarias e decidir sobre 0 mesmo.
Decidir sobre quaisquer subvengoes a Serem incluidas nos orgamentos das instituigdes mantidas pela Entidade.
Aprovar a regimento elou suas alteracdes referente a instituido de ensino mantida pela Entidade, observando 0

Estatuto da rantenedara € a legislagao pertinente.

A Diretoria é obrigada reunir-se ordinadamente no minimo 4(quatro) vezes por més, e, exiraordinariamente.
quantas vezes forem necessarias  so podera deliberar com a presenca minima de 8(oito) diretores.
As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria absoluta de votos presente, cabendo a0 Presidente, em caso

de empate, 0 voto decisivo.

Em caso de reningia coletiva de 15(quinze) diretores eleitos na forma do Capitulo X! e seus artigos, considerar-
se-a dissalvida a Diretoria, Assumira gntdo a Presidéncia o Presidente do Conselho Consultivo, pare proceder a

nova eleigo, dentro do prazo de 30(trinta) dias. .

Perderd o carge de Diretor aquele que sem molivo justificado faltar a 3(trés) reunides ordinarias consecutivas,
devendo & vaga ser preenchida com 0 nome de um novo associado em reunido da Diretoria, com obrigatoriedade
de-aprovagao undnime pelos Diretores presentes.

Em caso das decisdes da Diretoria ndo serem acatadas pelo Presidente, os Diretores poderdo propor ao
Conselha Geral o impedimento do Presidente. i

O Consetho Geral so levara em consideragdo o pedido de impedimento se lhe for apresentada exposigao
circunstanciada de motivos e assinada por dois tergos dos Diretores. Aprovado 0 impedimento, assumird a
presidéngia o substituto legal.

Aprovado 0 impedimento pelo Conselho Geral o Presidente perdera o mandato.

O Presidente que vier a perder o mandato por deciséo do Conselho Geral, ficara impedido de pertencer a0
Conselho Consultivo, como Membro Vitalicio. -

Qualquer membro dos Orgaos da Administragao, de que fala o artigo 20 que vier a exercer fungoes remuneradas
eminstituigdes de ensino mantidas pela Entidade, ficara automaticamerite licenciado do seu mandato.
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Art. 25-

Excetua-se desta condigdo 0s que exercerem somente 0 cargo de professor sem fungbes administrativas.

CAPITULO VI
Da Competéncia

Compete ao Presidente:
Representar a Associagéo ativa e passivamente em juizo e fora dele.
Dirigir os-trabalhos da Diretoria e exercer q voto de qualidade nos casos de empate.
Assintar com os demais Diretores as Alas das reunides da Diretoria e Assembléia Geral.
‘J;‘present_arlanual'mentg éé A‘sszmbléia Geral o relatério e contas de sua gestso.

omar qualquer providéncia de carater urgente, quando n&o possa de pranto reuni irgtori
primeira ordinaria ou extraordinéria, para tal fim convocada, soligtar da Dirgt'oria a ap.ro():qé%rgéin:t’og%‘gggga;sa
sujettando'-s.e a retifica-los, caso ndo sejam aprovados. ' '
O_r.denar despesas necessérias e urgentes de quantia ndo superior a 10 MVC ( Maior Valor de Contribuigao)
Visar todos os papéis e documentos de pagamentos, quando autorizados pela Diretoria. '
Convocar as reunides da Diretoria. :
‘Subscrever os termos de abertura e encerramento de todos os livros da Associagéo,
Promover a realizagao de conferéncias de carater econdmico e financeiro, ouvida a respectiva Comissio.
Delegar, para fim especial de representagéo de qualquer Diretor ou associado, uma ou varias de suas atribuigdes
bem como, canceder licengas aos Diretores que as solicitarem, ' '
Convocar imediatamente o suplente para acupar o cargo de Diretor licenciado, até o seu retomo.
Presidir a Comiss#o de Ensino da Entidade Mantenedora.
Assumir compromissas financeiros de acordo com o item XV do art. 23.
EI_aporar regulamentos ’i_nternos, nomear e demitir os colaboradores necessarios aos servigos da Associagao,
estipulando-Ihes respectivamente os vencimentos, fungdes, direitos ¢ regalias.

Aa primeiro vice-presidente compete cooperar com o Presidente no desempenho de suas atribuiges, substitui-lo
em suas faltas e impedimentos; .

Aa segundo, terceiro e quarto vice-presidentes, competem substituir o seu imediato de cargo superior em suas
faltas e impedimentos; ¥ '

Todos os vice-presidentes inte%:ao a Comissdo de:Ensino da Entidade Mantenedora.

Ao Primeiro Secretério compete:
Substituir o quarto vice-ptesidente em suas faltas e impedimentos.

Superintender os servigos de secretaria.

Assinar, com o Presidente, todo 0 expediente.

Organizar, com o Presidente, mediante relatario parcial, refatorio geral da Administragao.
Organizar e ter sob sua guarda, o livio de matricula de associados.

Secretariar todas as reunides da Diretoria,

Manter sob sua guarda os livros de atas da Diretoria e Assembleias.

Integrar a Comissdo de Ensino da Entidade Mantenedora.

Ao segundo Secretario compete:

Substituir o primeiro secretario em suas faltas e impedimentos.

Auxlliar o primeiro secretario na organizagéo dos relatorios.

Organizar e ter sob sua guarda o servigo de cadastro e protegéo ao crédito, conforme regulamentagao da
Diretoria. . :

Ao Primeiro Tesourejro compete:

Substituir o segundo secretario em suas faltas e impedimentos..

Receber e ter sob quarda o numerério ¢ valores sociais, passando os respectivos recibos.

Pagar todas as despesas autorizadas pelo Presidente ou aprovadas pela Diretoria.

Promover 0s meios necessarios para evitar atrasos. nos recebimentos das mensalidades.

Notificar mensalmente a Diretoria quais os associados que nao efetuaram seus pagamentos.

Assifiar com o Presidente todos os cheques e compromissos financeiros da entidade, organizar e apresentar
mensalmente o balancete demonstrativo de receita'e despesa.

Receber do seu antecessor @ passar a0 seu sucessor todos os valores e bens mediante recibo.

Recolher a estabelecimentos bancarios, indicados pela Diretoria, o saldo.que houver em seu poder.




.-

Fornecer ao Segunda Tesoureiro os dados para a escrituragéo da Associagéo.

Fornecer & Diretoria a relagéo dos valores financeiros do més, para a aprovagao na primeira reunido da Diretoria,
de todos 0s compromissos relativos a convénios mantidos pela entidade de valor superior a 10 MVC ( Maior Valor
de Contribuiggo ).

integrar a Comissédo de Ensino da Entidade Mantenedora.

Ao Segundo Tesoureiro compete:
Substituir 0 primeiro tesoureirg em suas faltas & impedimentos.
Supervisionar ¢ manter em dia a escrituragdo da entidade.

As alribuicbes e competéncias dos Conselhos constantes do § 2%, do attigo 20, s30 as seguintes:

Assessaria de comunicagdo Social e Marketing, compete-fhe:

Toda a representagéo social da entidade;

Movimento publicitario da entidade;

Qrganizar o boletim informativo € revista da entidade;

Organizar a biblioteca & manté-la de acordo com o art. 2°, item VIl

Promover intercambio entre associagdes cangéneres.

Planejamento de Marketing da Entidade, Insfituto de Economia, Banco de Dados e Centro de Estudos e
Pesquisas e Centro de formagéo Profissional.

Aplicag&o do Plano de Midia, bem como a divulgagéo de todas as atividades da entidade e instituigdo de ensino.

A Assessoria de Comunicag&o Social e Marketing, reserva-se o direito de abrir concorréncia para contratar
agéncia de propaganda para administrar sob contrato as campanhas.

Ao Conselho de Assuntos Econdmicos compete:

Estudos dos problemas atinentes ao desenvolvimento da cidade e regi@o, notadamente os que se relacionam com
08 meios de comunicagdo, transporte e consumo, enfim, atividades que por sua natureza elevam o grau de
importéancia da cidade e o bem-estar de sua populagéo.

Promovera rea!izagéo de reunides para debate sobre problemas econdmicos.

Ao Conselho de Assuntos Tnbutanos compete
Orientar a Associagao sobre a matéria, podendo ser assessorada pelo advogado da entidade.
O estudo de todas as questdes fiscais.

Aq Conselho de Assuntos Trabalhistas e Previdéncia Sacial, compete-lhe:
0 estudo de questdes relativas & matéria, orientando a Associagdo a respeito das mesmas, podendo ser
assessorado pelo advogado da entidade.

Ao Conselho de Patrimdnio e Sede Social, compete:

Administrar a Sede Social da Entidade.

Fiscalizar junto com a Comissdo de Ensino da Entidade Mantenedora, a sede da instituigao de ensino.

Ter sob sua admsmsiracao a fiscalizaggo de todos os bens méveis e utensilios da entidade;

Fiscalizar com a Comisséo de Ensino da Entidade Mantenedora os bens moveis e utensilios da instituicdo de:

-ensino;

Deliberar sobre a cessdo da dependéncia da sede social da-entidade;
Fixar aluguéis de locago' das dependéncias e dos moveis da entidade, bem como redigir 0s respectivos
confratos, com a assisténcia obrigatdria do advogado da entidade.

Ao Conselho de Assuntos Comumtanos compete: :

Promover a integragdo das varias entidades de classe de nossa mdade

Propugnar pelas causas de interesse da cidade e regiao.

Liderar campanhas, sempre visando o interesse comunitario.

Promover a entidade e, em especial a cidade, visando consolidar a lideranca de [tuiutaba na regido.

Promover a realizagdo de feiras, exposigbes e mostras de produtos industriais, com o intuito de divulgar os
produtos-e empresas da cidade & regide.

Ao Conselho da Muther Empresaria compete:
Atuar nos assuntos de interesse empresariais, emitindo pareceres que apés aprovados pela Direloria, deverao

representar o ponto de vista oficial da entidade.
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P Act. 32-
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§2-

iy Art. 37-

§ 1%

~ §2-

§3~

Cooidenar o Conselho do Jovem Empresario, bem como o projeto do empresario para o futuro.

As cli[zmg(ies dos Conselhos serdo tomadas por maiotia absoluta, cabendo ao Presidente da Entidade o voto de
qualidade.

Qs Cons.elhos' do § 20, art. 20, somente poderdo funcionar com a presenga minima de dois membros.

l_‘\la falta de numero legal para funcionamento dos Conselhos compete a Diretoria resolver os assuntos atinentes
&s mesmas.

CAPITULO Vil
Do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal & composte de 5 { cinco ) membros eleitos a cada dois anos em conjunto com a Diretoria.

O seu mandato tera a mesma duragéo e caincidira com o mandato da Diretoria.

Em sua composigdo, observar-se-a @ obrigatoriedade de que pelo menos um de seus membros, possua
conhecimento técnico inerentes a fungéo.

Lavrar-se-a ata de suas reunides em livro proprio.
O Conselho Fiscal so funcionara com a presenga minima de 3 ( trés ) membros.

Ao Conselho Fiscal compete:

Ter a seu cargo todos os servigos de fiscalizagao sindicancia em geral da Associagéo.

Apresentar & Diretoria dentincias ou propostas de aplicagdes de penalidades.

Dar parecer sobre 0 balancete mensal, o relatorio € contas da Diretoria, bem como sobre quaisquer questoes
submetidas ao seu mandato.

Assistir &s reunides da Direloria para se inteirar de fodo o movimento. -

Formar, com o Conselho Consultivo, o Conselho Geral.

Examinar & dar seu parecer no so sobre a escriturago da entidade como também o das instituicdes de ensino.
O Conselho Fiscal reunir-se-4; ordinariamente, uma vez por més, de preferéncia na primeira quinzena e,
extraordinariamente, sempre que julgar necessario, ou. mediante solicitag@o da Diretoria ou do Presidente.

_ As vagas, que se verificarem no Canselho Fiscal, serdo preenchidas por membros do Conselho Consultivo que

acumulardo as fungbes. -

CAPITULO IX
Do Conselho Consultivo

0 Conselho Consultivo & somposto pelos ex-presidentes com mandato cumprido e por 4{quatro) membros eleitos
de acordo com o Art. 47, sendo érgdo consultivo de carater permanente.

As decises do Conselho Consultivo deverdo ser tomadas para validade, por maioria absoluta e, quando em
divergéncia com a Diretoria, deverd obrigatoriamente ser convocada a Assembléia Geral para deciséo final da
questdo. -

A presidéncia do Conselho Consultivo podera ser exercida por qualquer ex-presidente da entidade com mandato
cumprido. : - _

Sb poderaa concorrer a cargas no Conselho Consultive os associados que tenhan exercido cargo na Diretoria da
Entidade. - ' :

Ao Consetho Consultivo compete:

Qpinar sobre assuntos que the forem encaminhados pela Diretoria.

Assumir, pelo seu presidente, a Presidéncia da Associagao, em cumprimento as disposigdes do art. 24, § 2°.
Canvocar as Assembléias Gerais por falta ot omissdo do cumprimento do art. 23 item Ii..

Apresentar propostas 8 Assembléia Geral,

Opinar sobre propostas de concessao do titulo de socio honorario, atribuido nos termos do Art. 8°.

0O Consetho Consultivo somente podera deliberar com a presenca minima de quatro de seus membros.

E facultado a qualguer membro vitalicio do Conselho Consultivo concorrer a eleigio para preenchimento de

cargos na Diretoria ou Conselho Fiscal.
O eleito devera licenclar-se do Conselho enquanto perdurar seu mandato. Terninado este, retornara as  suas
. " )

fungGes como Conselheiro.

- e 2, \
o f
9'-) ) t ¥ \'»':\ ""’":zu)
( A ARQUIVAM v.-.nmﬁ)’v.nwﬁ:ﬁ? ’
e A6 48778
s
&



Art. 44-
Art. 45-

Art. 46-

Ar. 47~

Art. 48-
§ tnico-

Att. 49-

§ Unico:

Art. 50-

CAPITULO X
Do Conselho Geral

O Conselho Geral & composto pelos membros do Conselho Fiscal e Conselho Consultivo reunidos.

Ao Conselho Geral compete:
Decidir sobre o impedimento do Presidente - (Art. 24, § § 5° ¢ 6°),
Dar parecer sobre a deliberagzo da Diretoria referente & exclusao de associados conforme o art. 16.
gegeber e;:tudax; recursos interpostos por associados excluidas pela Diretoria, nos termos do art. 16
pinar sobre qualquer assunto de interesse da Associagdo, que lhe for encaminhadc iretori
- in B Lo ¢ao, q inhado pela Diretaria, Conselho

.R%sq!ver, no prazo de 30 dias, 0s casos omissos neste Estatuto, a requerimento da Diretoria, ou por iniciativa
propria. :

A Prq;_eidéncia do Conselho Geral caberé ao Presidente do Conselho Consultivo; na falta deste Ultimo, sera
exercida por-um dos membros presentes a reunido, escolhido entre eles. ’

0 ._C_),onsglho Geral sO se reunira com a presenga minima de 6(seis) membros Conselheiros, dos quais
obngatpnamente, 3(trés) deverao pertencer ao Conselho Fiscal e 4(quatro) ao Conselho Consultivo. ’
As _demsées serdo tomadas por maioria absoluta dos conselheiros presentes as reuniées.

Ao Presidente cabera o vato de qualidade.

De qualquer resolugio do Conselho Geral cabera recurso voluntario, dentra de quinze dias, para a Assembléia.

O Conselho Geral reunir-se-a sempre que for convocado pela Diretoria, Conselho Fiscal ou Consultivo ou quando
seus membros julgarem necessario.

CAPITULO XI
: : Das Eleigdes

A eleigao dos Membros da.Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo realizar-se-& bienalmente na primeira
quinzena de dezembro.

Durante 0 més de novembro, nos dias lteis, seréo recebidas, na secretaria da entidade, as listas, com firmas
reconhecidas, com a indicagao dos candidatos & Diretoria Executiva e dos 10(dez) Diretores Titulares, bem como
listas dos candidatos ao Conselho Fiscal, compasto de cinco membros e Consultivo de 4(quatro) membros para

eleigo.

As listas contendo indicagdo de candidatos deverdo ser abonadas por um minimo de vinle socios contribuintes
quites, contando-se entre eles os candidatos. '

Especificamente para a Assembléia de eleicéo, a Diretoria publicara o edital de convocagéo no més de outubro do
ano que houver eleigdo, confirmando a data para a primeira quinzena de dezembro.

Asecretaria s registrara os candidatos que abonarem a respectiva candidatura.
As chapas serdo organizadas obedecendo ordem alfabetica.

Somente poderdo votar e abonar listas associados contribuintes quites que tenham pelo menos um ano de
filiagaio, prazo este contado da data de sua aceitagéo, constante da ata.

Qualquer candidato a cargo na diretoria, obrigatoriamente devera estar filiado a pelo menos 02(dois) anos junto a
entidade.

A secretaria, a0 receber as listas com o nome dos candidatos, estando as mesmas de acordo com as exigéncias
estatutarias, devera numera-las por ordem de entrada. As listas em duplicatas - uma ficara em poder da secretaria
¢ a outra com a parte - ambas rubricadas pelo secretario exgeutivo ou pelo proprio secretério em exercicio.

Até o dia 30 de novembro qualquer candidato podera pedir o cancelamento do seu name.

A secretaria fornecerd listas dos associados habilitados a votar, bem como dos que por qualquer motivo estejam
impedidos de faze-lo.
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Art. 51-

§ Onico-
Att. 52-
Att, 53-

Art. 54-
g1

Art. 56-
a)-

b)-

d)-

&)

At 57-
§ Onico-
Ad. 58-
Art, 59~

§1%
§- A

Art. 63

§ (nico-

A[tb 64'
§1%

A Diretoria de posse das listas de candidatos, organizara as cédulas Unicas de votaééo, contendo a indicagao da
nome ou nomes para cada cargo, com seu respectivo nimero.

As c.éqmas Unicas de votagdo: serdo tantas quantas necessarias para a indicagdo dos cargos de Diretores
Executivos, Diretores Titulares, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo. : Bk

A§ mesas que receberdo os votos dos eleitores serdo indicadas pela atual Diretoria da entidade a partir do dia
primeiro do més de dezembro. '

A Diretoria indicaré 9(nove) riomes para compor a Mesa Eleitoral ¢ igual niimero de su i
0 : i ) | suplentes, funcionando com
um minimo de 3(trés) de cada vez, sendo um presidente e dois secretarios. :

A primeira mesa funcionara das 8 as 11 horas, a segunda das 11 as 14 horas e a terceira das 14 as 17 horas
encerrando & votagéo, ficando a cargo da terceira mesa receptora de votos a apuragdo da eleicio. '
As dezessete horas, encerrada a votagao, ¢ Presidente da Mesa, se necessério, colhera em livio proprio a
assinatura dos associados presentes que ainda ndo tiverem votado, para que possam fazé-lo.

As cédulas de votagdo deverdo ser rubricadas pelo Presidente e um dos Secretarios e terdo a esquerda de cada
nome um retangulo para ser assinalados ou ndo peio eleitor.

Seranulo o voto:

Dado a associado ndo candidato.

Que quebre o sigilo da eleigéo.

Cuja cédula de votagdo ndo esteja rubricada.

Que contiver rasuras, emenda ou borrdes.

Em que o eleitor assinalar mais de um candidato para o mesmo cargo de Diretores Execulivos. A nulidade se
refere exclusivamente aquele cargo. :

Cada chapa registrada podera indicar até 3(trés) fiscais para acompaﬁharem 08 trabaiho.s de votég:éo € apuragao,
trabalhando um de cada vez. . :
Nenhum candidato podera atuar como mesario ou fiscal.

N&o sera admitido o-voto por procuragéo.

Os eleitores assinardo livro de presenga, recebendo as cedulas rubricadas para votagéo.

Havera uma ou mais cabines indevassaveis para o preenchimento das cedulas rubricadas para votagéo.

O eleitor a0 receber a sua cédula, dirigir-se-a & cabine indevassavel, onde assinalara no reténgulo que se
encontrara 2o lado esquerdo do nome do candidato a presidente; aquele estara votando em toda a diretoria,
conforme chapa registrada na secretaria da entidade para o respectivo mandato;

O associado sé padera votar por si e pelas empresas das quais seja representante legal junto a Associagao.

O representante de empresa coletiva que for eleito membro da Diretoria coincidira seu mandato a permanéncia
como titufar ou indicado da empresa assaciada; desligado da firma perdera o cargo. _

De igual forma, o indicado para integrar a Diretoria comia Diretor Classista tem o seu mandato condicionado a sua
permanéncia como membro da Diretoria da entidade convidada.

A eleigio das membros da Diretoria, Conselho Fiscal @ Consultivo, sera sempre por votagdo secreta, ndo senco
permitido em qualquer hipétese, fazé-la por aclemagéo. '

Somente poderdo concorrer as eleigdes para quaisquer cargos, os associados Fundadores e Contribuintes quites,
em nome individual ou de acordo com o art, 21.

0O associado que vier ocuper a Presidéncia da Associagéo, fica obrigado a filiar-se também como associado
individual, caso ainda néo o seja.

Sera considerada eleita a chapa que receber o maior nimero de votos validos.

No caso de empate, fica eleita a chapa cujo candidato a presidente tenha a sua filiaggo mais antiga junto a ACI.
Havendo ainda empate considerar-se-& eleilo 0 mais idoso. . _
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Art. 65~ A Diretaria deliberara sobre a forma de identificagao do representante das empresas associadas, pessoa fisica ou

i juridica.

§ ‘Unico- O voto da pessoa juridica sera através de representante identificado na forma estabelecida no caput deste artigo.

Art. 66+ Apds conhecido o resultado final da apuragdo qualquer candidato presente podera requerer, por uma vez
recontagem de votos. ’ '

Art. 67- »Go'{\cluida 2 apuragdo o Presidente da Mesa proclamara o resultado, declarando eleita a chapa que recebeu o
maior ndmero de votos validos. '

Art. 68- Lavrar-se-8 uma at'a mencionando todas as ocorréncias relativas ao pleito, seu resultado, indicagéo dos eleitos

s _Izlsta cgdla cargo, niimero de votos recebidos, observando o disposto no art. 21.

nico- \s cédulas de votagao, apos a apuragdo, serdo postas em um envelope que, depois d ; 3 a rubri

e aeaie & e e pe que, depois de fechado, levara a rubrica

Art°'6.9- ) Até a posse dos elei'to§ podera ser .r_equeridfa, através de requerimento dirigido a Diretoria, a recontagem de votos.

§ 1% (9] requen;mento- devera conter 20(vinte) assinaturas de associados Fundadores ou contribuintes quites, com firmas
recor}hacldas, e ser acompanhado de exposi¢éo de motivos.

§2- As cédulas de votagdo somente serdo inutilizadas apds a posse da Diretoria eleita.

Att. 70- Somente sera valida a eleigdo se houver um comparecimento minimo de 50(cinqlienta) eleitores. N&o se
alcangando este nlimero a Diretoria convocaré nova eleigdo, respeitados os prazos estatutarios.

§ 1% Nao sendo feita a convocagéo pela Diretoria cabera ao Conselho Consultivo fazé-a.

§2% Elm_,segunda‘ convacagan, serdo consideradas vélidas as eleigdes que registrarem a presenga minima de 30(trinta)
eleitores.

A, 71- 0 Presidente podera ser reeleito uma (nica vez, podendo entretanto, voltar a candidatar-se a Presidencia,
decamidos 2(dois) anos de seu Gltimo mandato.

] CAPITULO XII
Das Assembléias Gerais

Art. 72-- A Associagio reunir-se-a em Assembléia Geral nos seguintes casos:

I- Em Assembléia Geral Ordinaria até o dia 30 de janeiro de cada ano, para:

a) AprovagZo de contas. "

b)- Relatério da Diretoria, parecer do ‘Conselho Fiscal €; bienalmente, esta Assembléia empossara os Membros

Eleitos da Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo;

| S Em Assembléia Geral Extraordinaria:

a) Sempre que a diretoria ou'o Conselho Geral julgarem Necessario
b)- Em face de divergéncia entre a Diretoria € o Consetho Consultivo, conforme o Art, 37 § 1°
c) Em virtude de requerimento fundamentado e assinado por 213 (dois tergos) dos associados de acordo com o item
Vdoart. 17.
Ad. 73 A Assembléia Geral poderé ser promovida por 1/5 dos associados.
Art. 74- A Assembléia Geral compete:
a)- Acolher todos os associados em igualdade de condigdes.
b)- Discutir e resolver, definitivamente, todas as propostas que lhe forem apresentadas pela Diretoria, Conselho
Consultivo ou Geral ou pelos associados, ndo contrariando disposigdes expressas deste Estatuto.
c) Reformar ou alterar o presente Estatuto, observando-se o disposto no art. 38, letra C.
d)- Deliberar sobre 0s casos que nda possam ser compreendidos nas atribuiges da Diretoria € demais Conselho.
€)- Resolver em grau de recurso sobre a situagdo de associados demitidos ou excluidos, na forma dos Artigos 15 e
16 ¢ suas alineas. _ :
f)- Resalver sobre a eliminagzo de assaciados, de acordo comos art. 15¢ 16 e demais alineas.
g) Revogar qualquer decisdo administrativa contraria aos Estatutos ou julgada prejudicial a Associagao.
h)- Decidir & autorizar, prioritariamente, sobre a alteragao de bens pertencentes a0 patrimonio imobiliario da Entidade.
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s Art, 75-

gt
§2-

At.76-

. Ad. 77-

§ Unico-

A 78-
% Al 79
Aut. 80-

- . Aft,81 o

Art. 82-

§ Unico-

- At 83

§ Unico-

"'\,. AFL 8.4‘
b)-

o)

Att, 85

As Assembléias se’r'a'o convocadgs pela Diretoria, devenda as publicagbes dos editais de convocagdo serem
feitas num prazo méximo de 15(quinze) dias minimo de 3(trés) dias antes de sua realizagdo.

No caso do item V do artigo 18, havendo recusa da Diretoria em convocar : :l :

M\ 3 sa de ( a Assembleia, '
cféngcadabpelo Presidente do Conselha Geral. it
As Assembléias Gerais Extraotdinarias. deverdo ser convocadas no maximo de 10(dez) di :

SS : ark I con I as apos a entrada do
requerimento respectivo, 1o ¢aso do item V do.Art. 17; os demais casos a critério da Direzoria. :

As deliberagdes serdo fomadas, em primeira convocagdo, por 2/3(dois tergo
. .3 e } S 3 PN A S de tO ]
¢onvocagao meia hora apos com 1/3(um tergo) de associados. K )* b

As convocagdes deverdo ser feitas pela imprensa local em 1(uma) i
A ever [ | _ publicagdo, devendo constar das mesmas a
natx{reza dq A§semblgla, quais 05 assuntos a serem tratados, dia, hora e local de sua realizagdo.
E:bﬁg%c;sasnbmdade de publicagdc, a convocagao podera ser feita por oficio protocolado ou por outros meios de
| e. . .

Nao & permitido nas Assembléias Gerais, 0 voto par procuragao.
Qs votos das pessoas juridicas serdo colhidos em conformidade com o caput do artigo 65 e parégrafo Unico.

As Asseqxtgléias Gerais serdo instaladas pelo Presidente da Entidade que, verificando a existéncia do quorum
legal, s.ohcxtaré 3s mesmas a escolha, entre 0s associados presentes, do seu Presidente o qual, assumindo o
cargo, convocara enfre os presentes 2(dois) secretérios, completando-se assim a mesa.

As Assembléias Gerais QOrdinarias e Extraordinarias serdo regulamentadas pelas suas disposicdes especificas
constantes deste Estatuto.

CAPITULO Xt

Do Patrimonio e sua Aplicagao
0 Patrimdnio da Associagao sera consfituido:
a)- Pelos imovelis. ; :
b)- Pelos seus maveis, utensilios, bibiloteca etc.
c)- Pelos direitos, titulos valores e rendas liquidas da-Associagao. : :
Qs bens imavels integrantes do patrimdnio da Associagdo, somente paderdo ser alienadas por autorizagdo da
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocadas para este fim.

Em caso de dissolugdo da Associagdo, seu patrimdnio revertera em beneficio de uma entidade educacional sem
fins econOMIcos.

A deliberagdo sobre a dissolugao da Assaciagdo devera ser alravés de Assembléia Geral Extraordinaria na qual
deverio estar presentes no minima 2/3 {dois tergos) dos associados quites com a instituigao.

CAPITULO XIV
Da Receita

A receita da Associagdo classificar-se-a em Receita Ordinéria, de Servigos, Pattimonial & Eventual.

RECEITA ORDINARIA - a que provem da arrecadagio dag mensalidades dos associados.

RECEITA DE SERVIGOS - & a que provem da atividade funcional dos Diretores da Associagao tais como:
emolumentos, taxas cobradas para servigo de cadastro ¢ de seguros, convénios etc. :

RECEITA PATRIMONIAL - & a que s& origina dos aluguéis dos imovels, juros ou dividendos em geral.

RECEITA EVENTUAL - & a que & constituida por subvencao ou doagdes e toda e qualquer origem extraordinaria,

, CAPITULO XV
Da Instituigao de Ensino

A Faculdade Triangulo mineiro — FTM, fundada aos 27 dias do més de setembro de 1968 e autarizada pelo
Decreto Federal nr.. 66,398, de 30 de margo de 1970, & uma faculdade mantida peia Associagdo Comercial e
industrial de Huiutaba, entidade de direito privado que ndo distribui resultados, com sede e foro na cidade de

tuiutaba, Minas Gerais, ambas com limite ferritodial de atuagao circunscrito a0 municipio de ltuiutaba.
Os assunfos relativos & referida instituigao serdo tratados pela comissao mencionada no arfigo 20, § 3°.
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§2°
53
§4°
§5°

§6°

A, 87 -

§ nico:

Art. 83 -

A F?culdade Trigngulo Mineiro & normatizada por este estatuto, por seu Regimento e pela Legislacéo Federal
pertinente;

g\faculdade' se relaciona com a entidade mantenedora por meio da diretoria daquela e da Comiss&o de Ensino

esta;

A faculdade & subordinada a entidade mantenedora, na forma de seu estatuto, restanda & mantida autonomia
plena nas decisdes administrativas-pedagdgicas;

A mantenedora & rpspons:‘ével, perante as autoridades pablicas e o pblico em geral, pela mantida, incumbindo-
lhe tomar as medidas necessarias ao bom funcionamento, respeitando os limites da lei e deste Estatuto, a
liberdade académica dos corpos docente e discente e a auforidade propria de seus orgéos deliberatives e

consultivos;

A faculdade administra Seus recursos financeiros e 0 patrimonio colocado a sua disposigao pela entidade
mantenedora, n&o sendo permitido a mantida adquirir ou alienar bens imovels, bem como adquirir bens moveis de
valor superior a 50 salarios minimos vigentes do pais, englobados ou fracionados, sem a autorizagao da
Comiss3o de Ensino da entidade mantenedora;

A comissao de ensino da entidade mantenedora, para validade de suas decisdes, somente podera funcionar com

um minimo de-4(quatro) membros, competindo-lhe decidir, estudar, dar parecer e fazer indicagdes a Diretoria da

Entidade de assuntos de sua algada.

As decisdes serdo tomadas por maioria absoluta, cabendo ao Presidente da Comissdo o voto de qualidade. -
Qs trabalhos desta comissédo serdo relatados pelo seu Presidente ou por quem este indicar, e as decistes e
pareceres deverdo ser firmados por todos 0s membras presentes, podendo constar nos pareceres o volo de cada

membra,
Na auséncia do Presidente da Entidade, presidird as reunides desta Comissao, 0 seu substituto legal.
Esta Comissdo deverd reunir-se crdinariamente pelo menos uma vez por semestre e, extraordinariamente,

quando se fizer necessario, de acordo com a canvocagao feita pelo Presidente da Entidade.
Deverso ser feitas atas de todas as reunides desta Comissao, as quais serdo lavradas em livro proprio.

Julgando necessario € de sua conveniéncia a Comisso de Ensino da Entidade Mantenedora podera encaminhar
4 Diretoria da Entidade para resdlugao de qualquer conflito, inclusive aqueles assunitos de sua estrita

competéncia.

A Comissdo, sob pena de nulidade, devera participar da elaboragao ou qualquer alteragdo no Regimento da
instituigao de ensino, podendo a seu critério, ouvir os segmentos discentes & docentes da instituig@o, ressalvadas
as decisdes que envolvam o pracesso de ensino e de extensao.

: Secéo | ,
Da Posse da Diretoria da Instituigdo de Ensino

0O diretor, o vice-diretor € 0 tesoureiro, confarme prevé o artigo 90, serio empossados pela entidade mantenedora
até o quinto dia Util do ano subsequiente & da sua eleigao.

Segéo Il
Da Cangregagao

A Congregagao, orgdo maximo de diregdo administrativa, cientifico-académica, didético-pedagogica e disciplinar,
éconslituida; ' oy

)~ Pelo diretor da faculdade.

i} Pelo vice-diretor da faculdade.

1If)- Pelos docentes em EXercicio. ‘ .
{\V)- Par representantes da corpo discente, em nimero de um quinto dos demais membros, desde que estejam
representados‘iodos os cursos da instituicao

V)- Por dois representantes da comunidade.

Vi)- Por 01 (um} diretor da entidade mantenedora. - - . '

Os representantes, a que se referem os itens V e Vi, sdo indicados pela Comissao de Ensino da entidade

mantenedora. -

As alteragdes e modificagdes do Regimento da instituigdo. de ensino serdo aprovadas pela congregagao da
faculdade, com base no Estatuto da Entidade Mantenedora, nas leis pertinentes, e sera apreciado pela Comissao
de Ensino da Mantenedora e apravado pelo brgao competente. N
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Segdo Il
Da Diretoria da Instituigao de Ensino

O diretor, o vice-diretor e o tesoureiro sdo escolhidos e designados, em forma de chapa, pela entidade
mantenedora, a partir de uma lista triplice especifica encaminhada pela Congregagao, na primeira quinzena do
més de outubro do uitimo ano de mandato da gestdo vigente; ’

Podem ganghgiatar-s_e, para os trés cargos citados no caput deste artigo, todos os professores contratados e em
pleno exercicio nos Ultimos dois anos nesta instituicdo;

Ha_ve;xdo. mais de trés chapas concarrentes, a lista triplice sera indicada pela Congregagéo por meio de escrutinio
secreto.

Erq casp de e.m;')a;te na fvotagéq para formagao da lista, considerar-se escolhida a chapa com o professor mais
antigo no magistério da faculdade, dentre os empatados, e, permanecendo o empate,o mais idoso déntre 'elés

Os professores eleitos para compor a lista triplice para o cargo de diretor, vice diretor e tesoureiro da faculdade

deverdo apresentar & Comissdo de Ensino, os seguintes documentos: pilik
a) Curriculum vitae.

b} Planode Gestao.

A listra triplice devera ser apresentada por ordem alfabética em relag@o ao nome do candidato a Diretor, na
primeira quinzena de outubro e a Comiss&o de Ensino devera apreciar e decidir na segunda quinzena de outubro..

A Cqmisséo de Ensino da Entidade Mantenedora, em conjunto com a diregdo da faculdade, acompanhara e
fiscalizara todos os atos e fatos administrativos, contabeis e financeiros da faculdade, com prestagdo de contas
em periodos mensais a entidade mantenedora;

Competira @ Comisso de Ensino da Entidade Mantenedora instaurar sindicancias, auditorias e inqueritos
administrativos para apurar fatos administrativos, contébeis e/ou financeiros, irregulares, na faculdade, com direito
de defesa. ,

Apurados os fatos, seré imposto o afastamento do responsavel até o julgamento em definitivo;

A substituigo do diretor, em suas faltas e impedimentos, é feita pelo vice-diretar;

No caso de vacancia da fungio do diretor, o vice-diretor assume a direteria, para cumprimento do mandato
remanescente;

Em caso de vacancia da fungo.de vice-diretor, assume a vice-diretaria o professor indicado pelo diretor para
aprovagao pela Congregagdo, referendado pela Comiss&o de Ensino;

Em caso de vacancia das fungdes de diretor e vice-diretor, assume a diretoria temporariamente o tesoureiro, e na
sua auséngia, o professor mais antigo em exercicio nesta instituigdo, que convocara nova eleigdo no prazo
maximo de 30 dias da vacancia;

Nos casos de vacancia previstas nos paragrafos 2° e 3° o procedimento sera precedido do referendo pela
Comissdo de Ensino.

Séo atribuiges do direfor: : _ |

a) Representara faculdade, superintender todo 0 servigo administrativo e responder pela gestdo das pessoas;

b) Encaminhar aoc Conselho Académico a proposta orgamentaria € o plano de aplicagdo dos recursos
vinculados; :

c) Zelar pela manutengdo da crdem e disciplina no ambito da faculdade;

d} -Conferir grau € assinar os diplomas expedidos; ' .

g) Expedir e assinar 0s certificados relativos & conclusao de cursos de pos-graduagdo e extensdo;

fy Expedir convocagde de reunides da Cangregagéo e do Conselho Académico e presidir tais reunides e todas
as Comissdes de que fizer parte; ; y

g) Fiscalizar a observancia do regime escolar & a execugdo dos horarios € programas;

h) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Congregagéo e do Conselho Académico;

i) Aplicar penalidades, na forma deste Regimento; . o '

j) Relacionar-se com a‘entidade mantenedora, prestando as informagdes solicitadas pela Comissdo de Ensino;

k) Apresentar, anualmente, 3 Comiss3o de Ensino da mantenedora, relatério das atividades da faculdade no ano
anterior, nele expondo as providéncias tomadas para a maior eficidncia da administragéo € do ensino;

1)  Cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto que se aplica @ instituiggo de ensino;

m) Designar coordenadores de cursos & demais assessores;

n) Propor modificagtes ou adaptagdes no Regimento da mantida;

e AJG 48784
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0) -Forneqer 30s 0rgaos sugeriores de educagéo relatorios, catalogos, relagbes e outros documentos que a lei
) determine ou que Ihes sejam salicitados formalmente;
P) Relacionar-se com outras instituiges de ensinok contribuindo com o cumprimento dos objeti
finalidades de ambas; - i
q) Assinar juntamente com o tesoursiro toda a documentag

do referente a movimentagédo i
financeiros; gdo dos recursos

Cabera ao vicédiretor subsfituir o diretor em suas faltas e impedimentos e assessora-o i i
a a0 it liref , sora-lo em .
administrativos, definidos pelo diretor. Sk

Séo atribuigdes do tesoureiro:
a) Superintender e fiscalizar fodas as questdes de ordem econdmica e financeir
‘ I i s de . inceira da faculdade, ¢
responsabilidade do direfor; e
b) gupt‘enntendef todas as questdes de ordem econdmica e financeira, dentro das exigéncias definidas pelo
iretor; '
) Exerce;, sob: a supervisdo do diretor, todos os encargos da tesouraria, incluindo-se em sua competéncia a
supervisao da gnecadagéo_ dos rendimentos financeiros das atividades realizadas;
d) Elaborar, no més de dezembro, junto com  diretor, 0 orgamento anual para o ano sequinte, que devera ser

apreciada pela Congregagao, e enviado a Comissdo de Ensino da Mantenedora até o ultimo dia (il de cada
ano;

.6) Encaminbar mensalmente a Gomissdo de Ensino da Entidade mantenedora o balancete do més anterior das

movimentacGes da faculdade;
fy Assinarjuntamente com o diretor toda a documentagéo referente a movimentagéo dos recursos financeiros.

A contadoria abrange os servigos contabeis, financeiro e patrimonial cuja execugéo the couberem, atuando
sempre segundo as instrugdes que receber da diretoria da faculdade e de acordo com as técnicas usuais e
normas da contabilidade;

0O contadar € designado pelo diretor da faculdade, dentre profissionais legalmente habilitados para a fungao,
podendo a diregao optar pelo contrato de empresa de assessoria contébil, legalmente habilitada e de competéncia
comprovada; y :

E vedada a acumulago das fungdes de tesoureiro e contador, de diretor & de contador.

E vedado ao diretor, vice-diretor € ao tesoureiro, a eleigéo a qualquer cargo junto a entidade mantenedora.

Segéo IV _
Dos.Servigos Administrativos

Qs servigos financeiros serdo fiscalizados e superintendidos por meio da tesouraria, sendo vedado o recebimenta
de quaisquer valores em qutros setores da faculdade.

Compete a Comissdo de Ensino da Mantenedora:

Receber informagBes e opinar em todos os assuntos administrativos da faculdade, ressalvada a competéncia
exclusiva desta para conhecer ¢ decidir sobre questdes especificas de ensing nos termos do Regimento e deste
Estatuto.

Verificar sempre que achar necessario ou conveniente os livios de escrituragdo da instituigao de ensino, para a
devida fiscalizagdo e cumprimento de suas obrigagdes.

Examinar os balangos  anuais da instituicdo de ensino, emitindo parecer proprio, e enviando-os a Diretoria da
Entidade Mantenedara para andlise ¢ apreciagdo de seus drgdos competentes.

Dar parecer sobre quaisquer assuntos relacionados com a instituicao de ensino, cujas solugdes ndo estejam
previstas neste Estatuto e no Regimento da mesma, devendo encaminhar seu parecer & Diretoria da Entidade,
para deliberagéo, ouvido o diretor da instituigao.

Decidir sotre a aquisicdo do patimdnio necessario ao funcionamento da institvicde de Ensino, quando:
representar valores expressivos ndo previstos no orgamento.

A movimentagac das receitas da instituigao de ensino sera efetuada pefo diretor, em conjunto com o tesoureiro,
inclusive assinando todos os documentos contabeis, fiscals e juridicos™ %H 4
; : ; ; _ .p;,\
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CAPITULO XVI
Das Disposigdes Gerais e transitorias

Q pr&;ente E§tatuto somente podera ser reformado ou alterado por iniciativa da Diretoria, do Conselho Consultivo,
da Assembléxa_G_eral. ou por pr_oposta assinada no minimo, por 2/3(dois tergos) de seus associados em plené
gozo de seus direitos sociais, quites com a tesouraria e que tenham sido admitidos ha mais de 12(doze) meses.

Quando a reforma ou alteragdo for da iniciativa de associados, devera a proposta que a contiver ser dirigida &
Diretoria e declarar, expressamente, os dispositivos a serem reformados ou alterados.

No prazo de 30trinta) dias devera a Diretoria manifestar-se sobre a proposta.

Se a Diretoria, por unanimidade, for favaravel a proposta, o Presidente da Entidade convocara a Assembléia Geral
El_gt{aordlnéna para apreciagio da reforma ou alteragdo, sendo que a aprovagao dependera do voto de, no
minimo, 2/3(dois tergos) dos membros do quadre social, em pleno gozo de seus direitos estatutarios. :

Eiqa instituida para efeito de algada a unidade “MVC'( Maior Valor de Contribuig&o), para servir de referéncia as
J)mltggbes de autorizagdo de despesas constantes deste estatuto.
A unidade “MVC" tem o seu valor referencial igual ao da maior contribuigdo secial ordinaria mensal.

Os associadas ndo sdo responsaveis, solidarios ou subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais.

" Ficam proibidas quaisquer contribuigdes por parte da Direloria em nome da Associagdo, que nac possam

relacionar com fins. especificos.

A nenhum membro da Diretoria e dos demais orgdos da administragéo da Entidade sera licito perceber sob
qualquer forma ou pretexto remuneragéo pelo exercicio de suas atribuigdes, ficando vedada, ainda, a distribuicao
de lucros, dividendos ou vantagens de qualquer especie.

As diretorias eleitas para gerir os destinos da Entidade em cada biénio deverdo elaborar Plano Estratégico de
Metas a serem cumpridos. » y

A execucdo do planc mencionado no capitulo deste artigo ndo podera prejudicar a concluséo dos projetos
iniciados na gestéo anterior.

As despesas decorrentes de viagens a servigo da entidade deverdo ser previamente autorizadas pelo presidente e
tesoureiro, sendo posteriormente reembolsadas atraves de sua comprovagao, mediante refatdrio.

Quando se tratar de despesas a serem contraidas pelo presidente da entidade, a autorizagdo e prestagdo de
contas devera ser do 1° vice-presidente e o tesoureiro

Os saldos bancarios e de aplicagdes financeiras da Instituigio de Ensino, levantados no final de cada exercicio
social, serdo obrigatoriamente investidos na implementagdo dos objetivos da mesma, ouvindo a Entidade
Mantenedora, ressalvando as reservas contingéncias.

0O Regimento da instituigéo de ensino devera estar adequado no presen{e estatuto e & legislag@o pertinente.
Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselha Geral da Entidade.
Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovago.

ltuiutabé. 17 de dezembro de 2008.
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ALVARA

Alvara N¢;

2078 ] 2025 Inscrigao Municipal ccMm CNPJICPF

MUNICIPIO DE ITUIUTABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
SEGAO DE FISCALIZAGAO DE POSTURAS
DE LICENGA PARA LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO

10537 10537 - 17.819.731/0001-66

FICA CONCEDIDO A
ACHl - ASSOCIACAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITBA

NOME FANTASIA

LICENGA PARA
. Rua 22,1086

™ CENTRO
38300-076 IT

SE ESTABELECER

UIUTABA/MG

ATIVIDADE PRINCIPAL
ENTIDADE PATRONAL DEOS SETORES COMERCIO INDUSTRIA E SERVICO

* Descrigio Atividade
ASSOCIAGAO DE CLASSE SEM FINS LUCRATIVOS

Descrigao Adicional

HORARIO DE FUNCIONAMENTO
De Segunida a Sexta-feira das 8:00 AS 18:00 e Sabado de 8:00 as 12:00 Horas

OBSERVAGAO:
POSSUI AVCB - LAUDO DO CORPO DE BOMBEIROS ATE 08/08/2028; N.F - 10/07/2025.
= |
‘EXERCiCIO INiCIO ATIVIDADE N° PROCESSO ANO PROCESSO VALIDADE DATA EMISSAO

2025 03/03/1998 13379 1998 10/07/2025 17/06/2025
\
\2

g w&wﬁﬁm \
AlvaraLicenca - Alvara de Licenca para Funcionamento Luciene Dam‘és de Goes #e, | 17/06/2025
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:; SUPERINTENDENCIA DE AGUA E ssaome BEITUISTARA

AUTARQUIA MUNICIFAL

R. 33 N° 474 - Setor Sul - ftuiutaba (MG) - CEP 38300-030
CNPJ 17, 819.061/0001-88 - Inscrigio Estadual: 342.745155.0050

Atendimento ao Chem SAE Fone 0500.341 8195 - (34) 3268-0400

u[i?l.h‘{HI!I(’Yl- |

RUA 22, 1082 : :
3830076, rl'umrAsA UG 14-11-150

LIGACAQ:9011-8 ID.ELETRO. :8110011@14
o CA0:2011-8 - ID.EL

DESCRICAO

TBO AGUA

TBO ESGOTO

TARIFA DE AGUA

TARIFA DE ESGOTO
MULTA 04/2025

JUROS DE MORA @4/2025
DOACAO V.CONS. SEG PREV.

AUTARQUIA MUNICIPAL IMUNE DE IRRF CONFORME,
CONSTITUICAO DA REPUBLICA ART 150, INCISO VI PARAGRAFO 2
IN RFB N1234, CARITULO IIT ART 4 ANEXO IX

DRTA LETTURh AWERICR] DRTA LETTIRR AT
21/05/2025 21/06/2025

19/0?/ 2025 VAL()}24‘)7?*12&2;?
B G e

==
£

HEDIA
798 m 2 m3 2 m3 2 m3
IR D0 HIDROMETR VAZAD DIAYETRO DATA DE [NSTALACAD
: X121.004469 1.2 m} 1020 30/01/2013
(CORRENCTA: :

V[ B oero s

05/2025 3 32
04/2@25 2 30
03/2025 1 29
092/20825 2 29
01/2025 1 32
12/2@24 2 28
LEG I — B .
PARAETR) UNIDHDE VAR PE"QE%DL i u!ﬂbl il \u"_u
Turbtdez NTU ate 3,
r Aparente e 15, 0 1..@0
Cloro Residual mg/L de 0 50 a2,0 0 60 1,99
Fluor mg/L. Gée a g ge 0,78
e @a
Cohfogges Tot Ausencia’ Ausente Ausente
Colif.Termotol ; Ausencia Ausente Ausente

FAVOR AUTENTICAR N0 VERSO - DEVOLVER A0 USUARI0 - DMISSA0: 21/36/20%5 09, 1l PAGUE POR PIX
[ T [a]

W ASS0C, COHER, £ INDUS. OF TTan.
RUA 22, 1082, CENTRO
38300-076, ITUIUTABA MG 14-11-150

47 2
82650000000-3 472100?4202 3 507
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CEMIG

DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA
CEMIG DISTRIBUIGAO S.A. CNPJ 06.981.180/0001-16 / INSC. ESTADUAL 062.322136.0087.
AV. BARBACENA, 1200 - 17° ANDAR - ALA 1 - BAIRRO SANTO AGOSTINHO
CEP: 30190-131 - BELO HORIZONTE - MG.

REIMPRESSAO

TARIFA SOCIAL DE ENERGIA ELETRICA - TSEE FOI CRIADA PELA LEI N° 10.438, DE 26 DE ABRIL DE 2002

ZSI:JIT!IIR?IOAGARVIL Referente a Vencimento Valor a pagar (R$)
NTAE TRES A716 CS §
SRR JUN/2025  11/07/2025 146,09
38300-034*|‘TH'I'L‘1"'I'ABA. MG ) NOTA FISCAL N° 280167099 - SERIE 000
CPF 463.9**.***- Data de emiss&o: 16/06/2025
. Consulte pela chave de acesso em:
http://www.sped.fazenda.mg.gov.br/spedmg/nf3e
chave de acesso:
31250606981180000116660002801670991052646381
Protocolo de autorizagdo: 1312500302298872
16.06.2025 as 22:46:38
C!asse ; SUl?cIass.e Modalidade Tarifaria Datas de Leitura
Res;depcnal Residencial Convencional B1 Anterior  Atual N°de dias Proxima
Trifasico 15/05 16/06 32 17/07
Valores Faturados
Itens da Fatura Unid. Quant. Prego Unit Valorrs) PIS/COFINS Base Calc. Alig. ICMS Tarifa Unit.
ICMS ICMS
Energ‘!a Elétrica kWh 100 1,09939227 109,92 3,32 109,92 18,00 19,78 0,86823625
Energia SCEE ISENTA kWh 79 0,59548750 47,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,59548750
Energia compensada GD | kWh 79 0,59548750 -47,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,59548750
Contrib llum Publica Municipal 36,17
TOTAL 146,09 3,32 109,92 19,78
#andeira Vermelha - Ja Incluido no valor a pagar 2,82
indeira Amarela - Ja Incluido no valor a pagar 1,17
Informagdes Técnicas
Tipo de Medigdo Medigao Leitura Leitura Constante Cc kWh
Anterior Atual de Multiplicagdo
Energia kWh ARL195103606 19.311 19.490 1 179
Energia Injetada ARL195103606 5.837 7.099 1 1.262

Informagdes Gerais
SALDO ATUAL DE GERAGAO: 1.000,00 kWh. Tarifa vigente conforme Res Aneel n° 3.459, de 20/05/2025.
Redug3o aliquota ICMS conforme Lei Complementar 194/22. Considerar nota fiscal quitada apés débito em
sua c/c. Unidade faz parte de sistema de compensagao de energia. O pagamento desta conta ndo quita
débitos anteriores. Para estes, estéo sujeitas penalidades legais vigentes (multas) e/ou atualizagao financeira
(juros)baseadas no vencimento das mesmas. Leitura realizada conforme calendario de faturamento. E dever

do consumidor manter os dados cadastrais sempre atualizados e informar alteragdes da atividade exercida no

local. MAI/25 Band. Amarela - JUN/25 Band. Verm. P1.

Reservado ao Fisco

%
Histérico de Consumo

MES/ANO Cons. kWh Média kWh/Dia Dias
JUNI25 179 5,59 32
MAU25 269 8,96 30
ABRI25 253 9,03 28
MAR/25 305 9,53 32
FEVI25 223 7,96 28
JAN/25 299 9,64 31
DEZ/24 307 10,58 29
NOV/24 221 712 31
OuT/R4 421 13,58 31
SET/4 268 9,24 29
AGOI24 230 6,96 33
JuLze 255 8,50 30
JUN/24 208 6,30 33

Base de calculo (R$) Aliquota (%) Valor (]Rs)
ICMS 109,92 : 18,00 19,78
PASEP 90,14 0,66 0,59
COFINS 90,14 3,03 2,73

Fale com CEMIG: 116 - CEMIG Torpedo 29810 - Ouvidoria CEMIG: 0800 728 3838 - Agéncia Nacional de Energia Elétrica -

ANEEL - Telefone: 167 - Ligagdo gratuita de telefones fixos @ moveis.

CEMIG

PIX Pague Aqui

ATENGAO:

Cédigo de Débito Automatico Instalacao Vencimento Total a pagar
. 000076336072 3007633607 11/07/2025 R$146,09
% Junho/2025 83640000001-1 46090138008-5 00777021933-0 00076336072-4
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Nilva M Rodrigues

£\

OL3, Nilva, esta é sua fatura de

junho

Valor

R38.044,75.

¥ RUATRINTA E TRES A 716-CASA, CENTRO, ITUIUTABA, MG - 38300034

OUROCARD VISA INFINITE &8 Final 3868

Vencimento Resumo da fatura

] e Saldo fatura anterior RS 8.575,48
m@ﬁﬁzﬁz 3 . Pagamentos/Créditos .

R$ -8.575,43

S % o Compras nacicnais RS 8.044,73
Limite dnico : O i I B

Compras internacionais R$ 0,00

RS40.000,00 Tarifas encargosermultas  R$ 0,00

Total R$ 8.044,75

Saldo parcelado em faturas
futuras RS 14.580,24

Opgdes de pagamento - Esta fatura estd em Débito em Conta

Pague a fatura com Pix e libere o limite na hora

-

L

Pague com boleto e libere o limite em até 3 dias Gteis

D0 O

Aponte a cdmera do seu celular parz o QR Code acima para pagar a fatura

Vocé pode pagar selecionando e copiando ou digitande o cddige a seguir

Pagando petoc App BB, App Ourocard, WhatsApp ou www.bb.com.br, 00190.00009 02803.164009 00431.690668 2 00000000000000
vocé também tem seu limite liberado na hora. '

¥ Pagamento minimo

R$ 1.206,72

Se vocé escolher esta opgdo, o valor restante serd cobrado na préxima fatura + juros
de 10,40% ao més (CET 320,32% ao ano).

° Mensalidades de parcelamentos anteriores existentes nesta fatura sero incluidas
no valer do pagamento minimo.

Este é o valor minimo que vocé pode pagar para ndo ficar em e O saldo ndo pago desta fatura devera ser quitado ou parcelado até o préxime
atraso. Vocg também pode pagar qualquer valor entre o valor vencimento.

minimo e o valor total da fatura.

° Em caso de pagamento minimo, o valor de encargos cobrados no préxime
vencimento serd de R$968,27 (conforme CET na tabele de Encargos financeiros).

#s Parcelamento em até 14x (entrada + 13 parcelas)

Ndmero minimo de parcelas:
Entrada de R$ 2.864,10

+2x de R$ 2.858,09

Total R$ 8.580,28

Os juras para o parcelamenta desta fatura; 6,28% a.am. (CET 121,15% a.2.).

Ndmero méximo de parcelas:
Entrada de R$ 843,13

+13x de RS 842,75

Total R$ 11.798,88

s juros para o parcelamento desta fatura 6,28% am. (CET115,33% a.a.).

Para fazer o parcelamento da sua fatura, escolha uma opgdo acima e pague exatamente o valor de entrada informado. As parcelas serdo lancadas

mensalmente nas préximas faturas e seu limite serd liberado 2 medida que elas forem pagas

°

Se vocé preferir parcelar com um valor cu nimero de parcelas diferentes, basta acessar um de nossos cahzis de autoatencimento, ligar na Centrat de
Relacionamento BB ou ir até um caixa eletrdnico.

Se for pago um valor que seja menor que o valor minimeo da fatura e superior ao valor da menor entrada indicada acima, alertamos gue no 5° dia Ctil apds ©

vencimento o saldo devedor seré parcelado automaticamente pele 88 no prazo maxima de parcelamente.

Se vocé possuir parcelamentos anteriores, a mensalidade que seria debitada nesta fatura jé estd incluida no vator da entrada.
Para mais informag&es sobre o parcelamento da fatura, acesse: www.bb.com.br/ppf
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4 DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA
D, CEMIG DISTRIBUIGAO S.A. CNPJ 06.984.180/0001-16 / INSC. ESTADUAL 062.322136.0087.
AV. BARBACENA, 1200 - 17° ANDAR - ALA 1 - BAIRRO SANTO AGOSTINHO

CEP: 30180-131 - BELO HORIZONTE - MG.

: TARIFA SOCIAL DE ENERGIA ELETRICA - TSEE FOI CRIADA PELA LEI N° 10.438, DE 26 DE ABRIL DE 2002
(VALTEIR DIVINO FERREIRA . Valora pagar (RS)
RUA FAUSTO PROSPERO 2772 CS o v ‘

INDEPENDENCIA i
28304215 [TUNTTABA, MG NOTA FISCAL N° 262810062 - SERIE 000
CPF 301 % #st.++ Data de emissé0:24/04/2025

Consulte pela Chave de Acesso em:

http:/iwww sped.fazenda.mg.gov.brispedmg/nf3e

chave de acesso:

31250406981180000116660002628100621067275448

Protocolo de autorizagao: 1312500284224569
25.04.2025 as 02:52:08

' Modalidade Tarifaria

%

: Data de Leitura
Convencional B1 Anterior  Atal  N°de dias

25/03  24/04 30 23/05

SIS
Class Subclasse
Residencial

Residencial
Trifasico

Valores Faturados

Préxima

Hens da faura Ui Quart Prego Urit R$ Vaorks B BasoCale oM ool IcMS el
Energ!a Elétrica kWh 100 1,00872125 100,84 2,73 100,84 18,00 18,15 0,79969000
Energ!a SCEE ISENTA kWh 582 0,53071000 308,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,53071000
Energla compersgda GDI kWh 582 0,53071000 -308,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,53071000
Contrib llum Publica Municipal 6597

7N | TOTAL 166,81 2,73 100,84 18,15

y,

Y i T R TR S S T
( &% Informacdes Técnicas : \
Constante d
i | Tipo de Medigio Medigdo Leitura Anterior  Leitura Atual M:?gpn:agag Consumo kWh
Energia kWh ARL203108923 21.169 21.851 1 682
Energia Inptada ARL203108923 25.964 26.731 1 767

Informacoes Gerais \
SALDO ATUAL DE GERAGAQ: 1.490,90 kWh, Tarifa vigente conforme Res Aneel n°3.328, de 2105/2024. Redugao
aliquota ICMS conforme Lei Complementar 19422. Considerar nota fiscal quitada apés débito emsua ck. Unidade faz
parte de sistema de compensagdo de energia. O pagamento desta conta ndo quita débitos anteriores. Para estes, estio

- suitas penalidades legais vigentes (multas) elou atualizagéo fi ira (juros)b das no imento das mesmas.
Historico do Consumo Leitura realzada conforme calendério de faturamento. E dever do consumidor manter os dados cadastrais sempre
MosAno Consumo KWh Médla KWHDia Dias atualizados e informaralteragbes da atividade exercida no local. MAR25 Band. Verde - ABR/25 Band. Verde.
ABRI25 682 22,73 30 k
MAR#25 599 18,71 32 /
FEVI25 403 1439 28 | : 2 i {
JANRS 455 1421 3 Reservado ao Fisco
DEZ/24 443 15,82 28
NOVR4 494 15,93 31
glEJTI24 419 13,5; 31 -
TR24 306 10,56 29 y G = y
AGOR4 374 133 3 Base de calculo (R$) Aliquota (%) Valor (R$)
JuLR24 315 10,50 30 ICMS 100,84 18,00 18,15
JUN24 363 11,00 33 PASEP 82,69 0,59 0,48
MAI24 431 14,86 29 COFINS 82,69 2,73 2,25
ABRI24 480 548 31/
Fale com CEMIG: 116 - CEMIG Torpedo 29810 - Ouvidoria CEMIG: 0800 728 3838 — Agéncia Nacional de Energla Elétrica - ANEEL - Telefone: 167 - Ligagdo gratuita de telefones fixos e méveis.
Codigo de Débito Automatico  Instalagéo Vencimento Total a Pagar
’ 008095280437 3005027461 11/05/2025 R$166,81

Abril2025
836500000010 66810138005-7 01184847211-1 08095280437-7

TR

CEMIG
Distribuigdo S.A.

\\
OO



B

QR-CODE

Documento ‘assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n° 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.

SERPRO/SENATRAN
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L : =0 DNGYRBLIGAOS.A. CHPA 08 98 1100000114 1 ,mmamw

OLEJRBGRGESFERBEM
-RUADEZORO 32T~ o 12Uz
SETORNORIE ' 5 :
; mtsmwmmm uaraasmn-zsﬁesma SERIE 000
_ CRF1824*> oo Dala de amissio. 03042025
Consulte Pela Chave de-Acessoem;
hitpZewisped fazenda g gov.brispedmglitse
e ‘thave deacesso;
,ﬂf ] 33&34058&1186009!16660002558535291373543775
; A Fmﬂocoloﬂ-mnugau 1312500276648321
f osmozsasmw ,J

[lata de Ledura

™ .~ T
EnwgiElia e s 2B s o -
& a0 oe2ids 008 218 oM B8O was oz
sEeemn B3 BB OB B WE o o
| ComibumPutia Monkiat R s e G om omnoo
[ TOTAL, WS 278 to0me 1815

hedigho Lol Anielor  Loltrw At idlphiasta Consumo Nt
. ARLZF1122500, B8 {530 oy 401
| BRL211422500° £ T ] 1 2022

mformwrw*‘ Gcrw

-m!)b M’M DE GEM(;IH mmo KW, Tuh vhmb cankmg. Rtl m-m*ma de 21082024, Bedugdo

" aligup sonformm Ll Complementar 19422, Undade faz pare di shlama e :ompnm;h du- anergla; O
nlio quity déblos.ankerbms. Pandusles, ustio wuplhes penalidadas kgak Vigunies (mokis}akiu

lhﬂnmmmdum i imenio das mesmas, Laturs malizada conkoime salenddia e felurmenk,

dpver do. conumidor, manler. o8 dados- :amm sempre stualizados ¢ Informar abaragles du abividnde extrcida o
MARZS Band, Vordo - ABRIZS Bard, Ve

Reservado ao Fisco

Alquola (%)

‘Base-de cAlculo (RS)

Valor {RS)
18,15,
L]

g

*2-;59"

éeggaégﬁégés§f,

_..—.‘._—-..--,-...-— .—..._.._,._.._‘.._._..._.1__‘*__”._._—.—-.._.—.—

Nlﬁnu dwilm Automético. Instalagio Vencimento Total 2 Pagar
000068277003 aoosszmu 22104122025 -R$166,81

- AbARD2S
836300000012 asamsaom_e 925163686110 000682770037

A

e\
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Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n° 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
https:l/www.serpro.gov.brlasslnador-digital.

SERPRO/SENATRAN
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=17 ENUAR = AL ~BAIRRO SAKTO ABOSIINH CEP: 90190-131 ~BELO HORRONTE - WG
| N° DO CLIENTE:

| -aorr9070p | Wpesuxtes

e Out
llata daLortura

l :‘W ‘,

¥

" FERNANDOALVES VIALI
RUAVINTE 880:6A 503

CENTRO:
ITUIUTABA - MG
-CEP: 38300074 e

- N raina
109/06. | Convencional.

CPE: 212.20mes ~ O7/04 | 0705

ontrole: A0ARMIBRBISNNIG Datada fnpressio; OI05I202507:30.25
NOTA FISCAL 255074653 Skrie N Diuta deumis s 307 07032023

“Chaveide agerno:31IB0K060811BI0N01 1566000597460 2004 0052
/EMTIDA EM CONTINGENCIA - PENDENTE DEAUTORIZAG ;?m G
DocumetoAuxiliardsNata Flscalde EnggiaEletiia Elerdnica

Consultea ghave de atessoem: hitpiesousped fazendamggovibuspeding!

lbﬁmu. T Vel Lekra Meror Teora Koal Conslnte Uo Fallgicegao Consumo kW,
EnggidElbtica,  API222028691 5933 6120 1 187

"Tens da fatora; UG, Quant. Prego Valor FIS/_Bazefac. Aigww ICMS. Tarlfa
= unl COFINS: ICMS  1CMS unit

EnerglaEleuiea B B 1073065190 STAA  AT4 6104 1800 9.20' 0BOA0ERIY.
EnerglaSCEEISENTA " AS7 053810483 7890° 060 000 000 000 05361083%
Engigia compensada o) 137 03610833 .J330 000 000 .ofgg 0,00 053510833

ConttibCustalecll, Blblica; 240,

“Total i b §324 74 BI04 " 820
‘BANDEIRA AMARELA~ J&incitido no yalor 2 pagar o ) Q<6 Y pign de 1l
.- -

T

- U TR S TLAPR
MAL/2025 | 25/05/2025 | R$83.24

e T T T T Niguotas : Yaar (RS
1Hs 51,44 18,00
1CHS' o4 10,74
e s 7
LT TR
o k% Al |
AB 23, R g
MARDOZS 29 £53 2
FEVI00S :

T .

SALOG ATUAL DE GERAGAO 508242 KWty ABRZS Band. Varde HAIRS Band. Amisla, Taifa igorte
conform Res Anesln® 3328, de 2110512024, Redugdo allquata JCMS conforae Lel Complermentat
49AR2; WUnidads faz parte e sistema de compansa; 30 desnergia: Qpagdmeite destatontanido quita
débilos antelores, Para estes, esta sujeltas penalidadss lagals vigentes {multas)elod .
atualizagdo finanveira {urosjbeseadas no venéimento das‘masiias,E deverdo consumidor manteros
dadas cadastrals ssmpreattralizados e nfornar dteragiies daatividade exescidanclocd. Faga
's’utadtﬁﬁpﬁmtﬁz.dhhm@d;mtqﬂganeajg{a;pd'r}:e;-rﬁallams_ando s emig camibr, Leitara.
realizarta nt, calendirio de faturaments.

Fale convaComig16-Se o ntimero e estiverdispanivelpa sy sidade:

%% oootieoroos | 2506/2026 | R§.8324

gukifﬁ; i
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Ituiutaba, 23 de Junho de 2025

A quem possa Interessar

Prezados senhores ().
OCIACAO COMERCIAL E

Declaramos para 0S devidos fins que a empresa ASS
possui conta na CAIXA

INDUSTRIAL DE ITUIUTABA. CNPIJ: 17.819.731/0001}-66.
ECONOMICA FEDERAL conforme dados.abaixo:

AG: 0125 - ITUIUTABA. MG CONTA: ()()0_576793352-5

7

Leonardo da Silva
Mat.: C155554 .
Assistente de Varejo

Leonardo da Silva
Assistente de Varejo PJ

Ag. ltuiutaba/MG
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|MARIO JACOB iUNES JUNIOR
|  bOC. IDENTIDADE / GRG. EMISSOR / UF
MG5110152 PC MG }
e~ CPF : DATA NASCIMENTC =y
o10.768.206-97)(28/05/1971]

~— FILIAGAO
MARIO JACOB YUNES

MARIA APARECIDA DE
RESENDE YUNES B
PERMISSAO

= NO REGISTRO e VAuﬁAbe : »13 ﬁaéxm;xcio
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PHEFEITURA

: @ ITUIUTABA

" CORAGEM PARA FAZER DIFERENTE

;. SETORDE CONVENIOS

AP,IER'OCESSO N2 11634/2025

; i;._; i A Secretarla Municipal Desenvolvimento Econdmico e

Turismo, para que sejaa _govado o plano de trabalho, especificando o interesse

publico e relevanCIa soc1a| da proposta conforme artigo 2° dalei 13. 019/2014

. Indicar o fiscal e o gestor que irdo acompanhar a execugdo

do plano de trabalho com nome, cargo, matricula e assinatura do mesmo.

- O"-processo se trata de recurso no valor de RS 100.000,00

(cem mil reais), para seriutilizado pela associagdo.
~ Em seguida devolver a esse setor.

tuiutaba, 30 de junho de 2025.

iris Elias Rosa
Mat. 828

Smime An Comuanios — Praca Conego Angelo. S/n. Centro Itur Ttuiutaba- MG




Secretaria Municipal d %i - PREFEITURA
Desenvolvimento Econdmicoe T:ﬁiasmg mentd, ITUIUTABA

Fazacontecer

DESPACHO
P.A.n° 11.634/2025

Interessado: Associagdo Comercial e Industrial de Ituiutaba

Referente: Solicitacio de repasse financeiro no valor de R$ 100.000,00 para execucao
mpanha de Natal 20

| - Relatorio

A Associagdo Comercial e Industrial de ltuiutaba — ACII, por meio do
Oficio n°® 036/2025, datado de 12 de junho de 2025, solicita apoio financeiro da
Prefeitura Municipal de ltuiutaba no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para
execugdo da Campanha de Natal 2025. O Plano de Servigos foi apresentado as fls. 03

- 06 onde consta cronograma, justificativa, objetivos, metas e previsdo de aplicagao de
recursos.

A proposta tem como objetivo fomentar as vendas no comeércio local
durante o fim de ano mediante agdes promocionais, sorteio de prémios e valorizagao
do comércio tradicional. A medida visa recuperar o fluxo de consumidores nas lojas
fisicas, que vem sendo reduzido pelas compras online.

Orientamos que seja deliberada sobre a utilizagao de recursos
proveniente do FUMDEI - Fundo Municipal de Desenvolvimento Econdmico de
ltuiutaba, criado pela Lei Municipal n® 4.81 8/2021, dentro do escopo do Programa
Investe ltuiutaba, conforme fundamentagoes abaixo elencadas.

Il - Fundamentacgao Legal e Normativa

No ambito federal, conforme Art. 2° da Lei Federal n°® 13.01 9/2014,
configura-se como parceria com a administragdo publica para consecugdo de
finalidade de interesse publico e reciproco, a transferéncia voluntéria de recursos
financeiros a organizagbes da sociedade civil, mediante celebragdo de termo de
fomento, vejamos:

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

III - “parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagoes
decorrentes de relacdo juridica estabelecida formalmente entre a
administragdo publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de
mijtua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execugdo de atividade ou de projeto expressos em
termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagdo;

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo —Av. 11, 748 — Centro — Fone: (34) 3271-8225 ~ ltuiutaba/MG
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Secretaria Municipal de iﬁiii”j'ib-r ABA

Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Fazacontecer

Il - Interesse Publico e Relevancia Social

O comércio é um dos setores mais sensiveis a sazonalidade
econdmica e as transformacgdes no padrdo de consumo. Com o avango do “e

commerce”, especialmente apds a pandemia, tem-se observado uma retragao
significativa do comércio presencial.

A Campanha de Natal 2025, conforme detalhado no plano de trabalho
anexado as fls. 03 - 06, tem como objetivo fomentar as vendas no comércio local
w&g_ﬂm por meio de agbes promocionais e sorteio de
prémios. Nesse contexto, esse tipo de iniciativa é€ fundamental para:

« Incentivar o consumo consciente e presencial no comércio local,

enfrentando a crescente perda de mercado para O comércio
eletronico;

« Gerar movimentagao econdmica relevante, sobretudo em um dos
periodos mais importantes do calendario comercial;

« Contribuir para a preservagéo e estimulo da atividade econémica
local, com impacto direto na geragdo de emprego, renda e
arrecadacao tributaria.

Estudos de impacto mostram que campanhas promocionais com
sorteios e agdes de engajamento nas festas de fim de ano podem elevar entre 30% e
9 3rcio tradici , gerando, também, incremento na
arrecadagdo municipal de tributos como o ISS e 0 ICMS compartithado. Fonte:
hitps://digital formobile.com.brimarketing/datas-comemaordiiy (-2l 20235 -saiba-conio-
1.‘77c"luir-no-seu-planeiumemo/

O plano de trabalho pactua, inclusive como meta, elevar em 50% as
vendas locais durante o periodo de 1° de novembro a 31 de dezembro de 2025, com

publico-alvo abrangente: toda a comunidade local e regional.

Além disso, a campanha proposta visa atender toda a populacao do
municipio e regido (conforme item 5.2 do plano de trabalho), contribuindo para a
dinamizagéo da economia urbana, o fortalecimento das pequenas e médias empresas
e 0 estimulo ao turismo comercial regional.

Dessa forma, fica configurada a relevancia social e econdmica da
proposta, o que justifica plenamente o apoio financeiro, nos moldes legais e

regulamentares.

Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e Turismo — Av. 11, 748 — Centro — Fone: (34) 3271-8225 — [tuiutaba/MG



PR URA DE ITUIUTABA

~ PROGESSO ADMINISTRATIVO n° 11634/2025

' PARECER TECNICO

OBJETO: Fomenta
mediante agde
comeércio tradicional.

vendas no comércio local durante o fim de ano
onais, sorteio de prémios e valorizagdo do

Referéncia: - Repas 10 Terceiro Setor — Termo de Fomento

Organizagdo “da iSociedade Civil: ASSOCIAGAO COMERCIAL E
INDUSTRIAL DE ITUIUTABA - ACII.

CNPJ: 17.819.731/0001:66

Enderego: Rua 22, n°1082, Centro.

Objeto proposto‘:_'Fé@}ﬁéﬁtér as vendas no comércio local durante o fim de
ano mediante agdes promocionais, sorteio de prémios e valorizagéo do
comércio tradicional. ' ' :

Valor total do repasse::R$100.000,00

Periodo: Exercicio de 2025.

Tipo da Parceria: Fomento

PARECERTECNICO-JUSTIFICATIVA

Cofn_s?defari_"dd ‘o plano de trabalho apresentado pela entidade
ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA - ACIL.
R R

Co‘nS|derando a aplicabilidade das disposigdes contidas na Lei n.
13.019/2014,zque trat’lagdc‘; novo regime juridico incidente sobre a formalizagao

de parcerias entre o poder publico e as organizagoes da sociedade civil;

Cohsider,ar':\;'d‘é)i; a necessidade do Municipio de ltuiutaba em suprir

atividades c_oncerlnent'e:sa'o ambito do desenvolvimento econdmico.

Considerahdgj a impossibilidade, por ora, de tais atividades serem

satisfatoriamé'.ntej' a’dlmphdas pelo poder publico local, de oficio.

Considerando que em determinados casos, quando houver interesse

publico e reciproco, entre .0 poder publico e organizagoes da sociedade civil —

1

Y

An



PREFEITURA DE ITUIUTABA

iigo’ 21 da. Lei n. 13.019/2014, podem ser formalizados

rcé a _e_'antre ambos para a consecugao do objeto.

definidas pelo

instrumentos

Con.. ‘|derando que apds analise acurada feita em ambito local
constatamos que se trata de singularidade do objeto da parceria, uma vez que a
entidade vai atender a0s objetivos do municipio para Fomentar as vendas no
comércio local durante o fim de ano mediante agdes promocionais, sorteio de
prémios € va‘\l_prl’z‘agao 1d° comeércio tradicional.

Con3|derando que nestes casos a Lein® 13. 019/2014 preceitua que,
havendo smgulandade do objeto da parceria, ou apenas uma entidade capaz de

cumprir | com o plano de trabalho, pode haver inexigibilidade do chamamento
publico pertlngante :

Passamos a apresentar as razoes pelas quais entendemos relevante
a formahzagao de mstrumento de parceria perante a entidade.

F@j‘NbAMEN.T'AgAc') LEGAL

Segundo se retlra dos artigos 16 € 17, da Lei Federal n. 13.019/2014,
pode a admmlstragao pubhca formalizar em favor de entidades consideradas
como de orgamzagoes da somedade civil, termo de colaboragao ou de fomento,
dlstlngumdo—se ambos pela |n|C|at|va acerca do projeto de trabalho, senao

vejamos:

Art 1 6 O termo de colaboragéo deve ser adotado pela administragao
pubhca para consecugéo de planos de trabalho de sua iniciativa, para
celebragéo, de parcenas com organizagdes da sociedade civil que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

Paragrafo unlco Os conselhos ‘de politicas publicas poderéo

: :apresentar propostas & administragdo publica para celebragdo de

8P

termo de colaboragao com organizagdes da sociedade civil.

sl 9L
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i An‘17 Ote :9__-d,,e fomento deve ser adotado pela administragé@o

qgécugéo de planos de trabalho propostos por

Qciedade civil que envolvam a transferéncia de

o} as. formalizagbes, deve O poder publico realizar
chamamento publico da:sOSCs competentes pela execugao do projeto, ou entao
procedera dispensa QU-Eﬁéxigibilidade para tanto.

" Preceden

Neste interim, tendo em vista que, apos analise acurada, observamos
que € neceszsé_riai a cg{iagéo da Lei Municipal, ao qual enquadrara a questao na
Lei 13'019/12.:0‘14i erp ,seu art. 31, I, em hipbtese de inexigibilidade de
chamamento pl]bizlizc;:(;g:.;;:, ‘ &

“Art. 31: Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétes;ej{dfé inviabilidade de competigédo entre as organizagdes da
sociedade ioivil: em razéo da natureza singular do objeto da parceria
ou se las metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
espe,cifig,\a',;,‘esp.ecialmente quando: (Redagéo dada pela Lei n° 13.019,
de 2014)

(o) i B

Il -~a pafceria decorrer de transferéncia para organizagédo da
s:oci_ed'ade civil- que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
exp_r_,e's’samgente' a eptidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvengéo prevista no inciso | do § 30 do art. 12 da Lei no 4.320, de17
de margo de 1964, observado © disposto no art. 26 da Lei
Complemghtaf no 101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n°
13,019, de,2014).".

R i L

' A\lgm;dp‘;mégig,;é de se ressaltar que nao se cogita da falta de interesse

publico na presenté parceria, eis que destinada ao cumprimento de finalidades
kN T TR o a

insitas ao setor. do desenvolvnmento econdmico, bem como, por razoes de

ordens variadas, ‘ha_ incapacidade momentanea do poder publico cumprir
)

satisfatoriamen’te,c‘om"to.‘da demanda inerente neste campo, de oficio.

! e
3 3
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lll- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente

as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos érgdos de
controle interno ou externo.

IV — no ato efetivo do pagamento verificar-se-a todas as regularidades fiscais formais.

6.7 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas

especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo
puablica.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

7.1 — O presente TERMO DE FOMENTO devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

7.2 - Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recursos transferidos, sob pena de

nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

| — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

1l - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com
fins lucrativos; '

|V - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a

parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias. ’

7.3 — Os recursos transferidos poderdo ser utilizados para realizar os pagamentos nos
termos do Plano de Trabalho Anexo.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1 - O presente TERMO DE FOMENTO vigera até 31/12/2025, podendo ser prorrogado
mediante acordo entre as partes, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho
para a consecugdo de seu objeto.

8.2 —_Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
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térm.ir_lo, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, seréo
admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente TERMO DE FOMENTO.

CLAUSULA NONA -DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

9.1 - O'relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13. 019/2014, sem prejuizo
de outros elementos, deveréa conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho; -

Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apreséntados pela
organizagéo da sociedade civil na prestagéo de contas, quando ndo for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo TERMO DE FOMENTO;

V - andlise 'de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no

ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que
tomaram em decorrenCIa dessas auditorias.

9.2 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil,
a administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populagéo, por ato proprio e independentemente de autorizagéo
judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano
de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagéo da
sociedade civii at¢ o momento em que a administragdo assumiu essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

10.1 - A prestagdo de ‘contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera

conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir

que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados

esperados, até o periodo de que trata a prestagéo de contas, a exemplo dentre outros,

das seguintes informagdes e documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados
da organizag&o da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA- ACII
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1l - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

VIl =Relatdrio de exécugéo F'isico — Financeiro;

VIl - Relatério de Execugdo da Receita e da Despesa;

IX = Relagdo de Pagamentos;

X —Relagéo de Conciliagéo Bancaria;

XlI - Outros documentos que a Comissdo de Selegéo, Monitoramento, avaliagéo e
prestagéo de Contas julgarem necessarios. :

§ 1.° - Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.° - A organizag&o da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da
parceria ou no final de cada exercicio, se a duragédo da parceria exceder um ano.

§ 3.° - Para analise periédica da execugéo do objeto a prestagéo de contas financeira
devera ser apresentada MENSALMENTE para prévia andlise junto a Secretaria
Municipal de Finangas e Orgamento, apresentando relagdo de pagamentos efetuados,
faturas, duplicatas, recibos de pagamento de autdnomos, guiam de recolhimento de
encargos sociais ou de tributos, ou quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesa e ainda a conciliagéo bancaria conjuntamente com o extrato bancario mensal
e aphcagoes ﬁnancelras

10.2 - A prestagao de contas relativa & execugdo do termo de colaboragéo ou de fomento
dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como
dos seguintes relatorios:

| - relatério de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Il - relatério de execugao financeira do termo de colaboragéo ou do termo de fomento,
com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com
a execugdo do objeto, na hipétese de descumpnmento de metas e resultados
estabelecudos no plano de trabalho.

10.3-A Admlnlstragao publlca municipal considerara ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:
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| - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

I - felat()rio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissédo de
monitoramento e avaliac;éo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto
e os resultados alcangados durante a execugdo do TERMO DE FOMENTO.

10.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagdo de contas, de que trata o

art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverdo conter analise de eficacia e de efetividade
das agdes quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

Il -os impacfos econdmicos ou sociais;

[l - 0 grau de satisfagédo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a concluséo do objeto pactuado.

10.5 -A manifestagéo conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administragéo publica
observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovagéo da prestagdo de contas;

Il - aprovagéo da prestagéo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeigdo da prestagéo de contas e determinacéo de imediata instauragéo de tomada
de contas especial.

10.6 - Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagéo de contas, sera concedido
prazo para a organizagdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigagéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo publica
possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagao de
resultados. £

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, quantificagéo do dano e obteng&o do ressarcimento, nos
termos da legislaggo vigente. '

10.7 -A administragdo publica apreciard a prestacéo final de contas apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:
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| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagéo a que se

adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter
sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagéo da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de
mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido
neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagéo pela administragdo publica.

10.8 - As prestagc“)eé de contas seréo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omiss&o no dever de prestar contas;

b) descumprimento - injustificado dos objetivos e metas éstabelecidos no plano de
trabalho;’

c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

10.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagao da prestagao
de contas ou por omisséo em relagdo a andlise de seu conteudo, levando em
consideragd@o, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo
permitida delegagéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao.

10.10 -'Quando a prestagéo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizagédo da sociedade civil podera solicitar
autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes
compensatérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragéo ou de fomento e a area
de atuagdo da organizagdo, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

10.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestagédo de contas, a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo 0s
documentos originais que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

11.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo publica
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poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as
seguintes sangdes:

| - adverténcia;

II- suspensédo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6érgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administrag@o publica pelos

prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangédo aplicada com base no inciso
Il.

Paragrafo Unico. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia
exclusiva da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagéo da
penalidade.

11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagao
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da
parceria. ‘

11.3 - A presCrigéo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a
apuragao da infragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 -O presente termo de colaboragao/termo de fomento podera ser:

| -denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a

publicidade dessa intengéo;

Il -réscindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constétaqéo,' a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstéancia que enseje a instauragéo de
Tomada de Contas Especial.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

13.1 - Para-os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecugéo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

13.2 — Para o0s fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos
com os recursos aplicados em razéo deste Termo de Colaboragéo/Fomento.

13.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagéo da Sociedade Civil
e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil

formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragéo publica, na
hipétese de sua extingao.

13.4- Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a critério
do administrador publico, ser doados a outra Organizagéo da Sociedade Civil que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagdo donataria, quando, apods a
consecug&o do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, : '

13.5-Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugdo de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste TERMO DE FOMENTO, sob pena de reversdo em favor
da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

141 - A eficacia do presente TERMO DE FOMENTO ou qualquer alteragdo ou
ampliagdo da execug@o do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicagdo do respectivo extrato no Site Oficial do .I\_/.Iunicipio, a qual devera ser
providenciada pela‘administragéb publica municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PROTECAO DE DADOS

15.1 - Acrescenta-se ao Convénio ora aditado o “Anexo | — Do cumprimento da Lei
Geral de Protegdo de Dados — Lei n° 13.709/2018".

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES
16.1 — A 'presente parceria poderé ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura
de termo aditivo, devendo a solicitagéo ser encaminhada com antecedéncia minima de

30 (trinta) dias em relagéo 3 data de término de sua vigéncia.

16.2 — Nao'é permitida a celebragéo de aditamento deste Termo de Fomento com
alteragdo da natureza do objeto.

16.3 — A alteragdes, com excegao das que tenham por finalidade meramente ?f‘
prorrogagéo de prazo de vigéncia do ajuste, devera ser previamente submetido a
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Procuradoria do Municipio, 6rgéo ao qual deveréo os autos ser encaminhados em prazo
habil para andlise e parecer.

16.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria
a efetivagédo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do
prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS CONDICOES GERAIS

17.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagdes relativas a este termo de colaboragéo/termo de fomento serdo
remetidas por correspondéncia ou e-mail e serdo consideradas regularmente efetuadas
quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmissé&o via e-mail, ndo poderao se

constituir em pegas de processo, e os respectivos originais deverdo ser encaminhados
no prazo de cinco dias; e

lll - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboragéo/termo
de fomento, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
colaboragdo/termo de fomento, que ndo possam ser resolvidas pela via administrativa,
o foro da Comarca de ltuiutaba, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados
que forem. -

18.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 3 (irés) vias de igual teor e forma, que véo assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Ituiutaba, 10 de julho de 2025.

LEANDRA GUEDES FERREIRA
PREFEITA DE ITUIUTABA

NILVA MARA RODRIGUES
PRESIDENTE
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ANEXO |

DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LEI N°
13.709/2018.

1. E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia da execugéo contratual para finalidade distinta daquela do

objeto da contratagao, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

- 2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis
— repassados em decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto
na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD), sendo
vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas

decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento
contratual.

3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso
causarem danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados
pessoais repassados em decorréncia da execugdo contratual, por inobservancia a Lei
Geral de Protegao de Dados.

4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protegcdo de Dados, o
CONTRATANTE, péra a execugao do servigo objeto deste contrato, tem acessoa dados
pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como nimero do CPF e do RG,
enderegos eletronico e residencial, e cdpia do documento de identificagao (listar outros,
quando cabivel).

5. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral
de Protegédo de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao
disposto na legislagdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo
CONTRATANTE.

6. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE em
até 24 (vinte e quatro) horas qualquer incidente de acessos néo autorizados aos dados
pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de destruigéo, perda, alteragdo, comunicagéo
ou quélquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as
providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protegéo de Dados.

ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA- ACII
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Fazacontecer

PROCESSO: 11634/2025 :
ASSUNTO: Celebragio de Termo de Fomento
INTERESSADO: Associagio Comercial e Industrial de Ituiutaba

PARECER TECNICO N° 201/2025 — CONTROLE INTERNO

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA-MG -
CGM, tém suas atribuigdes regulamentadas em legislaggo federal e municipal. '

As rotinas de trabalho adotadas pelo Controle Interno cabe, primordialmente,
exercer a fiscalizagdo dos atos da administragéo, comprovando 0S principios
constitucionais tais como: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, e quando detectadas possiveis irregularidades insandveis dos atos € fatos nos
procedimentos licitatérios, ‘na execugao orgamentaria e financeira efetivamente
realizadas, esta Controladoria encaminhara dentincia ao Ministério Publico e comunicara
os 6rgaos de Controle Externo sobre tais irregularidades.

I-DO RELATORIO

Foi encaminhado a Esta Controladoria PA 1 1634/2025, para analise da Minuta do
Termo de Fomento a ser celebrado entre a Prefeitura de Ituiutaba-MG e
Associac¢io Comercial ¢ Industrial de Ituiutaba

Em analise do pedido e Plano de Trabalho, verificamos que foi solicitado o repasse
no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), com O objetivo de fomentar as vendas no
coméreio local durante 0 periodo de fim de ano (NATAL), incentivando a populagdo a
visitar e comprar no comércio da nossa cidade. :

O processo Veio instruido com a aprovagdo do Plano de Trabalho pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo, Parecer Técnico e Parecer
Juridico, com fulcro na Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto n° 8.169/2016 ¢ Decreto n°
8.362/2017, sendo esses 0S dispositivos legais que regulamentam, as parcerias celebradas
entre a Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta e as Organizagdes da
Sociedade Civil:

E o breve relatorio.

II - DA ANALISE



1/07/2025, 10:55

Consulta Regularidade do Empregador

Voliar ‘ Imprimie

GAXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  17.819.731/0001-66
Razao

Social: ASSOCIAGAO COMERCIAL E INDUSTRIAL DE ITUIUTABA

Enderego: R VINTE E DOIS 1086 / CENTRO / ITUIUTABA / MG / 38300-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:05/07/2025 a 03/08/2025
Certificagdo Nimero: 2025070500410204361798
Ihformagﬁo obtida em 11/07/2025 10:55:32

A utilizacdo deste Certificado para 0s fins prévistos em Lei esta
condicionada a Vverificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

e mnAdArinf
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PREFEITURA

ITUIUTABA

Faz acontecer

Despacho - Proc. n° 11.634/2025

Em face ao oficio n° 036/2025 apresentado pela Associagdio Comercial
e Industrial de Ituiutaba-ACII, CNPJ 17.819.731/0001-66 que por intermédio de sua Presidente
Nilva Mara Rodrigues, solicitou a formalizagdo de Termo de Fomento para a liberagao de
subvengdo, no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), para a execugdo da Campanha de Natal
2025, objetivando fomentar as vendas no comércio local, mediante ag0es promocionais, sorteio
de prémios e valorizagdo do comércio tradicional.

O procedimento foi encaminhado ao Sr. Secretirio Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Turismo, que analisou toda documentag@o, despachou, expondo
o interesse piiblico e a relevancia social nas fls. 70 € 71, se manifestando favoravelmente 2o Plano
de Trabalho propostb, indicando a gestora, os servidores designados para a fiscalizagdo da
execugao.

Diante disso, em consondncia com os entendimentos constantes do
parecer técnico da Comissio de Acompanhamento, do parecer juridico de n° 576/2025 da
Procuradoria Geral ¢ do parecer técnico n°® 201/2025 da Controladoria Geral do Municipio,
autorizo o envio do Projeto de Lei a nossa Egrégia Casa .Legislativa para possibilitar o repasse
da subvengdo no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para a Associagio Comercial e Industrial
de Ituiutaba-ACII.

Remeta ao Departamento de Elaboragdo, Atualizagio Legislativa e Atos

Administrativos para as devidas providéncias.

Ituiutaba, 11 de julho de 2025.

LEANDRA Assinado de forma digital
GUEDES por LEANDRA GUEDES
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