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PROJETO DE LEI N. XXXX, DE XX DE XXXX DE 2025

" Concede subvengdo no exercicio de 2025 e dd
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A Camara Municipal de Ttuiutaba decreta e eu sanciono a seguinte

Art. 1° A Prefeitura Municipal de Ttuiutaba poderd conceder
auxilio, no exercicio de 2025, ao Hospital S&o José da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo
(CNPJ: 21.320.064/0001-40), médiante celebragio de Termo de Fomento, conforme
Processo Administrativo n.° 12.018, de 16 de junho de 2025, proveniente de Emenda
Impositiva do Vereador Adeilton José da Silva.

Art. 2° O valor total da presente lei é de R$ 78.322,00 (Setenta e
oito mil trezentos ¢ vinte dois reais). :

Art. 3° Fica autorizado abertura ac c"rééﬁto adicional especial nos
termos do inciso V do art. 167 da Constituigdo Federal, conjugado com os artigos 40, 41, 42
e 43 da Lei n® 4.320/64.

Art. 4 °. Nos termos do inciso III do § 1° do art. 43 da Lei n°
4.320/64, sera tomado como fonte de recursos para fazer face ao crédito adicional especial
autorizado por esta lei, os resultantes de anulagio parcial ou total de dotagdes
orgamentarias, autorizados em Lei.

Art. 3° A transferéncia dos recursos serd feita depois de celebrado
Termo de Fomento entre o Municipio e a entidade ‘destinataria dos recursos, mediante
aprovagdo de requerimento da entidade beneficidria, acompanhado dos seguintes
documentos: :
a) comprovagdo da existéncia legal da entidade;
b) prestagio de contas da aplicagio da ajuda financeira
anteriormente recebida; . '

¢) prova de regularidade do mandato de sua diretoria;

d) demais documentos ex1g1dos pela Lei Federal n® 13.019/2014 ¢

Decreto Mummpal n® 8.362/2017,
A ard?'n do dia desta sesséc

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

‘Prefeitura de Ituiutaba, em 29 de julho de 2025.




PREFEITURA DE ITUIUTABA

MENSAGEM N. 089/2025
Ituiutaba, 29 de julho de 2025,

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Por meio da presente Mensagem, € encaminhado a esse Legislativo
Municipal, projeto de lei que autoriza o Executivo a destinar, ao Hospital S&o José da
Sociedade de Sdo Vicente de Paulo (CNPJ: 21.320.064/0001-40), recursos financeiros a

conta do orgamento, do exercicio de 2025, no montante de até R$ 78.322,00 (Setenta ¢ oito
~ mil trezentos ¢ vinie dois reais). -

Os recursos que serdo repassadds por meio do presente projeto
de lei sdio provenientes de Emenda Impositiva do Vereador Adeilton José da Silva.

A iniciativa de lei informada por esta mensagem decorre de
~ solicitagdo formulada no Processo Administrativo n.° 12,018, de 16 de junho de 2025,

Mesmo o recurso estando previsto no ofgémento, a Lei 13.019/14,
art. 31, II, bem como a Lei Complementar 101/2000, art. 26, exigem lei especifica para que
o repasse seja realizado diretamente a entidade. "

Houve signiﬁcativa alterag80 no regramento a respeito do repasse
de recursos a entidades do terceiro setor com a entrada em vigor da Lei 13:019/2014.

Sendo assim, a lei poderd garantir o amparo, mas a liberacéio dos
recursos estd inteiramente condicionada ao preenchimento dos requisitos legais pela
entidade ¢ do enquadramento nas hipoteses de inexigibilidade do chamamento publico, o
que seré verificado em processo administrativo no caso concreto.

. Com essas eclucidagdes, encontra-se a matéria em condigdes de
~ merecer 0 exame dessa Casa de Leis.

Com o0s. protestos de estima e consideragiio, removamos as
. homenagens devidas aos nobres integrantes dessa Cémara. .

Saudacdes,




e BALNICIPAL TR VLRI TARA o

E FISCALIZACAQ

Relatora: Vereadora Rivea de Jesus Andrade

LEANDRA GUEDES FERREIRA, digna Prefeita Municipal, envia ao
Legislativo Projeto de Lei CM/106/2025, que concede auxilio, no exercicio de 2025,
ao Hospital Sdo José da Sociedade de Séo Vicente de Paulo, mediante celebracéo
de Termo de Fomento, conforme Processo Administrativo n.® 12.018, de 16 de junho
de 2025, proveniente de Emenda Impositiva do ex-Vereador Adeilton José da Silva,

no valor de R$ 78.322,00 (sententa e oito mil, trezentos e vinte e dois reais).

A matéria submetida ao nosso exame ndo contém imperfeicdo de maior
monta que comprometa o seu aspecto técnico ou financeiro.

Quanto ao seu mérito, entretanto, que manifeste o Plenario.

Camara Municipal de ltuiutaba de agosto de 2025.

>
Presidente: VacivakW)o Dutra Sobrinho

Relatora: Rivea de Jesus Andrade

Membro: Sinivaldo Ferreira Paiva



PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAQ

Relator: Ver. Vinicius Melo Costa

LEANDRA GUEDES FERREIRA, digna Prefeita Municipal, envia ao
Legislativo Projeto de Lei CM/106/2025, que concede auxilio, no exercicio de 2025,
ao Hospital Sdo José da Sociedade de S&o Vicente de Paulo, mediante celebragao
de Termo de Fomento, conforme Processo Administrativo n.” 12.018, de 16 de junho
de 2025, proveniente de Emenda Impositiva do ex-Vereador Adeilton José da Silva,

no valor de R$ 78.322,00 (sententa e oito mil, trezentos e vinte e dois reais).

A proposicéo atende aos requisitos da Lei Federal n° 4.320/1964, que
dispbe sobre as normas gerais de Direito Financeiro para a elaboragdo e controle
dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados e dos Municipios. No tocante a
celebragdo do Termo de Fomento, a iniciativa esta de acordo com a Lei Federal n°

13.019/2014 (Marco Regulatorio das O'rgan‘izagées da Sociedade Civil).

Diante disso, opinamos pela legalidade, constitucionalidade e boa

tecnica legislativa do projeto.
Quanto ao seu.merifo, ,_entrefanto, que manifeste 0 Plenario.

Camara Municipal de ltuiutaba, 08 de agosto de 2025.




——— NAURNICIPAL OE FFLIUTABA. ————

PARE CE RN°® 132 /2025

LEANDRA GUEDES FERREIRA, digna Prefeita Municipal, envia
ao Legislativo Projeto de Lei CM/106/2025, gue concede auxilio, no exercicio de 2023,
ao Hospital Séo José da Sociedade de Sdo Vicente de Paulo, mediante celebragdo de
Termo de Fomento, conforme Processo Administrativo n.° 12.018, de 16 de junho de
2023, proveniente de Emenda Impositiva do Vereador Adeilton José da Silva, no valor
de R$ 78.322,00 (sententa e oito mil, trezentos e vinte e dois reais).

A matéria comporta o seguinte parecer:

A presente analise juridica tem por objetivo verificar a conformidade
do projeto de lei com as normas constitucionais e infraconstitucionais pertinentes,
especialmente a Lei n° 4.320/64 (Estatuto da Lei Orgamentéria) ¢ a Lei n® 13.019/2014
(Marco Reguiatorio das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC).

O artigo 4° do Projeto de Lei em andlise prevé a autorizagdo para a
abertura de crédito adicional especial, e a transferéncia dos recursos serd feita em
conformidade com o Termo de Fomento, exigindo a comprovagdo da existéncia legal da
entidade, prestagiio de contas da aplicagdio da ajuda financeira, prova de regularidade do
mandato de sua diretoria ¢ demais documentos exigidos pela Lei Federal n°
13.019/2014 e Decreto Municipal n° 8.362/2017.

Nesse sentido, a Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, em seu artigo
43, § 1°, inciso I, estabelece que:

“Art. 43. A abertura dos créditos suplementares e especiais
depende da existéncia de recursos disponiveis para ocorrer a
despesa e serd precedida de exposicio justificativa.

§ 1° Consideram-se recursos para o fim deste artigo, deste que
ndio comprometidos;

I - o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do
exercicio anterior;

II - os provenientes de excesso de arrecadacdo;

I - os resultantes de anulacdo parcial ou total de dotagdes
orcamentdrias ou de créditos adicionais, autorizados em lei;”

Da leitura do dispositivo legal supracitado, depreende-se que a
previsdo de abertura de crédito adicional especial para atender a despesa para a qual nio
haja dotagdo orgamentaria especifica esta em consondncia com a Lei n° 4.320/64, desde
que os recursos sejam oriundos de anulacfo parcial ou total de dotagdes orcamentarias
ou de outras fontes de receita, conforme previsto no § 1° do art. 43 da mesma lei. O
projeto de lei, a0 prever que os recursos serfio tomados como fonte para fazer face ao
crédito adicional especial autorizado, indica o cumprimento do disposto legal,
assegurando a transparéncia e a sustentabilidade fiscal da medida.

0 Projeto de Lei faz expressa referéncia a Lei Federal n° 13.019/2014,
conhecida como Marco Regulatorio das OrganizagBes da Sociedade Civil (MROSC).

A AT
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Um ponto relevante para a concessio do auxilio ¢ subvengdes, como a proposta, ¢ a
dispensa de chamamento publico em determinadas situagdes. ' '

Nesse sentido, o artigo 29 da Lei n° 13.019/2014 dispde
expressamernte:

"Art. 29. Os termos de colaboracdo ou de fomento que
envolvam recursos decorrentes de emendas parlamentares as
leis orcamentdrias anuais e os acordos de cooperacdo serdo
celebrados sem chamamento piiblico, exceto, em relacdo aos
acordos de cooperagdio, quando o objeto envolver a celebracdo
de comodato, doagcdo de bens ou oufra forma de
compartilhamento de recurso patrimonial, hipdtese em que o

respectivo chamamento publico observard o disposto nesta
Lei.”

Considerando que a subvengfio em questio decorre de emenda
parlamentar do ex-Vereador Adeilton José da Silva, a celebragfio do Termo de Fomento
com ao Hospital Sdo José da Sociedade de SZo Vicente de Paulo dispensa o
chamamento publico, conforme a literalidade do artigo 29 do MROSC. Esta dispensa
simplifica o procedimento, sem comprometer a transparéncia, uma vez que a destinagéio
dos recursos ja foi definida por meio de emenda parlamentar, que € um instrumento de
expressdo da vontade popular e de controle social.

A concessdo de auxilio ¢ subvengdes ¢ a relagdo entre o Poder Publico
e as Organizacdes da Sociedade Civil sdo temas amplamente debatidos na doutrina do
Direito Administrativo e Financeiro. Nesse contexto, a obra de Margal Justen Filho, em
seu livco "Curso de Direito Administrative", publicado pela Editora Revista dos
Tribunais, em sua edigiio de 2011, aborda a tematica das parcerias entre o Estado ¢ o
terceiro setor, destacando a importdncia da Lei de Responsabilidade Fiscal e,
posteriormente, do Marco Regulatorio das Organizages da Sociedade Civil para
aprimorar a gestio publica e a transparéncia na destinagio de recursos. Justen Filho
enfatiza a necessidade de se buscar a eficiéncia e a probidade na aplicagio dos recursos
publicos, mesmo em face de dispensas de licitagdo ou chamamento publico.

4 Lei n° 13.019/2014 representa um avanco na busca pela
transparéncia e eficiéncia na gestdo das parcerias entre o
Estado e as entidades do terceiro sefor. Ao regulamentar a
celebraciio de termos de colaboracdo e fomento, inclusive
aqueles oriundos de emendas parlamentares, ela promove
maior seguranca juridica e clareza nos procedimentos, ao
mesmo tempo em que fortalece o controle social sobre a
aplicagio dos recursos piiblicos.” (Justen Filho, Marcal.
Curso de Direito Administrativoe. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2011).

CONCLUSAO

Diante do exposto, verifica-se que o Projeto de Lei em analise esta ¢
consondncia com as normas juridicas pertinentes.

COGIANY



—-——-— PAUNICIPAL OF ITURITABA

A concessfio do auxilio, oriunda de emenda parlameniar, encontra
respaldo na Lei n® 13.019/2014, que dispensa o chamamento publico nesses casos.
Adicionalmente, a previsio de abertura de crédito adicional especial, com a indicaggo
da fonte dos recursos, demonsira a conformidade com a Lei n® 4.320/64.

Os procedimentos para a transferéncia dos recursos, que incluem a
exigéncia de comprovagiio da existéncia legal da entidade, a prestagéio de contas € a
observancia da Lei n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 8.362/2017, garantem a
legalidade, a transparéncia € a efetividade na aplicag@io dos recursos publicos.

Camara Municipal de Ituiutaba, em 07 de agosto de 2025.

ampps Gongalyes

G 83.840

CCGIATV



PREFEITURA DE ITUIUTABA

- Oficio n.® 2025/279
: Ttuiutaba, 29 de julho de 2025.

- A Sua Exceléncia o Senhor
Francisco Tomaz de Oliveira Filho

- Presidente da Camara Mumnicipal de Ituiutaba
Rua 24 n.° 950

- [tuiutaba - MG

Assunto: Encaminha Mensagem n.° 089.

‘Senhor Presidente,
‘ Tenho o prazer de passar s méos de V. Exa. a inclusa Mensagem n.°
- 089/2025, desta data, acompanhada de projeto de Lei que Concede subvengio no exercicio de
2025 e dd outras providéncias.

Com expressdes de apreco e distinta consideragdo, subscrevo-me.

Atenciosamente,

~ Lean uedes Ferreira
ita de Ituiutaba -



MUNICIPIO DE ITUIUTABA

WUNCPIODETUNIRRS T,

Capa de Processo

SREFEITURA DO MUNICIPIO DE TUIUTABA —

SPCP - SISTEMA DE PROTOCOLO £ CONTROLE DE PROCESSOS

Namero do ?rocesso: 4201812025 - " Data de Abertura: 16/06/2025 141 2:40
c;ontribuinte:uosplTAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULC
Orgao Solicitante: - ' :
Enderego: ' ‘

Telefone:(34) 3471-7200
C.NP.JouGC.P JF:21.320 064/0001-40

Assunto do Proceséb: REPASSE DE RECURSOS
Complemento do Assunto: OFICIO N"OO‘IOJZOZS)’HSJICONV

ENCAM!NHA-SE PLANO DE TRABALHO, PARA RECURSOS REFERENTES A EMENDA IMPOSITIVA DE CUSTEIO
. ‘WOR?N)EILTON JOSE DA SILVA, CONF ORME ANEXO. ‘ _

Orggo Responséve\: SE_G_RET_AR[A MUN!CIPAL DE FINAN(;AS E.ORQAMENTO

-

Atendido por: ANA CAROLINA DO NASCIMENTO E AZEVEDO FERREIRA




N,

~"  Atenciosamente,

-

L

._ ] HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE
'\‘?ip | - - SAO VICENTE DE PAULO

- " CNPJ21.320.064/0001-40
. ue;ams AV. 3, N.2 196 - CENTRO —ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160

FONE: 34 - 3271-7200 - E-MAIL: hsL.ssvp@gmail.com
Site: www.hospitalsaojose.org.br

Oficio n°® 0070/2025/HSJ/CONV -

Ituintaba-Mg, 16 de junho de 2025

Ao Exmo. Sr. o
Conrado Henrique N. Alves Pereira
Secretdrio Municipal de Satde de Ituiutaba

Ref, Plano de Trabalho para repasse de recurso Emenda impositiva de custeio —~ Vereador
Adeilton José da Sllva =

O HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULOQ, entidade
beneficente de assisténcia social, sem finalidade lucrativa; inscrito no CNPJ sob o n°
21.320.064/0001-40, com sede em Ttuiutaba - MG, na Avenida trés, n° 196 - Centro, nesta
cidade, representado por seu Presidente em eXercicio,: “RAMON MIRANDA FIDELIS,

encaminha o  Plano de Trabalho em anexo, em duas vias , para repasse de recursos

" referentes 4 Emenda impositiva de custeio —do Vereador Adeilton José da Silva, no

valor de R$ 79.322,50.

Hospital S3o José da Soti 'dad"‘de S0 Vlcente de Paulo



HS.J
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A Bchimay W 2

o HOSPITAL SAOQ JOSE DA SOCIEDADE DE
ﬁﬂr;) 3 SAO VICENTE DE PAULO
- CNPJ 21.320.064/0001-40

AV. 3, N.* 196 - CENTRO - ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160

FONE: 34 - 3271-7200 - E-MAIL: hsj. ssvg@gmall com
Site: www.hospitaisaojose.org.br

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE -2° PARTICIPE

HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO

CNPJ

21.320.064/0001-40

ENDERECO: Avenida 3, n° 196

| CIDADE | CEP TELEFONE | FAX ENDERECO ELETRONICO
Ituiutaba 34-3271-7200 N .| administracao@hospitalsaojose.org.br
CONTA COREENTE BANCO AGENCIA | PRACA PAGAMENTO
577603384-1 CEF
NOME DO RESPONSAVEL _
RAMON MIRANDA FIDELIS ~
FUNCAO CARGO
Diretor Presidente Diretor Presidente
2- INTERVENIENTES
NOME CNPJ/CPF

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA!MG

'18.457.218/0001-35

N 3- PLANO DE APLICACAO

NATUREZA DA DESPESA .

20
PARTICIPE

TOTAL

Emernda Imposmva
Vereador Adeilton José da Silva
Custem H
" & Aquisigdo de. Medlcamentos e Matenal
Meédico

OBS: O p'razo de execugdio do recurso estd

condicionado & vigéncia do co%at_g A prestag8o
de contas serd monitorada no RAG devidamente

aprovada pelo Conselho de Saide Local, pela
comissdo especifica de
monitoramento do contrato € apresentada para o

setor de convénios do Municipio.

avaliéqﬁo e

1° PARTICIPE

R$ 79.322,50

RS 79.322,50

FOTAL

RS 79.322,50

RS 79.322,50




P HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE
('ﬂr‘“’ SAO VICENTE DE PAULO .

_ CNPJ 21.320.064/0001-40
AV. 3, N.° 196 - CENTRO - I[TUTUTABA MG - CEP: 38300-160
~~~~~~~~~~ FONE: 34 — 3271-7260 - E-MAIL: hsj.ssvpi@egmail.com
Site: www.hospitalsaojose.org.br

L i l
4- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
1° Participe
META 1° Més 2° Més - 3° Més 4° Més 5°Més 6° Més
2025 : - 0,00 R$ 79.322,50
META 7° Més 8° Més 9°Més | 10°Més 11° Més 12° Més

2° Participe (Contrapartida)

META 1° Més 2° Mes 3° Més 4° Més 5°Més 6° Més

META 7° Més 8" MEs - 9° MéEs 10° Més . 11°Mgs.. 12° Més

5- DECLARACAO

| Pede Deferimento.

Na qualidade de Representante Legal do proponente, declaro, para fins junto ao Municipio de Iiuiutaba,
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia
com o Tesouro Municipal ou qualquer ¢rgéo ou entidade de administraggo Piblica Municipal, que impega
a Transferéncia de recursos oriundos de dotagfio consignadas nos orgamentos do Municipig, na forma
deste plano de trabalho.

ltuiutaba/MG, ___de de 2025. RAM’%N ANDA EIDELIS
Diretor Presidefite Hospital Séio José
Local e data /f—' Participe

T

6- APROVACAO PELO PRIMEIRO PARTICIPE

Aprovado.

ltuiutaba/MG, __ de de 2025 — TS

Local e data ~ Conrado Henrique N. Alves Pereira

Secretario Municipal de Sadde de ltuiutaba
12 Participe '




,0 VICENTE DE PAULO
CNPJ 21.320.064/0001-40

HperEa dose

Site: www.hospitalsaojose.org.br

C&"ih*:v . HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE DE
- 54 |

AV. 3, N." 196 - CENTRO -- ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160
FONE: 34 —3271-7200 - E-MAIL: hsj.ssvp@gmail.com

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE - 2° PARTICIPE

HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO

CNPJ

21.320.064/0001-40

ENDERECO: Avenida 3, n° 196

CIDADE

CEP
Ttuiutaba :

TELEFONE
34-3271-7200

FAX

ENDERECO ELETRONICO
administracao@hospitalsacjose.org.br

CONTA CORRENTE
577603384-1

BANCO
CEF

0125

AGENCIA

PRACA PAGAMENTO

NOME DO RESPONSAVEL
RAMON MIRANDA FIDELIS

FUNCAOQ
Diretor Presidente

CARGO .
Diretor Presidente

2- - INTERVENIENTES

NOME

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABAJMG

CNPJ/CPF
18.457.218/0001-35

.~ 3- PLANODE APLICACAO

NATUREZA DA DESPESA
' 1° PARTICIPE

20
PARTICIFE

TOTAL

Emendarlmpositiva
Vereador Adeilton José da Silva R§ 79.322.50
Custeio : .
*  Aquisicio de Medicamentos ¢ Material
Meédico

OBS: O prazo de execugio’ do recurso  estd
condicionado a' vigéncia do contréto. A prestagéo
de contas. serd monitorada 1o RAG devidamente
apfovadﬁ f)elo Conselho de Saide Local, pela
comissio

especifica de avaliagio ¢
monitoramento do contrato ¢ apresentada para o

setor de convénios do Municipio.

R$ 79.322,50

TOTAL R¥ 79.322,50

R$ 79.322,50

|




1

- HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE DE
SAO YICENTE DE PAULO
CNPJ 21.320.064/0001-40
AV. 3, N2 196 - CENTRO — ITUTUTABA MG - CEP: 38300-160
FONE: 34 —3271-7200 - E-MAIL: hsj.ssvp@gmail.com
Site: www.hospltalsaojose.org.br

5,

b
“¥

HOGAITAL S50 JO5E
Pl b b A

| |

4- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1° Participe
META 1° Més 2° Més 3° Més 4° Mgs 5°Més 6° Més
2025 - 0,00 R$ 79.322,50
META 7° Més g°Més | 9°Més | 10°Més 11° Més 12° Més-

2° Participe (Contrapartida)

META 1° Més 2° Miés | 3° Mids 4° Mgs. S 5°Més 6° Més

META 7° Més 8° Més 9° M&s 10° Més 11° M&s 12°Més

5. DECLARACAO

Na qualidade de Representante Legal do proponente, declaro, para fins junto a0 Municipio de Ituiutaba,
para os efeitos e sob as penas da lel, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia
com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgéo ou entidade de administragio Pablica Municipal, que impega
a Transferéncia de recursos oriundos-de dotagio consignadas nos orgamentos do Municipio, na forma
deste plano de trabalho. : L

Pede Deferimento.

ituivtaba/MG, __ de de 2025. RAM
Diretor Presi

Local e data
L
6- APROVACAO PELO PRIMEIRO PARTICIPE
Aprovado,
luiutaba/MG, _ de de 2025
Local e data Conrado Henrique N. Alves Pereira

Secretario Municipal de Sadde de Rtuiutaba
12 Participe =
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PREFEITURA

ITUIUTABA

Fazaconﬁecer

Secretaria Municipal
: de Saide

PROCESSO N° 12018/2025

DESPACHO

*
R
-

h

Ao setor de. convemos conSIderando que o plano de trabalho
apresentado em fls.03 a 04 observou os requisitos do Art.22, I - IV da Lei
13.019/2024 opino pela viabilidade de sua execucao.

lnstltmgao de relevancia social que presta servigos em reglme hospitalar,

ambulatorial, apoio dlagnostrco e terapeutlco em carater eletivo e de urgéncia e
emergéncia.

O processo trata -se de recurso de emenda impositiva classificada como

~ custeio e, o pagamento sera repassado atraves do contrato 310/2023 e esta

condicionado a Lei Autorizativa.

0 acompanhamento da execugo do plano de trabalho sera através das

‘reunides de monitoramento da Comissao de Avaliagdo e Acompanhamento do

Contrato institufda através da Portaria N°209/2024 quadrimestralmente.

Conrado Henrique Nascimento Alves Pereira

Secretério Municipal de Salnde

secretaria Municipal de Salide— Av. Sete, 1039 — Centro — Fone: (34) 3271-8255 - Ituiutaba/MG



HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE
C?ig':’ - * SAQ.VICENTE DE PAULO .
. CNPJ 21.320.064/0001-40
: H S J AV, 3, N° 196 - CENTRO —YTUIUTABA MG - CEP: 33300-160
VEATIAL RAD SoLk FONE: 34 —3271-7200 - E-MAIL: hsj.ssvp@gmail.com
- Site: www.hospitalsaojose.org.br

Oficio n° 0080/2025/HSJ/CONV.

Assunto: Faz Solicitagéo

Orgiio: HOSPITAL SAO JOSE DA SOC. DE SAQ VICENTE DE PAULO
Ituiutaba, em 03 de julho de 2025

Senhora Prefeita,

O Hospital Sdo José da Sociedade de Ssio Vicente de Paulo, ‘solicita de Vossa Exceléncia a
liberagdo de verba no valor d¢ RS 79.322,50 referente ao repasse financeiro de Emenda
Impositivai Vereador Adeilton José , conforme documentagfo em anexo.

Para tanto anexamos doclimentos "exigicios conforme Lei 13019/2014. -

Certos de podermos contar com a prestimosa atengo de sempre, agradecemos.

Atenciosamente,

Exmo. Sra.

Leandra Guedes Ferreira -
DD. Prefeita de Ituiutaba
Nesta

c/iC -
Secretaria Municipal de‘Satide
Nesta
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FICHA CADASTRAL

EXERCICIO 2025

| — IDENTIFICAGAC

01 — Entidade: HOSPITAL SAQ JOSE DA SOC DE SAO VICENTE DE PAULO

02 —CNPJ: 21.320.064/0001-40

03 — Endereco: Av. Trés n® 196 :

04 —CEP: 38.300-160

05 — Bairro: Centro

06 —Telefone: 34-3271-7200

07 - Fax: | _

08 - Site: ww.hosp{taisadjose.Q'\ié.br

09 — E-mail: adminis‘tracao@hospita:isaojbse.org.br

It - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL

10 —Nome: RAMON MIRANDA FIDELIS .
11-CPF; 518.182.136-72

12 -RG:  M.3.961.695

13 —Posse; 30/12/2024

14 — Enderego: Avenida nadim derze ne715- Bairro:

16 —Telefone: 3271-7255
17 —Celular: 9.9996-2131

ltuiutaba, em 03 de julho de 2025.

~ Hospital SEioJ(:séd" oci

Lagoa Azul 1

CPF: 518.182.136-72 -
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g° ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DO HOSPITAL SAO JOSE DA
SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO, OBRE UNIDA A SOCIEDADE DE
SAO VICENTE DE PAULO (8SVP), VINCULADA AO CONSELHO CENTRAL DE
ITUIUTABA DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO.

PREAMBULO

O HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE sAO VICENTE DE PAULO, fundade
em 22/08/1948, com sede & foro nesta cidade de ituiutaba, na Avenida trés n° 186
Bairro Centro, insgrita no CNPJ sob n° 214 320.064/0001-40 com Estatuto Social
primitivo registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca
de huiutaba-Mg, sob registro ne 1645, Livio n° A-3, folha n® 166 em 1710111986
promove a alteragéo de sews atos constitutivos por decis@o de seus associados,
aprovada pela Assembleia Geral Extraordindria realizada no dia 20 de maio de
2025, regendo-se doravante pelo presente Estatuo Social, pelo Regulamenta da
Sociedade de S3o Visente de Paulo no Brasil — Edigd0 2023, pelo sau Regimento
Interno, demais instrumentos normativos internos COMO InstrugBbes Normativas.
Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares, demais dispositives emitidos pelo
Conselho Macional do Brasil que regem & S8VP no Brasil, € pela legistagao
brasileira aplicavel, passando a vigorar, doravante, nos seguinies 18rmos:

CAPITULO | - DA DENOMINA TUR

. FINALIDADE )
Artigo 1°. HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO,
Obra Unida & Sociedade de Sao Vicente de paulo (S8VP), doravarie denominado
simplesmente Haspital Sao José & uma associagho de direito privado, fitantropica,
beneficents, sem fins {ucrativos, de assisténcia social na area da satde, com
natureza de instituigac hospitalar, de duragao por empo indeterminado, com
personalidade juridica distinta da de seus membres, com sade e foro nesta cidade
de ttuiutaba, na Avenida 03, n°. 196, bairro centro, Estade de Minas Gerais., inscrito
no CNPJ sob n° 21.320.064/0001-40. R |

' Artigc 2°, Hospital Sdo José é uma Unidade Vicentina (OBRA UNIDA), vinculada a
- gstrutura da Sociedade de S&o Vicente de Paulo no Brasil.

§ 1°. Unidades Vicentinas consistem em pessoas jurfdicas insﬁtucicrtais g 8m grupos

de pessoas fisicas organizados, sediados em todo o terfitdrio nacional, que -

desempenhiam servigos de assisténcia social, educacao e saude, capacitagéo para o

trabatho, esporte, cultura € de cuidados a pessoR idosa, relevantes, de interesse
plblico, sem fins econémicos. Sao glas: Conselho Nacional do Brasil, Consslh

Metropolitanas, Conselhos Centrais, Consethos pariculares, Obras Unidas, Obras

Especiais, Unidlades Gestoras de Recursos {UGRs)e Conferén

U
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§ 2°, As Unidades Vicentinas, que canstituem a gstrutura hierarquica administrativa
da SSVP no Brasil, estdo vinculadas, diretamente, umas as outras, da seguinte
forma: o - _

| - a8 Conferéncias (Artigo 112 do Regulamento da SSVP no Brasil) a um Conselho
Particular, de &mbito local, '

il - os Conselhos Particulares (Artigo 138 do Regulamento da SSVP no Brasil) e as
Obras Unidas a um Consslho Central, de &mbito restritc a uma parie de determinada
regiag, : ~

Il - os Conselhos Centrais (Artigo 141 do Regutamento da.S8VP no Brasil) e as
UGRs a urn Conselho Metropolitanoe, de ambito regional; e

IV « s Conselhos Metropolitanos (Artigo 143 do Regulamento da 8SVP no Brasil) ao

Conselho Nacional do Brasil, de ambito nacional.

Artigo 3° Obra Unida & uma Unidade Vicentina dotada de personalidade juridica
prépria, resguardada a vinculagao administrativa pela sua.origem, sua natureza e
sua formagiio no seio da SSVP no Brasil: destina-se a atender a finalidades
especificas complementares. as atividades das Conferéncias ¢ & objetivos
institucionais da administraggo vicentina e esta sujeita s seguintes determinagoes:

i -estd obrigatoriamente vinculada e subordinada estatutariamente ao Canselho
Central de Mujutaba da SSVP e devidamente aprovada pelo Conselho
Metropolitano de Uberaba da SSVP, cabendo 20S Conselhos Particulares &
Conferéncias da mesma é4rea de atuagao prestar-thes auxilio na goordenacéc € no
dessmpenho de suas atividades, ou sempre que solicitados; _

I} este Estatuto Social, ‘assim como suas futuras alteragbes, deve seguir ©
parameatio estabelecido pelas hormas aprovadas pelo Consetho Nacional do Brasil
da SSVIP; ' )
1) o registro deste Estatuto Social, como também o de suas futuras aifera:goe_s
estatutdrias, esta condicionado & sua ‘homologagio pelo Conselho Metropolitano
de Uberaba da SSVP, depois de realizada a devida consulta ao Conselho Central
de Ituiutaba da $SVP, sob pena de nulidade. ) _

V- apresentar & Assembleia Geral os Balangos Patrimoniais Anuais, as
Demonstragbes do Resultado do periodo, as Dermonstragfes de MutacBes do
Patriménio Liguido, as Demonstrag@es de Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas,
remeterido-os ao Consetho Central de Jtuiutaba da SSVP, até o dia 30 de abil de

cada ano, como também cumpnr as demais exigéncias legais & outras que vierem a
ser criadas; _ _

V- recolherd < mensalmente a contribuigdo financeira regulamentar da
duocentésima e meja — 2,5% (dois e meio por cento) — de sua arrecadacao bruta,
estipulada rno Artigo 98 do Regulamento da S8SVF,

Vl- submeter-se-4 & fiscalizagio do Conselho Metropolitano de Uberaba da
SSVP, através do Departamento de Normatizagao & Onentagao (Denor) deste;

Vi~ mantera em arquive a respectiva Carta de Unido confetida pelo Conselho
Nacional do Brasil (Artigos 10, 147, inciso X, 175 e 219, §1° inciso IV, d

Vil - solicitara previamente ao Conselho Metropoli

de Uberaha da S8VP &

GEOTICEGS PHEROS

N &% TREMED.

0ff
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autorizagao para a execugao de construgdes e reformas gue nao comprometam sua
situagio socicegconomica; :

IX- mantera um livro proprio para registro de todos os donativos, demonstrandc o
género ou espécie, o montante, a identificagio do doadore o valor de mercado; e
X~  promovera reunifes mensais ordindrias, com atas em livros proprios,
desenvolvendo-se na forma estabelecida no Artigo 135 do Regulamento da SSVP,

- no que couber. :

Artigo 4°.0 Hospital Sio José, por sua origem, natureza e formagao, foi criado
no seio da SSVP no Brasil, para a prafica da caridade cristd no ¢ampo da
assisténcia social, area de saGde, e da promog@p humana e esta vinculado e
subordinado estatufariamente ao Conselho Central de ltuiutaba da S8VP, na
forma do Regulamento da SSVP no Brasil. o

Artigo 5°. O Hospital Sao José tem por finalidade especifica prestar servigos de
relevancia publica e de assisténcia social, na area satde, visando especificamente:

ty Prestar servigos de éax’;de, sem distingic de nacionalidade, raga, crado,
opinido politica ou qualyuer outra sondiggo; _ _
) Praporcionar educagéo e orientagdo sanitaria &4 comunidade e reabilitagao

_ a0 paciente, dentro de suas possibilidades.

1il) Atender pacientes particulares, mediante pagamento de diarias e taxas
fixadas pela Dirgtoria em reunido ordinaria ¢ comunicadas previaments;

V) Prestar setvigos na drea de satde como ! favanderia hospitatar , ssterliizacéo ,

 putrigio e correlatos; mediante pagamento , desde que © mesmo segja
revertido para custear a assisténcia asaude; .

V) - N&o serd permitids nenhum fratamento ou operaggo condenado pela maoral

: cristd, sob pena de responderem na forma da lei, os transgressores desta
proibigao;

V1)  Criar, instalar @ manter servigos médico-hospitalares, pronto-atendimento,
odontologicos, psicolégicos, servigo social, fonoaudidiogos, nutricionais, de
enfermagem, flsioterapeuta e outras especialidades gue poderdo surgir,
como lambém, servigos assistencials a saide -preventiva & curativa na
conformidade dos padrées tecnicos atualizadas, sem finalidade lucrativa,
para atendimentos aos pacientes desprovidos de recursos € @ comunidade
am geral; : -

§ 1°. O atendimento gratuito serd prestado sem nenhuma forma de discriminag&o, a

familias e individuos em sitiagdo de vulnerabilidade ou risco social, respeitando 08

I

fimites eqﬁnﬁmicg-ﬁnanceiros'da instituiciic e podera, inclusive, ser custeado pelo
Sisterna Unice de Sadde (SUS), mediante convénic ou contrato.

§ 2° O atendimento de usuérics que nao se enquadrem na condigao estabelecida
ne § 1° destz arfigo estara condicionado & cobranga de taxas fixadas pela
Administragio do -Hospital ou estabelecidas em cgqvér_g?pg com operadoras d

seguro ou planos de salde. i
.
(Y
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§ 3° Considerando que Hospital Sdo José possui natureza privada, seus 23
programas e projelos serfio desenvolvidos sempre sm sintonia com o seu orgamento

econdmico, privilagiando o acesso gratuitc aos seus programas pelos seus usudrios -
SUS. ' '

§ 4°. Hospital Séo José a fim de cumprir suas finalidades, podera estender seu
atendimento para além de sua sede, criando unidades de prestagao de servigos
assistenciais (UPS) em qualquer pente do municipio de ltuiutaba/MG. as quais
serdio disciplinadas por deliberagio da Diretoria.

§ 5°. Hospital 830 José podera instituir filiais para desenvolver oulros ramos de
atividades com natureza empreendedara, com o objetivo de aumentar receita,
mantendo suas finalidades estatutérias e sociais, buscando sempre 2 autos
sustentabilidade. - '

§ 6° A instituicho de filiais dependera da realizacdo de estudos prévios, da

deliberagiio e aprovagéio da Diretoria do Hospital Sao José, por maioria simples,

que serd comunicada ao Conselho Central de ltuiutaba da §SVP e homologada

oelo Gonselho Metropolitano de Uberaba da SSVP, depois deste consultar seu.
proprio Departamento de Normatizagad'e Orientagao (Denor). |

Aﬁig'o 6° No desenvolvimento de suas atividades Hospital 880 José observara 08
principios dalegalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eccmomicidaﬁg &
da eficiéntia; como também njo permitird que haja distingao alguma quanto & enia,
c‘of, sexo, condicio social, credo politico ou refigioso, género, orientacac sexual
quaisquer outras formas de discriminagao dos usuarios. -

Artigo 7°, O Regimenta Interno do Hospital Sdo José serd slaborado por sua
Diretoria, nos moldes estabélecidos pelo Conselho Nacionat do Brasil, disciplinara
sobre sey funcionamento, sua organizagao, sua capacidade operacional & outros
assuntos de seu interesse. ' '

Paragrafo Gnico. O Regimento Interno devera ser aprovado em Agsembleia do
Hospital Sdo José, mediante prévio parecer formal do Denor do Conselio
Matropolitano de Uberaba da SSVP, ¢ apds aprovaglo sera homglogado pela
Diretoria deste mesmo Conselho. .

CAPITULO i — DA ORGANIZACAO E DOS ASSOCIADOS

‘Arﬁgo. 8°. Hospital SHo José & constituido e organizado por um nimero limitads d
' gue ingresgaram

Associados denominados Vicentinos, Confrades & Conspcias,
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voluntariamente na SSVP no Brasil por meic de uma Conferéncia e que estejam na
condigdo de:

| - membro da Diretoria da propria Cbra Hospital S0 José,

Ii - de membro da diretoria do Conselho Central de ltuiutaba da SSVP com direito
avoto, e B

il - dos Presidentes dos Conselhos Particulares vincufadc;é "ao Conselho Centfa!
de Htuiutaba da SSVP,

§ 1°. S6 as pessoas que professam a fé catolica e que procuram daf testemunho do

amor a Cristo, pelo exereicio da caridade, podem ser proclamadas como Associados.

da SSVP (Vicentinos).

Artigo 8°, S#o direitos do Associado:

{ - participar das Assemblelas Gerais Ordinarias e Extraordinarias,

Ii - ser votado para 0s cargos cletivos, desde que atenda 208 requisitos
estabelecidos neste Estatuto Social, | o

Il - apresentar sugestdes 2 Diretoria, por escrito, para © aperfeigoamento

operacional do Hospital Sdo José e apontar quaiquer ag&o ou omissac que venha -

ferir suas normas estatutarias € regimentais;

- {V- a dualguer tempo, por escrito, se desligar a titulo de rentincia voluntaria;

v — yotar nas eleicbes convocadas e deliberar sobre as matérias constantes no
arfigo 16 deste Estatuto Sotial, desde que esteja na condigao de:

a) mémbro da Diretoria do Hospital Sac Jose, com direifo ‘a voto;

b) membro daDiretoria do Conselho Central de jtuiutaba da SSVP, com direito &
yoto, &

¢) Presidentes dos Conselhos Particulares da gsVP vinculados ao Conselho

_ Central de ltuiutaba da SSVP.

§1°. 0 ‘exercicic‘dc:s direitos constantes do “capuf’ deste. artigo € © cumprimento
dos deveres pelos Associados serao regidos por este Estatuio Social @ pele
Regulamento da S8VP no Brasil.

§ 2° Os Associados ndo adquirem direito algum sobre 0S bens e direitos do
Hospital Sao José @ qualgquer titulo ou pretexto,

§ 3% As atribuigbes dos mambros da Diretoria € do Conselho Fiscal do Hospital
$30 José serao inteiramente  estatutarias, voluntarias e gratuiias, sendo-lhes

vedado o recebimento. de gualguer lucro, honificaco ou vantager, sob nenhuma

forma ou pretexto, quer direta ou indiretamente. -

Arﬁgo 16. Sao deveres do Associado: |

o

T
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| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno € o
Regulamento da SSVP no Brasil e demais instrumentos normativos internos como
Instrugbes Normativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circutares e demais
dispositivos emitidos pelo Conseliio Nacional do Brasil que regem a SSVP no Brasil;
Il - acatar as decisGes da Diretoria e da Assembleia Geral do Hospital, as
orientagbes do Deror do Conselhio Metropolitano de Uberaba da SSVP e as
resolugbes das Assembleias Gerais deste; ‘

1l - zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do Hospital Sdo Joseé e da 8SVP
no Brasii; .

[V - prestar colpboragao vicentina voluntaria ao Hospital Sao José, incumbindo-se
dos encargos e oficios que Ihe forem atribuidos, sem direlto a salarios, indenizagbes,
compensagoes, beneficios ou quaisquer outras remuneragbes de qualquer espécie
ou natureza; L _ ,
V - cientificar, por escrito e de forma fundamentada, a Dirstoria do Hospital Sao
José de eventual conduta ilicita de Associados, funcionarios, prestadores de
servigos, voluntarios ou de seus assistidos; .

VI - gumprir as determinac@es dos Conselhos. Central de ltuiutaba da SSVP,
Metropolitano de Uberaba da SSVP e Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 11. Deixara de ser associado:

I - por falecimento;

il - por vontade proptia, se assim o desejar, - _ o '

il - aquele que deixar de cumprir as condigdes estabelecidas nos INCISTS do artigo
10 deste Estatuto Social; | _ B g
IV - por abandono de cargo, aguele que for oleito ou nomeado para o mandato da
Diretoria ou do Conselho Fiscal; : ]

V - aquele que, comprovadamente, em funcdo de sua conduta, lomar-se m?twq de
escandalo, se insurgir conira a higrarquia ou atentar contra 08 principios e dlretr!zes
estabelecidos no Regulamento da SSVP ne Brasit e demals instrumentos normativos
internos; : ‘ . e

Vi - aquele que buscar fora do ambito administrativo da SSVP a solugao de litigio ou
de disputa vicentina, sem chsetvar ¢ Codigo de Conduta E-tm‘n Ado Vice-ntmq e da
Administragao da S8VP, bem como sem antes recorrer ao Comité de Reconciliagac
do Conselho Nacional do Brasii da SSVP; B

Vil - aguele que se utilizar da instituicac para fins politicos efou para promogao
pesscal; : . _ ‘ )
Vil - aguele que praticar por si proprio ou permitir que terceiros prattqutam‘ o desvio
de recursos financeiros das Unidades Vicentinas, em beneficio propnio ou de
terceiros, direta ou indiretemente.

autormatica, padendo ou néo haver manifestagao formal, dever_a tal situ,ag;én .

.. Y

§ 1°. Nos casos previstos nos Incisos 1, 1l ¢ IV, a perda da condigdo de Assoc‘xad%
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constar nas atas de reunido da diretoria do Hospital Sdo José.

§ 2°. Nos casos pravistos nos demais incisos, devera haver comprovagéo, 0 gue se
. fara por meio de progedimentos administrativos internos de exclusé&o.

§ 3° A restricBo do Inciso Vi ndo se aplica a fraudes de todo género e/ou
comportamento imprépric criminal, casos em que a S8VP, por suas Unidades
Vicentinas, sempre fomard as medidas de sua competéncia de forma. imediata, bem
coma cooperara completamente com as autoridades constituidas.

Artigo 12. A excluséo do Associado se dard pér meio de .proc.edimento
administrativo instituido e conduzido pelo Conselho Metropolitano de Uberaba da
SS8VP, por deciséo da Diretoria, referendado em Assembleia Geral deste.

§ 1° Se o Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP nio adotar as
providéncias cabiveis para apurer a faita cometida pela Associado do Hospital Séo
José, o Conselho Nagional do Brasil podera iniciar o procedimenio administrative de
- exclusdo.

§ 2°. Considerande o principio da ampla defesa e do cpntrad‘itéric, o Associado
poderd, sucessivamente e na ordem indicada, no prazo de 15 (quinze) dias:

¥ - recorrer ao. Comité de Reconcliiagao do Conselho Nacional do Brasi; e
i - sendo mantida a depiséo, recorrer ao Consetho Geral internacional.

§ 3°. 'gual procedimento sera adotado no caso da Unidade Vicentina que, por suad
'Diretoria, desejar apresentar possiveis recursos de decisio da Assemblela Geral.

§ 4°. O retorno aos guadros asspciativos da SSVP de Associado excluido por
qualquer dos motivos previsios nos incisos 1 a Vil do artigo anterior depende de
aprovagao prévia de sua pastilagéo pelo Conselho Metropolitano de Uberaba da
SSVP, com base em parecer fundamentado de seu Denor tavoravel & respectiva
pretensdo: e da participagdo do intersssadce em CUISO basico d,‘a‘ Escola de
Capacitagio Antonio Frederico ‘Ozanam (Ecafo), como condigao previa para sua
nova proclamagao. A .

§ 5°. O Associado incurso na situagho regulada no paragrafo anterior fica impedido
de ocupar encargo n Hospital Sao José pelo pericdo de 4 (quatro) ancs & contar da
data de sua readmissio na SEVP. :

Artigo 13. O Assotiado excluido do Hospitat Sao José, por qualquer que sefa o
muotive, ou dele retirando-se, n&c teréd direito a qualquer indenizagao, compensagao
ou remunerac}éo de gqualquer espécie ou natureza pelos servigos prestados Neswy |
condicio de "associado, diretor, conselheiro ou outra gy '

% "y
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Artigo 14. Os Assaociados néo fespondem solidaria ou subsidiariamente pelos
encargos e obrigagbes do Hospital $ao José.

Paragrafo dnico. Os Associados que s30 membros da Diretoria respondem
diretamente 3 SSVP no Brasil @ perante terceiros prejudicados, desde que tenha
ocorrido dola ou culpa grave no desempenho de suas funcbes, conforme Artigo 19,
paragrafo Gnico, do Regulamento da S8V do Brasil.

CAPITULO Il - DO MODO DE CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO
Artiga 15. Hospital Sio José & constituido dos seguintes orgéos:

| - Assembleia Geral‘, -como éfgﬁo deliberaﬁvp;
i - Diretoria, como orgéo administrativo; e
il - Conselho Fiseal, como ¢rgéo fiscalizador.

Segdo | — Da Assembleia Geral

Artigo 16. A Assembleia Geral & constituida por associados.com direito a voto, na
forma do arfigo 8°, inciso V, alineas “3® *h' e *¢”, deste Estatuto Social; e possui s
seguintes competéncias: '

| - eleger o Presidente & os membros do.Consetho Fiscal;

il - aprovar a reforma do Estaiuio Social, submetendo a deciséo & manifestagdo do
Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP; |

1] - destituir o Presidents, ou guaisquer outros membros da Diretoria;

IV - destituir qualquer um dos membros do Conselhio Fiscal;

V - degidir sobre o ato de exclusdo de associado; |

VI - decidir sobre a extingdo do Hospital Sdo José, quando a continuidade de suas
atividades for impossivel, apés estudo prévio do Denor & homalogagio do Conselho
Metropolitano de Uberaba da S8VP; L .
VI - apreciar, discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do
Hospital 830 José, para o qual for convocada; & '

Vil - apreciar ¢ deliberar sobre o Balange Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos
Resultados do Exercicio e suas Notas Explicativas, instrufdos com o sompetente
parecer do Conselho Fiscal, '

Artigo 17. A Assembleia Geral realizar-se-& _anualnienté”,”'no prazo previsio no

Regulamento da SSVP, para os efeitos do inciso VIl do artigo 16 deste Estatute
Social. S '

Artigo 18. A Assembleia Geral r@ﬁzar-_sa—é extraordin?ria ente, quando comrca%
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| - pela Diretoria do Hospital S3o José;
"1 - pelo Consetho Fiscal do Hospital Séo José,
11l - por requerimento de no minimo 1/5 (um guinto) dos Associados;
IV - pelo Conselho Central de luiutaba da SSVP; ‘
V - pelo Conselho Metropolitano de Uberaba da SSvP e - -
Vi - pelo Conselho Nagional do Brasil da SSVP.

Paragrafo fnico. Poderd ocorrer na forma virtual, conforme o caso, faxceto para
eleicdes de Presidentes, assim como para membros de Conselhos Fiscais.

Artigo 19. A convocagio da Assembleia Geral sera realizada por meio de edital,
contendo data, horario, local e pauta, afixado obrigatoriamente na sede do Hospital
Sio José e na sede do Conselho Central de Mujutaba da SSVP, devendo ser
enviado por outrog meios convenientes a todos associados yue a compdent:

| - regra geral, com antecedéncia de 08 (oito) dias:

Il - em caso de eleicbes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 1° Sera instalada, em primeira corvocacio, com a totalidade dos associados

com direito a votoou, em 30 {(rinta) minutos apds, com & presenca de 1/3 {(um tergo)
dos associados. ‘

§ 2°. Sera conduzida pelo- Presidente da Diretoria do Hospital $80 José, & nas
auséncias ou impedimentos deste, peios substitutos previstos neste Estatuto Social,
& na faita destes, por Assotiado designado por seus integrantes.

§ 3% Nos casos de destituigao do Presidente, membros da Diretoria, membros do
Congelho Fiscal, bem como de reforma estatutaria, & exigido o voto concorde de
213 (dois tergos) dos Associados com direito a voto presentes na Assembleia Geral,
comvocada especialmente para esse fim, no pedendo esta deliberar em primeira
convocacao sem a presenca da maioria absoluta dos Associados com direfto a voto
ol com menos de 1/3 (um tergo) destes nas convocacbes seguintes.

§ 4% Como regra geral e quando este Estatulo Social nao dispuser de modo
diverso, as decistes serdo tomadas pela maior quantidade de votos apurados dos
presentes e somente se deliberara sobre os assunifos especificos para as quais
tenham sido convocadas,

Artigo 20. As atas das Assembleias Gerais serfo lidas & aprovadas @o témmino
dessas reunites, devendo ser assinadas pelo Sec(até;iq‘, pelo Presidente e pelos

demais presentes.

Paragrafo Gnico. As atas de Assembleias Gerais de Eleigbes deverao ser

—
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assinadas pelo Secretario e pelo Presidente, sendo ‘aconipanhadas da lista de
presenca.

. Segdo Il —~ Da Diretoria

Artigo 21.0 Hospital Sao José sera administrade por uma Diretoria constituida

pelo Presidente; no minimo, por 1 (um} Vice-Presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um)
Tesoureiro.

§ 1°. O niimero de membros da Diretoria com direito a voto sgra sempre infetior 20
simero de membros com direito a voto da Diretoria do Conselho Central de
Kujutaba da SSVP. ' s '

§ 2°. A Diretoria do Hospital Sdo José reunir-se-a ordinariamente pelo menos 1
(umna) vez por més, em incal, dia e hora previamente definidos &,
extragrdinariamertte, quando se fizer necessarne, com designagao prévia da matéria
a ser tratada. » -

§ 3% . As reunifes mencionadas no paragrafo anterior nao se confundem & no
substituem as que séo realizadas pelas respectivas Conferéncias das gquais 03
mermbros da direforia da Hospital 8o José fazem parte.

§4° da SSVP oo

§ 5°. A Diretoria do Hospital Sao José e seu Conselho Fiscal reconhecem ©
acatam o Regulamento da SSVP no Brasil e demais instrumentos norr?atwos
infemos como  Instrugbes Normativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados,
Circutares, bem como as deliberagbes e determinagbes dos Conselhos! Cen’;r-at,
Metrapolitano e Nacionai do Brasil da SSVP. o

Artigd 22, O Presidente e o Vice-Presidente deverdo ser cbrigatoriamente
Assaclados {Confrades ou Consécias) com, no minimo, de 02 (dois) anos dg
atividade vicentina ininterrupta, contados da data de sua proclamagio na S3vP gte
o dia do encaminhamento do curiculo para a andlise dos nomes dos candidatos
paio Conselho Central de ituiutaba da SSVP. ,

*§ 1°. Na impossibilidade dos demais cargos (Secretarios e Tesoureirt?s} da, Dire}ona
serem ocupados por Confrades € Consocias, pessoas gue nac sejam }nﬂantmas,
desde que catdlicas e comprometidas com a Regra da SSVP no Brasil, podel _
compor a Diretoria, sem direits a voto, apos analise -aprovagas d_a Conselho\/ -

‘Metropolitano de Uberaba da S8VP. f;“ |

A
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§ 2°. A Diretoria cumprird mandato de 04 {quadro) anos, salvo inferrupgdo por
qualquer motivo, ndo sendo admitida reeleicao consecutiva do Presidente, vedada

a sua participagdo como Vice-Presidente, Secretario. ou.Tesoureiro na gesto
imediatamente subsequente a sua.

§3° A falta injustificada de membros da Diretoria a 3 (trés) reunites consecutivas
ou a 6 (seis) alternadas, durante ¢ miandato, importara em abandono do cargo.

§ 4°. 0% membros da Diretoria que foremn afastades & se afastarem por auséncia
prolongada, rentncia imotivada ou destituicgo, ndo poder&o ser eleitos a qualquer
cargo nem designados para a Diretoria do mandato subsequente.

Arti'go 23. O Presidente do Hospital Sao José e os demais membros da Diretoria
que forem Associados (Confrades e Consécias) nfo estdo dispensados de suas
obrigagBes com suas respectivas Conferéncias. '

Artigo 24. O Presidents eleito _ncmeafé os demais membros de sua Diretoria,

definindo quais deles terdo direito a voto, observando o § 1°. do arligo 21 deste
Estatuto. :

§ 1°. Os membros da Diretoria s&o substituiveis em qualquer tempo, a gritério do
Presidente, e seus respectivos mandatos terminam com © do Presidente que 08
nomeou. .

§ 2° O Presidente ao ser eleito para outro cargo de qualquer nivel da estrutura da
S8VP no Brasil, terd 30 (trinta) dias para pedir afastamento da Diretoria do
Hospital Sdo José.

Artigo 25. Sao atribuigbes da Diretoria:

| - cumprir e fazer cumprir rigorosamente © presente Estatuto Soclal, o seu
Regimento Intema & o Regulamento da SSVP no Brasil;

Il - elaborar em conjunto com a Eguipe Técnica interdisciplinar do Hospital 8&o
José oPlano de Trabalho do ano seguinte e executa-lo, de farma a cumprir com os
objetivos estatutarios da instituigéo; .

1l - elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar do Hospital $ao

José o Relatério . ) ; . _

Anual de Atividades Institucionais, até o dia 31 de margo di ¢ada ano;

IV - apreciar o Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo dos Resultados @g
Exercicio e as Notas Explicativas referentes ao exercicio anterior @ encaminhé-ios\, /
para a apreciagdo do Gonselho Fiscal até o dia 31 de margp de cad ano; e
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apresenta-los & Assembieia Geral até -30 de abril de cada ano, acompanhados

gspecialmente dos exiralps bancérios das contas de movimento e aplicagbes

financeiras; como também do Relatério de Inventario dos bens patrimoniais;

V - relacionar-se com instituigoes publicas e privadas para mutua colaborag&o em

atividades de interesse comum gue elevem a qualidade dos servigos prestados aos

usudrios; I

V] - encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central de Ituiutaba

da SSVP e do Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP, propostas de
campanhas que objetivem angariar fundos financeiros;

VIl - obter autorizagéo prévia ¢ expressa do Conselho Metropolitano de Uberaba
da SSVP para celebrar parcerias com o Poder Pablico (Uniao, Estado e Municipio)
ou com Orgdcs e autarquias publicas, por meia de termos-de colaborago e/ou
termos de fomento ou contratos de qualquer naiureza, desde que haja gconsonancia
com as finalidades estatutérias do Hospital Séo José,

VIIf - acompanhar o cumprimento do objeto e o alcance dos resultados das agbes
planejadas nos Planos de Trabalho, no ambito das relagtes juridicas de parceria
com o Poder Pablico (Unigo, Estado & Municipio), . ‘

[X - apreciar e decidir, quando hecessario, sobre a uiilizacdo dos fundos ¢ reservas
financeiras disponiveis; . |

X - determinar a execuglio de construgdes e reformas de bens imoveis de sua
propriedade ou o qual possui usufruto, desde que ndc comprometa sua situagdo
econdmico-financeira & obtenha a prévia autorizagho do Conselho Metropolitano
de Uberaba da SSVP, com excegio daguela que € necessaria & premente para
evitar prejuizos ao Hospital S$&s José, que podera ser comunicada posteriormente;
XI — apressgntar para Assembleia Geral e decidir sobre matérias relacionadas & sua
administragao, cbservando o presénte Estatuto Social, a Regra da SSVP no Brasil
e as demais normativas e decisdes emanadas do Conselho Nacional do Brasil da
S8VP;

Xl - solicitar a0 Conselho Central de ituiutaba da SSVP o encaminhamento ao
Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP do pedido de autorizag@o para
‘aquisicao (doagao, permuta, legado e outros), alienagac ou constifuicdo de dnus
sobire seus bens imavels, observado o que dispde os artigos 68 e 69 deste Estatuto,
sob pena de responsabilizagao civil dos membros da Diretoria, sem prejuizo de
abertura de processo interno de destituigao; , .

Xl - elaborar efou alterar o Regimento Interna, encaminhando-o para homologagdo
do Conselho Metropolitano de Uberaba da §SVP, com prévio parecer do Denor
deste,

XIV'- zelar pelo patiménio do Hospital Sdo Joss e tomar providéncias quando do
téohhehime_nto de que o patrimbnia da mesma nao esteja sendo bem adminisirado;
XV - exigir da empresa ou do profissional fiberal, ©s Balancetes Mensais e o

Balango Patrimonial’ Anual, © Demonstrativo de Resultados do Exercicio_ e Notad [‘
Explicativas, no final de cada exercicio civil, devendo ser ublicado até o dia 31 de

W

A
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maio, de acordd com as exigéncias legais; | .
XVI - submeter as contas do Hospital Sdo José ao exame do Conselho Fiscal,  °
para realizagdo de parecer, observandose os principios fundamentais de
cohtabilidade eas normas brasileiras de contabilidade;

XVil - apresentar nas suas reunides ordinarias o rélatario financeiro do més anterior,
elaborado pela Tesouraria, abrangendo no minimo: ¢ demonstrativo das receitas e

das despesas, a posigAo dos. saldos de Caixa e Bancos, a posicdo dos
comproriissos financeiros "e das contingénclas incorridos, bem assim a
demonstra¢do das contribuictes financeiras devidas e pagas até o més;

XV - buscar orientagéio do Denor do Conselho Metropolitano de Uberaba da
88VP, nos casos omissos.

WEYAHE

§ 1° a exigéncia do inciso anterior deste artigo também se aplicard quando o
término do mandato’ ndo coincidir com o do ano civil ou. por qualquer motivo
mandato for interrompido, com excegdc da data de publicagao;

§ 2°. - nos casos en que o témino do mandato née coincidir com o do ano civil ou
por qualguer motivo for interrompida a obrigagao prevista no inciso XV deste artigo,
devera ser cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do seu término;

Artigo 26. So atribuigtes do Presidente: o

! ~ representar o Hospital S&o José, ativa e passivamente, judicial €
extrajudiciaimente,

If - convocar. e presidly reunides ordinarias e extracrdinarias da Direioria e as
Assembleias Gerais; s A

11l - dirigir & orientar as atividades do Hospital Sa0 José,

- IV - coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria; )
V - zelar pelo bom funcionamento da instituicéo, realizando atos de gesfao,
observando . sempre as finalidades estatutdrias, acompanhando os servigos
estratégicos de lideranga administrativa, operacional e téchica;

VI - em eventuais dificuldades na tomada de decisdes administrativas, buscar,
quandc necessaria, o parecer do Conselho Fiscal e a opinido de profissionais
gspecializados, a fim de obter respaldo téenico e seguranga na gestao;

Vil - abrir, movimentar & encerrar, juntamente com © Tesoureiro, as contas
bancarias, assinando cheques e documentos relacionados de natureza econdmico-
{financeira; |

VHl - admitir e demitir empregados, respeitande. a legislacio frabalhista e &s
convengdes coletivas de cada categoria profissional; - | -
1X - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento interno do
Hospital Sio José e o Regulamentc da 88VP no Brasil, bem como as instrugdes

- Normativas, Resolugbes e Circulares emitidas pelo Conselho Nacional do Brasil
SSVP ¢ as orientagdes do Conselho Central de ltuiutaba da SSVFP e oo
Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVI?; A -
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X - cumprir e fazer cumprir a legislagéo constitucional e infraconstitucional, além
das resolugbes e normas inerentes aos orgéos publicos fiscalizadores da prestagdo
de serviges da Assisiéncia Social e salide;

Xl - participar das reuniées, quando convocado, pelos orgdos fiscalizadores da
prestagao de servigos da Assisténcia Social & sadde; |

X{l - copperar para que haja sempre transparéncia na gestdio do Hospital Séo
José, emespecial, no cumprimente de solicitagBes do Conselho Fiscal da entidade;

XN ~ promover em conjunto com os demais membros da diretoria € a Equipe
Técnica Interdisciplinar, reunides e eventos voltados aos funciondrios & voluntarios,
a fim de manter o ambiente de trabalho coeso e unido;

XIV - motivar e incentivar todos o8 membros da Diretoria a participar das reunioes
ordindrias e extracrdinarias, campanhas, festividades e eventos em geral,
programados pela instituigao;

XV - tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no artige 10 deste
Estatuto Social, L

XV! - solucionara os casos omissos.dos quais tiver conhecimento, mediante
otientagao ou parecer do Denor do Conselho Metroplitano.de Uberaba;

XVHl - participar, obrigatoriamente, das reunides ordinarias e extraordindrias
convocadas pelo Conselho Central de ltuiutaba da 35VP e pelo Denor do
Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP, cumptinde as determinagdes
deste e prestando contas de suas atividades;

XVI- nomear e substituir gualquer membro da Diretoria;

XIX - contratar e nomear, advogados com poderes da clausula ‘ad judicia’ para a
defesa dosinteresses do Hospital Sio José, com especialidade em terceiro sefor &
préferenciaimente conhecimento da estrutura e o modo de funcianamentp da SSVP,
com pré\ﬁo conhecimento do Denor do Conselho Metropolitano de Uberaba da
ssvp '

XX - contratar de forma cenfralizada,. perante o Conselho Metropolitano de
‘Uberaba da SSVP, empresa ou profissional de contabilidade, com habilitagéo legal
e espevializagio em terceiro setor, para a execucao dos serviges contabeis, de
departamento de pessoal e correlatos;

XXI - submeter previaments os contratos, convénios, termos de parceria, termos de
colaboragio, termos de fomento. e minutas, 4 andlise da assessoria juridica e do
Denor do Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVF; _ _

XXl - prestar, dé modo geral, sua colaboragso institucional e voluntaria a0
Hospital So José. :

Artigo 27. Sdo atribui¢bes do Vice-Presidente: ) o
}-- substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos {emporanoes; N
l- participar das” reunides ordinarias e exiraordindrias, gssembleias,v

regulamentares, missdes € evenios em geral designados pelo Presidente;
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it - assumir o mandato, em caso de vacancia, e convocar eleigdo no prazo de 210
(duzentos e dez) dias; |

IV - prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Presidente.

Artigo 28. Sao atribuiges do 1° Secretario: '

[ - ler a ata da reunido anterior, inserir nela as corregbes e os acréscimos solicitados
g aprovados pelos membros gue dela participaram, tomar nota de forma sucinta dos
fatos acorridos durante a reunisio, que deverdo constar na ata seguinte, assim como
08 nomes e assinaturas dos participantes; o '

Il - divulgar as atividades do Hospital Sdo José, bem como sua repercusséo;

" {it - responsabilizar-se pelo manuseio e conservagio dos livros ds atas e outros
documentos relacionados as suas atribuicbes estatutérias, durante o mandato, e no
fim deste, entregé-los a nova Diretoria;, .

IV - patticipar das reunides-ordinarias, extraordinérias, assembleias € evenios em
- geral, programados pelo Hospital Sdo José & pelos respactivos Conselhos;

V - elaborar, enviar e receber correspondéncias, procedendo aos devidos ragistros,
e congervar em ordem todo o expediente da secretaria;

Vi - elaborar, em cunjuntc com o Tesoureiro € com a colaboragao dos demais

membros da Diretotia, mapas estatisticos, relatorio anual de atividades, até o dia 30
de abril; . T e e .

Vi - preparar e manter em dia os fichérios e/ou relatorios de contribuintes;

Wi - organizar e controtar os arquivos da secretaria, inclusive o arquive patrimonial;
IX - prepatar e manter atualizada a.relagio com os dados dos Conselhos aos quais
o Hospital 830 José esta vinculado, contendo o enderego, telefone, dia e horario de
reuriioes, bem coma o nome dos membros das respectivas dirstorias, seus contatos
e qualificagdo, / R

X~ Assumir o cargo de Presidents, em caso de vacéncia dos cargos de Presidente &
de Vice-presidente; e convocar eleigio no prazo de 210 (duzentos e dez) dias.

Parigrafo Gnico. O 1° Secretario recebera colaboragae dos demais Secretarios,
onde houver mais de um, que o substituiriio na respectiva ordem de escalonamento,
em suas augéncies e impedimentos.

Artigo 29. Séo atribuiches do 1° Tesourgiro: -
| - arrecadar e escriturar em livio de caixa as contribuigies de qualquer tipo, auxilios
& donativos, mantendo em dia a escrituragio, bem como a documentagao |
comprobatéria; “oe P )

i{ - pagar as contas autorizadas, depois que as despesas estiverem devidamente
comprovadas e tenham recebido o visto do Presidents, guardando  nas
dépendéncias do Hospital S&o José os comprovarnies documentos contabeis;
11l - movimentar as contas bancarias, sempre arm conjunto com o Presidents; o
IV - depositar em estabelecimento bancario, em nome do Hospital Sdo Jose, {0
as importancias recebidas; - (o AT

gt O
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V - apresentar em todas as reunides da Diretoria o Relatdrio Financeiro, ou sempre

que for solisitado pelo Conselho Central de Huiutaba da SSVP ou pelo Conselho
Metropolitano de Uheraba da SSVP, ‘ '

V]l - apresentar semestralmente ao Conselhio Fiscal o balancete devidamente
assinado por profissional habilitado, juntamente com os iivros contabeis e auxiliares,
e documentagio correlata; '

VIl - publicar o balango patrimonial anual e o demonstrativo do superavit ou déficit do
perfodo, quandb for b caso,

VIl - providenciar, em tempo hébil, recebimentos de juros, dividendos e outros
rendimentos; I ‘

IX - responsabilizar-se pela andlise e conferéncia de documentos financeiros e
numerarnos; '

X - conservar, sob guarda e responsabilidade exclusiva, © numeréric & 0$
documentos relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias e os livros gontabeis,
que devem ser conferidos pelo Consetho Fiscal; o

X! - providenciar, 30 {trinta) dias antes do té&mino do mandato da Diretoria: Certidoes
Negativas de Débitos (CND), documentos referentes ao INSS, ao FGTS e tributos
geridos pelas Receitas Federal, Estadual e Municipal; - SR

Xl - apresentar, no términe do mandaio, a seguinfe documantagéa atualizada:
Alvara de Licenga de funcionamento, Alvara Sanitario, Auto de Vistoria do Corpo de
Bombairos, & Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social; Certidbes
de Imunidade ou Isengéo, se aplicadas; : _ .

XHI - enviar, com a colaboragéo do Secretario, ao Conselho Central de ltuiutaba
da SSVP, o Mapa Financeiro Mensal; o
XIV - recolher ao Conselho Central de ltuiutaba da S3VP a contribuicao da
duccentésima e meia, equivalente a 2,5% (dois e rpeio por cento) de sua
arfecadacao hruta, excluidas apenas as subvengbes oficiais; _ :
XV - participar das reunides ordinarias, extraordinarias, assembleias e eventos em
geral, programados pela instituigio e Consethos; _ )

XV - assumir o carge de Presidente, em caso de vacancia dos cargos de Presidente,
de Vice-Presidente e Secretario, e convocar eleigao no praze de 210 {duzentos e
dez) dias. '

Paragrafo Gnico. O 1° Tesoureiro recebera colaboragéo dos demais Tesoureiros,
quando Houver, que o substituirdo na respectiva ordem de escalonamento, &m suas
auséncias e impadimentos. - . .

Artigo 30. S&p atﬁbuigées do Diretor de Patrimdnio, quando houver:

{ - realizar o fevantamento de todos os bens patrimonials & de usufruto do Hospital
" S#o J6sé e manter esse controle sempre atualizado, com o auxilio de funcionario
da administragso efou de outros Associados; N

Il - assessorar a Diretoria e emitir pareceres sobre os bens patimoriais e d&
usufruto do Hospital Sio José; o
i - asompanhar e fiscalizar as construgoes, adequagdes e refcarmas do Hospi 1 .
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S30 José, sempre assessorado pelo responsavel técnico, engenheiro ou arquiteto;
IV - cobrar dos fresponséveis a conservagao, as devidas manutencbes e © uso
correto dos bens patrimoniais e de usufruto do Hospital Sdo José;

V - participar das reunides ordindrias, extraordinarias, assembleias e eventos em
geral, pragramados pela instituigdo e Conselhos; &

V] - prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao Presidente e ao
Hospital Sao José, ' |

‘Secdo lll - Do Conselho Fiscal

Artigo 31. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros titutares e 3 (trés)

suplentss, escolhidos no mesmo processo eleitoral para o cargo de Presidente da
Diretoria. o : |

§ 1°. Os candidatos deverfio ser obrigatoriamente Confrades e Consécias,
preferencialmente com formagao em Direito, Administrag8o ou Contabilidade &, no
exercicio de suas fungdes, seus membros ndo receberao qualquer remuneragao.

§ 2°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal seré de 4 (qualvo) anos,

caincidente ¢om o da Diretoria, salvo interrupgdo por qualquer motivo previsto neste
Estatuts.

§ 3°. Os suplentes substituirdc os. titulares nas reuniGes em gue estes se
ausentarem ou estiveram, temporariaments, impedidos; €, no caso de vacincia,
assumirdo o cargo até o término do mandato, seguindo & ordem estabelecida pelo
maior ntmero de vatos racebidos, em quaisquer dessas situages.

§ 4°. Nos cases de renuncia, afastamento, destigamento da SSVF ou qualquer
causa que impossibilite a atuagéo do Conselho Fiscal e, esgotando-se o nimero de
suplentes disponiveis, realizar-se-d nova eleigdo, exclusivamente - para sua
recomposigio. -

§ 5°, Os meinbrés do Conseiho Fiscal gue forem afastadxbs por auséncia
proiongada. ren(mcia imotivada ou destituigdo, néio poderao ser gleitos a qualquer
cargo hem designados para a Diretoria do mandato subsequente,

§ 6°. Estio impedidos de pariicipar do Conselho Fiscal 08 smpregados ou
'brestadores'- de servigo do Hospital Sdo José e do Conselho Central de Ituiumf?a
da SSVP; o conjuge e os parentes consanguineos até o terceiro grau {avds, pais,
filhos, netos, bisnetos, inmfios & sobrinhos) ou por afinidade (sogros, genros/noras
cunhados) de membros de sua Diretoria. |

A
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Artigo 32. O Conselho Fiscal atuara com absoluta autonomia e independéncia no
exercicia das atividades de sua competéncia.

§1°. Na primeira reunifo depois da posse, 08 membros titulares do Conselho Fiscal
deverao escolher seu Coordenador, a quem caberd apenas & t&o somente
coordenar os trabalhos.

§2°. Serfio considerados legitimos somente os atos do Conselho Fiscal que foremi
assinados por, ho mihimo, 2 (dois) de seus membros titulares.

Artigo 33. O Conséelho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, a cada © (seis)
meses, e exiraordinariamente sempre que se entender necessario, ou ainda por
convocacgdo do Presidente do Hospital Sao José ou de 2/3 (dois tergos) de sua

Diretoria ou de sua Assembieia Geral, devendo lavrar-se ata de todas as reunides
realizadas. ' '

§1°. As reunides extraordindrias que ‘depe'ndam da apresentacéo de dccum-entqs
pela Diretoria do Hospital S3o José devem sef comunicadas por escrito com, Ne
minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§2°. Os membros do Conselho Fiscal podersio paﬁicipar‘ﬁas reunides ordinarias e
extraordinarias do Hospital S0 José. ' '

Artigo 34. Ao Conselho Fiscal, cuja sinalidade & acompanhar e fiscalizar a
administragao do Hospital $do José, dentre outras atribuictes, compete: o

i~ examinar, a qualguer tempo, o8 fivros de escrituracio e exigir a apresentagdo dos
documentos necessarios ao exercicio de sua fungdo; . . |

| - analisar, na primeira quinzena do més de feversiro de cada ano, os livros
c:éritébéis e auxiliares, o Balango Patrimonial Anual @ 0 Demonstrativo do Su;_aer_agit
ou Déficit do periodo, os demonstrativos de receita & despesa, verificar © patriménic
social e toda a documentagéc do exercicio, para fins de aprovagao; ‘ N
‘Il - fiscalizar a adequada utlizacadc de recursos financelros & patrimonias,
notificando a Diretoria a respeito de falhas @ imegularidades gue porventura
constatar; o . |

iV - solicitar por sescrito informagdes e esclarecimentos necessarics pard
compreenséo e entendimento das atividades desenvolvidas pelo Hospital Sdo Jose,
de documentos e de processos em geral, ‘ o

V - fiscalizar o pagamento-dos Compromissos ﬁname},ros,”yeﬁﬁcando despesas com
juros @ multas, o recolhimente de duocentésimas e mefa, obedecendo 2o
Regulamento da SSVP no Brasil e a este Estatuio Social, a im de evitar atrasos QU
acﬂﬁmtoéf:jué diﬁcultem o pagamento de tais compromi _ $08; N

N BQ’ , 1
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VI - examinar a documentagiio relativa aos empregados do Hospital Sdo José,
observando atentamente direitos, beneficios, deveres e obrigagbes de ambas as
partes, evitando assim multas e agdes judiciais; L
Vi - emitir parecer sobre situagdes e documenios de forma clara, consistente @ & 57
amparada nas leis gue regulamentam as matérias analisadas, garantindo &
 Assetibleia Geral seguranca e confiabilidade nas decisfes sobre a aprovagéo ou

néo da pauta que motivou sua convocagéo; S
VIl - justificadamiente, a qualquer tempo, convocar Assembleia Geral Extraordinaria,
por requerimento de, pelo menos, 2 (dois) de seus membres; e ' '
IX - exigir a manifestagdo, por escrito, da Dirstoria do Hospital Sde José quanto as
eventuais irregularidades apontadas durante as atividades de fiscalizagao.

Paragrafo {inico. As manifestagﬁes do Conselho Figcal dom relag@o a andlise de
prestagio de vontas, se dardo em 30 (trinta) dias, por escrito, para apreciagdo €
votacdo da Assembleia Geral.

Artigo 35. Nao havendo conhecimento técnico entre os membros do Conselho
Fiscdl para analisar a documentagio apresentada, estes poderdo solicitar ac
Hospital S3c José a contratagio de prestadores de ‘servicos ol empresas
especializadas para ofienta-los e auxilid-los na execugdc de tais atividades.
subsidiando-os, assim, de forma segura, na emissdo de parecer confidvel a
Assembleia Geral, possibilitando a homologagdo ou ndo das contas fiscalizadas.

Paragrafo Gnico, O contratado néo podera ser o contador-do Hospital Sac José, &
o custo de sua contratagho ficara a cargo deste, que devera realizar, no minimo, 3
(trés) orgamentos, para que ndo haja exorbitdncia nos honorarios cobrados.

Artigo 36. E dever dos membros do Conselho Fiscal fazerem-se presentes e
atuantes, orientando os membros da Diretoria do Hospital Séo José sobre o correto
procedimento referénte as atividades que envolvem a contabilidade, em consonancia
com seu Estatuto Social, a Regra, as Instrugbes Normativas e o Cédigo de Conduta
Etica do Vicentino e da Administracéo da SSVP e outros documentos & manuais que
norteiarn & orientam a SSVP no Brasil; como também as Leis Federais, as Normas'
Brasileiras de Contabilidade e demals instrugGes téenicas oficiais. :

§ 1°. O membro do Conselho Fiscal"’éiue fez parte da Diretoria anterior ndo podera
analisar as contas daquele mandato. '

§ 2°. Ocorrendo o impedifive previsto no § 1° deste artigo, serdo chamados a compor
o Consetho Fiscal, para aguele ato, os membros suplentes.

A

§ 3° Se os membros suplentes‘ esfiverem impendidos, devera ser convocado @ \
Conselho Fiscal de uma Unidade Vicentina a qual o Hospital Sio José es
vinculado, para a realizacio da andlise necessaria e emis? 4o do parecer da conas.

Ml e
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§ 4° No caso do § 3° deste artigo, quem indicard o Conselho Fiscal sera o
Conselho Central de ltuiutaba da SSVP.

§ 5°. Aplica-se o mesmo critério do § 4° deste artigo em caso de intervengéo.

Artigo 37. O Conselho Fiscal tem a cobrigagdo de atuar de forma coerente e
fundamentada, tomando as providéncias necessérias, inclusive informando a
hierarquia superior sempre que seus pareceres ndo forem considerados e/ou as
iregllaridades apontadas ndo farem corrigidas. S

Artigo 38. E passivel de destituigdio o Consetho Fiscal gue néo se reina nos prazos
determinados neste Estatuto Social. ‘

§° 19, Os membros do Conselho Fiscal serfio notificados pela Diretoria do Hospital
S3o José para reunirem-se regulamente e, se persistir a_conduta fallosa, serfo
destituidos por decisgo da Assembleia Geral. '

§° 2°, Havendo dsstituicio do Conselho Fiécai, este devera ser recomposto pelos
membros suplentes e ser convocada nova gleigdo para recomposigan do guadro de
suplentes.

e it o e A e

CAPITULO IV — DAS ELEICOES, DA TRANSICAQ, DA POSSE, DA VACANCIA
Segdo | -Da Eleicao

Artigo 39. A convocagdo para eleigiio do Presidente e dos Cops-elheiros i‘_—'iscais do
Hospital Sio José se fard mediante edital proprio, que deverd ser afixado em sua
sede e na do Conselho Central de tuiutaba da SSVP e amplamente divulgado em
todas as Unidades Vieentinas, utiizando-se os diversos meios de comunicaga,
inclusive o digital.

§ 1°. O processo de eleicsio devera respeitar os seguinies prazos minimos, antes do
término do mandato.

[ - 210 (duzentos e dez) dias: abertura do processo eleitoral, com & exped;n;am _cje
gircular contendo esclarecimentos, orientagdes e abrirido prazo para apresentagao
de catididatos; _ ‘ ﬁ

Il - 180 {cento-e oitenta) dias: envia dos curriculos dos candidatos para analise do
Gonselho Central; : : ) o
{1} - 120 (cento e vinte) dias: expedigdo do edital de convocagao para as eie;g.oes,
cantendo data, horario, local e os homes dos candidatos, o qual déveran ser fixado na
sede e enviado para todos os votantes, por meio de co;re?pondenc}a, contato
pessaal ou eletronico (aplicativos de mensagens ou outros iddneos, existentex o
que vierem a existir); e

|
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V-90 ('noventa) dias antes do temino do mandato: rééiizagéo da Assembleia Geral
extraordinaria para a eleigdo.

§ 2°. Na primeira reunido dos membros da Diretoria do Hospital 530 José a ser
realizada apés a abertura do processo eleitoral, deverd o presidente apresentar a
lista atualizada dos votantes, cujos nomes deverso constar na ata da reunidc, que
devera ser imediatamente enviada ao Conselho de Central de ltuiutaba da SSVP,
para efetiva verificagsio dos Associados que teréio direito a voto.

§ 3°. Os prazos definidos no § 1° e seus incisos, deste Artigo, ficam reduzidoes &
metade nos casos em que, por qualquer motivo, houver a necessidade de ter que se
reiniciar um processo de eleigdo. '

Artigo 40. Os candidatos ao cargo de Presidente deverac ser Confrades ou
Consbcias, associados a qualquer Unidade Vicentina vineulada ao Conselho
Central de Muiutaba da SSVP, com no minimo de 2 (dois) anos de atividade
vicenting ininterrupta, contados da data de sua proclamagao na SSVP até o dia do

encaminhamento do curriculo para a andlise dos nomes dos candidatos pelo

" Conselho Central de luiutaba da SSVP.

§ 1“.‘ A comprovagae do tempo de atividade vicenting ininterrupta se _daré pela
analise do curriculo do candidato, que devera ser acompanhado de deciarac;:ac
emitida pela Conferéncia da qual faz parte, atestada pelo Presidente do respectivo

Conselho Particular, podendo, a critério da hierarquia supérior, serem requisitados

oufros documentos que comprovem sua atividade vicenting, tais como livros de atas,
livros de chamadas ou listas de frequéncia, entre outros.

§ 2°, Os candidatos terfic que comprovar a frequéncia minima anual de ‘?‘5%
{sefenta e cinco por cento), nas reuniges validamente realizadas nas respectivas
Conferéncias, dentro do perioda total de 2 (dois) anos exigido para a candidatura.

§ 3°. Para considérar a frequéncia mencionada no § 2° dests Artigo, & preciso que 2
Conferéncia do candigato se retina semanalmente, &, no minimo em 85% (oitenta e
cinco 'bér cento) do total de semanas existentes em cada ano, caso contraria, ficard
impedida a participagdo de quaisquer de seus merbros &m processas de eleigéio,
excefo na condigdo de recém-criadas e/ou reativadas.

§ 4°. Os problemas pessoais de salde do candidato, ou de qualquer pessoa que
- esteja sob sua responsabilidade; de gestagac; de ma’temidade ou paternidade; a{ém
de acidentes diversos; compromissos profissioniais @ viagens pessoais, Serao acg ftos
comu justificativa na apuragéo da frequéncia minima dos candidatos.

e
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Artigo 41. A eleicao para Presidente @ membros do Conselho Fiscal realizada em
Assembleia Geral extraordindrias, observara:

| - inscrigio, no minimo, de 2 (dois) candidatos ao cargo de-Presidente e de 6 (seis)
ao de Conselheiro Fiscal, que deverfio no atc da inscrigio apresentar curricuio
vicentino e profissional, de acordo com o modelo instituido pelo Denor do Conselho
Nagcional do Brasil da S8YP; '

Il - a Diretoria do Hospital S&o José encaminharé os curriculos dos candidatos para
aprovagio do Conselho Gentral de Huiutaba da 88VP, que o fara mediante
parecer prévio do Denor do Gonselho Metropolitana de Uberaba da SSVP, & esie,
se for o caso, podera solicitar as prestagdes de contas aprovadas € as
recomendagtes dos Conselhos Fiscais das respectivas Unidades Vicentinas das
quais fazem parte os candidatos, nos termos do artigo 45 do Regulamento da S85VP
no Brasil; -

il - caso haja indeferimento de alguma candidatura, & decisdo devera ser motivada
com fundamento neste Estatuto Social e no Regutamento da SSVP no Brasil; como
também ser formalizada por meio de relato detalthado na respectiva ata de reunigo
- da Diretoria do Consefho Central de ltuiutaba da SSVP, gue sera enviada ac
interessado; : I

IV - os mandatos serso de 4 (quatro) anos, sendo proibida a reeleigao do Presidente
para a gestdo imediatamente seguinte; e

V - a votagao e & apuragéo deverag ocorer no mesmo dia;

Vi - 4 eleicsio sera realizada por escrutinio secreto, em turna Unica de votagao,
alegendo-se os candidatos com maior nimero de votos;

Vii - em caso de empate sera eleito o candidato que tiver mais tempo de atividade
vicentina ininterrupta, como.Confrade ou Consbeia; persistindo, seré eleito o mais
idoso;

Vil - o voto & pesseal e unitério, ainda que o votants exerga mais de uma funcao
diretiva na SSVP no Brasil;

IX - admite-se o volo por cormrespondéncia, desde que Nao possa Sef identificado o
votante e de que chegue 3 Comissfo de Apuragao antes do encerramenio da
\otagdo; . |

X - a ‘apuragis dos votos ficard sob a responsabilidade de uma Comissép composta

de pelo menos 3 (irés) Confrades ou Consdcias, nomeados pelo Presidente do.

Hospitai 830 José, que devera proclamar os resultados;

X1 - todos os procedimentos de votagBo deverdo constar em ata, assim como 08
nomas dos votantes @ t__:andidatos, que seré encaminhada, no prazo de 5 dias da
data da eleiggio, juntamente com os documenios que instruiremn o$ procedimentos de
vatagsio, para homologagdo do Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP
apés analise e paracer formal do Denor deste;

Xl - o prazo para a homologagao mencionada no inciso X! deste Artigo, por
Consslho Metropolitano de Uberaba da SSVP, é de até B0 (sessenta) dias;
este nio seja cumprido havera aprovagio tacita;

IR A
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Xlil - o Conselho Metropolitano - de Uberaba da SSVP pode recusar
fundamentadamente a homologagéio da eleigio, determinando a realizaggo de novo
processo eleitoral ho prazo de 60 (sessenta) dias;

XV - apés a comunicagéio por escrito do ato que anulou a eleigéo, ficara a critério do
Denor do Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP o aproveitamento de
documentos curriculares de candidatos que porventura se inscreverem no novo
processo eleitoral;

XV - 08 empregados e os prestadores de servigo, embora possam ser vicentinos
prociamados, ndc podem ser eleitos nem nomeados para cargos da Diretoria e do
Conselho Fiscal de Hospital $a0 José ou do Conselho Central de ltuiutaba da
S8VP; h ’ R

XVI - ndio poderfo candidatar-se para elsicgo e nem ser nomeados para a Diretoria
ou Conselho Fiscal os Associados que estiverem na condigiio de dirigente ou
membro de Poder Publico ou do Ministério Publico; ou dirigente de Grgéo ou

. ehtidade da administragiio publica da mesma esfera govemnamental pa qual sejam

celebrados termos de colaboraggio ou dé fomento, estendendo-se essa vedagao acs

tespeciivos cénjuges ot companheiros, bem gomo a parentes em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o ferceiro grau, conforme dispoe o arligo 38, inciso il

da Lei n® 13.0119/2014, alterado pela Lei n° 13.204/2015; _

XVIl - os candidatos ao cargo de Presidente e de membro do Conselhe Fiscal

poderdo ser submetidos a entrevista pessoal peio Denor do Consetho

Metropolitano de Uberaba da SSVP, quando alguma circunstancia o exigir para

confirmar a legitimidade de sua postulagéo; caso o candidato néo concordar em ser

entrevistado, sua recusa serd considerada como desisiéncia tacita de sua
candidatura.

§ 1°. No periodo de 30 {tinta) dias que antecede a votagdo, 08 Conffades.e
Consécias devem ser convidados a intensificar a oragéio propria ao Divino Espirito
Santo na intent;;éc daqueles que tém direito a voto e pelos que concorrem aos
respectivos cargos.

§ 2°. Cada associado votante teré direito de escolher o candidato de sua prefarénci-a;
assinalando, na cédula de votaggo, o nome dé 1 (um) _cios_ggndidatas a Presidente e
3 (trés) nomes de candidatos a Conselheiro Fiscal.

Artigo 42. Nas eleicies e em todas &s decisées submetidas & votagdo, estarao
impedidos de votar: SR . o
i-- o membro da Diretoria afastado por auséncia prolongada ou por renuncia,
il - 0 membro suspenso por medida preventiva; '
ill - os membros das Diretorias nomeados sem direito & voto;
IV -.08 mienores de 18 ahos
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I - 03 menores de 18 anos; - e
Il - o cOnjuge ¢ os parentés consanguineos até o terceiro grau {avos, pais, filhos,
netos, bisnetos, irmdos & sobrinhos) ou por afinidade (sogros, genrosinoras e

cunhados) do Presidente do Hospital Sdo José, no processo de eleigéo
subsequenie ao maridaio deste.

§ 2°. Apds a abertura do processo eleitoral, ndo poderd ocorrer nomeagéo de
Confrades ou Consdcias com direito a volo para cargos de diretoria,

Artigo 43. £ expressamente vedada a realizagao de campanha eleitoral.

§ 1° Aqueles gue realizarem atos que' configurem tal situagho deverao ser
denunciados & Comisséo de Ftica do Conselho Nacional do Brasil,

'§'2° Caso o préaprio candidato realize campanha eleitoral, além de responder

perante a Comisséo de Etica, ficara impedido de participar do processo de eleigio
em andamento, conforme andlise e decisao do Conselho Metropolitano de
Uberaba da SSVP, responsével pela analisé do progesso. S

Artigo 44. Havendo vacéncia do carge de Presidente durante o mandato, aquele
que 0 exerceu no mandato anterior ndo poderd candidatar-se, uma vez que tal
situagéo caragteriza reeleigao. '

‘Arfigo 46. Fica expressamente proibida a candidatura dos Confrades Constoias

que, na qualidade de Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro ou Secretaric de
Conselho, Obra Unida ou UGR, tenham deixado de efetuar o pagamento das
conttibuigdes previstas tos Artigos 98 e 89 do Regulamento da S8VP ou tenham
deixado de apressntar regularments os mapas mensais.

§ 10, Tal vedagio estende-se aos membros de Conselhos Fiscais dos Conselhos
com personalidade juridica, Obras Unidas & UGRs. :

§ 2° Para a aplicagdo da vedagao estabelecida no caput deste Artigo, deveraop ser
observados os prazos de prestacéio de contas.

§ 3° Também ndo poderfo concorrer os Coordenadores de Denor cujos Conselhos
tenham se tornado inadimplerttes. '

§ 4°. No momento da homologagéo das candidaturas, nao podera haver mapas e
contribuigdes em aberto com prazo superior a 60 {sessenta) dias.
Segdo il ~ Da Transigéo '
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Artigo 48. O Presidente, os demais membros da Diretoria & os do Conselho Fiscal
totarao posse em Reunido Extraordinaria do proprio Hospital Sdo José por ato do
Presidente ou de representante do Consetho Central de ltuiutaba da SSVP.

Paragrafo Gnico. A posse ocorrerd somente depois da participagdioc de todos os

eleitos € nomeados na médulo de “Capacitagiio para Novas Diretorias” da Ecafo.

Artigo 49, Os membros da Diretoria & do Conselho Fiscal deverdo firmar, antes da
pusse, 0 “Termo de Compromisso” que prevé o respeito, o cumprimento € a
cbriga¢ao de se fazer cumprir o Regulamento da S8VP, o seu Estatutc Social &
demais instrumentos normativos intemos como instrugdes Normativas, Resolugles,
Portarias, Gomunisados, Circulares, demais dispositivos emitidos pelo Conselho
Nacional do Brasll que regem a SSVP no Brasil especialmente no que se refere ao
resguardo dos seus bens, ao alendimento zeloso da parie administrativa e ao
recothimento obrigatéria da contribuigéo financeira regul,amentar.

Artigo 50. Havendg necessidade de substituicio de aigum dos membros da

Diretoria, por qualguer motivo, a posse do novo membro podera ser efetivada pelo
proprio Presidente do Hospital Sdo José.

Paragrafo Gnico. lgual procedimento devera ser ad.piadt? em ¢aso de eleicao
suplementar de novos membros para o Consselho Fiscal, quando for necessario, nos
termos deste Estatuto e Regulamento da SSYP.

EY

Segﬁo IV - Da Vagcéncia

“Artigo 81. Em caso de vacéncia da- preswiancaa por qualquer motivo o Vice-
Presidente, ou demais substitutos legais, assume o exercicio da presidencia e
promdencxa nova eleigan no prazo de 210 {duzentos e dez) dias, nos termos do
Artigo 71 do Regulamento da SSVP no Brasil,

§ 1°. Os membros remanescentes da Diretoria permanecerio com direitc a volo,
respeitando-se a ata de pusse efou substituicbes posteriores, ndo se admitinde
novas nomeacdes apés a vacangia.

§ 2 Néo ocorrends a elei¢do nos termos do caput, o Conselho Central de
tuiutaba da SSVP ou o Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP podera
decratar intervengao nos termos do artigo 54,1V, deste Estatuto e realizar a fransigéo
de mandato da Diretoria extinta para uma nova Diretoria -a ser eleita ne prazo
previsto no arligo 60 deste Estatuto, podendo a seu oritério, manter o Gy seiho
Fiscal, conforme o caso.

Pl
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Artigo 52. O Presidente devera ser afastado pelo Gonselho Central de ituiutaba

da S8VP, quando houver auséncia prolongada, por petiodo superior a 90 (noventa)
dias.

GRAN TR

§ 1°. O membro da Diretoria que for afastado por auséncia prolongada ou por
reniricia néo poderd ser eleito nem designado para & Diretoria do mandato
subsequeénte.’ ’ T

§ 2° Nos casos do afastamento ou rentncia em razéo de compromisso de trabatho,
doenca comprovada ou para assurnir outro cargo na S8VP, néo havera a perda do
direito de concorrer e ser designado a cargoe de Diretoria.

CAPITULO V - DA INTERVENGAC

Artigo 53. O Conselha Nacional do Brasil da SSVP, o Conselho Metropolitano de
Uberaba da S8VP e o Conselho Central de ltuiutaba da SSVP, observando os
respactivos Estatutos Sociais ¢ o Regulamente da SSVF no Brasil, pelo voto da
maioria absoluta dos membros de suas respectivas Diretorias, a qualquer momento,
podem intervir no Hospital Sdo José, para afastar temporariamente , comprovada
a ilicitude, destituir guaisquer de seus membros.

Artigo 54. A intervengéo ocorrera quando:

| - seli comportamento for motivo de escandalo para a S8VP;

{l - sua atuagio contrariar o Regulamento da SSVP no Brasil, inclusive no que se
refere ao reoolhimento da-contibuicdo financeira regulamentar & ao cumprimento
das obrigagbes sociais, fiscais, tributarias, administrativas e juridicas aplicaveis as
atividades desenvolvidas; lil - houver a rentncia de todos os membros da Diretoria;
Qu

IV — ocorrer o término do mandato sem que tertham sido realizadas as eleigbes.

Artigo 55. Sdo requisitos para sua decretagiio:

[ - desisdo da Diretoria de um dos Conselhos elencados no-artigo 53 deste Estatuto,
pelo voto da maioria absoluta dos seus membros; i

Il - esfrita observancia dos Estatutos Sociais, do Regulamento da SSVP e demais
normas emanadag do Conselho Nacional do Brasil da SSVP;

111 - sér desencadeada sempre com muita cautela, mediante fatos ou faltas graves de
conduta ou de gestéo; & : : o ‘
IV — ocorrerda somente depois de esgotadas todas as alternativas possiveis de
reqularizacio dos fates que caracterizaram & hecessitdade de sua execuclo,

§ 1°. Os processos de intervengdo tém carétar_excepcjénai, comp‘et.:inde aos proprios
administradores & membros da Diretoria @ responsabilidade civil @ criminal peia
gestao das Unidades Vicentinas a qus pertencem..

§ 2° Exceto nos casos de vacéncia, quando a intervengao for decretadaﬂ pe \
Conselho Central de Hfuiutaba da SSVP, este devera informar sua decretagdo aos\ 3

. / 1 27
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Consellio Metropolitano de Uberaba-da SSVP, que por sua vez devera informar
ao Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

§ 3°, Deverdo ser previamente negociadas e registradas em atas as tratativas sobre
os custos de transporte, locomogao, hospedagem e alimentacdo da Comiss&o de
Intervengao, com estipulagéo de valores maximos de ressatcimento, visando a um
methor confrole de despesas e a ndo oneragio excessiva da SSVP ou dos
voluntarios gue assumem al responsabilidade.

§ 4° Lavrar-se-d.ata da reuniso da Diretoria do Conselho que decretou a
intervengdo, a gual devera ser registrada no Cartério de Registro de Titulos e

- Decumentos competente.

Artigo 56. A intervengéo tem o objetivo de afastar temporariamente ou destituir
qualquer mewmbro da Diretoria. : \

Artigo 57. Decretada a intervenggo, o Conselho que 2 decretou, se for o caso;

i - afastara o Presidente ou outro membro da Diretoria do Hospital Sao Jose

1l - nomearé uma Comigsao de Intervengao; © ,

iil - convocara Assembieia Geral do Hospital S8o José, para destituicdo do membro
afastado, se for o caso. o

Artigo 58. A Dirstoria do Hospital S30 José, ou o membro afastado ou destituido,

tera direito a recurso, no prazo de 15 (quinze) dias da ciéncla do decreto.

Artigo 59. O Associado podera ser suspenso Camo medida preventiva e
imediatamente deixard de exercer suas fungbes OU SBIVIGOS dentro da S8VP, ale

 decigao definitiva, tendo direitd & ampla defesa ¢ contraditorio.

Artigo 80. O periodo de intervengéo obedecerd acs seguintes prazos:

1 -210 (duzentos e dez) digs, nos casos de vacancia; ou

It - prazo determinado no decrefo de intervencéo guando ocorrer por qualguer outro
mativo.

Paragrafo Onico. Nos caéos de vacéncia, nfio havendo candidatps para assqmir a
gestsio, no prazo previsto no inciso | deste arligo, devera ser realizada a andlise de
viabih‘dade de funcionamento do Hospital Sao Jose.

Artigo 61. O decreto de infervengdo devera, obrigatariamiante‘ nomear uma
Comissdo de intervengdo, constituida de _in’tewentcar, Tesoureiro & Secretaro, 0s
quais n&o terdio direito a voto. - : :

§ 1°. Decretada 3 intervengéo nos casos previstos nos incisos | e It do Atigo 54

deste Estatuto, devera ser nomeado, preferencialmente, ia:xtervaﬁtpr de oulra
lbcalidade, sem vinculo com as estruturas diretamente envc_siv;dgs com a U |
Vicentina sob intervengao, garantindo-se imparcialidade, autonomia & mdepend_ neia. /

oy /% &b
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§ 2° A Comisséio se reportara diratamente ao Conselho interventor,

Artigo 62. Os deveres, as obrigagdes e atos de gestéo da Comiss#o interventora - ¢

deverdo ocorrer nos termos estabelecidos dos artigos de 82 a 86 do Regulamenio
da S8VP no Brasil,

Artigo 63. O Conselho gue decretou a intervengao deverd manter-se informado
sobre os trabathos desenvolvidos pela Comissiio de Intervengdo, avaliando
constantemente o irabalho desta.

Artigo 64. As jrregularidades cometidas pelos membros da Diretoria do Hospital
Sao José, deverdo ser analisadas em procedimento administrativo nos termos do
Artigo 23 do Regulamento da 88VP no Brasil, cabendo ainda providéncias para a
responsabilizagdo civil e criminal, conforme © caso.

Artigo 85. Caso o parecer da Comissao de Interventgéo seja favoravel & manutengac
das atividades do Hospital Sdo José, a nova Diretoria devera ser ﬁscaiizada nos
méesmos moldes previstos no Artigo 64 e capitulo VII deste Estaiuto, obrigando-se
seus agministradores a prestarem contas de seus atos de gestao, situagio contabil e
financeira. B ) ' S

Artigo 66. Aplicam-se subsidiariamente nos casos de intervengao, as disposicGes
contidas no Regulamento da SSVP no Brasil e no Cddigo de Conduta Etica do
Vicentino e da Administraco da SSVP, em especial as penalidades ali fixadas.

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS

SECAO | - Do Patrimdnio

Artigo 67. O palriménio do Hospital Sdo José & constituido por todos os bens
moéveis e imdveis de sua propriedade, e por todos aquelss que vier a adquirir por
cgompra, doagdo ou legado, assim como, por todos os legitimos direitos gue possua
ou venha a possuir e todos os bens e valores consignados em coniabilidade
patiimenial, existente e futuramente incorporados, a titulo de aquisicio, usucapido,
superavit e doagies.

§ 1°. O patrimonio imével do Hospital Sao José deve ser registrado em nome do
Conselho Central de Hujutaba da SSVP, com usufruic em favor daguele,
averi;ado na mairfcula do imovel.

§ 2°. Os bens patrimoniais do Hospital 8do José deverac ser c@nsewados e
administrados sempre a sérvigo das respsctivas finalidades sociais & especificas -da_ __
SSVP, naoc se permitindo seu uso particular de foyma gratuita por Confrades N :

Consécias. M %¢ . /
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Artigo 68. A aquisigio onerosa, alienagio, permuta ou constituicéo de dnus sobre
bens iméveis, moveis e semoventes, com valor igual .ou superior a 30 (irinta)
salérios-minimos, no padrido nacional, bem como o recebimento de doagdes efou
legados institucionais sao atos que dependem da aprovag@io do Conselho
Metropolitano de Uberaba da SSVP, mediante prévia manifestacdo de seu
Departamerito de Normatizagio e Orientagso —~ Denor.

i O B0

Artigo 69. Nas transagdes acima de 100 (cem) salérios-minimos nacionais, além
das exigéncias Ja definidas no Artigo anterior, deverd ser criada uma comisséo
somposta par um representante do Hospital Séo José, um membro do Consetho
Metropolitano de Uberaba da SSVP e o Vice-Presidente Regional do Conselho
Nacional do Brasil da Regiéo.

§ 1°. A comissdo acima definida fera a finalidade de subsidiar a Diretoria do
Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP, observando & documentacéo

pertinente, emitindo seu parecer atinente & transagdo e a0 estudo da destinagéo
dos recursoes obfidos.

§ 2°, O parscer da comissfio deverd ser submetido a-aprovagdo em reuniso
ordinaria do Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP.

§ 3°. O Coordenador do Denot do Conselho, Nacional do Brasil poderd, a qualquer
morernto, dirigir-sé & comiss@io para observar 0 andamento dos processos
supramencionados, pedendo inclusive apresentar sugestdes ou adotar providéncias,
conforme o inciso XVl do arfigo 147 do Regulamento da SSVP no Brasil.

Artigo 70. O Hospital S3o José deverd obter autorizacéo prévia & expressa do
Gonselho Metropolitano de Uberaba da S3VP, fundamentada em parecer do
Denar deste, para celebrar convénios e contratos de qualquer natureza com 0rgaos
plblicos, empresas privadas ou pessoas fisicas. '

Artigo 71. Nzo se re¢onhece a validade de toda & gualquer gravagao, alienagdao,
aguisicido a que titulo for, pamuta, comodate ou constituicio de guaisguer dnus
sobre bens imoveis do Hospital S3o José realizada sem a prévia ciéncla do
Conselho Central de ltuiutaba da SSVP ¢ a expressa autorizagio do Conselho
Metropolitano de Uberaba da SSVP , fundamentada en parecer do Denor deste,
conforme determina o Regulamento da 88VP no Brasil. |

§ 1° Na transcrigho do registro imobiliaric deveré constar o impedimenip de _'

alienagdo sem autorizagdo prévia do Conselho ’ politanc de Uberaba ga }
SSVP, nos termos do “capuf’.

W e
.
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§ 2°. O ndo atendimento ac disposto neste artigo implica em violaggo ao artigo
1.268 & seus paragrafos 1° e 2° do Cédigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das
sangdes penais previstas no Codigo Penal Brasileire.

§ 3° Os bens méveis & inidveis déveréio ser identificados e cadastrados em livro
proprio ou sistema de informatizagdo de Patrimonio, que deve ser mantido
rigorosamente -atualizado.

'§ 4°. Os veiculos e os bens imdveis de posse ou propriedade do Hospital S&o
José deverfio set identificados pelo logotipo oficial da. SSVP, de acordo com 0
disposto no Regulamento da SSVP no Brasil,

SEGAQ Il - Das Receitas e das Despesas

Artigo 72. Sao- fontes "lde receitas quaisquer meios. licitos gue, direta ou
indirstamente, visem angariar fundos financeiros para afingir seus objetivos
institucionais, a saber:

| - donativos, auxilios, doagbes, usufrutos, testamentos & legados patrimoniais de
pessoas fisicas e/ou juridicas, de origemn nacional ou do exterior;
Il - coletas realizadas em reunides efou outras afividades desenvolvidas com

. intengaoespecial de arrecadar recursos finangeiros; '
fil - receitas oriundas de bens patrimoniais;
iV - receitas oriundas de acdes entre amigos, arrecadagdes, campanhas, eventos
beneficentes e festividades; ‘
V - rendimentos de aplicagdes financeiras; :
VI - subvengBes e ou recursos de quaisquer titulos recebidos dos Poderes
PablicosMunicipal, Estadual e Federal;
VIi - repasses de recursos plblicos provenientes de emendas parlamentares;
V] - receitas provenientes de prestagéo de servicos a terceiros;
IX - rendimento de camercializagao de produtos institucionals;
X - alugugis e arrendamentos em geral, a o :
Xl - atividades licitas desenvolvidas de forma opcional por oufra organizagaa, Com .
intencaio especial de captar recursos financeiros para'v Hospital S&o José
XH - recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas juridicas
oupessoas fisicas;
X1} - recursos de patroginios repassados por pessoas fisicas e/ou juridicas;
XIV ~ repasses oriundos do Poder Judiciario; _ : -

XV - repasses. oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nacional de Politicas

Puablicas; _ ‘ %
XV1 - incentivos fiscais oriundos de isengbes/imunidad tributérias; b
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XVl - receitas sobre direitos autorais de producéo de materiais promocionais; &
AVl - sutras, néo especificadas.

Artigo 73. an'stiiuem despesas 0s gastos autorizados que, direta ou indiretamente,
forem efetuados para atingir seus objetivos institucionais, a saber:

| - auxilio em dinheiro, compra de bens de consumo e de bens moveis das mais
variadas espécies necessérios ao atendimento dos usuérios;

Il - pagamentos de empregados e encargos sociais, e a terceiros, por servigos
' especiais; :

lIi - pagamentos de tributos, iaxas e contribuigoes;

IV - os de secretariado, como correspondéncias & publicagbes vicentinas {em

especial o Boletim Brasileiro), material de expediente, manutencéo dos arquivos e
livros de caixa; : N

\V - o0s necessdrios na realizagdo de celebragfes, assembieias, fesias
regulamentares, reunites e outros eventos;

Vi - os devidamente aprovados, em reunidoc, para manutenciio, conservacao,
reforma e construgao; - _ —

VII - o auxilio morietario, devidamente aprovade em reuniao, a outras Unidades
Vicentinas necessitadas, em forma de unido fraternal.

- VIl - o8 pagamentos de passagens e demais despesas de viagens efefuadas ?elzjs
vieentinos para representar ou servir a 8SVP, previamente autorizados pelo drgéo
competente; _
X - a contribuigdic financeira regulamentar denominada duocentésima e meia,
prevista no artige 98 do Regulamento da SSVP no Brasil, gue consiste no
recolhimento de 2,5% (dois ¢ meio por cento) da ‘arrecadagao bruta para ©
Conselho Central de ltuiutaba da SSVP; & '

X - outras, nédo especificadas.

Paragrafo (inico. A duocentésima e meia € uma contribuicao administrativa intermna
de natureza compulsdria, devida pelo Hospital 530 José e destinada ac

cumprimento dos objetivos institucionais das unidades credoras, néo pcorrendo & -

prescrigio, uma vez que haoc se frata de exercicio do direito de agdo, mas de
cumprimento de norma regulamantar. :

Artigo. 74. Havendo necessidade, o Hospital Sdo0 José, apos deliberaggo de sua
Diretoria, aprovagip de sua Assembleia Geral e aprovagde do Consejho
Metropolitano de Uberaba da S8VP, com parecer prévio do Denor, podera instituir
filigis de prestacao de servigos ou de comercializagao dirigidas a um puablico distinto
da Assistancia Social e Sadde, que nao se enquadre noperfil dos usuarios.
Paragrafo (nico. A receita liquida apurada de filiais, apos a retencao dos valores
mininios de subsisténcia & de manutencao dessas, serd repassada ao Hospital
Siio José e utilizada para as suas finalidades sociais @ estatutarias da Obra.

éi:e, sob as penas da lek
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Artigo 75. o Hospital 8ao José declara e se comp
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| - aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional
integralmente no territdrio nacional @ na manutengdo e no desenvolvimentio de seus
objetivos institucionais;

Il - ndo destinar aos membros de sua Diretoria e Conselho Flscal associados de
gualquer natureza, benfeiiores, voluntdrios ou equwalentes remuneragao,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, eventuais excedsnies
operacionais (brutos e Ifquidos), dividendos, bonificagdes, participagtes ou parcelas
de seu patrimobnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, por qualguer
forma ou tituly, em razdo das competéneias, funcdes ou atividades mencionadas
neste Estatuto; - :

il ~ "Em caso de dissolug3o ou extingdo do HOSPITAL SAO JOSE , Entidade

Filantropica, apds verificada a total impossibilidade de sua existéncia e depois de

integralmente quitados seus débitos e encargos soclals, seu patiménic

remanescente sera destinado & uma ou mais entidades beneficentes certifivadas ou

a enfidades pubilcas, gujo objeto social seja preferenciaimente de prestagdo de

servicos na drea da saGde, por indivagio de sua Diretoria , aprovacéio de sua

assembleia Geral, homologada peloConselho Metropolitano de Uberaba, atendidos :
s requisitos da Lei Federal n°13.019/2014 eas altsractes que a ela s incorporem.”

IV - prestar servicos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminagao de
usudrios, nos limites de suas possxbllidades de recursos humanos mate‘nats &
financeiros;

\! - aplicar os recursos advindos dos Poderes Publicos, Municipal, Estadual e
Federal, em conformidade com ¢ estabelecido na legislagéo aplicavel & nos termos
de convénio, colaboragio e de fomento efou instrumentos contratuais similares; e
VI - ndo constituir patrimdnio exclusive de um grupo determinado de individuos,
familias ou de sociedade com carater beneficente de assisténcia sogcial,

Art. 76. A dissolugao ou extingdo do Hospital Sao José ocorrera somente se a
contiruidade de suas atividades se tornar impossivel sob os aspectos financeire,
administrativo & patnmomai desde gue afendidas as seguintes condigfies:

I - se decidida pela maioria dos membros de suz Diretoria, presentes em reuniio
extraordindria convocada para tal fim;

it - com aprovagéo de 2/3 (dois tergos) dos Associados com direitc a voto,

presentes & Assembleia Geral, especiaimente convocada para tal fim; e

ili - anuéncia do Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP , fundamentada
" em parecer formal do respectivo Denor, apds a respectiva liquidaggo nos termos do

artigo 51 do Cédigo Civil Brasileiro; com o remanescente patrimonial destinado

gonforme previsto no inciso 1l do capuf deste artigo.
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Artigo 77. A escrituracao e a prestagio-de contas observaréo, no minimo:

1 - os principios fundamentais ¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

11 - a publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
Relatério de Atividades e demonstragbes financeiras, incluinde as CertidOes
Negativas de Débitos, colocando-os & disposicdo para o exame de qualquer 5
- interessado; i - L _ o
Il - a realizacio de auditoria independente, nos casos previstos na legislacéo; e

IV - o registro. de todos os recursos, bens ou valares que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre. '

WY

Artigo 78. Para efeito de encerramento do Balango Patrimonial Anual e do
Demanstrativo dos Resultados do Exercicio e das Notas Explicativas, publicados
nos prazos previstos neste Estaluio e de acordo com as exigéncias legais,
observar-se-a ¢ ano civil e a escrituragao de todos os atos e fatos contabels, que
devera ser realizada ern livros revestidos de formalidades legais.

§ 1°. Nao coincidinde a transiao de gestiio com o ano civil, devera ser apresentado
balancete extraordinario, com referéncia, pelo menos, até 6 més anterior & posse da |
nova Diretoria.

§ 2°. O Balango Patrimonial Anual, o Demonstrativo de Superavit ou Deficit do
periodo e o parecer do Conselho Fiscal deverao ser apresentados &4 Assembleia
Geral e, apds deliberagdo, deverdo - sef publicados nos meios oficiais de
comunicagio, e no portal da transparéncia, :

Artigo 79. Os membros da Diretoria ndo respondem solidariamente, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas em nome do Hospital Sido José,
salvo eventuais prejuizos causados a este ou & terceiros, por culpa ou dolo no
dessmpenho de suas fungdes, hipdteses em que os responsavels ficardo obrigados
2 reparar o8 danos com as implicagdes civis e criminais de seus atos.

CAPITULO Vill - DO VOLUNTARIADO

Artigo 80, O Hospital S&o José podera organizar o trabalho voluntdric das
pessoas que naofazem parte de seu guadro de funcionarios, para 0 atendimento de
suas finalidades institucionais. :

§ 1°.. O ftrabatho voluntario sera disciplinado no Regimento Intemo, devendo ©
volurtario firmar ocampetente o “Termo de Voluntariado® efou “Contrata de Trabalho

\
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- § 2° Os voluntérios seréo inscrites em livro e/ou listas competentes.

§ 3° A organizagio desse trabalho dependeréd de orientagbes do Denor do
ConselhoMetropolitano de ltuiutaba da SSVP.

Wl 0

GEOCHE o

ERIN

CAPITULO IX — DA LEI GERAL DE PROTEGAOQ DE DADOS.

Artigo 81. O Hospital Sdo José, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar
emn conformidade com a legislagae nacional vigente sobre a Prote¢Bo de Dados
Pessosis e as determinagdés de drgaos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria,
em especial a Lel 13.709/2018, aiém das demais normas e politicas de protecéo de
dados de cada pais onde houver qualquer tipo de tratamentc dos dados de seus
Associados e assistidos.

Paragrafo Gnico. No manuseic de dados pessocais de seus Associados & dos
usuarios, a o Hospital 830 José devera: A

! - tratar com o maximo cuidado os dados pessocais a que tiver acesso e na
eventualidade de ndo mais poder cumprir esta obrigagio por qualquer razao,
concorda em informar de modo formal este fato imediatamente ao Conselho
Central de ltuiutaba da SSVP, que adotard as medidas cablivels para garantir o
tratamento e seguranga dos dados; : _
It - manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas
apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de fﬁj:fDS os
dados pessvais mantidos ou consultadosftransmitidos por quaisquer meios ou
suporte, inclusive, elefronicamente, para garantir a protegfo desses dados confra
acesso n&o autorizado, destruicdo, uso, modificagdo, divulgagao ou perda acidental
ou indevida; ..

Il - acessar os dados deniro de seu escopo e na medida abrangida por sua
permissao de acesso {autorizagao); e garantir que os dados pessoais nac possam
ser fidos, copiados, modificados ou removidos sem auforizacdc expressa & por
escrito da pessoa interessada; | -

V- assegurar gue Associados, prestadores de servigos voluntérios, ermnpregados,
prepostos, tercgiros confratados ou todo aquele que tenha acesso aos dados
pessoais que estejam sob sua responsabifidade, assinem o “Termo de
Confidencialidade”; & : : ' _

V - orisntar todos os Associados, empregados e colaboradores sobre as disposigoes
legais aplicaveis em relacdo & protegio de dados.

Artigo 82. Os dados pesscais dos Associados, funcionarios e usuarios, nio

podersio. ser revelados a terceiros seja mediante a distribuigéo de cépias de
documentos pessoais, resumos, compilagdes, extratos, andlises, estudts ou autm_\s

melos nos quais estsjam expressos ou refletidos, com exgecio da prévia
autorizagéo por escrito da Diretoria do Hospital 880 José. '

dadcs pessoais a uma autoridade piblica, devera ipformar previaments & pesgos

§1°. Caso o Hospital S&o José seja obrigado por determinagdo legal a fom:g:\i
{

D
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titular dos dados para que esta tome as medidas qué ji.:igéf'cabiveis.

§2°. Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal autorizam no ato da sua posse a &
divulgagao de seus dados pessoais na ata de posse que serd registrada no caridric :
de Registros Publicos e utilizada como documento oficial do Hospital Sao José, =
- onde for necessaria sua utilizagac. '

CAPITULO X ~ DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 83. O Hospital 830 José podera firmar termos de convénio, colaboragac
¢fou de fomento com o Poder Plblico (Unigo, Estado e Municipic), desde que os
Planos de Trabalho estejam em consonéncia com a natureza da instituicao e com
as suas finalidades sociais ¢ estatutarias. ‘

Artigo 84. O Hospital 840 José fambém poderd firmar parcerias e caoperagdes
mituas com arglos plblicos, empresas privadas ou pessoas fisicas, desde gue
estefam em consonancia-com a natureza da instituicéo e com as suas finalidades
gociais e estatutarias.

§ 1°. Em se tratande de firmar convénios, termos de parceria e ajustes de qualquer
natureza com Orgdos puablicos, a serem slaborados nos termos da legislagao em
vigor, & necesséria a autorizagio prévia do Conselho Metropolitano de Uberaba
da SSVP, fundamentada em parecer.formal do respectivo-Denor.

§ 2°.°0 Hospital S#o José, na qualidade de associagio de direita privado, nao
perderd sua autoromia na administragio e realizagé@o de seus trabalhos
assistencials como executors e indutora das Politicas Pdblicas de Assisténcia
Social ha #ea de saide, em fungio do recebimento de subvengdes
governamentals, oriundas da Unido, do Estado e do Municipio.

Artigo 85.0 Hospital Sdo José ndo ¢ mantide pelo Consstho Genira‘l de Ituiuta_ha
da SSVP, nem pelo Conselho Metropolitano de Uberaba da S8VP , e nem pelo
Conselho Nacional do Brasil da SSVP, tendo cada uma dessas umd:adeg:
personalidades juridicas, Diretorias e administragtes proprias, Conselhos Fiscais
proprios, patrimario e recursos distinios e escritas contabeis independentes.

Artigo 86. O Hospital S8oc José autoriza, a gualquer tempo, a centraiizagé? de .'
servigos efou da administragéio da instituicao, no todo ou em parte, que devera ser

precedida de estudo especifico, autorizado pelo Consethe Nacional do Brasil da
S3VP. ' '

Paragrafo Unico. Para‘:a concretizagio da centralizagdo de $ervigos 'efo ‘da
administragdo da instituicao, o Hospital 330 José podera incorporar oy ser g
o f | _

rt
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incorporado por outra Unidade Vicentina da SSVP do Brasil,

Artigo 87. O Hospital Sdo José néo podera se desvincular da Sociedade de S&o-

Vicente de Paulo do Brasil sem a autorizagdo do Conselho Nacional do Brasil d
SSVP. .

Artigo 88. Desde 'q-ue néo contrarie a finalidade principal do Hospital Séo Josée o
Regulamento da 8SVP no Brasil, e cumpridas as exigéncias contidas neste

documento, este Estatutn Social podera ser reformado total ou parcialmente, em
qualquer época ou maomento.

Paragrafo Gnico. A proposta de reforma total ou parcial deste Estatuto Socal,
devidamente fundamentads; somente poderd ser feita por sua Diretoria, pelo
Conselho Central de ltuiutaba da SS8VP, pelo Consefho Metropolitano de
Uberaba da SSVP e/ou palo Conselho Nacional do Brasil da 88VP, nos termos do
§ 3° do artigo 19 deste Estatuto Social.

Artige 89, O Hospital ‘Sio' José no desenvolvimento de suas giividades
_submeter-se-& 2 arientagio e fiscalizagdo do Conselho Metropolitano de
Uberaba da 8SVP por meio do respective Denor.

§ 1°. Se o Denor no Conselho Metropolitano de Uberaba da SSVP né‘o estiver
instalade ou em funcionamento regular, suas fungBes poderao ser exercidas pelo
Denor do Conselha Nagional do Brasil, no interesse da SSVP.

Artige 90. O Hospital 8do José nao podera contratar ou manter empregadps com
parenfesca até o 3° {farceiro) grau ou cdnjuges de membros de sua Diretoria e de
seu Conselhg Fiscal.

Artigo 91. No cééso do érﬁgo 687, §1° deste Estatuto, © prazo para realizar a
transferéncia dos imdveis para o Conselho Gentral de ltuiutaba da SSVP sera de
3 {trés) anos, a partir do registro de Estatuto.

Artigo 92. Os casos omissos neste Estatuto Social e no Regimento Interno do
Hospital Séo José, bem como sua interpretacéo, quando nac contrariarem ©
Regulamento da SSVP no Brasil efou dispositivo legalmente estabelecido, serao
resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral & pelo Conselho
Metropolitano de Uberaba da SSVP.

Artigo 3. O presente Estafuic Social somente podard ser regi'st‘rada 2,
posterioimente, reformado, com a pyé_via anuencia dr‘o Conselho Metropolitanol(d

i

.
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Saciedade de :
Sao Vicente de Paulo

ATO DE INTERVENCAO NO HOSPITAL SAO JOSE DA SSVP E NOMEAGAO DE
INTERVENTOR, TESOUREIRO E SECRETARIA.

O Conselho Central de luiutaba da Sociedade de S#o Vicente de Paule (§SVP), fundado
em 03/03/1985, instituido em 23/02/1987 pelo Conselho Nacional do Brasil, com sede a
Rua Jorge Jacob Yunes,675 bairro Setor Norte em ltuiutaba/MG, inscrito no CNPJ n°
18.585.653/0001-45, na pessoa de sua Presidente, Consdcia Maria Sueli Mateus Bizinotto,
em atengao ao que dispde os artigos 78 item 1V e artigo 79 item | do Estatuto Social do
Conselho Central de ltuiutaba e no artigo 71 § 2° e artigo 74 inciso IV e arttigo 75 item | da
Regra da Sociedade de S#o Vicente de Paulo no Brasil Edigéo 2023, CONSIDERANDO:

1. Vencimento do mandato da atual diretoria em 29/12/2024;

2, Falta de interesse dos confrades e Consocias das Conferéncias vinculadas do
Conselho Particular Santa Vitoria, subordinade ao Central de Ituiutaba da Sociedade
de Sao Vicente de Paulo em ser candidatos a eleigao para diretoria do Lar do Idoso
Dionisio de Souza e Santos da SSVP. ~

Resolve:

INTERVIR no HOSPITAL SAO JOSE da SSVP, inscrito no CNPJ sob o n°21 .320.084/0001-
40, EM RAZAO DE NAO TER APARECIDO CANDIDATOS NO TEMPQ DO VENCIMENTO
DO MANDATO e NOMEAR A EQUIPE INTERVENTORA, no periodo de 365 dias, com
inicig em 30/12/2024 & témmino em 29/12/2025, devendo neste periodo ser imediatamente
regularizada as pendéncias administrativas porventura existentes e a abertura do processo
eleitoral, conforme artige 52 da Regra edigao 2023 da SSVP, conforme descritoa seguir;

Interventor: Confrade Ramon Miranda Fidélis, inscrito no RG sob no n° MG 3.961.695 e
no CPF sob o n° 518.182.136-72, residente na Rua Nadin Derze n° 715, Bairro Lagoa Azul
1, na cidade de Ruiutaba- MG, CEP: 38307-256;

I:éﬁselﬁq Central de tuiutaba da S5VE
i1a Jorge Jocob Yurnes, &75 - Setor Morte - Ttulutaba/MG - CEP 38300-172 - GNP \&.585.6531000145
Fones: (34) 3261 09 BS/ [34) 9 9994 4018 WhatsApp / £ mail: ceitbaggmail.com



Sociedade de
¥ Sio Vicente de Paulo

Tesoureiro: Confrade Marcio Raoberto de Oliveira, , inscrito no RG sob no n® M2.357.068 ¢
no CPF sob o n® 212.317.708-78, residente na Rua Trinta e Trés n° 191 C8, Bairro Setor
Sul, na cidade de ftuiutaba- MG,CEP 38300-030;

Secretaria: Confrade Marcos Antérnio Alves inscrito no RG sob * M 4.159.683 & no CPF

sob n°® 592.123.736-15, residente na Rua Francigco Alves Vilela n® 344, Bairro Maria Vilela,
na cidade de ltuiutaba- MG, CEP 38301.060. ~

ltuiutaba/MG, 12 de Dezembro 2024,
Fraternalmente,

Maria Sueli Mateus Bizinotto

Presiderite do Conselho Central de

Ruiutaba da SSVP

Conselhe Central de Huiutaba da S5vP
Froan dorge Jacob Yunes, 675 — Setor Norte - [tuiutaba/MG - CEP 38300-172 - CN P1:18.585.653/0001-45
Fones (341 3781 09 85/ (34) 9 99924 4018 WhatsApp { E maik ccitba@agmail.com
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* Ata da reunido de posse da diretoria interventora do Hospital Séo José da

| Sociedade de Séo Vicente de Paulo, Obra Unida & SSVP, vinculada ac Conseiho
f Cen:rgl de ituiutaba Minas Gerais, drea do Coniselho Metropolitano de Uberaba.
* Reunigio roalizada as dezessete horas db dia dezessele de dezembro de dois mil

e v;n;‘g & quatro do ano tematico A promogao passa pelo escutar com caridade.
Reunigo realizada na sala da Associagdo dos Funcionarios do Hospital Séo Jose,

- sito & Avenida Trés, n° 196, Gentro Jtuiutaba/MG. “Louvado Seja Nosso Senhor

- Jesus Cristo”. A reunigc de posse da nova diretoria, Cujo interventor/presidente

fai ncmeada a partir do Decreto de Intervengao do CCl datado de 12 de dezembro
_ de 2024 regulamentado pelo Estatuto Social do Conselho Central de ltuiutaba/MG

-da SSVP; Artigo 78. O CCl representa a SSVP na sua area de atuaglo,

: ocupando. sua hierarquia sobre os Conselhos Particulares, Obras Unidas &

- Conferéncias, a'ele vinculadas podendo a qualquer tempo, p_eiq' voto da maioria

absaluta dos membros de sua Diretoria, intervir para afastar od destituir quaisquer

de seus membros quando: Término do mandato sem que tenham sido realizadas
as eleigoes. Contou com as presencas dos confrades que assinam & Ata e 08

yisitantes que assinam a lista de presenca anexa. O interventor/Presidente

Confrade‘ Ramon Miranda ’Fideiis iniclou a reuniao saudandc 08 presentes e
dii_'igiu as Qragbes Tradicionais da SSVP. A Leilura Espiritual de Mt 1, 1-17 foi
prpclamada -pelo Secretario Marcos Antonio Alves, a qual foi comentada pelos

. presentes. Erm seguida passou a palavra ao Confrade Olimpio José de Morais,
Vice-Presidente do Conselho. Central de ltuiutaba da SSVP gue empossou a

Diretoria* Interventora, do. ‘;_Hospitai Sao José da SSVP, a Ssaben
Presidente/intetventor: Confrade Ramon Miranda Fidélis, inscrito no RG sob no

MG 3.961.695 ¢ no CPF sob o n° 518.182.136-72, Fesiderite na Rua Nadin

Derze n° 715, Bairro Lagoa Azul |, na cidade de ltviutaba/MG, CEP 38307-256;

fTe_'_éoiJreiro: Confrade Marcio Roberto de QOliveira, inscrito No R(3 sob no n®
M2.357.088 e no CPF sob o 0° 212.317.706-78, residente a Rua Trinta e Trés n°

191 C8, Bairro Setor Sul, na cidade de ituiutabaMG, CEP 28300-030; Secretario:
Marcos Antonio Alves, inscrito no RG sob n° M_,.4.1,5:‘9!.:683_e;o no CPF sob n°
592.123.736-1-5'jresidente- 4 Rua Francisco Alves Vilela n° 344, Bairro Maria Vilela,

na cidade de itUiutabalMG, CEP 38301-060, pelo periodo de 265 dias, corm inicio
em 30 de dezembro de 2024 e término em 29 de dezembro de 2025, aos quais

cabera praticar todos os atos de administracao, movimentar - contas, assinar

: bal'angos, alienar bens moveis _g”’iméveis, representar o Hospital 580 Jose da

SBVP ativa e ﬁassivamente, praticéindo todos os atos-que forem necessarios para

- bem administrar © Hospital Séo José da SSVP enquanto perdurar a intervencao.
- Nada mais havendo a tratar, © interventor/presidente Corfrade Raman Miranda

Fidélis &s 18:30 hs encerrou a reuniao com as oracdes Tradicionais da Regra da
SSVP edigap 2023. E para sempre constar eu, Marcos Alves,. 10 Secretario da

~ atual Diretoria, lavrei a presente ata, produzindog_ssim 08 devidos e legais efeitos.

ltuiutaba/MG, 17 de dezembro de 2.024. o
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REPU
Shiirtho SicA FEDERATIVA DO BRASIL
SECRETARIA NACIOMAL BE TRANSITQ . SEMATRAN

Documento assinado cam certificado digital em conformidade
com a Medida Provisdria n® 2200-2/2001. Sua validade poderd
ser confirmada per meio do programa Assinador Serpro.

As orientagfes para instalar o Assinador Serpro e realizer a

validagéio do documento digital estao disponivels em:
https:/Avww.serpro.gov.briassinador-digital,

SERPRO /SENATRAN



. : ™
SAE ~ SUPERINTENDENCIA DE AGUA E E : .
AVENIDA 33,474 ’ K . o ’ A
BAIRRO: SETOR SUL CEP: 38300030 + 27 VIA DA CONTA .{ . CONTA DE AGUA E
TTUIUTABA - MG _- 21621062025-0 s
CNPI ! 17.819.061/0001-88 08/07/2025 - 08:12 ESGOTO
S %, Telefone: 03432630400
MﬁRCOS ANTONIO ALVES :
Endereco: RUIA FRANCISCO A, VILELA, 344 - MARIA VILELA - CEP: 38301-060 - ITUIUTABA/MG E
Cod. Nigagdo: 21621-8 ad Mﬂiﬁgggso
Mapa cadastral: 03 - 01 - 1340
Id. eletronlco: 8012162103 RES COoM IND PUB
) 7 1 ] a a
4 DESCRICAO VALOR _
TARIFA DE AGUA : 21,61
TARIFA DE ESGOTO 15,12
TRO AGUA - 17,21
|_ T8O ESGOTO 12,04 )
: DATA DE LEITURA -){ DATA LEITURA ORIG DATA PROX LEITURA VENCIMENTO VALOR A PAGAR
04/06/2025 04/06/2025 : - 08/07/2025 . /| . R$65,98
C L, ANTERIOR j L. ATUAL CONS. REAL CONS. FATURADO MEDIA OCORRENCIA
q 412 \ - 10m3 10m3 12m3 0
( HIDROMETRO i VAZAG DIAMETRO DATA DA INSTALAGAD
Y21G837313 1,5m3 1/2¢ 31/01/2023
' CONSUMO Mis MENSAGEM

Autardula municipal Imune de IRRF conforme constitulcde da repiblica,

2 IN RFB N1234, capitulo III, ART 4 anexo XV

ART150, inciso VI, pardgrafo

(Certificacsio: 4586,3522.2144.4922.3648-2 | 68/07 /2025 08:12:24 D
;- ™
SAE - SUPERINTENDENCIA DE AGUA E E ) ' .
k# AVENIDA 33,474 : 2° VIA DA CONTA CONTA DE AGUAE
» BAIRRO: SETOR SUL CEP: 38300030 21621062025-0
e O ITUIUTABA - MG e 08/07/2025 - 08:12 ESGOTO
sA (CNPI ¢ 17.819.061/0001-88
MARCOS ANTONIO ALVES ) )
Endereco: RUIA FRANCISCO A, VILELA, 344 « MARIA VILELA « CEP: 38301-060 - TTUIUTABA/MG MES/AND
Cod, ligagSo: 21621-8 06/2025
.|Mapa cadastral: 03 - 01 ~ 1340
) Id. eletrénico: 8012;1521@03 RES COM IND PUB
1 [ 0 o )
| — . - - T - N
[ VENCIMENTO ATENCAO! DEBITO VALOR A PAGAR
u 08/07/2025 , AUTOMATICO R$65,98 y
(Certificagiio: 4586.3532.2144.4923.5645-2 | 070772025 08:12:34 D)
~
( 82600000000-8 65980074202-8 50708000002-3 16210620251-6
p =
& Dix
L N Pl
- J




o, . DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA FISCAL BE ENERGIA RLETRIGA ELETRONIGA '
CEMIG DISTRIBUICAO & A. GNPJ 06.951,190/0001-18 { INGC. ESTADUAL 162,322196.0087.

AV, BARBACENA, 12300 » 17* ANDAR - ALA ¢ « BAIRRQ SANTO AGOSTINHO
CEP: 30190-131 - BELO HORIZONTE - MG,

TARIFA SOCIAL DE ENERGIA ELETRICA - TSEE FOI CRIADA PELA LET N° 10.438, DE 26 DE ABRIL, DE 2002
HOSPITAL SAO JOSE - - A e ]
AV TRES 1396 HP
CENTRO

38300-160 ITUIUTABA, MG

NOTA FISCAL N° 284801285 - SERIE 000

CNPJ 21320 (v frassse Data de emissdo: 01/07/2025
. Consulte pela chave de acesso em:
hitp/Avww.sped.faZéhda.my.gov.br/spedmg/nfle
chave de acesso:
3125070696118000011666000284801285 1006638429
Profocolo de autorizagéo: 1312500308046182
01.07.2025 as 20:23:27
Classe Subglasse Modalidade Tarifaria Datas de Leitura
Comercial - Qutros servigos THS Verde A4 Anterior - Atual N°de dias Praxima
e outras atividades 31/05. . 30/06 ‘30 31/07
Valores Faturados
ltens da Fatura Unid, Guant.  Prego Unit. sy  Valarws) PIS/COFINS  Base Gale. Alig. ICMS Tarifa Unit.
ICMS ICHMS
Demanda Ativa HFP s/ ICMS KW 27 23,87902004 639,32 23,45 0,00 0,00 0,00 22,81000000
Demanda Ativa HFP KW 199  28,87685370 5.746,47 172,92 574647 18,00 1.034,36 22,81000000
Energia Ativa HFP : * KWh 66.912 052618843  41.899,50  1.260,91 41.899,50 18,00 7.541,91 0,49463000
Energia Ativa HP © kWh 6584 : 2_'.94919902 20.314,06 611,32 20.314,06 18,00 3.656,53 2,326508000
Contrlb Hum Publica Municipal o - ; 77,52 S s
—TOTAL : 68,676,87 2.068,60 67.960,03 12.232,80
‘andeira Vermelha - J4 Incluide no valor a pagar ; 4.169,70
NOTIFICAGAO DE DEBITO(S) Grandezas Coniratadas
Até 01/07/2025 constava(m) ofs) seguinte(s) debito(s): Demanda Fora Ponta 236
Més/Ano  Valor (R$)] Débitos que sujeitam ao corte: Demanda Gerag3o : .
; Més/Ano Valor (RS) Prev. Corte |4
i ré condicionada A inexisténcia de débitos Informagdes Gerais .
ﬁ“‘r:é[igzga:ae:;?dggg og:sﬂmidﬁra. No més em que ocarrer | | SALDO ATUAL DE GERAGAC: 0,00 kWh PONTA, 0,00 kwh F. PONTA, 0,00 kWh NOTURN®D, Tanf{; x}g;nte
hensdofreligagio sera cobrado, no minime, o custo de ¢onforme Res Aneel n° 3.459, de'20/05/2025. RedugFo aliquota ICMS conforme Lel C:?mpiement!aéMs b. .
arsponibilidade. . . Conforme DECRETC N° 46.213, DE 11 DE ABRIL DE 2013, n#io seré exigido o recolhimento do § sobre a
" ” parcela de Demanda de Paténcia no utiizada UG éparte do sisterna de-compensagéo de energla. AGENTE
. Histdrico de Consumo DE RELACIONAMENTO: JAIR DE B. ALVES F. E-MAIL: jair.bfilho@cemig.com.br  Bandeira tarifara
Mas/Ano 0 Demanda(kW) - Enhergia(kivh) JUN/2026: Band. Verm. P1/Vermelha
T HP HFP HP HFP HR
JUNB2S 166 199 6.8886 66912 0
MAV25 209 238 9471 88,929 0
ABRIZS 196 232 8.241 80.565 0
MARI2S 187 239 7.872 82.656 0
FEVI2S 203 232 8487 70602 0
JANIRS 189 170 8610 78965 0 Reservado ao Fisco
oEZI24 144 177 8979 83.886 0
NOVI24 77 202 5658 60.024 0
ouTizs 193 214 8118 67773 . O ‘ Base de célculo (R$) AIi?uota (%) Valor gR$)
SET4 198 221 8118 74.41.5 0 ICMS 67.960,03 ggg 12.%%%,33
-~ 161 193  6.396 63.345 0 || PASER. 5699085 353 170334
JuLze 137 164 6273 58.548 0 ‘ e .
JUNIZ4 146 170 5289 56703 0

Fale com GEMIG: 116 - CEMIG Torpado 29810 - Ouvidoria CEMIG: 0800 7283838 - Agéncia Nacional de Energla Elétrica - ANEEL «Telefone; 187- Ligagac gratuita de telefanes fixos e mavels,

Cédigo de Débito Automético: Instalagdo Ain
000090041492 | | 3009004149 AR GRGTR8E
2001-8 72874360611-9 000900414921

PIX Pague Aqui

RV

5



k- MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERT]DAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
, . ATIVA DA UNIAO

Nome HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO
CNPJ 21.320.064/0001-40

-Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
‘responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser-apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidzo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigles sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8,212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificag@o de sua autenticidade na Internet, nos
" enderegos <http://frib.gov.br> ou <http:/Avww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:39:19 do dia 29/04/2025 <hora e data de Bras:ha>

Vélida até 26/10/2025.

Cadigo de controle da certidao: 1CEE 7A0C.6F5C.4039

‘Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



18/06/2025, 07:13 Consulta Regularidade do Empregador

| Voltar Imprimir

CAIXA

- CAIRA ECOM MICA FEDERAL -

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  21.320.064/0001-40
Razdo . o000 J0SE SSVP ITUIUTAB
Social: T ‘ [UTABA

Enderego: = AV TRES 196/ CENTRO / ITUIUTABA / MG / 38300-000

" A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o

" Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. .-

O presente Certificado ‘ndo servird de prova contra cobranga de
" quaisquer débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagtes com o FGTS.

Validade:18/06/2025 a 17/07/2025

" Certificagio Niimero: 2025061804130240722060
~ Informag&o obtida em 18/06/2025 07:13:23

A utilizacio de'st_e“ Certificado para os fins previstos em "Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
. www,caixa.gov.br :

https':ﬂconsulta—crf.caixa.gov.brlconsultacrﬁpages!consuIlaEmpregador.jsf :



"MUNICIPIO DE ITUIUTABA

- 'Seci'etaria Municipal de Finangas e Qrgamento
Departamento de Receita

38300-132 - Avn 17, 1084 CENTRO ITUIUTABA MG
www.ituivtaba.mg.gov.br

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Numero 471 281/2025 Data Geragao: 08/05/2025 Data Validade: 08/08/2025

Certificamos que ndo constam em nome do SU]EItO passivo identificado, nesta

data, debltos com a Fazenda Publica ‘Municipal, ressalvando o direito do municipio de cobrar
quaisquer débitos que vierem ‘a ser conhecidos e apurados apos a éxpedi¢do desta certidao.

Numero: 471281/2025
Inscngao 3031 1

Identificagao

21.320.064/0001-40

38300-160 - Avn 3, 196
CENTRO Cidade: TUIUTABA Estado: MG

Data Emlssao :08/05/2025 -

Tanto a veracidade da tnformagao quanto a manutencdo da condiggo de n&o devedor podera ser
verificada na seguinte pagina da Internet:
https:llwww.ituiutaba.

mg.gov.br

ATENGAO: Qualquer rasura ou emenda INVALIDARA este documento.

' Certiddo Emitida Gratuitaments” ™




HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE

(ﬂb SAO VICENTE DE PAULO

CNPJ 21.320.064/0001-40
HSJ AV 3, N.2196 — CENTRO —TUIUTABA MG - CEP: 38300-160

e -FONE: 34— 3271:7200 - E-MAIL: hsj ssvp@gmall.com
Site: www.hospitalsaojose.org.br ’

| DECLARACAO EM ATENDIMENTO AO INCISO XXXIII DO ART.7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

RAMON MIRANDA FIDELIS, presidente do HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE

SAO VICENTE DE PAULO, CPF 518.182.136-72, declara para os devidos fins € sob penas da lei,

para fins de formalizagiio de Convénio com o Municipio de ITUIUTABA-MG, em cumprimento
a0 inciso XXXIII do Art. 7° da 'C?onstituig:“a‘.o Federal, que ndo possuimos em nosso quadro
funcional pessoas menores de 18 (dé‘zoito)ranos em trabalho nofﬁi:ﬁé perigoso ou insalubre e, de
- menores de 16 (dezesseis) anos em qualqucr ‘trabalho, salvo na condi¢do de aprend1z a partir dos

14 (quatorze) anos.

Truiutaba, em 03 de julhio de 2025. -

I-Iospltal Sio José da Sof edade de Sio Vlcente de Paulo
- - CPF A" 518.182.136-72
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PORTARIA N° 338, DE 2 DE AGOSTO DE 2022 - PORTARIA N° 338, DE 2 DE AGOSTO DE 2022 - 00U - Imprensa Naclonal

DIARIO OFICIAL DA UNIAO
Publicado em: 16/08/2022 | Edicie: 155 | Secao; 1 | Pagina: 75
Orgao: Ministério da Satide/Secretaria de Atencdo Especializada & Satide

PORTARIA N° 338, DE 2 DE AGOSTO DE 2022

Defere a Renovagdc do CEBAS do Hospital S3c José da

Sociedade de Sac Vicente de Paulo, com sede em ltuiutaba
{MG),

A Secretéria de Aténgég Especializada & Satide, no uso de suas atribuicdes,

_ Considerandd_’a Lei Complementar n® 187, de 16 de dezembto de 2021, que dispde sobre a
certificagio das entidades beneficentes de assisténcia social @ em seu § 2° do artigo 40, determina aos
requerimentos de concess3o ou de renovagdo de cerdificaciio, pendentes de decisdo na data de
publicagdo desta Lei Complementar, aplicar as regras e as condigdes vigentes a época de seu protocolo;

— Considerando a Portatia GM/MS n® 2500, de 28 de setembro de 2017, que dispbe sobre a
‘ elaboragdio, a proposicie, a tramitagio e a consolidagio de atos normativos no dmbito do Ministério da
Saide: '

Considerando a competéncia prevista no art. 142 da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 1. de

28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre os direitos e deveres dos usuarios da salde, a
organizacdo e o funcionamento do Sistema Unico de Saude; e

Considerando o Parecer T;éénico n® 79/2022-CGCER/DCEBAS/SAES/MS, constante do
Processo n° 25000.163995/2021-82,: que concluiu pelo atendimento “dos requisitos constantes nas
legislacdes pertinentes, resolve:

. Art. 1° Fica deferida a Renovacio do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
(CEBAS). pela prestaciio anual de servigos ao SUS no percentual minimo de 60% (sessenta por cento), do
Hospital Sao José da Sociedade de Séo Vicente de Paulo, CNPJ n® 21.320.084/0001-40, com sede em
ltuiutaba (MG). o

Paragrafo Gnico. A Renovacio tem validade pelo periddo de 28 de fevereiro de 2022 a 27 de
fevereiro de 2025,

~ -~ Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MAIRA BATISTA BOTELHO

Este contetido hio substitui o pubiicado na verso certiicada.

hnps:IM\mw.in.guv.brren.lwebldnﬁ!-.'pnmrla-n-333-de-2-de-agns‘bo-d92022-422593922'. !



261212024, 15:22

SISCEBAS - SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE INFORMAGOES

o i CERTIFICACAQ ; GERENCIA j 3AIRI

] .
iBoa tarde RAMON MIRANDA FIDELIS, quinta-felra 26 de dezembro de 2024 | Sua entidade atual: »» HOSPITAL SAO JOSE DA
SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO | Seu perfil de acesso: USUARIO ENTIDADE

HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO - 21.320.064/0001-40 v | Sua sess&o expira em: 48:55 minuto(s)
Vocé estd aqui: Siscebas »» Entidade Externa »» Visualizar Documento Entidade

o AT o G 1 R B 1 T B e o e i v g e s 48 eyt €8 b

NUMERO PROTOCOLO gg:‘&':ﬂ" POPROTOCOLODE & ApicAGKO DA LE

25000.198417/2024.75 T { LEI COMPLEMENTAR 187 -
DATA DE PROTOCOLO DATA DO PROTOCOLO DE ORIGEM ; DATA DO GORREIO/SOLICITAGAD

2411212024 T , |

. i
TiPO DE DOCUMENTO ASSUNTO

" SUB-ASSUNTO
CEBAS - - |REQUERIMENTO
CONDIGAODE -

'RENOVAGAD
~—~ BENEFICENCIA DATA DE INCLUSAO

[O——

IO DE 60 A0 5US 241122024 ; e e e .. . |

ENTIDADE €

PORTARIA(S) PUBLICADA(S) @

ARQUIVO(S) DIGITAL{IS) ANEXADO(S) ]
- LISTAGEM I v A L abne PR L S B - S du L RS — S

Depértamentb de Certificacso das Entidades Benefizentes de Assisiéncla Soclal em Salde - DCEBAS/BAESRIS

slscebas.saude.gov.brlsiscebasIWebApplication!conte'ntfentldadeExternaleualizarDocumentoEntidade.php
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Extrato por periodo
Cliente: HOSPITAL SAQ JOSE DA SSVP
Conta: 0125 | 1292 | 000577603384-1 : .
Data;  01/07/2025 - 16:00
mes: Jﬁnhofzqz's

Periodo: 1 - 30

Extrato

Data Mov. ' - Nr Doc. . Histarico : valor

* 660 - Ndo ha langamentos de extrato.

SAC CAIXA: G800 726 0101
Pessoas com defici@ncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474 .
Ald CAIXA: 0840 104 0104

/,\ . e . - . . S ]

oxt pediodo. processaZhdnDatalnicie=01/06/20258NdnDataF inal=30/06/2025

b Hmrnmriadae rabva nov R QURCAmMormea

Satdo

Q
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CAS A

DECLARACAQ

Prezados Senhores,

© Informamos que 2 HOSPITAL SAO JOSE DA SSVP, CNPJ: 21.320.064/0001-40, possui a
conta corrente de pessoa jmidiéa n. 0125.003.00004801-6, em nossa instituicio CAIXA
ECONOMICA FEDERAL aberta em 28/07/2023.

Ttuiutaba, 28 julho de 2023
Eudes Lino de Paula
‘Gerente de Relacionamento PJ - SE
Caixa Econdémica Federal '
Agéncia Ituiutaba - MG



MUNICIPIO DE ITUIUTABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
SECAO DE FISCALIZAGAO DE POSTURAS
'ALVARA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

' . Inseri¢cdo Muanicipal i - -

Alvara N*; 83112025 ,5:1 ST %ﬁ"" 21.330.064/0001-40
FICA CONCEDIDO A . S e R
HOSPITAL SAQ JOSE DA SOC DE SAQ VICENTE DE PAULO

NOME FANTASIA

LICENCA PARA SE ESTABELECER"
Avn 3, 196 |
CENTRO

38300-160 ITUIUTABA/MG

- ATIVIDADE PRINGIPAL
PRESTACAO DE SERVICOS HOSPITALARES

Descrigao Atividade

HOSPITAIS, CLINICAS, LABGRATORIOS SANATQRIOS MAmchlos CASAS DE SAUDE, PRONTOS-SOCORROS, AMBULATORIDS E
CDNGENERES

Outros Servigos / isento / Imune £ Nio incidents
Tinturatia & lavanderia.

Hesplta:s clinicas, laboratdries;, sanaténos mamcémlos casas de satde, prontos -50CGITOS, amhulaténose congeaneres.

'Descﬂg:ao Admtonal

_ HORARIQ DE FUNCIONAMENTO
24 Horas, Inclisive Dommgns g Ferlados )

DBSERVAGAC: _ I _
FOSSUI AVCE CORPO BOMBEIROS N°PRJ20240165411; VAL.16/07/2028; N.F - 19/07/2025.

.Exsacimo - INiG]O ATIVIDADE  N° PROCESSO ANO PROCESSO VALIDADE ;‘)ATA EMISSAD
2025 09/03/1966 27374 1900 . 19/07/2025  26/02/2025

Mariarne G

/ WARJANA CORREADE OLIVEIRA
- Auxiliet Administrativa

e do oy
Ceo Mat, 165;5 oo ‘ SK;\ ‘ _ . eAnt
Sac. Muficipal de Plangjan j .
e ’ TiicEene DU S WG

- 2540212025
AtveraLicencs - Alvara ge Ligerga para Fungionamente .. [ Fiseal de Pastura ) ‘




Hod-loz

PREFEI’I‘URA MUNIGIPAL DEITUIUTABA U6

1EI Wt 1699, DE 27 DE ASOSTO DE 1975

Beclara de utilidade pdblica o Hos~

pital 58 José da Sociedade S3v Vi-

cente de Paula de xtuintaba

: A c&mara ‘Municipal de Ituiutaba decreta e en sanciono a
segninte lei:

T

"Art, 18 - B mnsideradﬁ de utilidade pdblica o HOSPIPAL
830 Josg, da sSociedade 330 Vicente de Paula ‘de Ituiutaba.

Art. 2% - Revogadas as disposi¢Ses em contrério, esta
lei entrarf ém vigor fa data de sua publicacio.

Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o conhe-
cimento ¢ execugdo da presente lei pertencer, que a cumpram e a fagam
cumprir t3o inteiramente como nela se contéa,

'. ‘Dada na Frefeitura de Ituintaba, aos 27 de agosto de

(= I S
PrePeito de Ituiutaba -
" ', Jued josé pib
gp/moa,




~ HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE

qhs SAO VICENTE DE PAULO
H S J CNPJ 21.320.064/0001-40

$ 1 Nt &8 AV. 3, N.2 186 - CENTRO —TUIUTABA MG - CEP: 38300-160

hmmmsm

.. FONE:34- —3271-7200 - E-MAIL: hs]. ssvg@gmall com
' Site: www.hospitalsaojose.org.br

CERTIDAO

RAMON MIRANDA FIDELIS, premdente do HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAO
VICENTE DE PAULO, CPF 518.182.136-72, declara para 0s devidos fins e sob penas da lei, que DAVY
DE OLIVEIRA CAMPOS CPF 045:992.666-71, CRC -MG 098883/0-7 é o contador responsavel pela

referida entidade e que seu reglstro est4 regular junto ao Conselbo Regional de Contabilidade, conforme

copia anexa.

Ttuiutaba, em 03 de julho de 2025.

Pyé idene
Hospital Sio José da Ziedade de Sio Vicente de Paulo
CEFn n° 518.182.136-72




J CRCN

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
_ DEMINASGERAIS

CONSELHO REGIONAL DE CONTAEBILIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS
CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE MINAS
GERAIS certifica que o{a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se habilitado para o exercicio da profissdo contébil.

IDENTIFICACAO DO REGISTRO

NOME................. . DAVY DE OLIVEIRA CAMPOS
REGISTRO.......... : MG-098883/0-7
CATEGORIA........: CONTADOR
CPF.coeeeeeeeereenn ; *% 50D BEG-*

A falsificacdo deste documento constiui-se em crime previsto no Caédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor & respectiva agado penal.

Emissao: MINAS GERAIS: 02/07/2025 as 08:07:06.
- Valido até: 30/09/2025.
- Cédigo de Controle: 791562.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCMG.



HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE

@P SAO VICENTE DE PAULO
; CNPJ 21.320.064,/0001-40
H it Yo AV, 3_,_ Pl.e 196 — CENTRO <ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160

TR 0 W T

FONE: 34 - 3271-7200 - E-MAIL: hsi.ssvp@gmail.com ™
Site: www.hospitalsacjose.arg.br

CERTIDAO

RAMON MIRANDA FIDELIS, presidente do HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAQ
VICENTE DE PAULO,‘CPF 518.182.136-’72, Certifico que os dmgentese conseiheiros da referida entidade,
cujo periodo de atuago § de 03-06-2024 a 29-12-2024, sko: Presidents: RAMON MIRANDA FIDELIS, ,
CPF 518.182.136-72; 1* Tesoureiro: MARCIO ROBERTO DE OLIVEIRA, CPF 212.317..706-78; 1°
Secretdrio: MARCOS ANTONIO ALVES, CPF 592.123.736-15 .

Ttuiutaba, em 03 de julho de 2025.

' Hospital Sdo José di e de Sao Vicente de Paulo
- €PF n° 518.182.136-72



. HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE _

Re | 2 . SAQ VICENTE DE PAULO
::. ) ' CNPJ 21.320.064/0001-40
H § g AV. 3, N.2 196 — CENTRO -ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160

FONE: 34 —3271-7200 - E-MAIL: hsj.ssvp@gmail.com
Site: www.hospitalsaojose.org.br

DECLARACAO

RAMON MIRANDA FIDELIS, presidente do HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE

SAO VICENTE DE PAULO, CPF 518.182.136-72, declara nfio haver contratacfo de parentes ou -

empresas, inclusive por afinidade,.de dirigentes vinculados a este objeto, bem como membros do
Poder Péblico. - |

Ttuiutaba, em 03 de julho de 2025 - | e

Hospital Sdo José da Sdo Vicente de Paulo
o CPF4° 51818213672~ *



HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE

(;ﬂiﬁﬁ SAO VICENTE DE PAULO

CNP) 21.320.064/0001-40
H J AV, 3, N.2 196 — CENTRO =ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160 - -
mnmam

- - FONE: 34 — 3271-7200 - E-MAIL: hs].ssvp@gmail.com
' Site: www.hospitalsacjose.org.br

DECLARACAO DE COMPROMETIMENTO DE APLICAGAO DOS
RECURSOS CONFORME LEI 13.019/2014.

RAMON MIRANDA FIDELIS, presidente do HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAO
VICENTE DE PAULO, CPF 518.182.136-72, declara para os devidos fins que o Hospital S3o José da
Sociedade de Séo Vicente de Paulo se éompromete em aplicar os recursos repassados de acordo com o art.

51 da Lei 13019/2014 bem como prestar contas na forma dos art.(s) 63 a 68 da mesma lei.

Itﬁiutaba, em 03 de julli_lq de 2025.

> cledade de Sdo.Vicente de Paulo

Hospltal Sio Jose da
. n® 518.182.136-72

CPE



3 " HOSPITAL SAO JOSF DA SOCIEDADE DE
(:«4;) '~ sAO VICENTE DE PAULO

B CNPJ 21.220.064/0001-40
H $.QJ AV. 3, N.2196 - CENTRO ~ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160
HDEMTAL A0 JUBE

i N Pt Py

_ FONE: 34 — 3271-7200 - E-MAIL: hsj.ssvp@gmail.com
Site: www.hospita Isaojose.org.br

DECLARAGAO DE QUE OS DIRIGENTES DA ENTIDADE NAO SAO
AGENTES POLITICOS

RAMON MIRANDA FIDELIS, presidente do HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAO

VICENTE DE PAULQ, CPF 518.182.136-72 declara para os devidos fins e sob penas da lei, que nfo

integram a respectiva diretoria agentes politicos do governo concedente.

L

Ituiutaba,'e'm 03 de julho de 2025.

Hospital Siio José da Sogitdade
CPF p518.182.136-72



HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE DE

ﬁi‘:—b | SAO.VICENTE DE PAULO
: cle e CNPJ 21.320. 064/0001 40 SO e e
HSJ AV.3, N 2196 — CENTRO —TUIUTABA MG - CEP: 38300-160
‘ - FONE: 34— 3271-7200 - E-MAIL: hsj.ssvp@grail.com
Site: www.hospitalsacjose.org.br

MINUTA DE DECLARACAO DE ADIMPLENCIA COM O PODER PUBLICO

DECLARACAO

RAMON MIRANDA FIDELIS, presidente do HOSPITAL SAOQ JOSE DA SOCIEDADE DE
SAO VICENTE DE PAULO, CPF 518.182.136-72, declara para os devidos fins e sob penas da lei,
que a formalizagiio do Convénio com o Municipio de Ituiutaba nfio contraria o Estatuto da
entidade e que a mesma estd em d1a com as prestagoes de contas refcrcnte a recursos recebidos do

Municipio de Ituiutaba.

Ttujutaba, em 03 de julho de 2025.




HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE

q;i;) | . SKO VICENTE DE PAULO

s J _ CNPJ 21.320.064/0001-40
BAD 30k

AV. 3, N.2 196 - CENTRO -ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160

m—— FONE: 34 — 3271-7200 - E-MAIL: hs].ssvp@gmail.com
. - Site: www.hospitalsaojose.org.br

CERTIDAO

RAMON MIRANDA FIDELIS, presidente do HOSPITAL SAOQ JOSE DA SOCIEDADE DE SAO
VICENTE DE PAULO, CPF 518.182.136-72, nomeia o Sr. Rogerio Calil Correa, portador do CPF
849.233.346-49, como Gestor na Entidade pelo controle administrativo, financeiro e de execugdo do

convénio celebrado com a Prefeitura Municipal.

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei Federal n° 13.019/2014.

Ituiutaba, em 03 de julho de2025 .

Hospltal Sio José da Jeiedade de Sio Vicénte de Paulo
CcP '53 518.182,136-72



| HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE DE
qp | - . SAQVICENTE DE PAULO .

. K 'CNPJ 21.320.064/0001-40
ot AV. 3, N.2 196 - CENTRO -ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160

FONE: 34 —32?1-7200 - E-MAIL; hs].ssvp@gmail.com
Site: www.hospitalsaojose.org.br

MINUTA DE DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA
TECNICA E GERENCIAL PARA A EXECUCAO DO PLAN O DE TRABALHO

DECLARACAO

RAMON MIR.ANDA FIDELIS, pres'.ldente -CPF 518.182. 136~72 declara para os devidos fins e sob penas
da lei, que o HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULQ, dispSe de
estrutura fisica e de pessoal com capamdade administrativa, técnica € gerenclal para a execugio do Plano
de Trabalho proposto, assumindo inteira responsablhdade pelo cumprimento de todas as metas,

acornpanhamento e prestagio de contas bem como em atender o art. 43 da Lei Federal n 13 .019/2014.

Ituiutaba, em 03 de julho de 2025.

Pri ‘Sid@_n_tg/
c1edade de Sao Vicente de Paulo



HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE

: C’.‘?ii'?.) SAO VICENTE DE PAULO
. . CNPJ 21.320.064/0001-40
H _ AV. 3, N.2 196 - CENTRO ~ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160
mmmaa

... _FONE: 34 —3271-7200 - E-MAIL: hsij.ssvp@gmail.com
- Siterwww.hospitalsaojose.org.br ©

MINUTA DE DECLARACAO DE INICIO DE ATIVIDADES

DECLARACAQ

RAMON MIRANDA. FIDELIS, presidente do HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE
SAO VICENTE DE ‘PAULO,VCPF 518.182.136-72, declara parai os devidos fins que a entidade
HOSPITAL SXO JOSE DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO, teve seu inicio das
atividades em 22/08/1946 e que seu Estatuto atende os art. 33 ¢ 34 da Lei Federal n® 13.019/14.

Ituiutaba, em 03 de julho de 2025.

Hospital So José da
e ¢ CPEA° 518.182.136-72
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.. PODER JUDICIﬁRIO
- JUSTIGA DO TRABALHO, .. .

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: HQOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAC VICENTE DE PAULO
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 21.320, 064/0001 40
Certldao ne; 10720313/2025
Expedigdo: 24/02/2025, as 07:45:02

Validade: 23/08/2025 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigdo.

Certifica-se que HOSPITAL '8SA0 JOSE DA SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ ‘sob © n°® 21.320.064/0001-40,
NX0O CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

;Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leig ns.°® 12.440/2011 e
13, 467/2017 ~e. no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0Os dados constantes desta Certiddo s%o de responsabilidade dos
VTrlbunals do Trabalho.

" No caso de pessgoa juridica, a Certidiio atesta a empresa em relacdo
'a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac8io desta certiddo condiciona-se a verificagio de sua
‘Jutenticidade no portal do. Tribunal Superior do Trabalbo na
Internet (http://www.tst.jus.br). T '

.Certidao emitida gratuitamente.

’INFORMAng IMPORTANTE _

Do Banco Nacilonal de :Devedores Trabalhistas congtam os dados
necesséarios - & 1dent1f1ca¢ao dag pesgoas naturais e fjuridicas
_inadimplentes_perante a Justiga do Traballio quanto &s obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
‘acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
‘vyecolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
_emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execucgdo . .de acordog firmados perante o Ministério Piablico do -

. Trabalho, Comissdo de Conciliagdo prévia ou demais titulos que, por
‘disposigdo legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndta@tst. jus.br



30/05/2025, 07:15

()

SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

T . - i CERTIDAQ EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 30/05/2025

Negativa CERTIDAD VALIDA ATE:

28/08/2025

NOME: HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO

CNPJ/CPF: 21,320.064/0001-40

LOGRADOURD: AVENIDA TRES NUMERO: 196

COMPLEMENTO: BAIRRO: CENTRO CEP: 38300160

DISTRITO/POVOADO:; - IMUNICEPIO: TTUIUTABA UrF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Puablica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado
que:

1. N5o constam déhitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Piblica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado; ;

2. No caso de utilizacio para lavratura de escritura piiblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacio expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em agao
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estivel & de escritura piblica de
doacao de bens iméveis, esta certidio somente tera validade se acompanhada da Certidac de
Pagamento / Desorleragéo do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certidio valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcangando débitos tributarios do

sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

TDENTIFICAGAO -~ - |  NUMERO DO PTA DESCRIGAQ

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada_ati-avés de aplicative disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazénda de Minas Gerais, na internet: http:/ lwww.fazenda.mg.gov.br
=% Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2025000880080181

https:fm.fazendé.mg.gov.br/solrc'mfsouchJDETALHEj46?descSewico=Soncnaﬁcertid%Eso+de+D%E9bitos+Tﬁbut%E1rios&numproto...

11
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PREFEITURA

: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA
ITUIUTABA : ‘ Secreta.na Municipal de Administragdo e R\ecursos Humanos

DEPARTAMENT C DE SUPRIMENTOS
Av. 17, 1084 ~ Centro ~ CEP: 38.300-132 - Ituiutaba-MG

_Fone: (0:0434)3271-8183 e—mall contratos@uumiaba Ing.20v.br

i

Faz acontecer

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22963/2023 '

P
1

INEXIGIBILIDADE N*129/2023 - ' ‘
CONTRATO N° 3102023 |
' SERVICOS HOSPITALARES | |

[EES

Conforme solxc1tado pela Secretana Mummpa e Satide pelo oficio n° 205/SMS/RCAA72025, ceIebra—
se 0 presente termo, para incluir a PORTARIA GM/MS N°6.464 DE 30 Dﬁ DEZEMBRO DE 2024 que
Estabelece recurso financeiro do Bloco de Manutengiio das AgBes e Serwg:os Publicos dp Satfide Grupo
- . de Atenc#o Especializada, a ser d1spomb111zado a Bstados, Distrito Federal e MUIHGIPIOS .

§ 1° Os recursos sdo destmados as.entidades sem fins 1ucrat1vos que prestam servigos ao!S1stema Unico
de Satide (SUS) e possuem produgzo assistencial aprovada peIos gestores estaduais e; mun101pa.15 do
SUS, registrada nas bases de dados do Sistema de Informagdes Ambulatonals SWSUfls e do Sistema

‘de Informagoes Hospitalares STH/SUS, no perfodo de janeiro a dezembro de 2023. '

§
O valor que-serd repassado as mstttuxgoes contempladas serd feito em parcela - umca conforme

detalhamento da Portaria anexa. B |

Contmuam ma.ltcradas as demms cléusulas e condigdes do contrato original.

Prefentu:a de Imzutaba, 27 Junho de 2025.

— i N

.

. Fra im Cgpr?;l 0 Cl(ﬂté

Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos



{ )

— - PREFEITURA MUNICIPALIDE [TUTUTABA
ITUIUTABA ) Secretaria Municipal dg Administraggo e Reoursos Humanos
Fazacontecar DEPARTAMENTO DE SUPRDMENTOS

Av. 17, 1084 — Centro'— CEP: 38. 300-132 - Itufutaba-MG

Fone: (0xx34)3271 8183 - ema:l contratos@it'umiaba.mg gov.br

S

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22963/2023
INEXIGIBILIDADE N° 1292023 N

. CONTRATON°310/2023 | |
- SERVICOS HOSPITALARES- i+ b

CONTRATADA‘ HOSPH‘AL SAOQ JOSE DA SOCIEDADE SAO V_ICENTE DE PAULO

I
4 5
i
¥

Conforme solicitado pela Secretana Mun1c1pal de Saude pelo oficion ZOS/SMS/RCAAJZOZS celebra-
se o presente termo, para incluir a PORTARIA GM/MS N°6.464 DE 30 DE DEZENLBR(D DE 2024 que
Estabelece recurso-financeiro do Bloco de Manutengio das Ag¢dese Servu,:os Pablicos.dé: Saude Grupo
de Atengdo Especializada, a ser chspombﬂzzado a Estados, Distrito F ederai € MUIHGIPIOS. ,_

§ 1° Os recursos so destinados as entidades sem fins lucrativos, que prestam servigos ao S1stema Unico

~ de Sande (SUS) & possuem produgao assistencial aprovada pelos gestores estaduais e municipais do

SUS, reg1stra.da nas bases de dados do Sistema de Infonnagoes Ambulatona1s SIA/SUS e do Sistema
de Informagoes Hospltalares SIH/SUS no periodo de janeiro a dezembrc: de 2023. -

O valor que serd repassado as msutulgoes contempladas serd felto em parcela umca conforme
cietalhamento da Portaria anexa.

Secrétaria Municipal de Administragio e Recursosf!Humanos |

)

R



g : PREFEITUI{A MUNICIPAL DE ITUTUTABA
ITUIUTABA :

"é%

Secretaria Municipal de A4ministragio & Reciirsos Humangs.

' DEPARTAMENTOQ DE SUPRIMENTOS
Av. 17, 1084 — Centro—CEP 38.300-132 + Hujutaba-MG

Fone: (0xx34)3271-8183 — c-maﬂ comrams@mummba,mq._wov br

Fazacomedar

%{ ~
!
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 2296312023 é
INEXIGIRILIDADE N° 129/2023 | '

' CONTRATO N° 310/2023
 SERVICOS HOSPITALARES | i
| . |

CONTRATADA‘ HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE, SAO WCENTE BE PAULO

L’

onfofmé solicitado pela Secretaria Municipal de Safide pelo-oficio n° 201 ! S’MSIRCAAJZQZS, oelebra-
' 38 o presente termo, para mchur ao anexo téenico VII — PROCEDIMB?ITOS & tabela em anexa de
CUSTOS DE CIRURGIAS ELETIVAS PARA O MUNICIPIO DE ITUIUTABA E MICRO REGIAO.

- :‘s =

'Eran lene de Carvaih C

Secretaria Municipal de Administracio e Recurses Humanos

e iy =



~

Secretana Mumcgpal

de S&Ude i T
Fazacontecer |
Offeio n2 201/SMS/RCAA/2025 J . |
Assunto: Apostilamento CT 310/2023. | 1
. ' | |
|
|
Sra, Secretéria  Municipal de Admlmstragao a Recursos Humanps .
Franciene de Carvalho Costa |
|

: Etuiu.'taba-,ﬁ de junho de 2025,

i co
! "
. : i"
b ]
~ Prezada Senhors, !
; |

Cumprlmentando cordlalmente, venhc pelo pregente

sohcﬂ:ar de'V. Sa. que encammhe este expediente ao aepartamento campetente,

. © apostilamento ao' contrato n" 310/2023 Hosprtal Sao Jose da Soc:edade Sdo

Vicente de Paula_, a fim de :nciuir a0 anexo técnico Vil PROCEBIMENTOS 2 tabeia

em anaxo de procedimentos cirtirgicos eletivos. fe

- |
i

Atenciosamente,

Conrado Henrique Nascimento A.Pereiral
Secretdrio Municipal de Saldde |

Secvetatia Municipal de Satide- Av. Sete, 1085 — Centro —~ Fone: (34) 327i425§,» jtuiutaba/MG

.

i



:
i

necessanos.

L "~ HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE DE
: :‘iilg 2 SAG VICENTE DE PAULO
' s i CNPJZHZG.DG#UODI—AU
!:!u"m 4 AV. 3, N.2 196 ~ CENTRO HTUIUTABA MG - CEP: 38300-160
HEm———— "7 FONE: B4~ 3271-7200 - E-MAIL: hsi.ssvp@gmail.eom - - s
Site: wwwhospitalsaojose.org.br ; :
Oficio n° 0076/2025/HSJ | |
. Truiutaba/MG, 20 de Junkio de 2025.
Ao Timo. Sr, ) o | 1 |
Conradp_l:lenriqug Nascimento Alves Pereira - : l
Secretdrio Municipal de Satde de Ttuintaba/MG : o
Assunto: Incluséio ‘de Procedimentos eletivos no C.oni";f*ato 310/2023
4 |

QO BOSPITAL SAQ. JOSE DA SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULQ, entidade

|
: bene:ﬁcente de assxstﬁncla social, * sem.. ﬁnahdadc lucrativa, mscrltg mo CNPJ sob o n

21.320.064/0001-40, com sede na Avenida Trés, n® 196, Centro, Immtaba - MG neste ato

a6 i Secreténo Mumclpal de Saﬁde, © quo se sogue. .

#
H

" representado por seu Diretor Administrativo, Rogérie Calil Correa, vem,! xespc;tosamcnt solicitar
1
i

i
i
[.

Sohc;t&mas a mc]usao dos procednnentos cirurgicos eleﬁvos 11stados em anexo, na tabela

Praﬁcada no Contrato 310!2023 conforme acordado entre as partes . f 3 }
|
1 |

0 Hospxtal Saa José se coloca a dlspos1gao para evantuals esclaxgcunentos quelse fizerem

]
- Atenciosamente, ' S
i
| ,f

Hospital S%o José da S‘bciéd‘_ade de Sdo Vicente de Paulo
- Rogéxio Calil Correa ©
Diretor Administrativo |

P LT

. -minz sz

£
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- |
PREFEIORA PREFEITUE,A MUNICIPAL DE ITUIUTABA
ITUIUTABA Secretaria Maricipal de Administragho e Reclirsos Humanos
Fazacontacer DEPARTAMENTO DE 3UPRIMENTOS
_ . i Av, 17, 1084 —Centrod- CEP: 38.300-132 < Ituiutaba-MG
Fone; (ﬂax34)327 1-8133 - cfmhil ontr-atog{c'm{m {abamirgov.br

{.,

’ - §
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° zz%m%&zs '
INEXIGIBILIDADE N° 129/2023 | o
. CONTRATO N°310/2023  — :
'SERVICOS HOSPITALARES .

CDNTRATABA- HOSP]?I“AL BAO JOSE DA SOCIEDADE SAOLVICENTE DE PAULO
S i i
i , :.

Conforme solicitado pela Secretaria Mumc;.pal de Satide pelo oficio n ’IQWSMSIRCAAJEQZS cele“bra-
se o presente termo, 2 fim de inserir a RESOLUCAQ SES N°10.064, 24 DE ABRIL DE 2025 onde
Autoriza o repasse de recursos financeiros decorrentes de programag@es mclmda.s na Lei Orgamentéria
Anual de 2025 por emendas parlamentares na modalidade transferéncia com finalidade definida, nos
termos dos arfs. 160 e 160-A da Constituigsio do Estado de Minas Gerais, destinados ap reforgo do

custeio das agles e servigos de satde, paraa Politica der Atengdo I—Iospnafar e Urgénela e mergéncia,
de estabeleqnnentﬁs de satide e municipios de Minas Gerais que menmona.

&1° A yelugto dos beneficidirios e yvespectivos valores individuais esz‘aai dispostos no Aimxo I desta

Resalugao

e

:F.

e a:ssadoﬁs‘) em’ varcela Tigetore
a’zretameme do Fmdo Estadual de Sadide para Fundos Mimicipais de Sazfde encwztra~se disposto no
g_igexa I desta Resolucilo. - H i

i IN

‘l

Art. 5°- Qs indicadores e as regras de monifordmento estdo estabeleczdos Y10 Anexo I Vdeszla Resolucdio,
Art. 6°- A prestaciio de contas, controle e avaliacdio deverdo observar o efzsvosfo 1o Decreto Estadual
n* 48 600/2023 ¢ Reso! icdo SES) '_ G n° 88722023 ou om‘ras le _kﬂ nedes gue vzerem a subsrzmi—los

T
‘r

Contmuam inalteradas as demms eliusulas e condigdes do coutrato ongma,l

Prefeitura d@ Ttwiutaba, 23 _;uhho de 2025,
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Fran ' ene de Carvali Céjta

Secretana Mumcxpal de Administragiio e Recursos Humanos ‘ i
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- no Anexu | destei Resoluctio.
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Secrétaria Meuni i I PREFETURA - ]
\ icipa ! i
- deSalde IUTABA

Fazacontecer !

Offcio n2 199/SNIS/RCAA/2025
Assunto: Apostilamento CT 310/2023,

e i

e Ay —

TRTRC

Sra. Secretana Mummpai de Admmlstragao e Rec:ursos Human ‘
Franciene de Carvalho Costa |

}
:l |

g

Prezada Senhora, _ i -

Cumprimentanda cordialmente, venho pelo presente snhc:tar de ‘u‘sai que

- encaminhe este expediente ao Departamento competente, car apostilamento ao

contrato n? 310/2023 Hospital S8o Jose, a fim de inserir a RESOLUCAO SES
N°10.064,24 DE ABRIL DE 2025 onde Autoriza o repasse de recursos ﬁnandelros
decorrentes. de programagdes incluidas na Lei Or¢amentaria Amzal de 2025 por
emendas parlamentares na modalidade transferéncia com finalidade definida,
nos termos dos arts. 160 e 160-A da Constitulgac do Estade de Minas Gerais,

“destinados ao refor¢o do custeio das ac;oes e servicos de saﬂde, para a Politica de

Atengdo Hospitalar e Urgéncia e Emergéncig, de estabeiemmentos de sat‘lde €
municipios de. Mmas Gerais que mentciona. a-! o

§1° A relaciio dos _beneficidrios e resgect:vos valores ma?wdu *15 estiio drspnstos

parcela dnica, dzretamente do Fundo Estodual de Satide parg: Fundos Munrc:pms

de Saiide, encontrg-se dlsposto no Anexo Hf desta Resolucdo.

i.

- “Art. 52 - Os indicadores e as regras de monitoramento estao estabelecldos no
: Anexa ﬂf desta Reso}ugaa . i

i E

Secretaria Municipal de Satide— Av. Sete, 1035 Centro —~Fone: (34} 3271-325&-—— Hututaba/MG 1
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- ho Decreto Estadual

PREFEITURA

Secretaria Mummpal
de Saude

Fazacontecer.

IT UIUTABA

|

Art, 62 - A prestacio de contas, controle e avaliacio deverdio abservar o dISBOStO

outras legfslagaes gue me_@m.a substitui-los.

ne 48.600/2023 e Resolucdo SES/MG =n ' 8.879, 202'3 ou

Art. 72 - As regros de ﬁnanc:amenro g 0s resnecuvos vafares d:spastos nesm

Resoltg:ao terdio a vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, podendo ser Qrorroqado

em cuso de interesse publico. '

Atenciosamente,

ui
:]

Conrado Henrique Nascimento A.Pereira;

Secretdrio Municipal de Satde

Anexo I- Resolugio SES N"10,064 de 24 dé abril de 2025

" Anexo li-Planio de trabalho Hospital S3o fose
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Secretaria Municipal de Salide~ Av. Sete, 1039 - Ceatro —Forne! (34) 3271-825;5;:- Tuiutaba/ViG
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RESOLUGAO SES N 10.064, 24 DE ABRIL DE 2025. o
Autoriza o repasse de. recursos financeiros decorrentes. de; programagdes
incluidas na Lei Orcamentdria Anual de 2025 por emendas paﬂamentares na
modalidade transferéncia com finafidade definida, nos termes dos arts. 160
e 160-A da Constituicio do Estado de Minas Gerals, destmadas ao refnrgo
do custeio das a¢Bes e servicos de salide, para a Pohtica de Atengdo
Hospitalar e Urgéncia e Emergencza de. estabeieamentes de saide e

mumcfpics de Minas Gerais que mencionha. . 5i ![
N : : i

&
;

0O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE no uso de suas atnbup;oes legais qqe
ihe confere o art. 93, § 12, da Constituig3o Estadual, & os mmsos lell, do
artigo 43, da Le1 Estadual n224.313, de 28 de abril de 2023 e, c0n51derando

-3 Const:tuigﬁo do Estado de Minas Gerais, em seus arts. 165 e 160A; -
- a lei Federal n2 8. 080, de 19 da setembro de 1990, que ClSpGe sobre” as

- condicdes para a promogdo, protecdo e recuperagdoj da salide, }a

‘organizagdo € ¢ funcwnamento dos servigos correspondenies e da outras—
prnwdenc:as, S C l

~-alel Federal 12 8 142 de 28 de dezembro de 1990 ‘que dlspoe sobre la

participacéo da comunidade na gestio do Sistema Onico de Salide (SUS} 'e

 sebre astransfergncias Intergovernamentais de recursos ﬁnancezros na are[a

da salide e dd outras providencxas %i

-3 Lei Complementar ne 141 de 13 de janeiro de 2012, que! regulamenta n
§32 do. art. 198 da Constxtmgao Federal, para dispor sopre os vaiores
mintmos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, b;stnto Federal

e Municipios em agBes e servigos piblicos de salde; estabeﬁece os Crlteriqs .

de rateio dos recursos de transferéncias para a saude elas normas. cfe-
fiscalizagdo, avaliagio e controle das despesas com saude nas 3 (trés)
esferas de governo; revoga dlsposxtwos das Lels n2 B.080, de 15de setembro
de 1990, e 8 689, de27 de 1th0 de 1993; e d& outras pl’OV[denCl"aS, -

arT

i T
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~ @ Lei Estadual n? 24, 945 de 02 de agosto de 2024, que :hspoe sobre as

diretrizes para a elaboracdo e a execugiio da Lei Orgamenta ria Anual parsﬂ o
-exercicio de 2025;

-a Lei Estadual n2 25,124, de 30 de dezembro de 2024 que eSttma as receltas
e fixa as despesas do Orcamento Fiscal do Estado 2 do Orcamento de

Investimento das- Empresas Controlddas pelo Estado para o exercigio
financelro de 2025; I

- 0 Decreto Federal n27.508, de 28 de junho de 2011, que reguiamenta a Lle1
n 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sohre a sorganizacdo ao
Sisterna Onico de Satide — 5US, o planejamerito da saude,ﬁ;a ass:stenmal
saude e a griicufacdo interfederativa, e da outras prav:denc;as ‘

- 0 Degreto Estadual n® 48.600, de 10 de abril de 2023, que dispBe sobre
normas. de- transferéncia,  controle e avaliagdo dos recursos fi nancewos

repassados peio Fundo. Estadual de Satide; yi
- a Resolugiio Conjunta SEGOV/CGE ne 05, de 24 de Janelro de 2020, Cﬂrle

Regulamento do Cadastro Geral de Convenentes, e suas a!teragoes, |

- a Resoluclo SES/MG ne 8.879, de 17 de julho de 2023, queedlspoe sobre | as
regras do Decreto. Estaduai ne 48.600, de 10 de abril de 2023

- a Resolugdo SEGOV n2 04, de 30 de Janeiro de 2025, que dispde sobre
procedimentos e prazos para a execucio das emendas“ parlamentargs
individuais; de blocos e de bancadas & Lei Orgamentdria Anual de 2025, com
- vistas ao atendimento do dlSpOStO nos arts. 160 e 160-A da lConstntwgao ?0
Estado; e .

- a necessidade de reforgo financeiro para a manutengao e amplxagac do

acesso da populagdo as agles e servigos de saide na Pohtica de Ateng?o

Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia. ; |

- | |

RESOLVE: S : : L
Art. 12 - ,Autortzar transferencta de recursos fiharicelros ?decorrentes tﬁe
emendas parlamentares incluidas na Lei Orgamentéria Anuai de2025 -10A
2025 na modslidade transferéncia com finalidade de;r“mda para os
benefictarios relacionados no Anexo'l desta Resolugéio, nos termos dos arts
160 e 160-A da Censtltu:gao do Estado, na Politica de Ateng‘a'o Hospitalar e
Urgenc:aeﬁmergéncia o

- Paragrafo tinico - A alocacgo de recursos para 65 beneﬁcsar;qs constantes do
‘Anexo 1 ‘desta Resolucio condicionar-se-§ 2 atuahzagao documentai
tempestiva do CAGEC, especificamente no que tange a comprovagio da

i
instituicdc efuncxonamenta doFundoe Conselho Mumcxpais de Satde, e de
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elaboracgo do Planc Mummpai de Salide, em observﬁnc:{a ‘ao disposto r'ic
§29, art, 36 da Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro’ de 1990, e cfo

pardgrafo Onicg, art.22, da Lef Complementar n2.141, de 13 de janeiro de
2012. - ! ]

i

Art. 22- 0O recurso fi nanceim de quetrata esta Resolux;ao perffaz o valor total
de R$63.854,029,40 (Sessenta e trés milhdes, oitocentos: e cinquenta &
quatro.mil, vinte e nove reais, quarenta centavos), gue correra por conta da
dotaciio orcamentdria n® 4291.10,302.058.4121.0001 334141 1cr 8 . " ;

§12 A relaglio dos heneficidrios e respectwos valores |n',.w1duals estéo
dispostos no Aniexo | desta Reso!ugao :: 'i

§22 - O recurso financeiro, de gue frata o caput deste amg seré repa‘ssa'cio
gtravés do Fundo Estadual de Salide e deverd ser uti!izado pelos
beneficidrios, conforme objetive da politica de salde que ie enquadre r{a
acio orgamentdria n? 4121 - Politica de Atengdo Hosp!talar g Urgéncla e
Emergéncia, nos termos do'Anexo !l desta Resolugac L

i . i

.. li -
§32 - No caso de utllizagao de saldos remanescentes de recursos od rendimentosé
aplicagdes financeiras provenientes de repasses prigindrios desta Resolu:;ao devers

ser realizada conforme critérios pravistos na Resolugdo SES/MG n%:m 045, de 25 cfe
marco de 2025, .
Art, 3 - Para fazer jus aos valores dispostas nesta Res‘ciugao, és
beneficidrios deverSc assinar o instrumento de repasse Termo. de
Compromisso, nos termos do Decreto Estadual n2 48, 600]2023 ou outqa‘
legislagio que vier & substitui-lo,;.em sistema eletrénico disponibilizado pe!a_
SES/MG - Sistema de Gerenciamento de Resolugiio (Ssgﬁes) ou outio
sistema que vier a substztu;—!o que deverd ocorrer no exen;mo financeiro
de 2025 : '
: .
Art. 4¢ - O prazp para execugdo do(s) valor{res). que sera(do) repassadof(s)
em parcela Gnica, diretamente do Fundo Estadual de Saude para Fundés
Municipais de Saude, encontra-se disposto no Anexo liL desﬁa Resclugao |
Art‘ 52-0s mdlcadores e as régras de monitoramento estae estabelecides
no Anexo |V desta Reso!ugao : : !
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Art. 62 - A prestaciio de contas, controle e avaliago devé’iréo observario
disposto no Decreto Estadual n2 48.600/2023 e Resoiugiao SES/MG ne
8.879/2023 ou autras Iegls!agoes que vierem a substfcun-fos |

;%

¥

:

|
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Art. 72 - As regras de financiamento e os respectivos valores EHispostos nesta

Resolucio terdio a vigéncia de 36 (trinta e seis) meses, podendo ser

prorrogado em case de interesse publico.

A
Art. 82 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publigagdo. l
Belo Horizonte, 24 de Abril de 2025. ; :
2 |
_Fahio Baccheretti Vitor & ;
Secretdrio de Estado de Salde ] ;
L
ANEXOS DA RESOLU(;KU’ SES N 10.064, 24 DE ABRIL DE 2025
ANEXG i- RESOLU(;AO SES N2 10.064, 24 DE ABRIL DE ZﬂZE :
. Lo
BENEF!CIARIOS EVALORES lNDIVlDUAIS E o
S ]
’ FuNDD ; T
NUMERO DAY, . . [n])] } RO A;._.ﬁ:c
INDICAGCAC T,“B“""‘;";;?;E CNPFDO FVIS :mlqﬂmo BENEFICURIC. | VALOR(RS) | ORGAMENTAR RESP‘ONE‘%AVEL
PARLAMENTAR ] FINAL ml .
- Atewsy -
171 -
BARBACENENSE Poffrics b j
issads | ARBACENA }:;675,553}'0001 DE_ASSISTENGIA };gssmsmom R$ 200.000,00 g&gﬁ&n e ;‘.g%ﬁe‘ gs
S - §{ MEDICA £ . e |URGENCIA E .
SOCIAL | EMERGENCIA :
. . 431 -
_ S ASSOUACAD posmg? BE | ginco |
ey oL BEIO 11.728239/0001 | EVANGEUICA | 17.214.248/0001 | ATENGRO oo
138830 HORIZONTE. | -07 BENEFICENTE DE | -67 Re 236000 | nogarmauaa & | iRt
MINAS GERAIS URGENCIA E .
- : EMERGENCA L
‘ , D 4121 - .|
. -l ASSOCIACAD : ... |poifiica oE ool
. Jemo 11728239/0001 | EVANGELICA | 17.214.743/0001, . aiNgio | vwomol
BWEET | oroNTE |07 BENERCENTE DE | -67 40000600 HOSPITALAR E | IONIOR |
' ' ' MINAS-GERAIS URGENCJA E I
EMERGENCIA !
ASSOCACAD 411';:15“ -
BELO 11.728.230/0001 | EVANGELICA | 17.214.743/0002 {eoimea e | sarcexo
| HORONTE |-07 BENEFICENTE OE |67 | P00 | prencro R
: . BAINAS GERAIS. | HO,)PITA[AR E .

ii
i,
i




f

prar

URGENCIA  E
EMERGENCIA

158435

BELO
HORIZONTE

11.72%:335/0001
b7 :

ASSOCIACAD
EVANGELICA
BENEFICENTE DE

| MINAS GERAIS

17,214.743/0001

=67

RS 180,000,00

q128
poLficA b
ATENCAQ
HOSPITALAR E
UraENGiA &

| EmEnatNCIA

BLOGO
AVANCA, ;
MINAS

159787

jBEto
‘HOREZONTE

117282330091
07

ASSOCIACAD
EVANGELICA
EENEFICENTE DE
MINAS GERAIS.

17,214.743/0004

67

1 RS 180.000,00

4121 -
POLUTICA  DE
ATENCAD

HOSFITALAR. E
URGENCIA  E
EMERGENCIA

GREGO | DA
FUNDAGAD

|

180013,

BELO:
HORRZONTE

11.728.239/6001
07

ASSOCIACAC

EVANGELICA
BENEFICENTE DE
MINAS GERAIS.

17.214.743/0001
57

RS 20000000

4123 .
POLTICA DBE

- ATENCED

HOSPITALAR. E

JurgBNGA €

EMERGENCIA

AIENCAR{ DA
SILVEIRA IR,

160183

BELO

"HORIZGNTE

11,728.239/0001

=07

ASSOCIACAD:
EVANGELICA
EENEFICENTE DE

 MINAS GERAIS

17.214,743/0001
67

RS 300.000,00

FriTg -

ATENCAD
HOSPITALAR &
URGENCIA.  E

-] EMERGENCIA

POLTICA BE}

T

BLOCO w{mas
EM FRENTE

158439

| BELD
- HORIZONTE

11.728.2339/0001
o h

AS50CIACAD
MARIO PERNA

17.513,235/0001
&0

—Tas n

RS 180.000,00

FOLTICA  DE
ATENGAC

HOSPITALAR E
URGENGIA E
EMERGENCIA

ADRIANO|
ALVARENGA

158775

BELO
HORIZONTE

11.728.233/0001

ASSOCIACAD
MARID PENNA.

17.513.235/0001
-80 -

RS 190.000,00-

A1k -
POLITICA.  BE
ATENGRO
HOSPITALAR E
URGENCIA E
EMERGENGIA

BLOCLK
AVANGA |
MINAS l

158802

BELO

HORIZONTE .

11.728.239/0001
07

ASSOCIACAD
MARIO. PENNA

17:513.235/0001,
o

R$180,000,00

FIFEY z
pOUfICA DE
ATENGAQ

UHGENCIA E
EMERGENCIA

HOSPITALAR E .

BLOGO 1
AVANCA |
RINAS

158943

BELO:
HORIZONTE,

| 12728230 /0001

07

ASSOCIACAD
MARIO PENNA

1 17513.235/0001

-E0

-R% 200.000,00

4z -
polfic  BE
ATENCAC

HOSPITALAR E
URGENCIA E
EMERGENCIA

VITORIO
JONIOR

159365

BELOG ©
HORIZGNTE

07

11.728.239/0001

ASSOCIACAD

| MARIO PENNA

$7.513.235/0001
-80

RS 300.000,00.

a2 -
poLiTicA of
ATENGED

HOSPITALAR E
URGENCIA .
EMERGENCIA

i
!
i
1
I
!

SARGEI_\JT(:I
RODRIGUES

BELO

HORIZONTE |-

1172823570001
o7

ASSOCIACAD,
MARIC PENNA

'17,513.235/000L

W& 250.000,00

POLTICA  bE
-ATENCAD
HOSPTALAR €

EMESGENCIA

2171 i

URGENGIA  E

ANDREIA® DE
JESUS

160011

BELG
HORIZINTE

11.728.239/0001
7

ASSOCIACAQ
ARIO PENNA

17.513,235/0001
B0

RS 200.000,00

ezt

POLITICA.  DE
ATENCEO

HOSPITALAR €

ALENGER] DA
SIVEIRAJR.
|

n
i

|
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i
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mEgRTET sy

PESQUISA

HOSPITAUAR E

um&&ncm £
{ EMERGENCIA i
%1 :
a3 - '
BELD 14728290 ' pgéﬂncn B : |
1.7 0001 | ASSOCIACAD 17513 335/000%, ATENCED BLOCO BAINAS
160192 .
501 HORIZONTE. | 07 MARIO PENNA | -80° R3 18000000 | \oliprratar & | e FRENTE
URBENCIA .
EMERGENCIA
- nm -
| | FUNDACAO DE PULITECA. 'DE ;
_ BELG. | 1.,728.:239/0001 | ASSISTENCIA. | 25.459,256/0001 | ... s 0 | ADRIANG
158438 <l d 25 23t . | ATENCA 3
HORZONTE |07 INTEGRAL  A[-92 RYL80.000,00| LPITALAR E | AIVARENGA,
SAUDE-~FAIS: URGENCIA B ;
: EMERGENCIA _
. ) 412;1 - Su !
g : FUNDACAO  DE , | eoffca e smco-'
-BELO 11.728239/0002 | ASSISTENCIA 25.459.256/0001 1 A N;AD j
HORIZONTE | 07 INTEGRAL. A |-52 RET0I0000 | yoSpmane & | AIANCA:
SAUDE- FAIS uRgBNoIA BT
; EMERGENCIA |
Tatal - i
, FUNDACAO DE polities  DE s ;
: BELG 11.728239{0051 ASSISTENCIA 25.459.256/0001. . ATEN(;AG VITORIO
158935 HORZONTE | 07 INTEGRAL A |62 RES00:000,00 | 4 ospITALAR & JUNIGR |
‘SAUDE-EAIS URGENCIA £ |
N'[f:RGENEEA
4151 - i
_ FUNDACAD BDE \ poifTica  DE i
BELO 447262390001 | ASSISTENCIA  125.458.256/0001 | .. ATENGED SARGENTO
158870 HORIZONTE |07 INTEGRAL A |-52 RS200.00000 | erpratan E | RODRIGUES
SAUDE-FAIS UREENCIA & Ty
_ EMERGENCIA-
. | 4121 - i
- FUNDACAD DE no;r,fn&q. DE ﬂLoéb
N— BELO J1.722.239/0001 | ASSISTENCIA 25,455, 256/0001 -~ | ATENGAO
155434 A HORIZONTE |-07 INTEGRAL A |-92 RS180.00000 | pospracen € gﬁ?,
: SAUDE - FAIS URGENCIA  E o
S EMERGENCIA | i
E I V) - !
. : FUNDACAG DE POLTICA  OE :
; BELO 11.728.235/0001 | ASSISTENCIA #5.459,256/0001 ATENGRO ANDREIA -DE
159882 HORZONTE | 07 mTEERAL | Al R$ 180,000,00: HOSPTALAR € | JESUS
SAVDE - FAIS URGENCIA E
' | EMERGENCIA
o - '
) FUNDACAD DE POEHCA DE R
BELD 11.728239/0001, | ASSISTENCIA | 25.459.256/0001 | ATENCED. ALENCAR DA
160003 "HORIZONTE |-07 . |nrEeRAL A -2 | o200 00000 | HOSPITALAR & | SILVEIRAUK,
: SAUDE - FAIS usgEncm £ .
‘ EMERGENCIA
B . 413, - ;
FUNDACAQ  DE POLTICA  DE |y nopy |
BELQ 11.728.239/000% | GESENVOLVIME | 18,720,938/0001 § _, ATENCAQ .
158812 HORIZONTE |07 NTO DAf41 . FHI80.00000 | ospriaLaR E | #ie C*
PESQUISA, URGENCIA E[T |
e RGENCIA a_
- e {
1 .. IFUNDACAC DE Teolfnica DE s |
TBELD. | 40722.7390/0001 | OESENVOLVIMIE | 18.720.538/0001 ‘ ATENCAD VITORIO|
158342 HORIZONTE |07 NTO. DA | 41 R3 200.00000 | bokpTALAR E | JONIOR
: PESQUISA URGENCIA E i
EMERGENCIA i
1
, FUNDACAG DE 4Lr1dﬂ :
—_— BELO 11.728.239/0001 | DESENVOLVIME 13725333/0{:01 potfTica DE ANDREWY  DE
5 HORIZONTE |-07 NTQ DA |41 RS 480.000,00 ATEblCAO IESUS

i
h
v
i
I

1
i
"
H
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e A

uae.f.wc;.u. E
EMEBGENGA {
3i!
PUNDACAG o o] |
158761 BELO 1.726239/0001 | EPUCACONAL 1,7 12 203/a008 ATENCAO BLOCO |
HORIZONTE | -0 LUCAS P R$210.000,00 | AVANCA
10RIZ 7 . -80 HOSBITALAR E | T0A
. L MACHADO UR G#,u A MINAS |
FELUMA cA R ;
EMERGENCIA ;
4121 -1 ]
FUNDATAD 3 ;
| EBUCACIONAL : POLIICA DR gioco
158806 {880 | IL723%35/0001 LUCAS 17.178.203/0008 . ATEN(;AU f
\zoNTE |7 N RS 180.000,00 AVANCA
HOR : : -80 PISPNRY | HOSMTALAR E ,
MACHARO - » A MINAS |
FELUMA URGENCIA  EJ T
EMERGENCIA.
FUNDACAO Mime- - |
: EDUCACIONAL POUTNCA DE| |
158885 BELG TLT2B2I9[000L ||y 37378203/0006 | b oo o0 00  ATENCAD VITGRIO |
- HORIZONTE |07 MACRADGC -80 TR AT TuospiTatar € J0NIOR |
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FUBNbG a7 E
MUNICIPAL  BE o } .
. SAUDE tE soifrica bE '
. - . |RIBERAG DAS ; %
158883 RIBEIRAG | 011223720001 | | oo " | OLAZE3T7/000%, |1 06 00,00 ATENGAD ARDREIA ‘ DE
DASNEVES |-H6 ; : -6 AT UNEY | nosEmaar € faesus
HOSPITAL . URGENCIA.  E L
L WUbAS TADEY - o i s
CNES 2756749 i i
- § il
i '
i |
# i
i
i i
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HOSPITAL

[

i
g1 -

[

sao TLA456.395/0001 | NOSSA A / f\?'ém‘:" %% :
158442 DOMINGDs. | EL45 1 | NOSS 24.618.704/0001 { .. NGAQ | ADRIAND
: DOPRATA. | P SENHORA DAS | -90 R$:200.000.00 HOSPITALAR E | ALVARENGA
| DORES UHGENCIA  E i :
EMERGEMC;A i
FUNDD
MUNICIPAL DE :L'h
_ SAUDE DE S&O ;‘Q Frea pe ;
: "SAC JOAD . JOAD  BATISTA . ‘ :
159020 BATISTA DO 2‘,;109‘”“4""”1 DO BIORIA - | LLIGBO0G000L | oo o bonen | ATNCRD i.UJZiNH'}U.
‘  GEORIA HOSPITAL 3 HGSPITALAR E :
WMUMCPAL _"R‘f’ég"‘ e :
DONA CHIQUITA ENERGENCIA =
- CNES 2146517 : gi |
HOSPIAL DA 4221 - '
SA0° 11.367.643/0001 | FUNDACRO | ) 204 1es /0001 i%g;% el P
160199 , : GASA $.824.193/00 ‘ BLOCO MINAS
g LOURENCO {-p3 :CCQSH?'DAHE gg -52 Ry 180.000,00 HESMITALAR E EMFREITTE
SAQLOURENCO URGENCIA  E
j EMESGENCIA
[3570 - '
1... - | casa DE ) ~ POL[T]CA DE ;
158992 st | UM | e | ZAST23TIONOL | e oy [AENGRD" | EDUARTRD
26 santateReza | 56 " | HOSEITALAR E | AZEVEDO-
" ' URBENCIA E {
EMERGENCIA
A2 -
CASA DE ralfrica oE| . _
455881 SERRO :_131.5275.10210;001 CARIBADE 24.975287/000L § oo o 00000 A'rmcm ANDREIA  DE
§-3 . |58 HOSPITALAR E | JESUS
: SANTATEREZA : URGENCIA
: . EMERGENCIA
- A1 -
1 IRMANDADE " BE POUTICA DE
I SETE 00.634.957/0001 | NOSSA 24.593.560/000% . ATENGRO SARGENTO
153375 LaGoAs  |-31 . ISENHORA- DAS |52 RE200.000,00 | yospiralaR € | RODRIGYES
GRACAS © jumsENCA E
EMERGENCIA
- !
. . - IRMANDADE DE Pﬁ-lrrICA ae ) ;
1z68Es SETE 00,634.997/0001 | NOSSA 24.5993.560/0001 AT;ENC.KO DOUGLA
i LAGOAS 31 SENHORA DAS|-52 24000.000,00 | HOSPITALAR E | MELO
o GRACAS URGENCIA E|
EMERGENCA
4121 - ;
ASSQUAGAD POLITICA  DE o !
‘ 13,751.793/0001 | HOSPITALAR 21.249.081/0001 ATENCAQ GREGQ ° DA
1587ED TARUMIRIM | 2 SRo SEBASTHAO | -8 R§ 180.000,00 HGSPITALAR E | FUNDAGRD
DE TARUMIRIM URGENCIA E :
: 1 EMERGENGIA '
- TOTAmL - ]
A ASSOGIACAG patfties DE| -
: TEQHLG 09.277:189/0001 [ HOSPITAIAR | 20.942.819/0003 KIENCRG ANDRELA DE
139802 orom  |-38 SAD VICENTE DE | 47 RS S00000.00 | iGspialaR E | JESUS
PAULD URGENCIA E| - l
EMERGENCIA
o 171 S
_ IRMANDADE DE : POLiTlCA mz S0 |
iss7en B, 15:582 383/0001 | NOSSA 25.335.670/0001 | RS ‘| ATENCED VAR !
! s 186 | SENHORA. DA |-90 1.673.302,00. * | HOSPITALAR £ | o0
: SAGDE URGENCIA Ej
' EMERGENCIA
42, - ,
i TRMANDADE. DE Polfnc%A DEF .
y 35.582382/0001 [.NOSSA 25.335.670/0001 ATENGAD SARGENTO
15938.0 uBA =26 SENHORA DA{-S80 - R% 180.000,60 HQSPTFAI.AP. E RDDEIG&JB
SAlDE ntsﬁucus. g !

'RGENCIA

|
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ANEXO 1l - RESOLUCAO SES Ne 10.064, 24 DE ABRIL DE 202
ESPECIFICACAO DO OBJETO -

Os beneficidrios deverdo utilizar os recursos recebidos tap somente ein
acles e zervicos de satide gue se enguadrem na a¢io crgamenténa 4121

- Politica de Atencio Hespitalar & Urgéncia e Emergemfza, devendoa
execugdo ser comprovada para esse fim.

ha

v
o
s

1

A . B L i | !
Os recursos deverdo ser utilizados Unica e exclusivamente para o
atendimento das usuarios do Sistema Unico de Sadde - SUS| !

Os recurses e os rendimentos provenientes de aplicagdo ﬁnanceira devem
ser utilizados na execu¢do do objeto, nos termos desta Resqlugao o

$3o configuradas como despesas de custelo agquelas necess3 nas aprestagdo
de servicos e @ manutengdo da agSo da administragdo e que nao contnbuem
diretamente para a formagdo ou aguisicdo de um bem sde capital. Sac
exemplos de despesas de custeio: a aquisicdo de. matenaas, de consume; a
coniratagio de servicos de terceiros, a realizacdo de #«apac;tagaes a
manutengao de equlpamentos des;)esas com agua e energlq, dentre outros,

Fica vedada a utlllza;ao dos recursos para reahzagao c{e despesas com

pessoal, aqms:;ao de gquipamentos e materials permanentas e execur;ao e}e
obra.

i e l
| | , :; N
ANEXO i - REsal.ugﬂo SES Ne 10 064, 24 DE ABmL m—: 2025 ]
CRONOGRAMA E DEMAIS INFORMACOES oRgAMENTARm{s .-

O prazo para-execucio dos recursos financeiros repassados nos termos
desta Resolugdo serd de, no méximo, 36 (trinta e seis) mes}s contados éo. |
efetivo recebimento do recurso pelo Fundo Mumctpai de Saude-
beneﬁmarw, devendo este reahzar o repasse ao beneﬁc;arzq final. i '
b

. ' '; o . .
AMEXO V- RESDLU(;AG SES N° 10.064, 24 DE ABR!L DE 2055 T 1
DO MONITORAMENTO E INDICADOR | '
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© Meses da Média Moévels 1

A verificaghio da adequada aplicagdo dos recursos ao fim a que se destlnla
serd realizada mediante a andlise do- cumprimento do ob;eto‘ indicador e
meig, estahelecsdas nieste anexo e no Termo de Compromisso. .
-:
ACERCA DO INDICADOR: Ea i
Reforga de Custelo para Hospital Geral : ] L
Implantagdo da Polftica-de Atem;ao Hospitalar - Valor & Sayde ]
implantag:ao da Politica de Atengio Hospitalar - Hospitais def’i’equeno Porte

h
;
Nome do Indicaglor: Percentual de manutenr;ao da producio hosprtalar para ¢ SUSE

Descricdo: O indicador mensura o percentual de manutencdo da producic de

internagoes/procedimentos hospﬂ:aiares para o SUS nas mstrtuu,:?es hnspltai‘arels
beneficidrias. - -

Tipo de Indicador {Finalistico ou Processual): Pracessual ;‘ :
Tipo de Fonte {Declaratério ou. Df‘cxal) Oficial , ; . ‘
Polaridade: Maior, melhor , . _
Nome da Fonte: SIH a Z o i

?
M‘eses de Defasagen: 3 i

lnﬂ;cador Bispensado {Red;stribulgao das Pesos ou Dutrn Valur)'e Percentual de
Cumprimento, se foro wso- outro valor - %

Percentual de cumpr‘mento maior que 100% {100% ou Outro Valori e Percentuai Ae
Cumprimento, se for o ¢asa: 100% o
Ponto de Corte (%): N8ohd i }
Peso {%): 100% | . _
Férmula de caiculu de [ndicador. {SOmatona da produgao de 1’ternagoes g c{e.
procedimentos hospitalares ne ‘ano, de, publicagdo da Reso[ugao'/ Somatono da

produgdo de intérnages e de procedimentos hospitalares no an@ anterior a0 do
monitoramento) * 100- ;

_ , l
Meta: 60% o . , ' .

4

thewagﬁo fse. nesessarw) Para os beneficidrios gue nioc- atmglrem a meta, sera

atribufda faixa de desempenho para céleule de evertual descpnta fi nance:r?,
conforme tabela abajxo: ~ : ! |

Faixa de desempenho | Valor devido ‘ ;
h 54%a 59;'99%::' tanos | i
48% a 53,99% 80% — .-

e e e s A AT



IBENEFICIARIO: -

70%
369 8 41,99% 60%
30% a 35,99% 50%
24% @ 29,99% - 40%
18% 2 23,99% : 30%
12% a 17,99% 20%
€% a 11,99% 10%
'16% a 5,99% 0%

ACERCA DO MONITORAMENTO:

Niimero de Perfodos de Monitoramento; 1

Periodicidade {meses): 1

Data Inicial do Monitoramentos Ao final do prazo de execucdo dos i'ecursos

42% a 47,99%

t
4

fl
(l

O Beneficidrio.devers § inserirno.SigRes ou outro sistema quegner a substltu {-
lo, a0 fim da vigéncia dos recursos, o Relatério Descritivo. de Utﬂizagao de
Recursos, conforme modelo abaixo.

;.

RELATORIO DESCRITIVO DE UTILIZA(;AO DE RECURSOS

ing 5
IRESOLUCAD:

N2 DO TERMO:

VALOR - TOTAL:

RS

" MALOR PAGO PELA SES: R$

RESULTADOS AE.CAN CAD 0s
| {Descrever os resultados gerais e os impactos alcangadqs por meié . da
L execuicio dos recursos repassados,

|

para o semgo em saéde relacmnado d indicag8o em questae)

[ITENS ADQUIRIDOS ’j
Valor , ] |
| ||t VAT oy olngmeno  é
| ITEM | Nota com uflizado com estabelecimento. | | Acgo L
| Fiscal Tecursos recur,so's' \.'dg. beneficiado §Orgamentar:h
T ldesta Beneficiario :
Resolugdo | 7 3
o ‘ ‘:'g
A .|
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ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DO BENEFICIARIO
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HOSPITA}.. SAQ JOSE DA SOCIEDADE DE
: - SAQ VICENTE DE PAULC
_ CNPJ321328.064/6001-40 ‘

§ AV.3, N*196-CENTRO -—_I‘I‘BIUTA‘BA MG -~ CEP: 38300-160
FONE: 34— 3271-7200 - E-MAJL: hsj.ssvp@gmail.com

Sifer www.hespﬁaisao;m.erg.br

(T e e e S

PLANO DE TRABALHO EMENI#A zozs

*f; ol
_ . , )
1- DADOS CADASTRAIS ;‘ |
1 !
b i
ORGAO/ENTIDADE — 2° PARTICIPE CNPJ |
| HOSPITAL SA0-JOSE DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULQ 21‘?320 064{0091-40
ENTERECO: Avenida 3, v 196 — ' r| {
CIDADE - | CEP TELEFONE | FAX ENDERECO ELETRONICO !
Ituiviaba | 34-3271-7200 admmlsﬂacao@haspzfalsao_fose orgbr | l
CONTA CORRENTE CBANCO AGENCIA | PRA{:A PAGAMENTO !
- B77603386-8 1-CEF - o125 | - || .
- "NOME DO RESPONSAVEL ;; E
RAMON MIRANDA FIDELIS }
FUNCAO - CARGO
: Dlretor Presidente Diretor Presideinté ; }
i .
:
2- INTERVEMIENTES -- i |
; |
NOME CNPJ/CPF |
18.457218/000135 |
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUTUTABA/MG !i ;
3- PLANODEAPLICACAO ok f
NATUREZA DA DESPESA _ | ;b
S : 1* PARTICIPE | PARTICIEE TOTAL,
Emenda Parlamentar ‘ :; o
Peputade Estadual _Sargento Rodrignes RS 200.000,00 i1 RS 200-00?,00
Resolugio SES-MG 10,064 de.24 dé abril de 2025 . f
Indicadores conforme Anexo TV, da Resoluso. : i
| ' | |
EXECUCAQ : ; |
Agﬁes e servigos de satde que se i i
4
enguadreny na. politica de- atengﬁo hosp1talar ' 1
¢ urgéneia Eme::ganma u ' i
Despesas de Custeio p ! l
% Material de Consumo igi '11
- Ma.terialMédiboe_MedicamenIos; f \
;‘1 |
) E
;

FIar:
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, ~ HOSPITAL SAC JOSE DA SOCIEDADE DE
'f-”"-,"ii“‘r:‘- SAQ VICENTE DE PAULO
T CNPJ21320064/0008-40
I:L o | Av.3, 82196~ CENTRO -YTUIUTABA MG - CEP: 38300160
BRI FONE: 34—3271-7200 - E-MAIL: hshsovp@gmaileom |
Siter www.hospitalsaojose.org.br : |
QBS: O prazo de execugdo do recurso € de 36 ‘ 11 =
meses. O repasse serd realizado via Contrato . k l
310/23. A prestagio de contas seré monitorada _ i o
10 RAG devidaments aprovada pelo Conselho ¢ v i
Satds Local, pela comissio especifica de 4 1
avaliagio e monitoramento do confrato @ !
apresentada  para o setor de convénios doj i .
Municipie. ' : i o
TOTAL R$.200,000,00 ' il £S 200.000,00
4 CRONDGRAMA DE DESEMBOLSO ' R |
1° Participe ' - Sk '
META 1°Més | 2°Més 3*Més 4% Més 5°Més 6 Més |
- - i | R5200.000,0p
2025 : —
META 7 Més T8 Més SO MBs | 10° Mes. | _ 11°M§s§l | 12°Mési [
2° Participe (Contrapertida) - ¥ : n\
b .
META | 1°Més o Mes | 5°Meés Py | Vs | M ]
META T | Mes | 9°Més TP M | TIMes | 12°Mss
|
'I :jl o . \
$- DECLARAGAQC. . { o
. 1
Na qualidade de Represepfante Legal do propopente, declaro, part fins jumto aoMm;JhﬂPm de Ttujutabd,
parz os efeitos ¢ sob. as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou-Situacal da‘mdmpiénca%x

sorm o Tesouro Municipal on qualquer drgéo o entidads de administragdo P&bﬁca—Muﬁicépalz ‘que impeca
a Transferéncia de recnmes orivndos de dotagdo consignadas nos orgamentos do M}mmi nie, na forma

deste plano de frahatho. }‘ g
Pede Deferimento. P

uiutaba/MG,20 de févere_iro de 2025, RAMONN
S R Diretor Presjder .
Local e data . ' i///22 _J

6- APROVALAO PELO PRIMEIRO PARTiCIP/E/ |

Aprovado. - ‘f:: ‘ : ; T
ituiutabajmst__dé' _de2025 ~- -—— %f‘*f’f— | -

Local e data | Conrado Henrigue N. Alves Pereira

Secretdrio Municipal de Saide de ii:uiutapa‘
12 Participe :

: %
" H
1. :
i

it H
z
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' PREFEIEURA MUNICIPAL DE ITUFUTARA
‘ ﬂ iTUlUTABA Secretaria Municipal de ﬁsﬂmmrstrat;ﬁo & Recursos Humanos

Faracontecar : : BEPARTAMENTO DE SUPREVIEN’I’OS
" Av. 17, 1084 =Centro~ CEP: 38,300-132}- Trujutabs-MG
Fone: (0xx34)3271- 818‘3-—5—:}&&1{ mntratos(’l:tmutabamg gov.br

1

";
moczsso ADMINISTRATIVO N° 2296312023 o
 INEXIGIBILIDADE N° 129:2023 ﬁ "

CONTRATO N° 3102025

- SERVICOS HOSPTTALARES

' Conforma ‘solicitade pelz Secrefama unmxpal de Sadde pelo oficio n° 1 ,SYSMSIRCAA/%OQS celebra-
S¢ 0 presente termo 2 fim de comprir parecer da CAA (Comissio-de Avahacae & Acondpanhamento)
descriia na ata 001!2025 referents ao monitoramento do primeiro quadg*xmestre de 2025 do contrato
onde, de:acordo com avaliagGes qualitativas e guantitativas elucidadas em anexo; o CONTRATAZDO

soliciton aymento ma meta ambulatorial passando a ser a partxr" do més de abni de 2025

R$35 060, OO(tnnfa € cinco mil rcms) devido a0 crescxmento 1o atendnnemto ambulatonal!

Contmuam Inalferadas as demais clinsulas e condicBes do contrato. ‘al'wu;al.
Prefettura dr..lf'uzui‘aba 140 ju nho de 2025,

M

Secretaria Municipal de Administragio e Recursns_?iﬂumanbs

o
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ﬂ msarm o _ PKEFEITQRA MUNICIPAL I?E ITHIUTABA
: © Seceetaria Municipal defAdministragao & Recursos Humanios
DEPARTAMENTO DE SU?REJIBNTOS
Av, 17,1084 - C*:ntre —CEP: 38 :00-332——It:z1utaba-MG
Fone: (983;34)3271—813’3 —8 J:naﬁ. £on ituful

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22963/5023 .
 INEXIGYBILIDADE N° 129/2023 A
CONTRATOQ N° 310/2023

S —

. : ! 'r
" SERVICOS HOSPITALARES | ’

;Canfonne sohcitade pela Searetana Municipal de Satide pelo oficio 1° 168/SMSIRCAA!2025 celebra-

56 ¢ presente termo, para alteragiio dos valores dos procedimentos cxrurgxcos eletivos hsta&os £m.Anexo,
confarme acordado entre as partes. : 'i _ _ |

Secretaria Munmpal dé Admmlsh'ag:ﬁa ¢ Recursus Humanos

.
; |
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Secre‘t:ana Mumcl i PRI i
a
e lTUIUTi’\BA |
Faz acontecer
Oficio n2 168/SMS/RCAAJ2025 - . ! ;
Assunto: Apostilamento CT 316/2023. R z
: .
: 1
Sra. Secretdria Municipal de Admmtstragao e Recursos Humanos '
‘Franciene de Carvalho Costa ‘ l
i
" N
itu;utaba;gﬂ de maio de 2025.
o : !
~ Prezada Senhors, i .
% ] I
! y
i
a ; |
Cumprimeﬁfandé cbrdial}nente ' venho pelo presente sol 'F'itar de \.sal que
encaminhe este expedlente a0 Departamento comipetente, o aposnlamento ao contrato

n® 31072023 Hospital Sdo Jose, a fim de altera¢do de valor dos prucedtmentos cirdirgicos

- eletivos listados em anexo, conforme acordade entre as partes,. ;1

!‘r

i
i

 Atenciosamente, - i

Conrado Henrique Nascimento A.Pereira |
- ‘Secretdrio Municipal de Sadde i’
e :

B
':

|

i

|

g e e e

Secretaria Municipal de Satide~ Av. Sete, 1039 - Centro ~ Fone: {34} 3271-‘825%5—1_1:uimbalme_

i
b
I
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HOSPITAL SAC JOSE DA SOCIEDADE DE :
ik SAO VICENTE DE PAULO
 yem ¥ | CNP321.320.064/0001-40
B e AV, 3; N-r— 156 - CENTRO 4TUI1]‘TABA MG - CEP: 3830&160
e * FONE: 34 —2271:7200 - E-MAIL: fisi.ssvp@gmail.com :
Site: waww.hospitalsacjose.org.br |

Oficio n® 0050/2025/H8 , o
Truintaba/MG, 29 de maio de.2025.
Ao Ilmo. Sr. : L

Conrado Hearigue Nascimento Alves Pereira
Secretério Municipal de Saide de Iniiutaba/MG

¥
&

g
: ; Co
Assunto: Alferagio de valor de Procedimentos eietrver% no Contrato 3'101202:

I:
b

O HOSPITAL BA0 JOSE BA SOCTEDADE DE S50 VICENTE DE I’AULb ‘entidade
beneficente de assisténeia social, . sem finalidade lugrativa, mscnto no CNPJ: soh o
21.320.064/0001-40, com sede na Avenmida Trés, n° 196, Centro, Trdutaba. - MGL neste ato
representado por sen Dirgtor Administrativo, Rogério Calil Correa, vem; respeltesamente solicitar
a0 i. ‘Sﬁ:ﬁreté,ﬁo.Mﬁniqi_paldeSagﬁde;éque se segue. - i -

: o

l’ l
Solicitamos a aliei‘agao de valor. dos procedimentos cirurgicos elp‘avos hstadosw 10, anexo,
na tabela praticada no Contrato 310/2023, conforme acordado enire as ;yartes

: :i S
O Hospital Séo José se coloca & disposicio. para eventnais esclarecimentos que se fizerem

|

necessarios. l
Atenciosamente, - S | i

. ’ ; N 3 u . l

] .

. |

Hosplm;l Sao J osé da Socledade de Siio Vicente de Paulo

‘ - Rogério Calil Correa - i I

!
Dm:tﬁr Administrativo :i




QUALIDADE E COMPETENCIA A SERVICO DA VIDA

_ CUSTOS DE CIRUEGIAS ELETIVAS PARA MUNICIPIOS DE ITUILITABA E MICRO REGIAD

- ‘Fabela- CIRURGIA ELETIVA~ INCLUSAG Maio 2025 -

mr:;nto .Cimrgmo-dev 406020566 | Vascular RS - 333.48 RS 'Ldua,:a_"

:‘Jr;irzzz;t_o Cirurglco de Varises 406020574  Iascutar .l: RS 592'19 RS FLAPR i S

Rulutaba-Mg, 29 de maio de 2025

" Rogério Calll Correa

- Hospital S3o José da Sociedade deSdo Vicente de Paulo

Dirgtor Administrative

B A
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- Conforme sohca’tado pela Secretaria Municipal de Saude pelo oficig o 166/SMS/RC

I3
W’ sRUFETRA , Pmmmm&ﬂ 1 ITUIUTABA
= ITUIUTABA _ Seoretarfa Munisipal deA!dmmxstragﬂo & Rec Humanos
DEPARTAMENTO DE SHPRIMENTOS

Av. 17,1084~ CGIITFD“CEP 38.300-132 ~ Tnigtaba-MG

Fone; (Gxx34)3271-3133 em{nl contratos@ituiy]

- Fazacomscer

laba.mp.cov.br.

p
S
H

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° msm‘t‘}zs N
INEXIGIBILIDADE N 12972023 | *
'CONTRATO N 31012023 i '
SERVICOS mosprmaLaes b |

celebra-se 0 presente ermo, para m.sar:;.ao da DELIBERAGAQ OIB-SUSfMG Ne 4 2;84; DE 25 DE
JULHO DE 2023 onde aprova o pmgrama de saide auditiva € ocular d&g educandos da Fede ptblica
de educacdo bésma de Minas Gerais, politica contimuada 1o amblta do SUS-MG. denommada

ngrama Mlgulhm, bem como a consolidagdo das normas gerais, regras e eritérios para 1xrs:cebmaent':t

de recurso financeiro de amphagao e qualificacfio do acesse a0s semcos de saucie na -atengdo

5 |
espemahzaﬁa B satide anditiva e, ocular { o

nte ao modulo satde ocular e facd desta adestio como a propna
deliberagdo define o valor de custeio-para a consulta oftalmoldgica ped1£tr1ca basica serd de R$81,18

{Qitenta ¢ nin reais o dezoito centavos), este valor serd pago atéa vwéncla da polifica. -; i

O municipio de Ituiutaba aderiu somen

Art. 22-Para fins da triagem e avaliagho oftalmoldgica, entende-se por edﬁcandos 0s usuar}os e idade
escalar dé educagio basica da rede piblica de Minas Gerais na fama e’gaﬂa de 05 2 18 anos de. idade.

h

Contmuam ma.'lte:adas as dema!sciaus e oondlgoes do comirato ongmal

Prefettura dp Ytuintaba, 27 niam de 20235,

'd’ﬂ%égdt @m’va ho ggsta ?}

. Secretaria Mnnimpal de Admxmstragao e Recursos ﬂumanos

[ o

fi
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. PREFEIYURY MUNICIPAL DE ITUTUTAEA
e RACILITHRA . ‘ Secretaria Municipal de Admlinistragdo ¢ Recirs 05 Humanos
,i. Q IU'ﬂBA . DEPARTA, 0 DE SUPRIMENTOS
e " CORAGER PARA FAZER UIRERERTE I 7 Av, 7, 1084 - Centro—CEP; ‘!-_E.Sﬁtf—l 32—-Itgz,imc;bq~MG

] _ Fone: (xx34)3271-8183 - e-mail: compras@ituiutabe. mg.gov.br

.. PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22963/2023 ;
~ INEXIGIBILIDADE N°120/2023 | ,

. CONTRATO N° 310/2023
SERVICOS HOSPITALARES

CONTRATADA: HOSPITAL SX0 JOSE DA SOCIEDADE 850 VICENTE DE
. PAULO ! X

@

O objeto deste termo & inserir o elemento de despesa na JLA:
DOTACAQ ORGAMENTARIA d6 referido termo, de forma que; . |

Onde se 1&: : i s

01.08 Secretaria Municipal de Saide . !

01.08.01 Fundo Municipal de Satde ’
10.302.0019.2.428 — Gestiio de Saiide Plena~3.3.90.39 /3.3.50.41 / 3 3.50.42 /13.3.50:43 :
10.122.002.2.710 - Exmendas impositivas —3.3.50.43 - ] |
10.122.6002:2.110 — Gestéo ¢ Coordenagio das AgBes de Satde ~3.3.90.39./ 33.50.41 /33.50.42/
3.3.50.43 7445041 74.4.50.42 - L

i )

10.122,0002.2.618— Apoio as Entidades - Emenda liapositiva — 3.3.50.43 i o

10,302.0012.2511 ~ Procedimeritds médicos hospitalares — 3.3.90.39 i 3

: 10.122.(3(0{}4.2‘821A—Ap9i0_A6 Hospital 530 José da Sociedade Stio Viceite de ?‘&Iﬂﬁ.— Emenda Impositiva

- i

Ler-se-d: - . - - . Co : i )
01.08 Secretaria Municipal de Satide . o
01.08.01 Fundo Municipal de Saride i

i
1

- 10.302.0019.2.428 - Gestia de Satide Plena—3.3.90.39 /3.3.50.41 /3.3.50.42 £3.3.50.43 / 44:50.42
- 10.122.002.2.710 ~ Emendas impositivas —3.3.5043 - _ 3 \
- 10.122.0002.2.110 — Gestéo & Coordenagio das Ages de Safide ~3.3.90.39/ 3.3.50.41 /3.3.50.42

3.3.5043 / 4.4.5041 / 4.4.50.42

e !

10.122.0002.2.618 — Apoio as Entidades - Brnenda Impositiva ~3.3.50.43 _ l

10.302.0019,2.611 - Procedimertos médicos hospitalares ~3.3.90.39 ... .. oo L
- 10.122.0004.2.821 - Apoto. Ao Hospital 830 José da Sociedade $ao Vicente de Paulo- Emenda ltnpositiva
-33.50.43 X | | EI; v |

Al ng b

Continuam inalteradas as demais elsusulas & condigdes do contrato-orjginal. NN

Prefeitura de Ituiutaba, 04 de fovereira de 2025.
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Secretaria Municipal de Administragio e Recursos '}:iumanos I
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r PREFE&{URA MUNICIPAL DE ITUITABA
' JLIRITRHL A ‘ . Secretaria Municipal W:Mrwaa e Recursos Humanos

DEPARTAMENTO DE WFM 08
cnum PARK FAER DIFERENTE Av, 17, 1084~ Centro — CEF: 38.300-137  Irufutabu-1G

Fone: (0ox34)3271-8183 - e-mail: dompras@ituiutaba.mg.gov.br

] 7
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 229632023 |
INEXIGIBILIDADE N° 129/2023 | !
© CONTRATO N° 310/2023 {
' SERVICOS HOSPITALARES |

Conf‘ome solicitado  pela Sec;:e‘cana Municipal de; Saide. . pelo  oficio

n°053/2025/SMS/RCAAR2S, celebra-se o presente termo, 2 fim {le cumprir paréeer da CAA

(Comisstio de Avaliaglio ¢ .Acompanhamento) -deserita na a%.a 003/2024 yeferente ao

monitoramento. .do teroeiro quadrimestre do contrato opde, de acardo cam avaliagGes

qualitativas & quanntamas elucidadas em anexo, o CONTRA’I‘A%DO solicitou | a redugdo na

meta ambuIatonal passando asera partu‘ do més de dazembro dé 2024 R$32.000,00(winta o
i a

Conimuam inalferadas as dema:s cléusulas & condigBes do contrato :oTiginal.
: Prcfe;’tura de Innntaha, 11 de fcve:re;lm de 2025.

[

-/ :
Fﬁﬁ{meﬂe}&é’f M St r{;r"\l! 1

Seerotaria Municipal de Administraciio & Recurss 08 Humanos |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IITUIUTABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SATDE

Av. 07 c/24e26, n?rl 039, Centro - CEP: 38300-152

Faner (34)3271-8146 ] (34)3271-8239 — ITUFUTABA( /MG

- L ‘ ; . regulacac.saude@ituiutabamg, gov.br
Offcio n® 053/SMS/RCAARYZS : { -
Lo . : i :
. ! |
 Assuato: Apostilamento CT 310/2023, L. ‘
! o
] o
;i |

Ittumdba, 11de feverel:uo de 2023.

[j
3

ﬁ
Omnpnmentanﬂg aordxaimente, venho pelo Eresem:e sohcxtér de V. Sa.

- que encaminhe este expediente ao Departamento competente, Qt aposhlamentd a0 conitrato
. o 310/2023 Hospital S8o José da Sociedade S#o Vicente de Paunla, a ﬁm& de cumprir

parecer da CAA (Camlssao de Avaliacio e Acompanhamznto) descrita na ata 003/2024

referente a0 momtoramema do terceiro quadnmestre do sont:ato onde, de lacoxdo com

avaliagBes. qualitativas e quantitativas elucidadas em anexo, o CONTRATAD@ soliciton a

reducfio na meis ambulatonal passando a ser a partir do nélés de dezeml?ro de 2024

R$32.000,00(trinta e dois mil mms) devido 3. queda 1o ateudnnento ambulatorfal’,

!
Alenciosamente, ' L ;
i .
4
t
Conrado Henrique Nasclmen:o Alves Pezzexra : l
Secretirio Municipal de Saiide |
E : !E = | ’
' !
|
i IDBE:E Sra, : = A ;9 " 1
R . . . { .
EnkaFemanda Silva _ ' ' S |
Secretaria Mmicipal de Administragéo e Recursos Humanos ;; i‘
" NESTA
i
, . ! |
| Emiido pw:}éﬁﬁ&i-‘ﬁm&dinm' o “ - AR %:; ;
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_Prefeltnra Municipal de Itluutaba i

Secretaria Municipal de Saiide o
Comissiio !de Avaliacioe Acompanhamento do Hospztéfl Sao José SSVP

¥

]

' si é
Pareoer n° 003/2024/CAA ] '

Assunto; Reunifio de avaliagio contratuai referente ao terceiro qua&nmestre
Contrato: 316/2023 - .

ti
Li

Itmutaba, 22 de janeir 3 o de 2025.

i""_"' o ——

I
De acordo com a Poxtaua, n° 209/2024 foi constituido a Gomssan de

Avahagao e Aoumpanhamen‘bo do Hospital 830 Jos¢ da semedzgde S#o Vicente de Panlo,
tendo como composu;ao : , . :1 _ |
"'--Represen’ﬁantes do Contratanter - - .« |
* Titular: Amanda Alves Dutra 2 "
Suplente: Marcia Rute Sedindrio ] -
_ ﬁapresehtéxités da Contrafeda: =~ & '
N Tmﬂar- Luan de Oliveira Gomes o .
Suplente: Rogetio Calil Correa

L i
~R¢presentantes do Conselho Municipal de Saudl‘
 Titular: Rodrigo Vilela Borges Laterza ",
Suplente: Quezia Maria de Jesus Coelho Faria

s

;
;

- Representantes do Cosems: ' :
*- Titular: Miguel Angélo de Oliveira Ribsiro--

N dia 22 de jameire de 2025 compargeet Sr Rogerig* Qa]ﬂ Corren

gt Smm— n

. Tepresenfante suplente da CONTRATADA ¢ Amanda Gongalves @a Menezes como ouvinte,

Amznda Alves Datra e Marcia Rute Sedinario representando 2 ﬁONIRATANIE, Rodrigo
Vilela Borges Laierza, reprcscm:a"ndﬂ o CONSELHO MUNICIPA‘X. DE SAUDE ¢ Miguel
Angclo de thz:rambmo raprcscntando o COSEMS. - o
Na data de 15/01/2025 foi enviado a secrq?tana de sauclle o oficio
°006/2625[HSJICONV solicitando a substituigsio do reprcsentam Titnlar da Contratada
Sr.Luan de Ohvena Gomes em virtude do deshgamento, fol mdlcado em subsnﬁngao a Sma.
Amanda Gonc;alves de Menezes que serda xepresemante Titular avpaxtn do més ﬁie jangiro de

2025
@,

S
Com;ssﬁa de AVahal;ﬁo & Acompashamento do Hospital S50 Jusé SSVP S
ww::mmtaba:mg.gov br i ;




Prefeitura Municipal de Ituintaha - .

Secretaria Municipal de Saide ' f

Camlssﬁo de Avahacﬁo e Acompanhamento. do Huspﬁal 840 José SSVP |

5
| Neste dia nos reunmos para g avaliagho de desEmpenha refemnte ao
terceire ‘quadrimestre (agosto- a novembro) do. contrato 310/2023 da Hospital Sto !Iosé- da

Sacledade S&0 Vieente de Paulo, quanto as metas quantitativas e qualititivas,

0 ﬁ:chameﬂto referente a meta hospitalar foi feito atr,la,vés do pro.c‘:ésfsamento
‘10 sistema STHD onde concentra todo o faturamento hospitalar, ! ;
' Apés o fechatento hospitalar, foi retirada deste mo: : niante o Valor referente
s UTT’s e Cirurgiss Eletivas, por se tratarem de Pés Fixadas. | o
Segue o fechamento hospitalar mensal conforme docymentagio anexa;
Mes 08/2024: Cmnpnu 95,9 % da metaqnanutatlva | : i
Més 09/2024; Curapriu 92,6% da meta quantitativa. | |
M&s 10/2024: Cumpriu 90,8% da meta quantitativa
Més 11/2024: Cumpriu 89,1% da meta quanﬁtati\%a :
A mhédia do fechamento hospitalar foi 92,1%. n |
Q fechamento referente a meta ambulatorial ‘:fol feito atravea do
brocessamento no sistersa SIA/SUS onde congeitra todo o faturamentqjt ambulatonal
Apbs o fechamento ambulatorial, foi retirado dcste montante jo valor
referente a0 Giaucoma, Rmo -X contca:cado & Cinurgia de Catarata, por ,Ee {ratar de Pésf Fixada.
' - ‘Segue o fechamanto ambulatorial mensal conforme doeumentat;ao anexa
Mis 08/2024: Cumpriu 56,4% da meta quantitativa | L
M#s 09/2024: Cumpriu'90;3% da meta quantitativa | |
Més 10/2024: Cumprin 61,3% da meta quantitativa, |
Més.-‘ntZl)’Zd' Cumpnu 53,4% da meta quéntiwtiva j
A média do fechamento ambulatorial foi 65,3%. |
De acordo com o Ttem 3.2.1 se o contratado nﬁo atmgzr 70% (setenta por
cento) das metas pactuadas 0 epasse dos recursos serd de acorch com a sua rrodugﬁo
apresentada, resguardada a hipbtese deserita no tem 1222 i
A meta hospitalar foi avaliada e dé acordo com x; Quadro H Anexo
Tecmco VII - Sisterna de pagamento, o hospital cumpriu 92,1% da meta, fazendo jus pertanto
'a 100% do valor destinado 4 meta hospitalar. | : )

¥
T . H

sormer nInt

A meta ambulatonal fol avaliada e de acordo com' o Quadro II Anexo
Tecmc.o VI — Sistema de pagamento, o hospital cumprin 65,3% da meta, de- acord,a com ©

Item 32.1 se o cotitratado nfo aﬁn@.‘r 70% (setenta por cento) das me’cas pactuadas, 0 repasse
} ll
Comissio deAvahaq;ﬁu © Acompanbamento do Hospital §30 José SSVP - :
ww.iintsbame,gov.br : . l

H
i
i
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Prefeitura Municipal de Ttuiutaba | o f
: Secretaria Municipal de Saiide ;
Comlssﬁa de Avaliagio e Acompanhamento do Hospitel Sao José SSVP J

gl

i

, dos TECUISOS Sera de acozdo com a sug pmdug;ao aprasentada, resguarﬂada a Mpatasq descrita

no item [1.222 ’ : - i
b

Gonforme podemos ver uma queda no atendlmento ambulatonal foi

l

= proposto pela cnntratada redugiio da meta ambulatorial para R$ 32.000 00 mensais.

i .
i o
| q
Referente as m&tas quahtanvas? segue & avaliago conforme decumentagan anexa:
Tem 1 © Taxade ocupaglo dos leitos 10 .;‘1 i
Ttem 2 *. | Tempe médio de permandncia para leitos de | 9 3
Item ¥ ' | Tempo médic de permeméncia para leitos. | § .
cirfigicos o S
[ Ttem 4 ~ | Texads mortalidade mnstitaotonal T ;
Item 5 Taxa de ocupegdo de leltos de OT1 ' 10 | 1
Ttem & | | Densidade de incidéncia de infecglio por cateter | Q =
, [ venosn central {CVC) . . ; !
liem 7 -+ | Protogofos Clinicos - R BT :
Ttem 8 | Nasleo interno de Regulagio (NIR) 0T ]
Hem 9 «d Nﬁcleo de seguranga o paciente ' 10 §
Ttem 10 Visita:Ampliada 7
Item. 11 o Acomp,anhanté de Hivre escothz na maiamidad_er_ 110 1
, . Lk )
Ttem 12 Taxa ds negafiva de wansferéncia deatro da | 7 f :
: resolubiilidade contratualizade |
Hem 13 -Educagie permangnte 10 ;
Item 14 Disponitilizagio de onvidoria _ 10 ¢ : '
‘ , _ . t
Item 15 " | Participapdo & atusagdo no comité de mortalidade |10 - f: 1
. I | materna & nconatal A
Tem 16 Comissao de rovisto G Bhitos TR !
 Ttem 17 - | Partos cesartanas 161
Hem 18 - i Apresentagio das'altas hospitalares 08 | | 1
Item 19 1 Nﬁm,ai:o_ de testes répidos pam EAV em | 10 i !
. Ttesm 20 © | Realizagso de VDRL confirmatério conforme | 10 i ! ‘—‘/ -
, + | Port. 2.104/GM de 19/11/2002 o
‘Tem 21 Elaboragzo de esmdos doBpuragiy do ousios 0 IE EE’IR‘/
Item 22 o Pesquisa de satisfagdo- 1-10- 1 ‘\T"‘
. " );. ;
i |
|
Comissdo de Avaliagio & Apomparrhamento do Hospital S2p Joss SEVP Lo
www.lruidtaba.mg.gov.br ,} K '
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Prefeitura Municipal de Ituiutaba
-Secretaria Municipal de Sadde; :
Cnmlssao de Avalxagﬁo e Acompanhamento do Hospltal Sao José SS‘{P

cd o
] "

dovalor destinado, 'i

Jtem 23 ' Treipamento dos -calabqradom do nivel thtico e | :
estratégicn sobre 2 contratualizagio ‘ _ !

| [~ "Obiide L

Total Geral . 18R . !

Percentual 100 94 1 ;

|

Ameta qualztanva foi avaliada conforme quadro acmla e documentaghio em

#nexa, o, hosp:tal cumprin 94% da meta, fazendo jus, portantoa '100% do valor deshnado i
meta qualitativa. :

;
Conforme apresentado acima esta comissao decide: i
No que se ‘refere meta quantitativa hospitalar 'cumpnu 92,1 % da meta
fazendo jus a 100% do valor destinado, na parte ambulatorial foi 'bumpndo somente 65,3%,
amparado no item 3.2.1 ‘produigio abaixo de 70% devera ser pago somente S produgfo

+ B

- processada & tefeito a pactuagio de acordo com a capacidade mstala&& De acordo com o

processamento do quadmmestre em questio a diferenga entre a meta c0 pmcassamcnto gera
um descorito de R$69.323,47 que ser4 dividido em 3 parcelas a parﬁn: do més de FEVEREIRO
de2025. - - . |

H
l

Meta quahtahva foi cumpnda em 94%, portanto 0 hospital faz jus a 100%
|

- Como houve queda no atendlmento ambulamnal foi prdposto pela
contratada xedugﬁo 1a meta ambulatorial passandoasera pamr do; més de dezem1|3m de 2024
R$32.000,00 (trinta e dois mil reais). :

i
i
|

Respeitosamente.

g
1
1
i

4 . f
Mzﬁéﬁmmo

.- Representante Suplente Con?t:a_,taﬂte

y
!
|

4
. I| . - I

Comissto de Avaliaghie ¢ Acompanhamento do Hospital B30 Jqsé SSYP A
www.itaiatabe.mg,gzov.br h o
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Prefeitura Municipal de Itumtaba

o
. Secretaria Municipal de Saude o
Comissdo de Avahagm € Acumpanhamento do Hospit'?l Sie José SS’VP

J'

?

nrzal.

g

Rogerio Calil Correa
Suplente Confratada

g S

P T

inado digital

| RODRIGO VILES A BORGES LATERZA

. Datar R A02/2025 062 343-0300
verftquzmhwjvaﬁan&mm .

e mtim e e eE

Rt mrind

" Rodrigo Vilei& Borges Laterza :
* Titular Consetho de Satde :

Miguel Angelo de-O veira, T&l A0
Titular COSEMS

P e i

S

ey

,
3 o
L l.
A

5 i
4
i i
; !
*.! :
i’: |
i

?i |
I '

Cam:sm de Avalizgdo e Acompanhaménto do Hospital 530 :I,'nse |svP

www itulntebamg.gogbr | 1|
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S PREFEIFURA MUNICIPAL DE ITULLTABA
, : “ LIELTURA v . Secretaria Mmic:zpai de Administragio e Redursos Hivnanos
. E e ~ —DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS
: mmm m FAZER bmmu

Av I7: 1084 —Centrom CEP: 38300137 - Fuintaba-MG
Fone: (0334)3271—8133—~e-m! dhmpras@xmmmﬁa miggov. br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22963/2023
INEXIGIBILIDADE N° 129/2023

. CONTRATO N°310/2023
SERVICOS HOSPITALARES. |

Conforme  solicitado la- ecretana. Mumczpal T del  Sadde . pelo oficio
11°035]2&25!SI\#I’S£RCAA/2025 celebra-se o presente termo a ﬁm id -mclulr 20 anexo téenico

Prefemlza de Itu:u:taba 21 de J aneire de 2025.

! |
W | .‘

| o
*  Erika Fernanda Silva @ o
Secretaria Municipal de Adminisiragio e Recursos Humanos
i |

i L

i i
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| |
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE FTUIUTABA

SECRET.

ARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Ax. 07 of 24 0 26, 1°1.039, Centro - CEP: 38300-152

Fone: (34) 3271-8146 / (34)§ZT 1-8239 - ITUIUTABA [ MG

regulercao saude@,ltumtaba..mg EOV.br

Oficic n° 035/SME/RCAAI025

Agsunto: Apostilamento CT 310/2023.

Aterciosamente,

Erika Fernanda Silva

Secretéria Mimmipai de Admmxstragae e Recursos Humauos

)
1

:

1
i

4
I

Cumpmnentaudo c:o::dmlme:nte:=L venho pelo Rresente sohmtar de V. Sa.
que encaminhe este expediente ac Departamento competente, o apastslamento aol contrato n°
310/2023 Hospital Séo José da Sociedade S#o Vicente de Pan}a, ’a fim de incluir 20 anexo
técnico VI PROCEDHVIEN’I‘OS a tabela em anexo de procedmenms ciriirgicos elet:tvos

I

|
i
!

NESTA E

: ;
1]

Eesirido por :Mfrcin Rate Sedinaia ;
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Mmoo PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

. - Secretaria Muricipal de Adminisiragdo e Recursos Humanos
‘ E ITU A ' . DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS
i,‘ =}. P CORAGIR FARK FAZER DIFERERTE -

Aw 17, 1084 - Ce:uro-—dEP 38.300-132 — Itutwtaba-MG
Fone: (0x34)3271-8183 ~ e-mail: <:ompms@zfmutqba.mg gov.hr

a

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 229632023 -
INEXIGIBILIDADE N° 129/2023
CONTRATO N° 310/2023 -

SERVICOS HOSPITALARES -

................

solicitado  pela Se clarie Mumclpal dei' Sl pelo  oficio
°034J2025!SMS]RCAA!2025 celebra-se o presémte termo fim' de acrescer ojanexo XIV-
RESOLUGAO SES/MG N°9.831 , DE 14 DE NOVEMBRO DR 2024 onde Autoriza o
repasse de recursos financeiros decnrrentes de programagées mclu::das na Lei z)rgamentana
Anual de 2024 por emendas parlamentares na modalidade transferenma coin finalidade
definida mos termos dos atts. 160 ¢ 160-A da Constituigdo dq Estado de Minas Gerals
Aestinados ao reforgo do custeio das agBes e servicos de sau&e ,na Poh‘ucal de Atencio
Hospitalar & Urgéneia ¢ Emergéneia, de estabelecimentos de saude & mumc1pms de Minas
Gerais .

10.302.001%.2.428-Gestdo de Saude Plena-3.3.90. 39 Fonis de R.ecuxso 2.621.000 pOOO -
Vator R§500.000,00 i

O walor ser4 repassado em parcela tmica, conforme estabelecido %n'a resolug:ao supracltada e
credito e conta. ;

c;c;es do contat%cngnal
Prefeitura de I:tmutpba, 20 de Ianegro de 2025.

s ' Erika Férnand.a Sitva 8
Seeretaria Municipal de Administragdo e Recursps Humanos
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-0l 08 SccretanaMmiQipalde Saﬁde

‘Continuam inalteradas 25 démais clinsulas condigﬁes. do nontraio ongmal ;
- E por estarem assim, justos, combinados e contratados, assinam o presente, na prespnga das tcstemﬂ—has dbatxo, em

i i
i

"1 = 7 l DS

retsees U“ ' PREFEITUM'MEWICJPAL DE IPUIUTABA

DEPAETAM.@VT 0 DE SIﬂ’R.IMENT oS

_ e Secretaria Municipol dg Admihistragdo e Recursofs Humanos
&i i)' CORAGIEW FAMA FAZER DIFERENTE -

Av. 1%, 1084 - Centra — CEP: 38.300-132 — Iiulutaba-MG
Fare; (Cbcx5-£)3271-8£81 Wi, ituinfabd, 111g. g0V, br
PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 22963/2023 :
- INEXIGIBILIDADE N° 129/2023. '} .
CONTRATO Ne 310/2023 i B
PRESTA(,‘AQ DE SERVICOS DE ATENCAQ A SAUDE A0S USUARIOS DO S.1LS. PARA
A’I‘ENDHVIENTO AMBULATORIAL E HOSPIT.

RO TV O O CONTRAS _@mi’%ﬂ f%l B R
0 Mmmpwﬂé Itmmaba Prefextmfa, pessaajundma de direito p"&bhcﬁ com sede- & Praca. Conego Anaei{o s- Centro,
Inscrito no CNPY ‘sob o n* 18.457.218/0001-35, representado pela Prefefta Municipal, LEAND;RA GUEDES
FERREIRA, vonforms Decreta n° 10,407, de. 22 de noverabro de 2022 & represeniado pelo Secrébirio Municipal de
Sadde, Conrado Hentique Nascimento Alves Pereira, CPF xxx.372.261-xx, RG MG-xxlzt'imx, doravax}te denominado

: CONTRATANTE ¢ a empresa HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE SAQ YICENTE DE PAULO, inscrito

no CNPJ sob 21,320.064/0001-40, com sede na Avenida Trés, n°; 196, Centro, CEP ;»8 300-160, neste alto representado.
pelo seu presidente Ramon Miranda Fidelis, CPF x00182.136xx ¢ RG MG-X;BQ! 2%, dorayante denominado

CONTRATADA, celebtam & presente Termé Aditive, confﬂrme Processo Admm:stramro n® 374072024, de
13/117/2024, mediante as dﬁusulas e condlgﬁes seguintes.

Sy

B OIOBIRIOR

Y Qb-'m deste Termo Aditivo# mtroduzrr ho cantrato ongmal as seguintes alterac;o.asﬁ T

DAZIDOPRAZOR

0 'tual por uﬁﬁ(déze) meses contados

gado o
10/dezembro/2625.

fey e Ty T

S A R IR A oAl Q@ﬁ;ﬁég- CONTRARG B :
Em virtude da pxmogagﬁo do prazo & valor fotal do contrato original fica atreseido em R$38. 458,637,17 (trmta e
©ito milibes, guatrocentos e cinguenta ¢ oito mil, seiscentos e frinta & sete réais g’ dezessete ceutaves) passando de
R$38.458,637,17 (trinta e oito milhdes, quatrocentos ¢ cinguents e oito mil, seiscentys ¢ trinta & sete reais e dezessete

sentaves), para R$76.517.274,34 (seteuta.sais milhdes ¢ noveeenms ¢ dezessets mil & duzentos & setentp e quatro reais
e trinta € quatrg centavos} S

01.08.01 Fundo Municipal de Saide ; 3

- 10.302.0019.2.428 — Gest#o de Satde Flepa — 3.3.90.39 i 3.50.41713.3.5042/3 3,30 A3 ‘,

10.122.002.2.710 — Emendas impositivas — 3.3 50 43 I
10.122.00022.110 - Gestio & Coordanagﬁo das AgBes de Salide — 3.3. 90.39 !oS.SG 41./33. “0 42 1333043/

4450417 44.5042
10,122.0002.2.618 - ApomasEntldadcs - Emenda Impositiva—3.3.5043 ..

16.502.0019.2.611 — Procedimentos médicos hospitalares —3.3.90.39 ok :

. 1ﬂ'.122.0004.2,821 ~ Apoio. Ao Hospital S3o José da Sociedade Sio Vicents de Paulé— Emenda Imposmva —33.5043

quatro vias de-igual teor.
Prefeitura de Tiututdba, L4

" Conrado Henrigue N. Alves Pereira .
Secretério Municipal de Saide =

Testemunhas:

Div -wel;‘gomingos'hatalhz{ o . Priscila Cris

: Prisc {iele Silva Parreira
Matricula Mupicipal 2485 . S Matricnla Municipal 229

| .
l} i %
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- sinquenta-# ojto mil, seiscentose trintes sefereais e dezesséte centavos),

% .
) : ' PREFEITURA MUNICTPAE.DE [TUIUTABA
' .m’-! ‘ —RE‘-F‘E[[’}igI-‘EAw o ; Sec_remfiéﬁﬁm}apagieﬁnmmﬁbe R‘(_‘:arms mem
i‘nl ' : AMENTO DE SUPRIMENTOS
' @ l ABA _ Av. A7, 1684 ~ Centeo —CEP; 38300132~ Buintqbo-HiG
Fore; Opx34)371-RIB1 & a-mail: compras@ituititabsmgoovbr
PROCESSO ADMINISTRATIVO N*22963/2023 o
- INEXIGIBILIDADENC 1292023 ! '
CONTRATO N° 316/2023 !

CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE NDAMBI’E;O DOSISG
i SERNIGED RGICONTRA (ARSI Pl i
O Municipio; de; tufutabz ~ Prefeityra, pessod juridica de dirsito ‘piblies, com séde 3 Praga Conego Angelo, s/n -
Centro, insarits no CNPI sob 0 17 18.457.218/0001-35, tepresentado pela ?[Prefeita Municipgl, LEANDEA
GUEDES FERREIRA, qeie-por-sua vez, conforme Décretd ri° 10,407, de 27.-ds ﬁbvémbxo: de 2022 &representada
pelo Secrotdrio Muricipal @ Sitide, Conrade Henrique Nascimento Alves Peséirs, CPF 100¢.379.261 -xx, RG MG-
xx147xxx, doravante: denoriinade ‘CONTRATANTE & o HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE SAC
VICENTE DE PAULO, inscrito 5o CNEJ sob 21:320:064/0001-40, cors sede-ti Avenida: Trds, 1. 196,-Centro,
CEP38.300-160; tieste afo tepresettado pelo seu presidente: Ramon Miranda Fiélis, CPF xor 182.136-x0¢ ¢ RG
MG-x.961 %, doravants denominado CONTRATADG; celebram o presente Térmo, Aditivo, conforme Processd
Administrativo n* 12179/2024, e 06/06/2024, mediante as cliusnlas e condigdesiseguintes.

: .
@{;@S y
d

CAUSULATERE QR
- Tertio Adiivd:é mirdduzl, no contrata original, as seguintes alteragdes:
. : )

e HCEALSITASEC

2.1 Com fridammetito no Pragesse Administrative 15121

@ Parecer #*001/2024/Comigsan 8 Avaliag
concedido o aditamento de 6%
hospitalar pré-fixads. ‘ 8- L ‘

2.2 Assim, 1o itex 04— Metas Qualitativas, do Instrimente Descritivo, o valor mensal pago pela Parcela Pré-Fixada
da Média Hospitalar passa de'R$221.32.7, 74 (duzentos & vinte um mil trezentos € vinte ¢ sete Tezis ¢ setenta.e quatro-
centavos) pura RE234.607,40 (duzentds e trita e quatro mil seiscentos e seie fea‘:ﬁs e quarenta centavos) & partir de
tnaie/2024. e S i N

ST BOCORNIRATO
Em virtade doaditamento, fia acrescide 6 contrato 6 valor de R$97.384,12 (novénta esete mil trezentos e oitents-
equatre reais-e doze centavos), passando de R$38.361.253,05 (trinta ¢ oito miltiges, rezentos €sessenta e um mil,
duzentos ¢ cinguents € trés reaiy & ¢inco ‘centavis) para K338:458,637,17 (irinta « ofto milhdes, ;quatrecenfos @

IEIRADOIRTT

7912024, Oficton® 158/2024/Secretaria Municipal de Sande
20 e Acompanhamento do Hospital Sdo José SSVP, lem anexo, fica:
[(seis por cento} do valor dos servigos, iniclalmignts contratados relativo. a ineta

RGL:

i EANOASPERCEIRA DO

x- s f" U‘ i i 7
‘0108 SECRETARIA MUNICIPAL DE-SAUDE,
01.08,01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
10.302:0019.2.428 - 33.90.39/33.50.41/33.50.42/33.50.43/44.50 4144 5042 | o
16.302.0019.2,61 — 33.90.39/53.50.41/33.50.42/33 .50 43/44.50:41/44,50.43 ‘1 a
10.122:0002.2,710.~ 3%.90.39/33. 50.41/33.50.42/33.50 43/44.5041/44.50:43 |

10.122,0002.2,1 10 35.90.39/33.50.41/33 50 42/33.50 43444 SQ:4 /84 5042 | o
10.122.0002.2.618 —33.90.39/53.5041/33.50.42/33.50.43/44.50 41/44.50.42,

QUIN:

AT

ontrato original,

_ condigbes d : i .
& por-estavem assim, Justos, combinados's contratadas; assinam o preseaté; na pregengs das testemunhias abaiko, em
quatzo. vias de.lgual fear. '

Prefeitura de Inviutaba, Qf [de__gouesds |
: i ' ;

Conradp Henrique Nhs_t_ﬁimﬁizte Alves Pereira Hospital Stio J osi- £
Secretario Municipal de Satide P S0 Vidents dePauale

. * | Contratado
Festernynhas: ‘

Ricarido Svy Ribeiro. Priscila Cristiele Siiva Parreira
WMiatricula Munivipal 9897 . i Matricula Municipal 229
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!
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AR sxcrorusa o PREFEH’LMMLWICU’ALDEH’UIUTABA

ﬂ. l-ru[um _ Secretaria Municipal de.Admintsiragio ¢ Recursos Humanos
w CORKGEM FARA PAZER OEREWTE '

BEPARTAMENT@DESE’PRMTOS
Ay, 17, 1084~ Centro~ C’E"’ 38.300-132 — Itufutabo-MG
Fone: (0x34)3271-8181 - _ e-mail: corzz’mtas ituintgha me gov. by

PROCESSO ADMINISTRATIVO I° 22963&023 ‘|
INEXIGIBXLIDADE N° 12902023 | o

» CONTRATO N° 31072023 '
SERVICOS HOSPITALARES | -

CONTRATADA: HOSPITAL SXO JOSE DA SOCIEDADE SA0 VICENTE DE PAULO

Canforthe solicifado pela Secretaria Municipal de Satde pelo Oficio 0° 360 : 24, 0 chjeto deste termo
de apostilamento & i -

1.1 Acrescer ¢ pagamento. de emendas parlamentar estadual s¢b pactuagio dF metas conforrdc? definido
‘em resolnglio préptia: . e

RESOLUGCAOD SES N° 8.478, 30 DE ABRIL DE 2024 — Autoriza o repa’sse de recursos ﬁ,nancexros

.decorrentes de programacdes incluidas na Lei Orgamentiria Arnua] de 2024 por i erendas

. parlamentares na modalidade transferéncia com finglidade definida, nos tef rmos dos arts.. lﬁb e 160-A

da Constituicso do Bstaﬂo de Mmas Gerais, destinados ao reforgo do cuséem das agﬁes ¢ sq,mgos de

safide, na Politica de Atenggo Hospitalar e Urgéncia e Emergénoia. - |

RS 1.087.629,00 {um milhgio, oxteuta € sete mil, seiscentos ¢ vinte & nove. reais)

| FONTE: 1.621.0003210/1.621.0003220 | S

EVENTO: 001155 = ’-5

DOTAGAO: 10:302.0019.2 428-33 90 39.00 : ‘ |

: Requisigio § 968 '

Assistenela Hospitalare Ambulatonal Outros Servigos de Terceira Pessoa Juridica

Prefeitura de Tniutabd; 19 de novembré de 2024,

&
£

|
g
i
i
i

Seuretﬁna Mummpal de Administragio e 'Recursﬁs Hmanus
vl

i!‘ ;

|



|
i |
sy : : PREFEITURY MUNICIP.AL DE FTUIITABA
B e f_' e - Secretaria Mmicmalde.‘idmfms&'aeaa ¢ Recursos Humanes
KONAGEN PAHAIIZER GIFERENTE DEPARTA) TO DE SUPRIMENTOS

. v, 17, 1084~ Centro-§ 2 38.300-132 ~ . Itafutaba-MG
Fane; ((xx34)3271-8181 - g-maik: L‘ﬂh‘tr@t@" ituiwictha, %}mgnv. br

"PROCESSO ADMINISTRATIVO N 2206372023 j
INEXIGIBILIDADE N° 12912023 | |

 CONTRATOC N° 3102023 L

SERVICOS HOSPITALARES | ’

- CONTRATADA: HOSPITAL SA0 JOSE DA SOCIEDADE SA0 %ﬁcﬁmz DEPAULO

]

Conforme solicitada pela Secretaria Municipal de Saide pelo Oficio 1° 359

" 303 024, o objeto deste termo
;_ ™ de apasnlammﬁo 3 : jl :
: 1.1 -Acrester o pagamento dg emenda parlamentar federal sob pantuag:io de metas qualttauva% pactuadas
enire o municipio ¢ Ipstitnigio, conforme rege a Portaria n°® 3.283 dc 07 dh margo.de 2024 conforme
dades abaixo: : }‘ :
EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL DEPUTADO MAURICIO DOVOLE |
RE500, Oﬁﬂﬁﬁ{qwnhentosmﬂrems) : :
- Fonie: 15&0.009?0&0 _ J |
oo : Evenfo: 001.143 . : :
- Dotagde: 10, 302.0019.2.428 ~ 33 90.39 — Assisténela Hospitalar e Amhulamnal Outms Servigos
 de Tercejros Pessoa Juridica e
5 - Requisigio 968 . :
‘ o ' 1.2 Apresentar os indicadores hnspualares utilizados para medir o dssampenho da, msmtmgau, sendo:
T Tempoe Média de Permanéncia, Agendamento de Cirargias Eletivas. Derﬁandadas Pela chrﬂtana de
N - Saidee Quahﬁoar;-io da Altaao ¥Paciente. Os quais estip descritos no Of@zm ° 359/2024 ¢ ?.m agexo.
. . } -
;; ‘Connnuam inalteragas as demais cléusnlas & condigbes do contrato ongmal I i
t Prefeitura de Thusisifa ‘a, 19 de novembro de 2024,
_1
| |
i i o
, S ; A
Carla Rlvira € N ar Ianones Soares % o
‘Secretiria Municipal de Aflmmistmgiﬂeﬁccm’sus I‘i:nmanos i
. %;

b

FperRAEANAR T BN



Contmuzm maiteradas 2s dﬂmaxs claasulas e condigdes do contrate Vbrigm

ﬁ |

.l

‘m’ PREFEITLAK . PWMMWICIPAEIJE]TUIUTABJ
N, . : . Secretaria Mumcxpal demfrdmagao eRemrsag Humaros

. Av TR 1084 Centrog ~ 38.300—132wfrﬁntaba-MG

Fone: ((x34)3271-8181 — i1 contratos@itiiutaba.the. oov. by
(Cxx34)3, e-mai '—r_@i,'

it

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22963/2023
'  INEXIGIBILIDADE N° 129/2023 |

CONTRATO N° 310/2023 - |
SERVICOS HOSPITALARES |

PAULO

0 objeto deste termo € inserir . dotag;ao orgamentéria abaixo na CEAUSULA TERCE

~ do contrato iniciak :‘: | !
10.122.0004.2.521 - Arom AOQ HOSPITAL SA0 JOSE DA SOCIEDADE sA0
VICENTE DE PAULO- EMENDA IMPOSITIVA o § ;
33.50.43 - SUBVENGOES SOCIAIS : ; 3
FONTE DE RECURSO: 1.500.000.1002 . ;

Prefeitura de Trufutaba, 0!} de noverahro ;le 2024.

?i !
i i
i i
zi i

Carla Elvira Gaspar Janones Soares '.
Secretana Mumc:pai de Admmlstrat;ao e Recnrsos ';Humanns _
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PREFEIWR& MUNICIPAL DE FFUIUTABA

e PREFEITURA ' Seeretaria Mmzc'@;l de Adminisiragio e.Re;&t;ms Hionranos
D AN EF: O DE RIMENTOS
@m'“ ABA " Av. 17, 1084~ Centro — C’B}P 38'.300—132 Im;utameG .

Fone: (Dxx34)3271-8183 ~ e-mqﬂ'

PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 23963/2b23
INEXIGIBILIDADE N° 12972023 | |
CONTRATO N° 310/2023 | o
SERVICOS HOSPITALARES |

CONTRATADA: HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE sﬁo.v:cmm m ;mjm

anﬁm_xe solicitado pela Secrefaria Mumcl de ,n "; i o /2
Oﬁam 1° 327/2024, o objeio deste aposulamento ¢ registrar a mformagﬁé gquanto a alteragao da meta
ambulatotnal conforine segue:

: »
‘Conforme reunifo de avaliagio coniratual referente ao segundo :Iuadrimest:e ‘(aiisri‘i a jutho),
realizada em 11 de- setembro de 2024, segunde Parecer anexo n“ 002/2074 da Connssécx de

~ Avaliaglio eAmmpanhamentq do Hospital Sfo Joss, fol avatiadé o desempenho do Hospital
Stio José da Sociedade Sfo Vicents de Panls quanto as metas quantitativas & quaixtamas que
prevé, de acordo com o Item 3.2.5 do contrato, que caso o commtado cumpra um percertual

de metas supemres a 105% {cento & cinco por cento) por 03 {tres} meses cansacptwos ou 05

{cinco) meses alternados, as metas deverio ser visadas. ’ :

Agsim, Toi verificado um progresswd erescimento no atendnnenio ambulatcna!, tendo sido
realizado o fecharoento referente a meta. ambulatorial afravés dp processamenta 1o sistema
SIA/SUS, que demonstrou que 2. Meta Quantitativa foi cumpnda em 118, 4% ¢ a Meta
Quahtama fol cumprida em 100%. Dessa forma deve SOr acese 1dc 25% (v&te & cihco)

roferente a Meta Ambulatorial passado a ser R$50. 000 00 (smquenta il reazs} a partir da

competéneia de agosto/2024. 'l
|

Continuam inalteradas as demats cléusulas e condigtes do contrato origina

Prefeitura de Ttuintaba, 29 de outtbro de 2024.

_ Lo !
‘Secretdria Municipal de Admxmstmgao ¢ Recursos Humanos
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. ' : _ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA
X BREFEITURA ; Secretaria Municipal de diministragfo e Recijrsos Humanos

] : - DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS
Av. 37, 1084 ~Caniro - CEP: 38.300-132 = Hulwtaba-MdG

_ Fome: (xx34)3271-8183 ~ e~mail: o7 tratos@ifiiviaba. mg. goy. br
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 296572023 |
INEXIGIBILIDADE N° 1202025 | ‘;
- CONTRATO N° 3102023 i
SERVICOS HOSPITALARES.. | -

i P
CONTRATADA: HOSPITAL SA0 JOSE DA SOCIEDADE SA0VICENTE DE PAULG
- Solivitado pela Secretaria Mimicipal de Saide pelo oficio ¥° 252/2024, o objeto :
apostilamento & fim de acrescer o anexo XHI-RESOLUGAC SES/MG N°0.065 , DE 18 DE
OUTUBRO DE 2023 onde Define as remras de financiamento ,controf!& ¢ avaliagiio dos recursos
financeiros para compra de equipamentos para os Servigos de Refergneia em Triagem Auditiva
Neonatal jalusivos ao Projeto de cardter transitério do Programa Estadual de Triagem. Auditiva
Neonatal no. SUS-MG ,mstitnido pela Deliberagio CIB-SUS/MG n° 4.396.de 18 de outubrp de 2023
Dotagio Orgamentiria: - : i i
Gestio de Saide Plens: = - ¢ _ e R
10.302.0019.2.428-Gestlo dé Satde Plena-4.4.50.42-Auxilio -Fonte de Recurso 2.621.000,0000 —
Valor R$72.000,00 ‘

O valor serd yepassado sm _p‘arcﬂlalﬁnica, confarme estabelesido na resolupio supracitada T credito em

-conta.

. Secretéria Mimici-pal de Administragiio ¢ Recursos i_:{umanos E
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aposulamenm é realizar a substituiciio da TABELA—CIRURGIA BLE’I‘WIA inseridg no ANEXO

i!

' _ PREFEIZ’URA MWICIPAL ;UE TTUIUTABA

% pREFEEITURA " Sepretaria Mynicipal delddministraciio e Regursos Humanes

@ TN DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS
4. Av. 17, 1084~ Centro ~GEP: 38.300-132 - Buimabu-MG

Fone: (nmex,;szrmzai—e-ma cbntmi‘os{&),limart&bamg gov.br ‘

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22963&02’3
INEXIGIBILIDADE N° 129/2023
- CONTRATO N° 3102023
SERVICOS HOSPITALARES

n— e— e

in® 22112024, Q' objeto deste

ICO. — YII PROCEDIMENTOS afravés do 7° Termo adxtwo as demms mformagoes
permanecem maltera.das Assmi passaavworaratabe}a em anexo .

Contmnam malﬁeradas as demais cléusulds e condigBes do-contrato origin nal, '
: Prefeitara de itumtaba, 31de J‘uiho de 2024,

i
Ol

' Carla Elvira Gas ar Janones Soarm ! i
Secretiria Municipal de Administragio e Recnrso§ Humanos
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}ﬂirl,:j HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULD' "

| QUALIDADE Ecowﬁrémctmsmwga DAVIDA A

i : y - ge

AM‘GD”-ECWM“‘IWENOMW Otart 21 RS BlR$ - . 333000
|AMIGDALECTOMIA 404010024 {Otarsing RS RS ZBEH00
ADENOIDECTOMIA. s 404010036 {Otoring TR 1.} RS 2.880,00
_ ARTROBESE DE ARTIC. DE MEMBROS SUP, 408020032  [Driopedia TRs <[RS 3.23600
B ARTROSCOPIA DEJOELHO {os08us0087 |Ortopedia FRS 8l RS £.000,80
i BIOPSIA DE PROSTATA 0201010410 [Urologla < | & RS 130960
CATARATA EOM SEDAGAG 0405050372, |Oftalinologia ms: RS 230000
CATARATA SEM SEDACAD 0405050372 |Ofalmalogia RS 1RS 1.000,00
CERCLAGEM DE COLO DO UTERD 109060011  Ginecologha SLIRY RS 2.830,00
R s ek smom
) _f:fg{l\;smugiousmmmmmmwm DO laososoisz {ortopedia. 1{RS 2 R 6.000,00
L pe— S % Cmdg|xs  7s000
CISTOLITROPSIA {CISTOSCOPIA) 0209020016 (Urologia . | 8% RE 120000
o~  |CTOLTOTOMIA , 1409010085 _|Urologia RS- |BS 283000
' COLOCACAR CIRURGICA DE CATETER BUPLO 0305020240 |Urclogia RS - 83 1.200.00
COLPOPERINECPLASTIA 405070050 {Ginecologia '-‘RS‘-:‘:' {R8$ . 4050,00
JCOLECASTECTOMIA ._|407030026  |Cirurgiac Geral |- RS KS. 2.380,00
‘ COLEDGCOLITIASE . 10407030063 [Cinrgiao Geral | e RS 5.000,00
i CONIZACED 209050038 [minecologla |7 ,."RS: : (RS 830,001
2 AVAUACAD PRE ANESTESICA Anespesiclogls | RS, RS 150,00
" CURETAGEM POS-ABORTAMENTC 411020013, . |Ginecologia RS. 270038] RS 2.880,00
CURETAGEM SEVIQTICA 300060046 |Ginecologia RS. ~226DI55'| BS 2.886,00 |
EXERESE DE CISTO.SACRO-COLEIGED - - 1401020088 . [Cirutglx Geral 35 RS L5684 | RS 2,100,060
EXERESE BE CISTO TREOGLOSSO: 401020096  |Cirurgia Giaral 7R L3437 iR 240008
| EXERESE DE GLANDULA DE BARTHOUN/SKENE 409070157 _|Ginecologia iSRS X677 RS 333000
EISTULECTONIIA 1407020276  |Grurgia Gesal | ‘BS  L734,63 | RS 820,00
d. FRATURA DIAFISARIA GRICA DD RADIO/DA UINA 408020431 Qrtopedia RE: 1261471 RS . 283000
" FRATURA DO TORNOZELO UNIMALEQLAR 408050578 (Grtopedia §Y . Z:8a%51 | RS 3.330,00
& FBATURALESAO FISARIADOS METATARSIANOS 108050462 |Qirtopedia - 1 RS ZELLST RS 2.880,00
E GASTROSTONIA ABERTA 207010711 [ClrurgiaGeral RS - 218693 | RS 3.700,00
GASTROSTOMIA ENDOSCOPICA, Cirwrgia Geral - Rg.- 3572500 B 4,500,00
GASTROSTOMIA VIDEGLAPARCSCOFIA Cirusgia Geral - |Rs" 407945 RS 4.600,00
N GINECOMASTIA LINILATERAL 0410010081 |Miastologia RS 1.363,58 | RS 2:400,00
HEMORROIDECTOMIA - 407020284  |Cirurgia Geral 7|85, 1.B68,931E% 2.880,00
i HERNIOPLASTIA EPIGASTRICA 407040064  |Cirurgia Geral | BS. . 636,50{ RS 2.880,00
o~ HERNIOBLASTIA INGISIONAL 407040080 | Girurgla Geral FRS " 120825 | RS 2.880,00
i HERMIOPLASTIA INGUINAL UNIEATERAL 1507040102 [Clrurglta Geral RS- L0725 | RS 2.880,00
" - IHERMICGPLASTIA INGUINAL BILATERAL 407040099  |Cirurgia Geral RS- LI7S81 L RS 3.800,00
HERMHDPLASTIA UMBILICAL 407040129 |Cirurgia Geral A8 RS LS3LS3RS - 2.880,00
HERNIORRAFIS LOMBAR : 407040445 |Cirurgia Geral = RS CHGIONNG | RS 3.330,00 |
TRATAMENTO CIRURGICO DE HIDRDCELE, 405040215 |Urlogia FRS. 279036 | RS 3.330.00
HISTERECTIOMIA TOTAL 402060135 _iGinecologia, 5{RS L ] 8% 4.050,00
5 -;\;ﬁmm%ﬁuammnﬁmmmmmumma 209070270  |Ginecologia . R$ ;‘- 0,97 | R 4,050,00
i INSTABILDADE PATELO FEMORAL 0408050527 [Ortopedia RS RS 3.400,00
: LAPAROTOMIA EXPLORADORA 407040161 |Cirurgla; Geral | LFRg 2 B 405000
LAQUEADURATUBARIA AUOD60IRG  |Ginecologia 188 RS “2.880,00
m?;ggg:“?mﬂommmﬁ 308050835 |Crtopedia {RS 5.000,00
|MioMECTOMIA 409060194  |Ginecalogiax RS T 4.230,00
_ NEFRECTOMIATOTAL 409010219 |Urologia B 450000
it INEFRECTOMIA PARCIAL 309010200 |Urologta RS 4.200,00
; |NEFROLITOTOMIA 409010222 Urolagia [RS8 . 620000
) NODULECTOMIA GU ISTMECTOMIA 2010105569  |Mastalogia | RS 2B004,00
[sororecTOMIA ANSOE0Z16 . |Ginecologla RS 3.330,00
{DBERACAOC DE BURECH 403070203 |Ginecologia 4 RS 4,050,00
OROUIDOPEXIA UNILATERAL 409040134  |Urologia BS 2.880,00

ga;no Taiit G@rraa
CPF 849.233.346-49 ;
Dirghor Financeiro !
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ORGUIDOPEXIA, BILATERAL 409040126 O RS« 8RS, 33000
PIELDLITOTOMIA ) 1409010316  |Uralogia i 1RS 2.715,16| RS 4.230,00
POSTECTOMIA . - 1409050083 |Urclogia RS BI85, 241985 8s 2.880,00
PROSTATECTOMIA, 409030023  {Uralogia RS 1 RS ndasbafas 4.050,00
PTERIGIC NASAL {ofminaclogia | RS sy RS LOODWOIRS  1.600,00
PTERIGIO NASAL / TEMPORAL - |Oftalmologia  |RS" [ 25 zm’aa RS 200000}
PUNCACASPIRATIVA DE MAMA PORAGULHATINA 0201010585 {Mastologia  |RS: ASLR B 53521 RS 220,00
PURCAO ASPIRATIVA DEMAMA por sgulhe fina { . _ S Toa b
ADICIONAL POR LESAO) Miastologia RS’ - RS - {RS 60,'00 o] 60,00
[PUNCAO DE MAMA POR AGULHA GROSSA 020101060-7 [Mastologla  {Rs  14D,00]RS | TR ze0o0| &8 400,00
[PLINCRO ASPIRAYIVA DE MAMA por aguiha grossal . - L B ;
ADICIONAL POR LESA() ) Mastologia - 1R . - R - RS 180001 RS 180,00
:gsssecginnsusrdmm j 408060212 [Qrtopedia RS- -iorasing | 10979188 312872 RS 3.330,00
BESSECCAQ ENDOSCOPICA DE PROSTATA 409030040 [Urologia R RS [1497.641R5 ‘snolrslRrs 333000
RESSECCAO SIMPLES DE TUMOR O55E0 / DE - o I o _
PARTES MOLES 408060310 Ortopedia RS 03| BS 1. 403,831 S _2.:._0?%14 i 238000
RETIRADA DE CAYETER DUPLO ] . Urologia RE- - RS b ~ | RS 170000 RS 1.200,00
RETIRADA.DE FI0 OU PING INTRA-ISSEG. 408060352 {Ortapedia ¥ 5iRS: - 16683 Ry 285151 RS 2.880,00
RETIRADA DE PLACA E/ Ol PARAFUSOS - |408060379  [Ortopedia 161 RS- 1. 247,58 | RS . 140736 | RS, 2.880,00
{RINOPLASTIA REPARADORA 404020321 |Otorsine 30|RS- 1 .897,36| RS ‘2584 RS 3.500,00
IRINOSEPTOPLASTIA Otomino s ¢ - |88 3pa600] RS 3.600:00
RTU BEXIGA - 0408010383 [Urotngla RS I - | RS 4483389 RS 5.000,00
"|SEPTUPLASTIA 0404010520 |Otorring RS’ RE . 2475001 RS _3.330,00
seawcou&mssrs:sm{szﬂmmu P/ FTERIGLO) [Cftalmologia HE) RS - C400[00|RE -+ 400,00
ITENOLISE 40B060441 |Ortepedia R SRS - Za75as | RS 2.880,00
e 1A UNICA EM TONEL QSTEG- 408060484  |Ortopedia S ses LoosmlRS 288000
T IREQIDECTOMEA TOTAL 402010043 {Girurgia Geral 7] RS s51RS zaszies|rd 4.500,00
mrm&mom&se:comsmnsomuo Tre 2,54‘9;' - Re: 3.380,00
IMPACTO SDE-ACROMIAL ‘0020251 |Qrtopedia w s il e 4 il T
TRATAMENTO CIRORGICG DELESAQ. ) ISR RS R IR ‘
; z : 340 249272 R 3.230,00
EVOLUTIVA FISARIA NO MEMBRO SUPERIOR 408020509  [Ortopeciia B i Rs‘ 08 RS ~ 289272 RS s
TRATAMENTO CIRURGICO DE LUIXACAC / ) N AT NV R BRI .
‘ i - ' 7 CH 4831 RS 516930 £.003,00
|FRATURALUXACAG ACROMIG-CLAVA 408010185  |Ortopedia R ST7SHIRS 53,11 Re 30| RS
TRATAMENTO CIRURGICO DE PSEQDIARTROSE / RETARDG | - " at|ps B . ;
: WURGILO, : | . BS: b 71m33iRS 224432 2.5830,00
DE CONSOLIDACAD/ PERDA GSSEADAMETARISE TIRIAL - {000 0e/0  [Orfopedid RS - /3971585, | 718,33|RS 2214521RS
TRATAMENTO CIRURGICO DE FRATURA VICIDSAMENTE - | o - el o o ] ‘
P e = o] - 3:L RS 58 205158 /S 2.330,00
CONSOLIDADA DOS OSSOSLONGDS EXGETO DEMAQ EPE| 00080590 [Ortepedia RS FRY b T2ASE R 20815 :
TONEL OSTEO-FIBROSG AC NIVEL DO CARPG: 703020123  |Ortopedia BS: RS A SEEASI RS LOYEHO| RS 2.880,00
URETEROLITOTOMIA: 309010563  {Urologia RS PRS- E36t7 45 RS 138450 | RS 3:330,00
URETERGUTOTRIPSIA ENDOSLOPICA Civurgia Geral |RY - - RS . - | RS 3AFHBSIRS 4.230,00-
URETEROLITOTRIPSIA FLEXIVEL 409010596 . |Cirargia Gersl JRE - RS: F- 944,091.RS: 519976 ] RS £5.900,00
URETEROLITOTRIPSIA RIGIDA. Grurgis Geral RS ISIRS 3 944.03iRS 3399761 RS 5.100,00.
TRATAMENTO CIRURGICO DE VARICOCELE 409040231 |Urologle Y. BIRS I 305,07|RS. 2763)37|RS  3.330,00
[TTO CIRURGICO DE VARIZES {BILATERAL} 406020566  |Vascular RS 1 RS IA000,18 | RE. LAGE[341 85 233000}
TTO CIRURGICO DEVARIZES [UINILATERAL] 406020574  [Vaseular RS QiR 3} B L9552 | RS 2.880,60
VASECTOMIA 409040240  [Urolbgia RS At 23{ RS -, RE 2.830,00
VITRECTOMIA 405030177 jOftalmelogia )RS RS ~ RS - «~ |BRS . 470184
|| COLANGIORANCREATOGRAFIA RETROGRADA [CPRE) + T U7 |Gastroemarclogi FrS 15 HIRS - RS 30.500,00
EXERESE DE TUMOR DE PELE E ANEXOS SEBACEQ - : ' N
LipOMA 3 fasaseaco/ Cirargia Gerat |RS , j00IRS . LS0000f
EXPLANTE DE LENTETNTRA QCULAR 0405040105 Oftalmologia RS BIRS: ix] 845,19
* Os valoves acima ndio Inclu}, exames ahoratorials, piotese e ortese.

* Os valores acima niic inclul Diarfa em UTI, Hemodialise  hemotransfusio

ituiuteba(MG), 08 de' abril de 2024

F qazs 755.346.49
Biretar Financatic
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIU’I‘ABA
SECRETARJA MUNICIPAL}DE SAUDE

Av. 0T ¢/ 24 626, n°1.839, Centro.- CEP: 38300-152
Fone: (34) 3371-8239 — ITUIUTABA / MG

regnlagao sande@ltmutabamg,gov br

. . :[
Oficion°221/2024 o |

i
Assunto: Apostilamento CT 310/2023, ’

|
. H
{
I
I

t

i i
;: i %

Cumiprimentando cordialmente, venho pelo. presente sohciwr de V. Sa. que, encaminhe
este expedzen’ce a0 Departamsnto compsetente, o apostilamento 20 contrato n° 319!2023 Hospital tSEo José da

Bociedade Sio Vmem:e de Paula, a fim de substitniciio da TABELA CIRURGIA EIEITVA msertda 1o anexp

s~ . técnico VﬁLPKOCEDH\dENTOS atram do 7° termo de Apostilamento, as demzis mfmnagogs. permanecem
5~ inalteradas. | . . | |
. |
i i
! I
i Atenciosamente, ; |
— |

—
Canrado Hennqnﬂ ‘Naseimento Alves Pereira ¢
' .\ : . ) | . Secreténo Mumc]pal de Safide f _
=‘ | i
: I, :
| :
R 'l - i
]
[¥s ; ;
lima, Sra. - “ |
Carla Elvira Gagpar Janones Soares _

i Sﬁareténa. Municipal de Admmmzagan e Rscursos Humanos i l{
b NESTA. - b
- . i ;
i i
i ‘E O ‘
13 H . |
1 ;r -
|
] i
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o PRE  MUMICIPAE DJ; ITUIUTARA
% bREFEITURA . Secretaria Mumczpal de Agministragiio & Recursos Hinmands
! E' T . DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

. #v. I7, 1084 — Cantrg — G%P 38.300-132 - Itmzrfaba-MG
Fore: (0xx34)3271-8183 — e-mail: Coxitralos ,zzmutabb mg.gov.bp

E"t

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2296342023 |
INEXIGIBILIDADE N° 129/2023 -
CONTRATO N° 310/2023 !

~ SERVICOS HOSPITALARES | ]

- CONTRATADA: I:IOSPI’I'AL SAQ JOSE DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE

PAULO L
I o
Conformc sc}Imtado pela Secrai:ana Mnmmpal de Satide pelo-ofigio n° 192/2024, o o'b]eto

deste apostilamento & acrescer as informagSes abaixo na CLAUSULA SE’FEMA DA
DOTAGAO ORCAMENTARIA do referido contrato.
Dotagio Orgamentdria;
10.302.0019.2.611 ~ Procedimentos médicos hospitalares de emendas mpcsmvas conforme a
LEIL, N°5.319 de 19 de junho de 2024. - |
33.90.39 - OSTPRJ : : e
Evento:001.041 ' ' o

i

Ctmuam maite asdemals slansutas e ccmdlgoes do contrt griginal.
P:ref’emqra c'le Ifumtaba, 02 de _}ulho de 2024.

Carla Elvira Gaspar Janoues Soares .
Secretiria Municipal de Administragio e Recursos Humanos

C

23 AT AR TR
-




SECRET,

i
A
N

: _ L ,
PI{EFEITURAMUNICI?AL DE ITUIUTABA

. MUNICIPAL DE SAUDE

Av. D70/ 24 ¢ 26, n’ljs.ﬂ39 Centro - CEP; 38300-152
Fore: {34) 3271-8239 — I'ITJIUTABA/ MG

regulai;ao saude a.mg.gov.br

) : : i i

. ©

- Oficio n° 192/2024 f

Assunto; Apostilamento CT 310/2022. |
Trojitaba, 02 de julho de 2024,

i L ;

. :

|

Cumprimentando cordialmente, venho pelo presente solicitar de V. Sa. que

encaminhe este expediente ao Depa:tamento competente, o apostxla:mentc a0 contrato q“’ 310/2023.
Hospital So Josg SSVP afim de agrescer as informagges abaixo: 1 !
|
Dotagdo Orparheitsria ;
10.302.0019.2.611 ~ Procedimentos médicos hospitalares de emendas 'impésiﬁvas_cenfgmile aLEI N°
3.3.50.39 % ‘1
Evento: 001.041 -
| ] ;
) : < |
Atenciosamente; : .
i !
Conrado Hentigoe Naseimento Alves Pereira }
Secretario Municipal de Satide ‘ v i
lima. Sra. i l
Carla Elvira Gaspar Janones Soares 1
Secretaria Municipal de Admmsh‘agéo e Recursos Humanos i
NESTA. | :
| Y]
| |
|
“
|
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. _ PREFEITURA MUNICIPAL DE [TUIUTARA
BRLELIIREL . Secretaria Municipal de Administragdo o Reewrsos Humanos

| E ]Tmum A - - DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

. ‘L J CORAGEN PARA #ATER DIFERENTE ' Av. 17, 1084 - Centro— CEP: 38.300-132 — Itulutaba-MG

Fone: (xx34)3271-8183 — e-muil caﬁapma@itufﬂmqu mg.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22963/2023 !

INEXIGIBILIDADE N° 129/2023 / f

CONTRATO N° 31012023 O
‘SERVICOS HOSPITALARES

NI A IR = DGO Eg i Caa e

anforme solicitado pela Secretaria funicipal de Saiide pelo Processo Administrativo n°® 11305/2024,

Oficio o 132/2024/Departamento’ de Regulagio, celebra-se o presente t&;fmo de apostilamento a fim
de: R : § P
: o | |

1.1 Efetuar a modificagfio da forma de pagamento de procedimentos uirdf_rg_icos eletivos, Hescritos no
ANEXOTI, ITEM 2 do contrato, e forma que: E ;
Onde se.1&: 2. Cirargias eletivas — Opera Mais (com seus descritivos). {

Leia-se: 2. Cirargias Bletivas — Considerando a existéncia de- Programas Estadual e, Federal que
regulamentam as cirnrgies eletivas de Média Complexidade de maneira pontual & com financiamento
diferenciado, os quantitativos de clrurgias eletivas niio compdem a mefa pré-ﬁxada.-:;Ai apuragdo e
pagamenty serd realizada conforme financiamento vigente & de acordo ¢om a produgie’e fontes de
custeio exisientes, observadas pela SMS/Iuiutaba, oneranda o-orgamenta pés-fixado. - |

i ; .
1.2 Inserir o detalhamento do SERVICO DE RADIOLOGIA e TABELA CIRURGIA ELETIVA a0

- anexo técnico VITI — PROCEDIMENTOS, conforme descritivos e va]o%es contidos nas tabelas em

anexo. ]
1.3 E inserir ap contrato a dotag@io abaixo para custeio dos exames de radiéf_!ogia: |
Dotagfo orgamentéria: 010.302.0019,2.428 — Gestfio de safide plena i
Natureza da despesa: 3.3.90.39 — Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica ;
- Fonte de Recurse: 2621.000.0000 ! !
- Evento:001.119LC 1712023 : '

D

Cotinuam inalteradas as demais cléusulas e condigdes do contrato original. ‘
' Prefeitura de Ité*ataba, 23 de Maio de 2024.
: Carla Elvira Gaspar Janones Soares
-Secretéria Municipal de Administracio e Recursos Humanos
: i "
] !
L
i !
' |
"l
| |
: .

D>



" Assunto: Apostilamento CT 310/2023.

Fonte de Recurso: 2621.000.000 -

i i

B |
sl

?REFEITURA MUNICIE’AL BE ITUIUTABA
SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE
AV, D7 of 24 £ 26, 71039, Centro - CE 38300-152
Fone; (34) 3271-8239 -] "ABA / MG
: regulabaa saudz@xtumfaba.mg gov.br
k’ ; :

.i C

'EE :

!i !

|
Ithiutaba, 16 de mpio de 2024.

- i

Cumprimentando cordialmente, venho pelo presente solicitr de V. Sa. ‘que encaminhe

Offcio n® 13272024

este 'expedientc a0 Departamento competente, o apostilamento a0 contrato n® '316!2023 Hospital S840 José da
Sociedade Sdo Vicents de Paula, a fim de modificacdo de forma de paga.mcnto & procedlmentos cinirgicos

eletivos onde se 1& Anezo téenico 1I 2. Cirurgias elétivas ~ Opera Mais (com l*.sf:.i.xs dﬁSCﬂtWOS) leid~se: 2.

Cirurgias Eletivas Considerando a existéncia de Programas Estadual e Feﬁerai que regullamentam as
cirurgias elétivas dé Média Cemplemdade de manejra pontual € com ﬁnapcxamento diferenciado, os
qaanﬁtatwos de cirurgias eletivas ndo ncmpoem a meta pré-fixada. A apurag:aoiae pagamento: séra realizada
conforme financiamento vigente ¢ de acordo com a produgdo e fontes de custaiq existentes, obsprvadas pela
SMS/Ttuiutaba, onerando ¢ org:amento pas-f’ xado. Na oportunidade selicitamos a ;fnsergao do defathamento do
SERVICO DE RADIOLOGIA e TABELA-@RURGIA ELETIVA’ ao‘l Angxo tecm o -VIL -
PROCEDIMENTOS. para atender as demandas da Secretaria de Saids, as o1rurgias ele,twas e exames de

radiclogia serdio custeados conforme tabela em anexo. ‘.i o t

Inserir a segninte dotagfio para custeio dos exames de radiologia;

Dotagiio orgamentiria;
010.302.0019.2.428
Gestlio de satide plena
3.3.90.39 .

Evento; 601,119 -LC 17142023 |

gy e s

Atenciosamente, b
_ Si
Sandra Aparecigd Barbosa Fernandes : -
Secretéria Misnidipal de Satde ! £l
! |
I H
llma. Sra. d
Carla Elvira Gasparjannnes Soares ~ |
Seotetaria Municipal de Administragio & Recursos Humarios i

NESTA | i



it

HOSPITAL SRO JOSE DA SOCIEDADE DE SAG VICENTE DE PAULO. |-

nliw
OUALIDADE E COMPETENCIA & SERVICO DAVIDA :
+
il:!ﬁﬂ CUSTOS DE CIRURGIAS ELETIVAS PARA MUNICIPIOS DE ITUIUTABAE MICRB REGIAC -
‘ Tabela - CIRURGIA ELETIVA i i .
N ) ! Racurse VALOR DO
CIRURGIA LOBIEO ECIALS f Mai
eseEcIAIDADE]  ARPL § OPeRMES | onal |} PROCEDIMENTO
PIELOLITOTOMIA -{409010318  jUsologfa RS 653191RS  [BSSES5| RS 2.7%6,18i RS 423000
POSTECTOMIA 49850083  |Urcloglar RS -"215,12iR§  {243.03|RE 2439851 RS Z2.880,00
PROSTATECTOMIA 439030023, |Urologia RS 00L71fR$ 1903251 RS Lissealns 405000}
PTERIGIO NASAL . Oftabmologia [RS - {Rs = }RS  1000,00{ R$ 1.000,00
PTERIGIO NASAL f TEMPORAL Oftalmologia | RS -1 B -{RrS zooo00|RS 2.000,00
PUNCAO ASPIRATIVA DE MAMA POR AGULHA FINA 0201010585 Ivastologia RS  6548|R§ - Tes i3353fRS 220,00
PUNCAD ASPIRATIVA DE WIANIA por agulha fima ( o ' L ‘
ADICIONAL POR LESAQ) Mastologia 1 RS -{R § - |RS  GOMOYRS 60,00
PUNCAO BE MANA POR AGULHA GROSSA {020101060-7 iMastologia RS 24000]RS 7 - IRS  ze0p0fws 400,00
PUNCAO ASPIRATIVA DE MAMA por agulha grossal” ] PENTES PR ; i}
ADICIONAL POR LESAD) Mastu.log:a RS - RS Pt RS 180,00} RS 180,00
RESSECCAD DE CISTOSINOVIAL 405060232 | Ortopedia RS 91.45{RS  HO39[RS 3328731 RS 3,330,00
RESSECCAO ENDOSCOPICA DE PROSTATA 409020040  [Urelogia RS _ 8515slRS 1io7ealRs 980,731 RS 3.330,00
RESSEGCAO SIMPLES DE TUMOR OS5EQ / DE : '=, :
PARTES MOLES 4 408060310  |Ortopedia RS 368,08{R3 ;4%83 R$ 2I07,141RS 2.820,00
#RETIRADA DE CATETER DUPLG § Urolapta RS ~IRS 1 =RS 41.70000]RS 1.700,80
,RETIRADA DE FIO OU PING INTRA-ISSED 408060352 |Ortopedia ”$  151.68{RS o583l RS 2561511 RS 2.880,00
RETIRADA DE PLACA E/OU PARAFUSOS- 408060379 |Ortopedia RS . 22516}RS 247,681 RS Z2.407.16iR3 880,00
RINOPLASTIA REPARADORA 40402032 [Otorrine RS 44420|RS  99736{ RS 2.45844(RS 3.600,00
RINOSEFTOPLASTIA Ctorring RS B5400{ RS - |RS 3.046,00{RS 3.600,00
RTU BEXIGA 105010065 |Urologia ‘RS B49,72{RS  160469|RE 3.B4559i RS 5.000,00
SEPTOPLASTIA (404070520 |Okondng RS 21375{R$ [641,25|R$ 2475001 RS 3,330,00
SERVICO DE ANESTESISTA (SE NECESSARIO P/ PTERIGED) Oftalmalogia | RS -IRS i - 1RS  ACDOO|RS 400,00
TENGUISE - 408060441 Ortopedia RS  22040|R%  i27s28| RS 2.375.32( v 2.280,00
y : # -n ¥ . N 3 B |
::R%r;?mummemwma QSTEQ- 408050484 |Oropedis  |R$  su30fRs  esalms 1ssszzlws 28sm0p0
TIRECIDECTONYA TOTAL 402010043 |Cirwrgia Gewl {85  ASL37IRS I1B9575[R$ 2.152,88: RS 4.500,00
TRATAMENTOC!RURGICGDASWDROMEDO , - : iy il ® 30,004
1O S R ata 408010231 {Orfopedia  |RS  295,75]R$ Emma RS 269877| RS 3.330;
TRATAMENTO CIRORGICO DE LESRO ) § I
g 74868 - 340,13} RS 249272 3,230,00
EVOLUTIVA FISARIA NO MEMERG SUPERIOR #08020504 [Ortopedla RS 37IS)RS - L ? i
TRATAMENTO CIRURGICO DE LUXACAG / . N .
A “453, 5,163,301 R 5.000,00
ERATURA LUXACAC ACROMIO-CLAVICULAR 598019:35 Ortopedia RS 37759|R$ ;!453 5 ___5‘ 5
- MLO-CLAV i . +
TRATAMENTO CIRORGICO DE PSEUDARTROSE / RETARDO | - o 4
. S 408050870 (O g . i+ B9TIAS L718,33t RS 214,521 88 3.330,00
BE CONSOLIDACKD/ PERDA 5556 DAMEVARISETIRIAL | o0-rors  (Ortopedia BS. .- S9A5\Ry (7B, $ .
TRATAMENTS CIRURGICO DE FRATURA VICIOSAMENTE | ' oy £ Ex b .
- ) 55,83 | R 722,58 2.05159] & 3,230,00
e ONSOUDADA DOS OSSOSLONGOS EXCETODE MR gpi|10E000530 [Oropesia  [RS  SSSE3IRS RS s ? $ ‘
TINEL OSTEO-FIBROSC AO NiVEL DO CARPO 403020123 [Ortopedia RS  347,621R$ UBS619I RS 1976,191 RS 2.880,00
URETERGLITOTOMIA 408030581 ° |Urolagia RS 1.097.071 85 3F61743]-RS 138450] RS 3.350,00
LRETEROLITOTRIPSIA ENDOSCORICA lonrglz Geral RS ySsslps 1 . JRS 3473%85(R$ A235,00
URETEROUTOTRIPSIA FLEXIVEL 409010596 JCirurgta Geral RS 755,15{RS (344,09 RE 5199761 RS £.500,00¢ -
HRETEROLITOTRIPSIA RIGIDA - Cirurgla Gersl |RS  756,15|R$ {944,091 RS 3.399.76{ RS 5.300,001
TRATAMENTO CIRURGICO DE VARICOCELE 409040231 {Uraiogia BS " I57.56|RS 1300.074RS 276337{RS 333000
TTO CIRURGICO DEVARIZES {BILATERAL) _|qos0z0566  fvascular RS 83344)RS TDODASIRS 14963485 3.330,00
TT0 CIRURGICO DE VARIZES (UNILATERAL] 405020574  |Vascular RS 692391R$ {69201 RS -1.49562) RS 2.880.00
VASECTOMIA 309040240  |Urologia RS 43BB7IR§ |7BR.23} RS 1.651SDYR$ 2.880,00
VITRECTOMILA 405030177 {Oftalmologia |RS 4.701,84|R%  § - §RS < {RS 470,84
COLANGIOPANCREATOGRAFIA RETROGRADA (CPRE) Gastroenterolbgi I R§  202353[83 % - {RS 847647]RS 1050000
EXERESE DE TUM ' ! W o
\POMA OR DEPELE € ANRXQS / usrosmcm; . Cirtrgiia Geral JRY P £} }{ - |R$ Lsdoop RS 4.800,00
{EXPLANTE DE LENTE INTRA OCULAR. - 0405040105 [Onaimologla | RS 84649\ Rs_ 1+ | RS, 4IRS 846,18
1 & L
| g %i |
* Osvalores aclma pie inclu, exames laboratotlals, protese e ortese.
* O valores acimd nio inelul Diaria em 71, Hemodiallse e hemotransfusiio. 3 (: .
% AL AN
fufutaba(ME), 08 de abrit de 2024 !
_. ©  Rogério §3am Correa

b GPF- $49.233.346-49

l

i

Diretor Fmanc%m
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_OUALDADE E COMPETENGIA A SERVICO DA VIDA

HOSPITAL SAQ JOSE DA SCGCIEDADE DE SAC VICENTE BE PAULO
SRRl SR g O RDE Ve SACVICENTE PE PAULD

¥
i

HSJ5 CUSTOS DE GIRURGIAS ELETIVAS PARA MUNICIPIOS DE TTUIUTABAE MICR? REGHAG

CPF 849.233.346-49
Dirstor Fmanc&“"-‘r

Tshela - CIRURGIAELERIVA © ", _
: , ¥ Recurse |  vALORDO
| CIRUFG!A -CODIGO | aipsc_zmnm}s_ Amfpmz ,-GpefaS!Mais Adicionat ;| PROCEDIMENTE
ANIGDALECTGMIA €/ ADENOIDECTOMIA. 1404010032 | Otorrino RS 337.22|mS  B4422[RS 2.04856[ RS 8.335,00
AMIGDALECTOMIA 404010024 _[otorrino 8% S05S7IRS  I70SA1[R$ 1%e833|RS  2ssomo
ADENGIDECTOMIA 404010036  ICtarsing Ri_ 34812iRd  RO0B1IRS 173107 RS 2.380,00
COLECISTECTOMIA, 407030026 [Cirurgia Geral JR$-  30657J RS 1891331 RS 1.132,0%] RS "3.330,00
|ARTRODESE BE ARTIC, nsmemauossup. 1408020022 [Ortopedia Re__Z3637IRS  iSESE0{RS 2m594) kS 3.380,00]
ARTROSCOPIA DE JOELHG, 0608050047 (Ottopediz RS - 160218103 4l8n14|Rs 25068 RS . -6.000,00
BIORSIA DE PRISTATA 0201010410 {Urologha Rs.  2mgudrs | 1R 1os719)Re 1.300,00
CATARATA COM SEDACARD 0405050372 |Oftalmologia  {RS  774,600RS | - | RS 137840 | RS 2.100,00
CATARATA SEM SEDACAO | 0305050372 |Oftalmologia RS 773,60{RS 1. - |RS  228,40] B3 1.000,00
CERGLAGEM DE COLO DG UTERG. 403060011 _[Ginecologia_ {RS  [73,011RS  M95,81) R 250518 RS 2.880,00
:mm&vgﬁg;cgggomw 408060425  |Ortopedia. RS 20702 RS %243.42 RS 2.424,55; RS 2.880,00
gﬁgimuaauwmmmmwmm 403050152 |Ortopedia RS 57839{RY 2iss7.01fms 2463.20] ms 6.000,00
- - — Akt - —
ﬁ_f:éiﬁimfm%mm'mwm PO laososatsn Ortopedia  |RS 229432 AS spze|rs  7Baoilns 750000
- JSEOLITROPSIA [CISTOSCOPIA} 0208020016 jUrologia RS 18,001 /% - |RS 168Z00{RS 1.200,00
N CISTOLITOTOMIA 409010065 jurologia RS  54072{R§ Is04,89{ RS 172559] RS 2.880,00
COLOCACAD CIRURGICA 1DE CATETER DURLO . {Urologia RS - | r - |as s7o080] RS 1.700,00
COLPOPERINEOPLASTIA 403070050 {Ginecologla BS  47243IR$ 1M7ssslrs 2anzofirs 4.050,00
COLECISTECTOMIA 407030026 |Cirurglap Geral [RS 095,34} RS 1/89L,38| RS 442,28 RS 333000
COLEDOCOUTIASE ‘ GrurgiaoGeral IRS s1741iRs - - |RS 438259 re 5:000,00)
COMNIZACAD 403080032 - lGinecologia | RS T 44di66fRY  Meg03| RS 1.0s83i] RS 2.880,06
AVALIAGAD PRE ANESTESICA Anestesiolegia | RS =185 & -frs  150,00|RS 350,00
CURETAGEM POS-ABORTAMENTO 411020013 |Ginecologta.  |RS 179.52{ RS - IR 2700381 RS 2.880,00
CURETAGEM SEMIOTIEA, 408060045 |Ginecologla RS 157421RS  i45208lms 2080550 RS 2:880,00
EXERESE DE CISTO SACRO-LOCCIGED 401020088 |Cicorglo Geral IR 14372188 1B8804| RS 1558241 Re 2.100,08
EXERESE DE CISTO TIREQGLOSSO 402020056 |Girurgla Gersl IRS  48006|RS  i57607| RS 1.343.87[ RS 2.400,00
|EXERESE DE GLANDULA DE BARTHOUN/SKENE 408070157 |Ginecologia RS  22468|R8  [425,05] R3S 2.67937| RS 3.330,00)
FISTULECTOMIA |07020276  \Cirurgla Geral VRS 363,90|RY  i78147| RS 173465 RS 2.380,00
FRATURA DIAFISARIA BINICA DO RADIODA ULNA 408020431 |Ortopedia RS- "265.29iRS & < |RS 281473{R¢ 2.880,00
FRATURA DO TORNOZELO UNTMALEDEAR 408050873 - longpedia RS A8LA0IRS - 185 2848511RS 3.330,00
FRATURA/LESAO FISARIA DOS METATARSIANGS. 408050452~ |Ortopedia RS  Z6R,43{R% - | 8§ 2EEL5T BS 2 880,00
GASTROSTOMIA ABERTA A0702021% ~|Cirurgia Geral IRS  68776)RS  gas21lrs 218593 ms 3.700,00
GASTROSTOMIEA ENDOSCOPICA Citwrgia Geral |RS 527,50 il RS 3.972,50) RS #,500,00
Gmosromm\ansowmoscnpm ClrurglaGeral |RS  520,56] RS =~ {R§ 4078481 RS 4.500,00
~LGINECOMASTIA UNJLATERAL . Mastokogla RS 450BAIRE & - IRS LO993G]RS 2.400,00
" AEMORROHIECTOMIA ~ jA0702028%4 |ChrurglaGeral §RS  31594[R$  P605;07] 8BS 1862.93] RG 2.880;00]
—, {HERMIOPLASTIA EPIGASTRICK 907040084 jCirurgia Geral RS - - 804,731 8BS 1441.77| RS 638,50 RS 2.880,00
HERNIOPEASTIA INCISIDNAL 407040088 ICirorgia Geral |RS 5392l RS £13483)R§ 1.2065|ms 2.880,00
HERMNIOPLASTIA INGUINAL LNSLATERAL: A07040102 |ClrargiaGeral RS 637,97 RS f21478{R% 1.02725|RS 2.880,00
HERNIOPLASTIA INGUINAL BILATERAL 407040093 |CirusgiaGeral RS 51008[ RS Fo1oa3lRrE 117s8i|Rs 3.800,00
HERNIOPLASTIA UMBILICAL 407040228 |Cirurgin Geral RS 43499lR%  (913.48] RS 1L531,58| RS 2.380,00
HERMNIORRAFIA LOMBAR 407040145 |Cirwrgia Geral |RS  41994|R4 0 - [RE 291006l ne 3.330,00
TRATAMENTO CIRURGICD DE RIDROCELE 209040215  [Urologla RS 286.97|RS [28267[ RS 279038 Rs 3.330,60
HISTERECTOMIA TOTAL 405080135 {Ginecologla RS 907,531 RS 204056 RS 110351 RS 4.053,00
-mvﬁm?ﬁiumconsmccmmmmumma WS070270 [Gihecslogia |RS - 372s0(%s iseoaalns 21m057iRs  aosogo
INSTASIUDADE PATELO FENIDRAL Ortopetia R$§  BO&T|RE - |R$ 2.855,331 RS 3.400,00.
ILAPAROTOMIA EXPLORADDRA 407040161 iCirurgia Geral {RS  537,191R% §70091 RS 2711504 RS 4.,050,00
LEOUEADURA TUBARIA 409050186 IGinecologia (RS 454alR§ Toazss|ms 1.as105| RS 2.880,00
b ‘ , - :
E;ﬂggg; DEROTURA DO MENISCO & wsosozgs fonopems  |ns  wrsan|ns dersaz| v 220888 S 5.000,00
MIOMECTOMIA 703060184 |Ginecologla  {R$-  52894] RS 1p0498iRS 2.696.07] RS 4.230,00
NEFRECTOMIA TOTAL 405010219 |Urclogia RS 1.222431RS Tweegezl R 1s1065|Re 4.500,00
|MEFROLITGTOMIA 405020227 Urologia 8% 117172]RS 479620} . LIRS 4.500,00
NODULECTOMIA QU lsmacromm 201010565 |Mastelogla RS TQO0 RS . - |88 2.73000] RS Z.800,00
OOFORECTOMLA ADSOEO216 |Ginecologla YRS 508,861 RS TU707A1 RS 174843| RS 3.330,001
OPERACAD DEBURCH. 409070203 |Ginecologia RS 457,57|RS 59497l rd 299736 RS 4.050,00
ORQUIDOPEXIA UNILATERAL 409040134 |Urologia R& 360,07 RS ‘432 0%] RS zaa:;,s,s R$ 2.880,00
ORQUIDOPEXIA BILATERAL 408040126 {Urologia RS 385,32|R$ 347 70| RS .06, 98 333(1,00
Rogero Calil a.c‘mea
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HQSPITAL SAD JOSE DA SOCIEDADE JADE DE

;- - $AO VICENTE DE PAULD

CNP) 21.320,064/0001-40
S Aedud | oay :a,m:sa-cmmo-xmmmms - CEP; 38300-160

FONE: 24 32717200 - E-MAIL: hsgg_,g(}@mﬂ Lom
Siter www.hospitalsatjose.org,br

BE ITUIUTABA

3

i‘

SBRVIC‘Q DE RA!)IOLOGIA PARA A PREFEITURA M{}NI(;‘IPAL

"TIPO DE EXAME DE RATO X |

VALOR POR |
INCIDENCIA

| Cranio

R$32.65 .

Séi-ossda Faee

TR 33.00

_-Ossos préprios do-Nariz

RS 32,00

i
%
Coluna Cervical R$ 32,00 !

Coluna Tordcica

RS 32.00

Comna Lcmbar ‘

RS 32.00

‘ Torah

RS 32,00

Abdomen

Arcos Costals RS 32,00 s;
RS 32,00 :

Abdomen Agudo

RE3200

Coxofemotal

Ombro REF200
Clavicula R$ 32,00
Croero R$32,00

Cotovelo T TR832.00
[ Antebrago R$ 32.00 1

Puntho RS 32,00

[ FaEo RS 32,{)0
Badia [ RS 3200 ‘
Coochx RS 32,00
RS 32,00 :

Fefmur

: R.‘B 32.00

Toelbo

R$ 32,00

=

Pl

——— i gpm——
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HOEPWAL SAQ JOSE DA SGCIEBAI}E DE
SAO VICENTE DE PAULG
CHPJ 21.320.0647000040

.3, 8.2 196 - CENTRO -ITUIUTABA MG - CEP: 38306-150

FDNE: 24 = 3271-7200 - E-MAIL: hsi.ssvp@gmaileom
. Site: www.hospltalsaojose.org.br

Tibia

R$ 32.00

Tornozelo

R$ 3200

Pé

RS 32.00

Calcaneo:

| RS 32,60

“Hordrio de atendimento :

® Atendimento emwo com agendmnﬂma prévio @ 18:00 s 22.0(? bs.

150 exames por semana.

L Aiendxmemo de urgéneia serd re.ahmdo de fomm organizada via coman grcvao

ielefémco

" Tuiutaba, Mg 08 de maio de 2024

Rﬁgéria Calil Correa -
Dirctor Administrativo

Hospltui Sido José da Sociedade de S Vicente de Paule

ST
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o _ ' - PREFEITUM MUNIGIPAL DEbTUIUTABA
CRERNE palrcirena

. _ Secretarig Municipal de Adiinistragdo e Recurbos Humanos
#4 [TUIUTABA DERARTAMENGO b SO oS
CORAGEM BARA FAZER DISEABNTE A I ? 1084 — Centro — CEPi 1"38.300-132 — faitaba-MG

Fone: mn34)3271—8183 e-mail: compm:@mauta&cq mg.gov.br

PROCESSO A}JMINISTRATIVON“zz%s/mzs :
INEXIGIBILIDADE N° 129/2023 | o
CONTRATO.N° 310/2023 - | '
SERVICOS HOSPITALARES -

PAULO

I HETENENI e
Conforme scheﬁaﬁo pela *Secretana WMimieipal de Sadde pelo oficio n® i?5/2024fs cretana
Municipal -de. Satde, celebra-se o presente termo a fim' de -acfescer o anexo XXt -
RESOLUGAQ SES/MG N° 9.343, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024. Define as regras de

financiamento da progressio para a terceira onda do progetoi de cariter

angitério

OtimizaSUS, vineulado a0 Modulo Valor em.Sadde da Pglitica da Atengfo Hospitalar do

- Estado de Minas Gerais ~ Valora Minas institaido peia deliberacio CIB-SUSMG n%4.586, de
21 de fevereivo de 2024. : !

Conﬁnuam inalteradas as demais clausulas e condicBes da centrato gmal
. Prefeitura de Itmutaba, 09 de Mam de 2024.

T i
‘t : !

Carla Elvira Gaspar Janones Soares u )
Secreténa Municipal de Adminisrragﬁo & Recursos; lﬂumanos wo

F

wm e

fr immm—m i e o e B Dan e g
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PREFEITURA MUquAL DE XTUTUTABA
SECRETARIA N{UNICIPAL DE SAUDE
Av. 07 o/ 24 ¢ 26, 1°1.034, Centro - CEP: 38300-152.

Fone: {34) 3271-'8239 ITUIUTABA /MG
reputacas saude@mnutaba.mg gov.br

Oficio n® 125/20G724
Assunto: Apostilamento CT 310/2023.

Huiutaba, 09 de maie d_c 2024.

c
i

1

13

i
i
]
i

i
i
H

Cumprimentandc cordizlmente, venho pelo presetiie solicitar de V. Sa que
encamjnhe este expedienie a0 Departamento competente, © aposulamente aq contraio n% 10/2023-

D~ Hosgzltal 380 José da Sociedade Sido Vwente de Paula, a ﬁm de acresqer 0 ANEXo X‘XH -
RESOLUCAO SES/MG N® 9343 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024, Def’me as reg,L‘as de f‘manclanilcnto da
progressio paraa fsmezra, onda do projeto de caréter transifério OtimizaSUS, vmcu}ado ao Modulo Valor em

5 Saide da Polftica da Atencio Hospitalar do Estado de Minas Gerais — Valora Minas mstxtmdo pela deli’berag:ao

CIB-SUS/MG n°4.586, de 21 de fevereiro de 2024.

Atenciosamente,

lima. Sra
i Carla Elvira Gaspa:c Jandnes Spares

Secretaria Municipal de A&tmmstrax;ao ¢ Recursos Humanos
NESTA

i i
;i . )

PN S
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comrespondentes ¢ d4 outeas providSncias;

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DESAUDE -

RESOLUGAO SES/MG N*9.343, DE 21 DE FEVREIRO DE 2024,

Define as regras do ﬁuuuu laments da proéressae

para a terceira onda d;p Projeto de carater

transitorio- OtimizaSUS vmcuiado ap l\g&odulo

Valor ‘em Satde da §‘i"ohtma de Afenqao

- Hospitalar do Estade de Iﬁnm Gerais — §V alora
| Minas instituido pela Dehberagao CIB—SUS/MG

n° 4.586, dezl dafevemrlc} de2024. |

| : *:

0 SECRETARIO DE ESTADQ DE SATZID‘E no uso. de ésuas am'bmgées legais
que Hze confere o art. 93, § 1°, da Constmngao Estadual € og mc1sos Te II do artigo 46 lda Lei
Esta.dual n° 23.304, de 30 de maio de 2019 e, considerando:

-aLei Federal n* 8. 080 de 19 de seternbro de 1990, que daspoe sobre as cc:ndu;oes
para & promogio, prei:egao e.racupe;agao da satide, 2 organizagho e o ﬁmmmamento dos servigos
_ ‘l |

-2 Lei Federal ri° 8,142, de 28 de dezemmbro de 1990, que chspoe sobre a participagio
da comunidade * na gesiﬁo do Sistema  Unico de Saude/SUS & SOl ’Jre as. tr&nsferenc;as
intergovernamentais de recursos financeiros na drea da sagde; ~ f - : 1

- aLel Complementar i° 141, de 13 de janeire de 2012 que%'regulmen‘ta o § 3*do

art. 198 da Constituigio Federal para dispor sobre os valores minimps a serem aphcados .

anualmente pela Unifo, Estados Dls’mto Federal ¢ Municipios em ag8es £ servigos pubhcos de
salide; estgbelece 08 ontenos de rateio dos recursos de transferéncias. para @ i satide e as norfnas de
ﬁscahzag;ﬁ‘o avaliagdo ¢ controle das despesas com saide nas 3 (trés) esfexas de governo; revoga
d;spomlvos das Lejis nos 8.080, de- 19 de setembro de 1990, e 8.689, de 27ids jtﬁho de 199;3;_ eda
outras prowdénc:as ;
- =@ Decreto Federal n 7.508, de 28 de junho de 2011, qua reoulamenta a ‘.Lei no
8 086, de 19 de setemibro de 1990 para disper sobre 2 organizagdo do 3lstema Unico de Saude -
8US, o planejamento da satde, 4 assisténcia 4 safide e 2 articulagdp inte Hn,\.deratwa e da ouiras
prowdencms, ' ; |

{
-a Dahberagaa CIB-SUS/MG n"4.586, de 21 de feverelro éle 2024, quﬁ aprova as

- regras dﬁ ﬁnanctamenm da progrcssﬁo para a terceira ‘onda do . Pro;eto de cardter traﬁsﬁéno
OtimtizaSUS, vinculado a0 Médulo Valor em Saiide da Politica de Atenga@ Hospitalar do ‘Estado

de Minas Gerais -~ Valora Minas. : 5 ) |

l

141



& dois mil, oitocentos e setenta e seis reais). . “

- orientadora do Prg,_].?:w, a Rgsoluggo SESMG n®7.925, de IQ de de:zemt;z:o de2021. .

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS g |
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE ' -

I .
RESOLVE: i

Art, 1° - Definir as regras de financiamento da progi*essm para a terce:ra onda do

_ Prejeto de carater fransitdrio OtumzaSUS vmcuiada ao Mobdulo Valqmrlem Satde da Pohtxca de

Atenggo Hospitalar do Estado de Minas Gerais — Valora Minas instituf i do pela Deliberagio CIB-
SUS/MG n° 4586, de 21 ds fevereiro de 2024, | .‘ i

Art. 2° - Foram considerados, como parametto pa.ra defini¢io dosj valores e

beneficidrios, os critérios estabelecidos no(s) art.(s) 3°e 4° da Dehberagﬁao C]B-SUSIMG n° 4.586

- de21 de feveteira de- 2024, bem como ¢ dispeste na normativa oncntadqra do Projeto, aResolu(;ao

SES/MG 1°°7.925, de 10 de dezembro de 2021. .

4

Art, 3° - O recurse finaneeiro destinado 4 terceira onda xie 1mp1antagao!do Projeto
OtnmzaSUS perfaz o montante de R$ 36.752. 876,00 {trinta e seis mllhoes setecentos ¢ cinguenta
. | |
§ 1° O recurso a ser iransferido no exercicio de 20’251 perfaz a quantia de RS
16.163.052,00 (dezesseis mithdes, cento ¢ sessenta e trésmil e cmquenta ¢ dois reais) e gorrerd por
conta das dotagles orgamentirias 1n°s  4291.10. 302.058 43.21 0001 334111-11 10.1;

 4291.10302.058.4121.0001 334541 103, 4291.10.302. ’058,412.1 0001 9()39 10.1;

4291.10.302.058.4121.0001 335041 10.1. | " | !

§2°-A relicio- dos beneﬁcxanas e respcctrvos valores 1nd1v1dua15 estao dispostos

nos Anexo I ¢TI desta Resolugfio. E - l

§ 3° - O recurso financeiro, de que trata o caput deste art?'igo serd repassado atraves
do Fundo Estaﬂual de Saude aos Fundos Mumcxpa&s de Saide ou as ‘&nsutuu;oes ho§p1talares €

devéra ser utilizado pelos beneficidrios para o objeto de armpliar o.acesst .’ qualificado da populagio
mme::a & otimizar a utilizagio de recursos com foco na methoria dos: fprocassos dc {rabalho dos
estabelemmentos hospitalares, conforme objetivo do: Projeto df: caratf;r transitério OUmxzaSUS
dlsposto na Deliberagio CIB»SUSMG n® 4.586, de 21 de. fevexexro.‘ de 2024 ¢ na’ normativa

Art. 4° - A intengio de adesao & terceira onda do Pro;é;to DtimlzaSUSl deverk ser
realizada por meio do preenChmlento do Termo padido de Intang:aqo de Adesfio ao Projeto

A OtmnzaSUS contido no Anexo 1T desta Resolugdio. . i ‘

| l
§ 1% - O Termo de Intengao de Adesdo a0 Projeto dever:a ser enviado para a SE8-

g o
i . }
' "
|
|

H i
b
0
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Y& %8 GOVERNODO ESTADO DE MINAS GERAIS :
i=diy SECRETARIA DEESTADO DESAUDE 5; |

MG, por meio da comunicacdo junto 4s Unidedes Regionais de Satide reSponsavexs por ‘tramitar a
documentacio pe!e Sistema SEI & Unidade SEI: SES/ SUBRAS—SPAH-EDAHUB—VALQRA

§ 2 -No que tange ao eixe PNGC, 2 SES-MG repassara 9 termo 7o mesteno da
Satide. !

§3 -0 Termo: de Intengio de Adesio ao Pr(;;eta deve serl enviado,
impreterivelmente, em até 05 (cmco) dias Gtels ap6s a publicagio dests Resolugao

§ 4° - Ao aderirem ao Projeto OnmxzaSUS 08 bcneﬁcxanos (unidades hespxtaiares
© snas correspondentes Secretarias Municipsis de Satide de. adscne;:a!o) passardo a mtegrar a

- Plataforma SES-MG de Monitoramento Hospitalar pela nretodoicgaa DR,G naquala SE$-MG seté

aUnidade Holding e as SMS ¢ Unidades Hospitalaves sero unidades “ﬁlhas“ ou “netas”; conforme
organizagio na rede hierarquizada do SUS, " .

§ 5° - Ao aderiremt ag Projeto OtimizaSUS; em consoniimma com a Lq Geral de
Proteqa.a de Dados (ei N°® 13,709, de 14 de agosto de 2018 com redaga,{; dada pela Lef n 13.853,
de 08 de julho de 2019, o8 beneﬁclanos concordam et conceder ao usu‘ano holding SBS—MG na
Plataforma SES de Momtoramento Hospitalar pela metodologia HRG acesso a todas as
informagBes geradas a partir da cadificagao dos registros assistenciais cie todas as suasmltas pelo
Sisterna Agrupador do Fornecedor da Metodologiz DRG contratado. | -

§ 6° - A mesma condigsio. disposta no paragrafo amenoxs se aplica as mformaqoes
relacionadas ao eixg PNGC. L f

§ 7% - As mformaq.oas devem estar d:spemvezs para anahses regmnais, seja no
amblto ricrs ou macrorregional, ou outro nivel de agregacio.

. l"
Art. 5° ~ Apis cnma do Termo d¢ Intencso de Adssao a0 ﬁPro;etc para fa&cr jus aos

valores dlspostns nesta Rcsolus;:ao os beneficiarios deverio assinar o mstgumento de repasse Termo

- de Compromisso ou Termo de Metas nos termos do Decreto Estadual n"‘ 48.600/2023, e;n sisterma
- eletrénice éxspaniblhzado pela SES/MG 10 prazo de até 07 (sete) dias utezs, facultada é SESMG

i’

2 prorrogagao do prazo pelo mesmo penodo

iy

i
§ 1°- Expirado o prazo previsto no paragrafo anterior, p beneficiario deixara de

_ fazer juis a0 incentivo e o mstrumento contratual ficard indisponivel pam ‘assinatura, apos bloqueio
1o sxstema. :

3
1

§ 2~ ansrdemndo a assum;ac da gestdo de estabeleclmentos prestadores de

)
servigas de safide de média e alta complemdade pelos municipios de Mlnas Gerais, os traxmtes que
envolvern & mudanga dos instrumentos de repasse serdio reahzadcxs futuramente cOnforme

_ cronograma dos efeitos financeiros dispostos pelas Deliberacio CIB-SUS/MG o4 49&}, de 06 de
. dezembro de 2023 e Deliberagiio CIB-SUS/MG 1° 4.336 de 20 de dezembre de 2023.

|
i ?
|

;

Y



*%  GOVERNOQ DO ESTADO DE MINAS GERALS :
¥ SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE f :

§ 3° Bm relagfio aos instrumentos de repasse ja assmados antenanﬁenie pelos
beneficidrios em outras ondas antenores do projeto OtimizaSUS, estesi, permanecem em ‘nganc:a.
visando efatxmao de repasses pendentes e execucio de saldo rcmancscgnte em confa. ;

ATt 60« Os valores serio repassados em parcelas, t;onf('irme cronograma ¢ demais-
mfonna.goes orgamernitérias dispostas nos Anexos IV e V desta Resalugao respecnvamema para o
eixo Metodologia de Grupos de Diagnosticos Relacionados e sixo Progra;ma Nacional dé Gestio de
Custos ditstamente do Fundo Estadual de Satde para os Fundos Mumczpal de Saudge € para as
institmcoes hospitalares. i :

' Pardgrafo finico - Os municipios e as instituig8es hosp;talares beneficiarios deverfo
receber & movimentar o$ recursos firianceiros repassados pelo Pro_;eto 0tmtnzaSLL‘:"sE o qual €
acessério vineulado 2 Politica de Atencio Hospitalar Valora Minias, emf cotita bancana iespecifica
dedicada ao OtimizaSUS, | : ‘ |

Art. 7 - Ficam estabelecidos para 03 eixos da Méicdologia dg (:Trmpos de
Diagnasticos. Rﬂamonados (DRG) e para o eixo do Progama Nacmnai de Gestiio de Custos

(PNGC): | IR i

T—R$ 75.000,00 (satenta e cinco mil reais) fixo na pﬂméira parcela, 'vincu}ado a0

eixo DRG, por heneﬁezano a ser repassado mediante adeso ao Projeto pﬁmlzaSUS para todos os
estabelecimentos de satide que aderirem 20 projeto; & :; l

| I - R$ £3.000,00 (citenta & trés mil reals) varxa"vel vmcu{ado a0 e;m PNGC

dividido em pagambnto em trés parcelas, a depender do cumpnmanto das etapas ¢ mdaé:adores de

implantaggo da metﬂﬁolczgla, demodo que o repasse da parcela vmculac!a a0 PNGC sera posterior
ao'cimpﬁmento das metag de cada monitoramento. ' ‘ o !

§ 1°—Paraas unidades hospitalares que ainda ndo utlhzam a me“todolngxa de Grupos
de Diagnésticos Relaclenados (DRG) dlém do valor supracitado no mcmo 1, para o eixo ?Spemﬁco

seréa repassado valor c;m'espondente 80 numero de saidas hosl.utalares, irealizadas no permdo de

outubro de 2022 & setembro de 2023 mu!‘t}phcado per R§ 20,75 (vm;te reais e seten}ta g ¢cinco
: oentavos), como estimativa do valor médio para. aqmslr;ao da Licenca ;. uo Sistema Agmpador da

Metodologia DRG. . ; f‘i.

P
§ 2°— Para fins de umfonmzagao do conjunte minimo dﬁ siados (contrdoé no Termo'

de. Rafemncla como Tequisitos minimos necessarios. para comparak;xhdade das mformagoes

: pmvementes da metodologia de Grupos de Diagnéstico Relacwnadns} ¢ visando posszbﬂltar o

melhor prego. para a aquisicio da Licenga do Sistema Agrupador pela Metodologla, a!SES- MG
puhhcou uma Ata de Registro de Pre(;Qs no.dia 31 de Maic de 2024, co:mﬂ um meio dag faczhtar e

!.
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GOVERNO DQ ESTADO DE MYNAS GERAIS ;
SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE o -

passibilitar melhor PIEgo de mercado para a aquisicio. . | | ’
§3°—A aquisicdo da Licenga do Sistema Agrupader i)RG devers, sej reailzada

através de adesfio & Ata de Registro de Preco {ARP) da SES-MG por mc;o de sohcrtar,:ax: de pedido
de “Carona”, para a aquisigio da Licengas do Sistema Agrupador pela Metodelogra ou podera ser
adquiride de forma autdnoma, sem adesio por meio de Carona a AR? desde que observado a
descrigfio minima do Termo de Referéneia contido na Ata de Registro dc Prcq:o {ARFP N° 108/2023-

Pregdo eletrdnico para Registro de Pregos n° 1321603 - 321/2022). ii !

§4°-A SOIXWI&GBG de adesdo a Ata de RP da SES-MG por meio de’ pedido de

“Carona™ deveré ser realizada pelo preenchimento do modﬁlo de solxcltagao de “Caz:onh” contido
no Anexo’VI,

|

§ 5° Considerando os incentivos diseriminados no’ mmso Ieno § 1° ddsse artigo,

o eixo Metadologia PRG do OtimizaSUS ainda repassara 3 {trés) paﬁcelab vanaveis, conforme

dzscnmnado no Anexo IV, : . : :

Art 8 - As empas de xmplantagao os indicadores ¢ a& regras de mon;toramento
estao estabelecidos nos Anexos [V ¢ V desta Reseluga.o respecnvammte para 0 €ixo Metodologm
de Grupos de Diagnésticos R.elaczonados e eixo Programa Nacional de Gestao de Custos.

, § 1% O desempenha dos beneficiarios no cumpnmemp dos mdwadorf:s & metas
paCﬁladGs sera acompanhado pelo Sistemna (Sistemna de Gerenciamento de Resolug:oes E§tadums de
Sa&de - SiG-RES), ou outro sistema informatizado disponibilizada pela §ESMG

- § 2% —~ Cabe ags Comités Gestores de Atengiio Hosp;talar 0 accmparﬂ:émento da
desempenho dos beneficidrios ¢ a consecug#o dos objetivos do ]?ro_‘;eto OtimizaSUS. confonne
diretrizes estabeleeidas pelo Gmpo Condutor de Atengio Hospztala:r, bem como. emmsao de
pareceres de excepeionalidade sobre'o cumprrmen’eo de indicadores. !

'i H
Art, 9° - As regras de financiamento e os respecﬁvcfs valores dispostos nesta
Rcsolug:an terdoa vxgéncla de 60 (scssenta} meses, devendo as diretrizes scvbrc competen?nas fyturas

serem dlvuiaadas em nova Resolugao especifica, confarme Lei Org:amentaraa Anual vzaente

q
e

Art. 10 - Bsia Resolucio entra em vigor na data de sua publicagio ciom efeitos

ﬁnanccqus a partxr da efetiva adesaﬁ dos beneficiarios. f
I

-Belo Horizonte, '21 de fevereiro de 2024,

FABIO BACCHERETTI VITOR i
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE -
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o
PREFRITaRA . PREFEIWRA MUNICIPAL DE ITUIUTABA

. Secretaria Municipal dzﬁmmﬁ-&ma 2 Recursos Humanos
lTu UmBA DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS

u WP CORAGEN FARA FATER DIFERENTE Ay. 17,1084~ Celitro'— CEP: 38.300-132 - Itultitaba-MG
Fone: (Oxx34)3271-8183 — e-mai)i cwnprazs@ztummba mg.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2296332&23_ -
INEXIGIBILIDADE N° 129/2023 ! '
.- CONTRATO N° 31072023 !
SERVICOS HOSPITALARES . |

MM:upal de Saﬂde, celebra-se o presente termo a fim de acresci:r o elemento |de despesa
3.3.90.3% Outros servigos de terceira pessoa juridica & requisiciio 914 como tambez!n adicionar
o anexo XXI - RESOLUCAO SES/MGN®5.181, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023 Define
as regras de ﬁnannramento, em cardter iransitotio, para amphagao da. oferta. aslszstenclal e

estmiburagdo dos servigos de referéncia em oftalmologia no- SUS/MG mstmnda pela
Dehberagae EIB!&US-MGH 4,459, de 22 denovembro de 2023. :;

ﬁ&é‘ i%a;%
‘Cnnunuam inalteradas as—dema:cs clausnlas e condicBes do contrato original. |
; Prefeitura de Itulutaba, 24 de Abnl de 2024,

1
Qp\&&%?mﬁﬂfﬁ ;
Carla Elvira Gaspar Janones Soares |
Secretam Mume:pal de Administracio e Recnrsas Human 0s.

e L
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PREFE!TURA MﬂNICIPAL DE I}‘UIUI‘ABA

SECRETARIA MUNICIPAY. DE SAUDE
Av, 07 of 24 & 26, 1°].039, Centro - CEP: 38300-152

- - Fone: (34} 3271-8239 - ITUIUTABA /MG
P . reglﬂqcao saude@xtmntabmg £0v.br
Oficio 2 112/2024 H i |

, y L i
Assunto: Apostilamento CT 310/2023. !
f
S S o - Itumtaba 24 de alfil de 2024.
3‘ ;
,} |
i Cumprimentando cordialmente, venho pelo preseni;e solicitar de ‘V Sa. que
' - encamirhe este exyad&e;nte a9 Departamenm competente, o. aposn}amentc; ac contrato 1!1 310/2023
I-Insyxtal Séo José da Sociedade Sfo Vicente de Paula, a fim de acresepr o clemento! da despesa
—~

3.3.90.39 Oniros servigos de terceira pessoa juridica & requisigio 974 qomo também gdmmnar o
o anexo XXI RE‘SOLUQAO SES/MG N° 9,181, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023. Deﬁne as regras de
y financiamento, em sarétcr transztém para ampliacio da ofcrta assistencial e estmmragao dctsl servigos de

referncia em oﬂ;almclog{a no SUSIMG instituida pela Dchbcrar;ao CIBISUS—«MG ° 4459 de 22 de
novembro de 2023. : E ' l

i3 N . ; ;
Atenciosamente,

SANDRA | assiasadafoot d
APARECID, SHRiRe ;

A BARBOSR“"“W"

a - : ) ' . 5104320068 e Dt y
! . EBS WSSOI . b

' | P Sandra Aparcc:lda Barbosa Fernandes.
' B | ' Secretéria Municipal de Safide

_ Carla Elvira Gaspar Tenones Soares - ‘ .
Secretéxia'Munioigal de Administragﬁd & Recursos Humanos ]
NESTA |
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' L PREFEH‘URA MiIMCIPAL DE ITURJTABA

PALILILY YL o Secremna Mummpafd%.{dnnmxfragﬁ‘o ¢ Récursos Humanas

E BA - DEPJRTAMENTO DESUPRIMENTOS
COUKAGEM SRR, SATER DILERENTE.

Av, 17, 1084 - Centro— ‘3 LEP; 38, 308-132— fmzufaba»MG
Fane: (0xc34)3271-8183 — e-mail: compms@zrunmba mg.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N* 2296312923
'INEXIGIBILIDADE N° 12072023 o
© CONTRATO N°'310/2023 ;

- SERVICOS HOSPITALARES - 5:

onforme sohcﬂadapelaSecretana Mumc:pa deSaude pelo oficio : Secretana Mumclpa '
de Saids, celebra-se © presente ermo a fim de acrescer os procedun#ntos eirlirgicos ;constanies na
tabela, anexa, refativos zos CUSTOS DE CIRURGIAS ELETIVAS PARA A MUNICIPIO DE

ITUTUTABA E MICRO REGIAO -TABAELA JANEIRO/2024 ag ANBXO TECNICO Vil -
PROCEDIMENTQS do contrato infcial.

Contmuam inzlteradas as demais clusulas e ¢ondigdes do contrato origihal
Prefeitura de Itui Jtaba, 05 de fevqrezro de 2(}24

v

: b
Carla Elvita GasparJanones Soares i .7 T
- Seeretdria Mumclpal de Administragie ¢ Recursos Bumanos .
B . 1
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PREFEITURA M{}HIC}PAL D’E ABA

SECRETARIA MUNICIPA DE SAUDE

Av. 07 o/ 24 €26, :ﬂ 039, Centro - CEP: 38300-152

Fone: (34). 32?1-3239 ITUTUTABA / MG

Offcio n° 32/2024 _
Assynto: Apostilamento CT 31072023,

regnlaeao saude@mmttaba.m;gov br

i
i

Itnfutab, 05 de fevereiro de 2024,

E]
i
i
i

§

|

Cumpmneutando eordiaiments, venho peio presentﬁ solicitar de ’V Sa. que

encaminhe este expediente ao. Departamento competente, o apostila:

o ao contrato I‘l 310/2023

K
Hospital Sdo dosé da Sociedade S0 Vicente de Paula, a fim de acrescer pmcﬂdzmentos clruxgu:os no
atiexo téenico VIII — Procedimentos conforme documento em anexo. ! » 1

Aténciq_samen:e,

limiz. Sra.

Carla Blvrra Gaspar Janones Soares |

Secretiria Mumclpal de Admm:stxagao & Recursos Humanes '

NESTA
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HOSPITALSAD JOSE DA SOCIEDADE DE SAD VICENTE BE FA&LO—

e

_ QUALIDADE E COMPETENCIA A SERVICO DA VIDA

i

CUSTOS DE CIRURBGIAS ELETIVAS PARA MUNICIPIOS DE ITUIUTABA E MICRC

- TABELA - JANEIRO 2024

Punc3o aspirativa de Mama por agulha fina -

02.01.01.058-5

Pungao aspirativa de Matka (ADICIONAL POR LESAO)

-

R% 180,00
)

Pungiio de Mama por agutha grossa

02.01.01.060-7

RS 220,00

Punclo de Mama por agulha grossa {(ADICIONAL POR

JLESAO)

020100607

'gg_zs 50,00

Gastrostomia Endoscopica

N RS 4.:500,00
Cistolitrapsia (Cistoscopia) - RS 1.700,00
Cateter Dupla ] - RS 180,00

ituiutaba(MG), 31 de janeiro.de 2024

e m——



 fortalecimento de mélhoria da qualidade dos hospitais SUS/MG. Cnmponente PRO-HOS

Ei i
' PREFE}TURA MIUNICIPAL m-* ITUIUTABA
ITUIUTZE A : Secretaria Municipal de zf’dmmrsirar;ﬁa e Recirsos Humanes

‘ DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS
F'CoRAGLM BARA PAZCK DIFRRINYE - - Av, 17; 1084 - Centro - CHP 38.300-132 ~ Huintaba-MG

Fone: (0xx34)3271-8183 ~ g-mail: canwras@Iqurabn mg.gov.br
b
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°22963/2023 ' !

INEXIGIBILIDADE N° 1202023 |, N
CONTRATO N° 31012023 ig
SERVICOS HOSPITALARES | !
. i -

Confurme scitmtado pe]a Secretaﬂa Mumctpal de Saide pelo oficio n® 0}6?20-4!‘Secretarxa Mumcapal
de Saide, celebra-se o presente termo a fim de repasse do recurso da Resotug:ao SES/MG o° 5508 de
06 de dezembro de 2016; cradxmdo em 27/12/2023, onde se. institdl parcela excepeional, para
competéncia 2016, de incemtivo financeiro ao elence atualmente confemplado pelo lﬁro,rama de

incentivo.
Dotdciic Orgamentiria:

Gestio de Safde Plena ' ﬁ ;
10.302.0019.2478-3.3.50 41 - Contibuigdes |
Ficha 619 - 5 :
Fonte de Recurso 2:621.000.0000 _ L
Valor R$415.574,47 | o

Contmnam maiteradas 8 demals eldusulas-e condigBes do contrato origingl. i
Prefeitura de It mtaba, 10dej Jam;:ro de 2024,

Qmﬁ&\%gww ¢ |
Carla Elvira Gaspar Janones Soares ';
‘Secretdria Mumclpal de Administragfio € Recursos Humanoes

:
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3 PREFEmﬁ: MW}’CIPAL DE mUpUTSA
Secrerarig Munieipal de Admivisrragioe Regupsos Hupanos -
@ “ualg!;{-}BA DEPARTAMENTO DESUPREWENTOS
' Av. 17, 1084 ~ Centro — CEPr 38:300-132~ Mndutarbir-MG
Fone: ((xx34)3271-8183 - e-mail; compﬁ*as@;twumba :rfggwlbr ‘
- PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3963/2023 - - |- -
INEXIGIBILIDADE N° 129/2023 ' 1
CONTRATO N° 316/2023 ?
SERVICOS HOSPITALARES !
\ ' conﬁ'atof, de; ferma que. :g ¥
Onde se 18 N
ANEXQ TECNICO VIX - EMENDA IMPOSIT VA MUNICIPAL ' t., I
ANEXO TECNICO XX —EMENDA FEDERAL 'i‘ o ol
Ler-se-ii; ' :‘
ANEXO TBCNICO X - BMENDA IMPOSITIVA MUNICIPAL b
ANEXO TECNICO X - EMENDA FEDERAL ;!; : B
i .
. CLAUSULA SEGUNDA. 4 SRS
Confinuam inalteradas as demals cléusulas & condiges do contrato Qngmai |
; Prefeitura de Itujutaba, 13 de dezernbro de 2023.
: | |
o~ E -~ " Secretdria Mumc;pal eAdemstrat;au'e Recursos Humaﬂos AT
; - e
%i |
i E! i
1 B
.y e
:
3 r ' -, | l!
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S encrcrion : PREFEITUM MUNICIPAL DE ITUIUTABA
N, l‘r l ¥ _ SearemmMunic&DaI deAdmfmsrmgaaeRecursas Humanos
Loy 21U T - MPAMMEM@BESUPRMENTOS
Ay I7 1084 - Centro ~ GEP: 38.300-132 - Rulutabo-MG
' Fone: (Oux34)3271-8183 — e-mail: con as@imiwaba:mg;gov.ér
— ]
PROCESSO ADMINISTRATIVO N ? 22963!2023 -
INEXIGIBILIDADE W° 129/2023 i !
CONTRATO N° 3102023 |
SERVICOS HOSPITALARES ,I

PA'{’.IL()

{3 objeto dwte tenno é inserr a datac;ao orgamentéria abaixo na CLAUSULA TERCEIRA
do conirato infcial: |

i
!.'

10.122.0002.2.618 APOIO AS ENTIDADES - EMENDA mmsrmfa i
33.50.43 - SUBVENCOES SOCIAIS

- FONTE DE RECURSO. 1.’500 000.1002

5 de 2023.

cinfe Recursos Humanos |
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PREFEITHRA DE ITHIUTARA
Secretariz Municipal de Administragfio ¢ Recursos Hnmgnos
DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS | .
Av. 17, 1984 Centro— CEP: 38.300-132 — Nuintaba- MG -
Ffme,' (W)i??}-ﬂ 82 — e-mails compratosiituintobs, grggl_ ol 1
WWWL ftmm’aba.mg g0V br I .

PROCESSO ADMINISTRATIVO N 2296312023 :'
INEXIGIBILIDADE N° 12972023 *‘

CONTRATO N 310/2023 5

o

! |

CONTRATO QUE. ENTRE | SI CELEBRAM 4
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
E HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE SA0 VICENTE
DE PAULO, VISANDO A PRESTACAO DE SERVIGOS DE
ATENCAO A SAUDE AOS USUARIOS DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE PARA  ATENDIMENTO
AMBULATORIAL E HOSPITAL{&R. 3

0 MUNlCiPIO DE ITUIUTABA, pessoa juridica de direito pliblice, com sede a*umga Conego. An;gelo S -

Centro, inscrito no CNPJ sob o n° 18.457.218/0001-35, representado neste afo, pala Prefeita Leandra Guedes
Ferreira, que por sua vez conforme Decreto n° 10.047/2022, ¢ representada pela Secretdria Municipal de Satde,
Sandra Aparecida Barbusa Femandes, doravante denominado CONTRATANTE, é! por oulre lade HOSPITAL

SAQ JOSE DA SQCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO, inscrito no CNPJ sob o n° 21,320 (064/0001-40, '
' com sede nesta cidade de Kniutaba/MG, a Avenida Trés, n® 156, Centro, CEP 3830&-160 neste ato representada

por Carlos Barcelos Machads, RG n® M-6.877.149, CPE n® 932.202.166:87, doravante denominada
CONTRATADA, com fondamento no Procedimento Administrative n°, 22953&033, convertido no l?rocesso de
nexigibilidade n“ 12942023, celebrar ¢ presents CONTRATO DE CONTRATUALIZACAO vegidos pelas
nermas estabelecidas no artigo 74 da Lei Federal n.® 14.133/2021 & demais iegxslapégg pertinentes,
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO. ' ‘E
i

1.1, O presepte instrumento tem por objeto manter a oferia £ prestagiio de semg:ds mediante 4 coniratagio de
servigos de saide, promovendo a éxpansio e qualificagio da assisténeia, em reglme haspitalar, ambuiatonal

_ apoio diagndstico e terapéuticn, ém cardter eletivo e de urgéneia & emergéncia, no'gmbito do Sisteina Unico de
Satde de Minas Gerais (SUS/MG), a serem prestados pele (3) CONTRATADO (A), visando & gamntm da

aténgdo integral & satide dos usndrios,

. L1.1. As adequacdes desta contratualizagio visam o ateridimento & atual Pelitica Nabwnal de Ateng:ﬁc Hospitalar

no dmbito do SUS, que estabelece as dn‘e.tr:zcs vigenies para 3 organizacip do compom:nte hos;a{ialar pa Rede de

- Atengfio i Satde.

1.1.2. A exéenedio do prassnte Contrato ubservara o prev;sto naste Instrumento € no :Documanto Desciitivo, parte

- integrente deste, cabendo a execngiio do papel de Gestor do Contritfo, fios termos dg Lei Federal n® 14.133/2021,

ap titlar a Comissio de Politicas e Gestio Hospitalar da CONTRATANTE, ou, outro semdm- fqrmahnenta
designado. E

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGOES GERAIS | : -
’i -

Na execugiio do presente Instramento, as parm deverdo observar as seguintes eondxgﬁes gerais: !

2.1, Os estabelécimentos deverdo ser Idezmﬁcadc)s no.confrato pelo codigo deo CNES; ¢ acordo com Gf dados que

constem nesse cadastro,
2.2, O aeesso dos usufirios ros servigos prestados pelo SUSMG se faz prefe:eneaalmﬁnte pelas Unidades Basicas

~ de Satdg {(LIBS), considerando a Rede de Atenclio & Satde (RAS) e o Plano, Dn'etor de Reg:onahza;ao {PDR},

ressalvadas as sitnagdes de wgéncia ¢ emergéneia;

i
- 2.3. O epcgminhamerito e o atendimenio 20 usudrio serdo reahzados de acordo com g5 regras estabeleudas paraa
referéncia e a conirarreferéncia, mediante auterizagds prévia do Gestor local; r&spe;ta_ndo os mecanismos vigentes

i

i |
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- Baide, pelos Gestores Estadual e Munieipal;
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das centrals de regulagiio e os regramentos da Relagdo Nacional de Agdes e Sewxgos de Saiide {R.ENASES)
ressalyadas as situagfies de urgéneia e emergéneia; i

.2.4. Todas as acles & servigos de salide executados pela {a) CONTRATADO (A) em decorréncia do presehte

Contrato sérfio cosieadas- infegralmente com recursos piblicos do SUS, e recurso§ proprio do municipio, e,
portanto, néo determinardo custos financeiros parz o usuério em thotese alguma, para os servicos/atdndimentos
inseridos neste ajuste; u |
2.5. Para efeito de remurieraclo das agles e servicos comrarados, sera utilizada comoreferéncia minima a Tabela
de Procedimemios, Medicanentos, Orteses, Préteses ¢ Materiais Especlais do SUS, intentivos & outras, formas de
remuneragdo de fonte federal, estadual e municipal de acordo com normas especificas ¢ tabela diferenciada
pactuada regionalments a partir do estudo de apuragio de resultados tealizado em'parccna com o Ministério
Piblico, COSEMS-MG e FEDERASSANTAS,

2.6, As agles e servigos de sadde contratados devem observar s’ brotocolos tpcmcos de atendimento e
regulamentos estabelecidos pelo Ministério da Saiide e respectivos gestores do SUS; | I
2.7. As agBes e servicos de salde a serem realizades pelo(a) CONTRATADO(A) seifio- pactoadas entre o gestor
local € o prestador de servige hospitalar, de acordo com as necessidades de saudé da populagiio adstrita, da
capacidade instalada e do parque tecnolégico dispontvel; a

i
2.8, O monitoramento e avaliagio deste Conﬁ'ato setdo realizados obrigatoriamente, e de maneira sxstemauca, pelo.
Gestor de Contrato;

'2.9. O atendimento a0 usuirio do SUS deva incorporar as direlrizes propostas peIa Politica, Naczonai de

Humamzac;io {PNH); 1

2.19. Disponibilizar nos bancos de dados oficiais, municipais, estaduais & federais, 2 documentagﬁo comprobatoria
da execugdic . dos servigos assistericiais, confonne o f{um de encaminhamento e o formato das mformaq,oes
pactuados com o gestor;

2.11. Encaminhar mensalmente até o 10° dia Gtjl do més, ao Gestor Municipal, os dadus referentes & ahmentag:m
do Sistema d¢ Informiagiio Hospitalar (SIHD) do Ministério da Safide;

- 2.12. Manter registro atuglizado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de. Saﬁde CNES

:
2,13, Marnter atuglizado o proutudrio médico dos pacientes e o arquivo médico, ¢ ianformc determumg:ﬁes do
Caonsellio Federal de Medicina e outyos Conselhios, de acordo corn a legislago vigente;

'2.14. Justificar as razdes téenicas da ndo realizaglo de gualquer ato profissional quando requerido, por escrito,

pelo paciente, ou por sen respionsdvel; ﬁ;
2.15. Apresentar, sempre que solicitado, relatdrios de atividades que demonstrem. a execucdo do o Je'ta deste
contrato;

2.16. Perniitir o acesso dos-téenicos da Sscretana Municipal de Saide aos ;egistms, sistemas e mformagﬁes,
sempre que solicitado, inclusive os dasos exelusivos de Autoridade Sanitéria nas fungﬁes de Auditer Ass:stencml
e Yigildncia em 8aide; ;{ |

2.17. Manter afixado, em local visivel aos seus usudrios, o8 segumtes avisos: i oo

a. estabalecimento integrante da Rede SUS e da gratuidade dos servigos prestados nesqa condigdo;

b. informagBes da Ouvideria Geral do SUS, para sugest3es, réclamagdes & dentincias; | :
¢. ¢ nimero do presente Termo de Contra‘to conﬁendo o valor, 0.objeto, metas, e mdzqadores pacrtuados a data de
assifatura, & o periodo de vxgénma.

2.18. Responsabilizar-se por dang caugado ao paciente, decorrente: de agio on um:ssm volumTa, ou de

negligencia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados, assegurandn—se em qualquer case, o
direito de regressc conira o responsével, sem prejufzo da ampliagio das demais sangOey cabivels; - |

2.19. Cobranga indevida feita ao paciente ou a0 seu representante, por pmﬁssmna,ﬁ empregado, vinculado ou
preposto, em Tazio da execugio deste contraio; i

2,20. Responsabilizar-se por todos os encarges e obrigagOes socials, trabalhistas.e prewdenclﬁrm quie gncxdam oL
venham inecidir sobre ¢ objeto deste coptrato;

2.21; As preserigBes de madi camenios observario a Politica Nacional de M&dmamemps (RENAME, e Genéricos)

exeputadas ' as sitnagdes  ressalvadas em protocelos aprovados pela ANVISA ou pela Coxlmssao de
Parmacoterapdutica do (&) CONTRATADO (A);
2.22. Os protocolos téenicos de atendimentos adotadbs terdo como referdncia os estahelemdos pele Mxnlsteno da

|
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2.23. Observar na aphcat;ﬁﬁ dos recursos ¢ na execughio das agbes & seivicos dq Programa as Resolugtes da

Secretajia Municipal de Saiide, Secretaria de Estado de Saide e as demais normas; do Estado de Mmas Gerais ¢

Lei Orgénica do Municlpio e leglslagdes afins;

2.24. Manter em regularidade suas obrigagbes trabathistas, sociais, previdenciérias, inbutanas & paré fiscais, bem
como sua situacdo junto acs drgdos oficials fiscalizadores de svas atividades, cabenﬂe-lhe apresentar ao 6rgio ou
entidade contratante, sempre Gue estes Jjulgarem necessario, as compmvagées dessa ﬁegxﬂandade ‘

2.25. Garantir o acessp dos Conselhos de Satide aos servigos c;ontratados an exercicio de s;u poder de
fiscalizagdo;

2.26. Obrigar-se-a entregar ao usudrio ou 20 seu responséavel, no ato de salda do e’ztabeleclmenm, documento de
histérico da atendimento prestado’ (contra referéncia) ou resumo de alta, onde co ‘também, a mﬁcng.ﬁo “Esta
conta foi paga com resurses piblices provenientes de seus nnpostos e eonmblugﬁes soc:

. — gy —

H
1

i
CLAUSULA TERCEIRA - DO QRCAMENTD EDOS RECURSOS FINAN CZEIRQS j,
3. i. As despesas decorrentes da contraiag:ao gorrerfio 4 conta de recursos cans:gnad@s no Plang Plunanua! Leide
Diretrizes Orcamentdria e Lei Orgamentaria Anual — LOA, para o exercicio de 2023 cujos recursos financeiros
destinados & execuglo dos servigos s80 oriundos de Transferéncias de Recursos do SUS dao Mmlsten[o da Safde e
Recursos de Transfer@ncias de lmpostos, e correrfio aconta da seguinte dotagio: i }

4

DOTACA0 ORCAMENTARIA RECURSO DE CUSTEIO: :
: |': :

10.302.0019.2.428 - Gestao de Saiide Plena i

3.3.90.32 - Quuros Serviges de Terceiros Pessoa Juridica —~ Dotagdio 6‘77 ou a que v;er substituir

3.3.50.41 - Centribuigdies

3.3.50.42 — Auxilios g

3.3.50.43 — Subvengdes Socials . |

FONTES DE RECURSQS: B : : ;
Fonte de recurso - 1.600.000.006 - .. D o
Fonte de recurso - 2.600.000.000 ' ' ' :

Fonte de recurso ~ 1.600.000.3110 _ . ‘
Fonte de recurso - 2.600.000.3110 : i
Fonte de Recurso ~1.600,000.3120 _ _ i -
Fonie de recursg ~ 1.605.000.000 1 S
Fonte de recurso - 2.505.000.000 o : H :
Fonte de recurso - 1:621.000.000 . 7 |
Fonte de recursg - 2.621.000.000 : T

Fonite de recurso - 1.621.080.3210 ‘ |
Fonte de Recuso - 1.621.000.3220. -

Fante de recurso ~ 1.500.000.1002

DOTACAO ORCAMENTARIA RECURSOS INVESTIMENTO o

10.302.0019.2.428 - Gesto de Satide Ptena :
4.4.50.41 — ConitibuigSes _ ,
4.4.50.42 — Auxilios .

v et - m——————

FONTES DE RECURSOS

Fonte de recurso - 1.600.000.000 ;
Fonte de recurso - 2.600.000.000 ; ' ! i
Fonte de recurso - 1.600.800.000 - = S e '
Fonte de recurse - 1.600.000,.3110°

Fone de Recurso - 1.600.000.3120 '- ¥ i
Fonte de recurso - 1.621 000,800 f;{ |
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Fonte de recurso - 1.600.0003110 |
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Fonte ¢ recurso —2,621.600.000 ‘; o
Fonte de recurso - 1.500.800.1002 , _ I o

10.122.002.2.710-Emendas impositives 2022 S
Dotagio:1651 . i i
Fonte: 2.500.000.1002 : : -

10.122.0002.2,1 10- Gestio & Coordenagio das Ages de Satide !

3.3.90,39 - Qutros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica — DotagHo 677 —Qua que vier substituir

3.3.50.41 - Contribuighes - A
3.3.50.42 - Auxilios , i
3.3.50.43 - SubvengBes Socials ? o
4.4.50.41 - Contribuig¥es ! :
4.4.50.42 — Auxilios i

Fonte de recurso - 1,600.000.000  © .
Fonte de recurse - 2.600.000.000 - '
Fonte de recurso - 1.600,000.000

Fone de Regurso - 1.600.000.3120 .
Fonte de recurso - 1.621.000,600 , ,

Fonte de reourso — 2.621:000.000 a

Fonte de recurso - 1.500.000.1002. : _ : o

Fonte de recurso- 1.500.000.2.110 .‘ ; P

3.2. VALORA MINAS: tSm por abjetivo o repasse de recurso financezro de Inasnétwﬁ para o moduio valor em
saiide, conforme Resclugio SES/MG N°® 7.826 e termo de compromisso n® 292 de novembra lde 2021. O
municipio observard as regras gexms do programa, em espeeis! referente aos Qb_]eﬂvosfmetas mersntes a esse

FOETAMIA.

g Sngos exercicios financeiros fmuros, as despesas correrdo & conia das dotagﬁes orgamentitias proprias
aprovadas para-o periado. - _ _ 1

' E! i
CLAUSULA QUARTA -DO PREco- ) ‘

' |

4.1, Para 2 execugHo do presente Contrato o(a) CONTRATADO(a) receberd recurLsos financeiros nio valor total
estimado de R$ 38.361.253,05 (trinta e oito mithdes, trezentos e sessénta e um mil, c%uzentns e cinguenta {rés reals
€ cinco centavos) i o0

4.2, Os recursos serfo repassados da seguinte forma: _ § |

1 - Valor pré-fixade: destinads ao custeio de um hospital, repassado de forma ragular ¢ automatica ﬁonchcwnado
a0 cumprimento de compromissos efou metas especificos, definidos por regramcptcs préprios de'acordo com
documents descritivo em anexa, observando sempre o prazo de aé 05 (cinco} du;,s fitels para o g Passe destes
valores a contar do crédite destes no Fundo Municipal de Saiide, conforme dispde o‘art 1° da antiga Portaria MS
n..2617/2013, atnalmente inserida na Portaria de Consolidagéo n.6 de setembro de 2@17 {art. 303},

I ~ Valor pés-fixado: todo valor destinado a0 custeio de um hospital condicionade o cumprimento das metas de
produgfio, composto pelo valor dos servigos de Alta Complexidade, Programa Giau&;oma, Cinprgias ?{etwas ¢ do
Fundo de Acties Estratégicas de Compensagio (FAEC), calculadds a partir de uma; estimativa das metas fisicas,
remunerados de acordo com & produgdio apresentada pelo hospital ¢ autorizada peln gestor mu:mctpa[ de acordo
com o documento. descritive &m anexo,

43. O CONTRATADO(A), que somente fard jus 20§ valores conespondent&' aps SETvigos premameme,
sutorizados pefa CONTRATANTE, e efetivamente prestados, ficando assaguraé'o aquele o recebimento dos

valores correspondentes quando a deficiéncia na prestagic de servigos nfio decarra de agdo ou omxssae direta do
CONTRXFADO . ‘ i :

Al ‘ i
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§.2. O gstudo de custas elaborade foi devidamente apresentads zo Memicipio de I
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4.4. Os indices de reajustes concedidos pc!o Ministério da Salide mdependam da Belebrasgzﬁo de T eimm Aditivo,
sendo necessdrio constar no processo administrativo do(s) CONTRATADO(A) 0s respectivos célculos bem
eomo-a origem e 2 autorizacv do teajuste para set incorporado 2o presente contratol
4.5 repasse dos recursos previstos neste Termo esti vinculado 3 efetiva transféreﬁc;a de recursos flmancexros do
Fundo Nacional & Estadual de Satide para o Fundo Municipal de Satide. h

4.6. Os valeres previstos neste comrato poderdo ser alterados, abjetwanda a manuiéngﬁo do equzhbno econdmico
financeiro, nos termos da lei, - E‘ l
; .

CLAUSULA QUINTA ~ DO ESTUDO DE CUSTOS i ]

5.1. A Pederassantas realizou nos meses de Junho a Outubro, estudo para apurag:ﬁo dos custos do fHosp;taI Sao

José para manutengo dos servigos disponibilizados acs usudrios do SUS. Tal estudo fol elaborade conforme

metodologia desenvolvida com a parceria da propria Federassantas, do Ministério Pﬁbhcc e do COSEMS-MG;
utaba que, apt{s pertinentes

guestionamentos €. contribuigdes reconhecen a necessidade de complementagio de valores até gue as valores

recebidos do Ministério da Saiide para atenglio hespitalar sofressem o reajuste adequado S

5.3, Os valores apurados nesse estudo serfo objete de uma tabela. diferenciada a ser custeada com recursos dos

Entes Municipais da microrregifio, a fim de complementar o custeio dos vaiores recab1dos pelo Mnnsterm da

Salde & pela SES-MG;

5.4. O Munigipio de Huiutaba por sua sondicfo de Gestor Pleno do Sistema Mumc:pal de Satide buscard junto aos

demais (estores Municipais de sua microrregifio recursos financeiros para sauea{ 0 déficif i nanqearo apurado

conforme metodologia utilizada no estudo de custos elaborado. .

5.5. O valor definido no estudo deserito acima, no inciso IIf, compde receitas ordmarxas do hospital, portante, nio

poderdo ser suspensas, principalmente guando o Hospital estiver cumprindo as metas pactuadas, Dista forma, o

muricipic CONTRATAMNTE deverd assegurar que o repasss ménsal dos demais Entcs Federados sefam regutaies,

Sob pena de ter que arcar com esses valores, mediante a compensagio t8o logo taxs valores sejam transferidos

pelos demais municipios.

56, Og valores presentes nessa tabe[a, serao atualizados anua]mente a ﬁm de mantenf o equilibrio econdmico &
financeirs do gontratg, - ! .

CLAUSULA SEXTA — DO LOCAL, PRAZO B FORMA, DE EN’I‘REGA DA PRESTACAO DE
SERVICOS Ny 5 f

l
6.1. Os servigos conifratados serfio exeeutados naEs dependenmas_ do Hospital Contratuahzadc, peio prazo de 12
(daze) meses, prorrogavel conforme prevista neste instrumenito.
6.1.1. O Prestador apresenta capaadada tecnologica & capac:dade instalada né:cesséna para- efetwar;ao dos

servigos prestados a0s municipios. |

 CLAUSULA SETINMA - DA APRESENTACAO DAS CONTASE DAS coNngk;ozs DE PA(?AMENTO

7.1, A apresentagdio das contas e a3 cohdigBes de pagamento deverfio obedecer ao es'{:abelecido a.seguir.

T.LL O{Ay CONTRATADO(A} =apresenfard mensalmente "4 CONTRATANTB, conforme  cronograma
estabelecido pelo Ministérie da-Saide, os documentos Boletim-De Pmdug:aa Ambalatorial i(BPA) efeu_
Autorizagdo de Procedimentos de Alto Custo/Complexidade (APAC) efou Autona&c;ao de }'ntemag,ao Hospitalar
(AIH) referemtes ads servigos efetivamente realizades e artorizados;. !

7.12. A CONTRATANTE, apés a conferéncia, validagdo e processamento dps proc&dunentos realizados,
encarminhari os dados aa DATASUS (Ministério-da Saide), e apds aprovagao efetnaré. ] pagamenf@ diretamente
e conta corrente do(@y CONTRATADO(A).

‘7.3, A rejeigdo. dos procedimentos pelo Sistema de Informagdo Hospitalar (SIHD) serd n:auﬁcada ao (&)
CONTRATADO(A) para corregdo, se for o caso, devendo 05 mesmos gerem ;aapresentadas em um prazo
méximo de 03 (trés)y messs, sendo o comando de pagamento realizado no més da’ redpresentagio; |

7.1.4. Os relatdrios do SIHD/SUS aspecxﬁcarao por itens, os valores devidos ao (2} CQNTRATADO{A)
CLAUSULA OTTAVA ~ DA GESTAQ E MONYTGRAMENTO

I.“

e 2t
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" CONTRATADO(A) para 5 UBS, conforme a paciuagio local; o f y
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8.1. A gestio & monitoramento deste conirato s3o de responsabilidade do Gestor fo Contrato .qué wilizara de
procedimentas de superviséio direta e indiveta dos servigos prestados a parti das normatizagdes vigentes ,podendo,
em casos especificos determinar auditoria especializada A Comissdo de avaliagio & acompanhamento designada
por Portaria Municipal atenderd a determinagiio da Portaria 3410 de 30 de dezem ro de 2013,d0 Ministério da
Salide ,atualmente inserida na Portaria de Consolidagiio n.02 de 28/09/2017 Lonfornie as especificagdes :

8.1.1, A Comissdo de Avaliagio ¢ Acempanhamento mencionada no “capyt” da Portaria de Consplidagio n.02 de
28/09/2017 serd composta de I(ur) representante da CONTRATADA, 1(um) representante da Contratante o
Humy representante do COSEMS e seus respectivos suplentes, devendo reunig-se quadrimestralmente para
avaliagio dos resultados das metes pactuadas demostrando a tendéncia do cimprimento dod servigos e
indicadores, : : T ’

8.1.2. O Consetho Municipal de Satide designard 01(um) representante e seu respegtivo suplente. para compor a
Comissiio de Acompanhamento e Avaliagdos : i

8.1.3. As auibuigtes desta Comissdo sexdio acompanhar 4 execuedio do presente%(’:cmtram, principalmente no
tocante a0 cumprimento: dos planos de abalho estabelecidos no instrumento desgritivo parte integranie deste
contrato denominades anexos téenicos. Incluindo atribuigfio de avaliar justificativa por ndo cumprimento de meta
para alterar ou acatar indicadores n#o cumpridos, desde que apresentade plano ide agfio quando aplicivel e
devidamente homologado pele Gestor Municipal de Sande; T - :

8.1.4. Caberé & CONTRATADA comunicar 5 CONTRATANTE, em até 10{dez) dias apds a assinatura deste

‘CONTRATO, 2 desigriagio de seus representavtes na Comisso de Acompanhamentp da Contratualizagao;

8.L.5. Cabera & CONTRATANTE publicar no Didrie Oficial do Municipio, em até 10(dez) dias a assinatura deste
CONTRATQ, 1 ato de designagio da Comissio de Acompanhamento da Contrama]if%_agio;

8.16. Os. resultados atingidos pa execugio do CONTRATO deverfio ser anjalisados pela Comissdio de
Acompanhamento ¢ Avaliagip quadrimestralmente; { o

84.7. A Comiss¥o de. Acompanhimento da Contratualizacio emitird relatdrio conclusive quadrimestralmente
sobre os resuhados atingidos com base nos planos de trabalhos apresentados notinstrumento ‘deseritivo parte
integrante do CONTRATQ nos teyrmos do documento abaixo, e como registrard ery Ata; o

8.1.8. A CONTRATADA fica obrigada & fornecer & Comisséio de Acompanhamentoie Avaliagiio e ad responsével
técnico designado pela CONTRATANTE as informacSes necessdrias a0 cumprimento de suas finalidades;

£.1.9. O representante da CONTRATANTE deverd registrar em Ata os atos toffos os aios da i;?pmissﬁo de
Acompanhamento, comunicande a CONTRATADA eventual ‘inconformidade i()'a oferta de servigos € ma
qualidade da ateng¥o prestada; S e & o
8.1.10. A existéncia da Comisslio mencionada nesta clausula niio impede nem substitul as afividades préprias do
Sistema Municipal de Auditoria e Da Regulagio da-CONTRATANTE; i -

8.1.11. O mandato da Comissfo designada serd compativel com a vigdneia deste CQ}JTRATO, devendo qualquer
alteragéio da sua composigo ser homologada pelas partes; i o

3

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA. | - |

9.1. A presente Contmmalizagﬁa vigcr’aiﬁ a pariir da assinatura da termo contjatual por 12 (doze) meses,
prorrogével por até 10 (dez) anos, na forma dos artiges 106 & 107 da Lei n° 14.133/2021. S

9.1.1 A promogaglio de que trata este ftem é condicionada ao ateste, pela autor ;ialde competentg, de que as
condicles e 08 pregos papmanecem vantajosos para 2 Administraglio, permitida a negociagiio com o cqmmtadc.
CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES ‘ ' i

10.1. DAS OBRIGACOES COMUNS. Caberd &s partes cumprir com ‘as abfigagdes e responsabilidades
constantes neste Contrato, bem camo. as estabelecidas na legislagio do SUS, nos di:lplomas federais ¢ estaduais ¢

raunicipais que o regem, tais comor _ ! : .

L. Pactuar mecanismos que assegurem o acesso s agdes ¢ servigos de salde do(a) CONTRATADO(A) de forma
regulada; e . o 4
H. Criar mecanisnios glie assegurem a transferéncia gradativa das atividades de a_tenga?- basica 'raal).-z|adas pelo(a)

b
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HL Conmbmr para a elaborax;&q e mpiantagﬁohmplememagﬁo de protoc&lu@ assistenciais, #

operacionais,
ad;r;xmst;atwos ¢ de encaminhamento de usudrios entre o§ estabelecimentos da RA& para as agdes & servicos de
safide; -

IV. Garantir acesso, atendimento e refereneiamento entre pontos de atengio riaﬁ RAS, com 3 ﬁnahdade de
assegurar a integralidade da assisténcia; - : ‘.{
V. Aprimorar a atengfo & salfide; : !

V1. Realizar agfes de edunagﬁc permanente dos trabalhadores vinculados 26 (&) CONTRATADO(A) '
1&.2. BA CONTRATADA

:I
L Cumpm' ds metas fisico-financeiras previstas no Documento Descritivo - ANEXO0S -
. Submeter-se 3s regras de regulagio do zcesso imstitufda pela CONTRATAN‘I“E conforme pacmagﬁo entre
gestores, disponibilizendo a totalidade dasagbes e servigos de safide contratados pa.r:' a regulagio do gestor;
UL Submeter-s¢ a0 contfole do Sistema Nacional de Auditorfa (SNA), 1o smbite do SUS, disponibilizando
tempestivamente e fa integra as informagles e documentaglio solicitadas, quand& da realizagéio das agbes do
SNA, e assegurar & Auditoria Setorial e aos érgéios de Controle Externo da Admxmstragﬁo Pliblica o pleno acesso
20s documentos originados em decprréncia da aplicagio deste Contrato. i
IV. Obrigar-se 4 apresentar, sempre que solicitado, relatérios de atividades que;, demonstrem, quant:tatwa &
qualitativamente, o atendimente do objeto,
V. Providenciar imediata corregdo dos erros apontados pela CONTRATANTE quan;lo da execupdo dos servigos;
VL Manter contraje dé qualidade sobre suas atividades periodicamente; sem-6nus pata a CONTRATANTE;
VII. Submeter-se & avaliages sistemdticas de asordo com o Programa Nacional ﬁe Avaliagio delSemgos de
Satlide (PNASS) e prover ag alterag&as netessirias, quando for o saso;
VL Participar de programas, pesquisas e agies estratégicas estabelecides pelos gestcxes do SUS;
IX. Desenvolver & manter programa de qualidade que sbranja em especial a hx‘xmaxxlzas;ﬁo do atendimento,
incorporando as diretrizes propostas pela Politica Nagional de Humamzagio (PNE) e Programas Mumcxpal e
Estadual; i
X. Garanfir que os servicos de, assxstemza 4 salde sejam prestados por proﬂsswnais cantratados e :amunerados
pelo (2) CONTRATADQO(A), sem Onus ou obngagﬁes para o gesior municipal e estadual sendo cpnsxdemdos,
para efa:tos deste Contrato, como profissionais proprios da entidade: ;

© & Os membros do seu corpo clinico; i
. b, O3 profissionais que tenham vinculo de emprego com a entidade eontratada, i
¢. O profissional autinomo que, sventualmente ou pemanen’cemsnte preste farmaimeme servigos
‘&g prestador, ou par este autorizado & formalmerits cadastrado coma terceiro no. CNES
d. A cooperativa de profissionais, por este antorizade, que exerga atrvxf.lade na drea de saude e gsteja
formalmente cadastrada no CNES. r M
X1, Responsabilizat-se peia contratagdo de pessoal para i execngdo dos servigos, mantendo a regylaidade de suas
obrigacties trabalhistas, socials, prevxdcncréﬂas, fributdrias e para fiscais, que. mc1dam ou venhare incidir sobre o
objeto deste Contrato, bem como suz situagio junto aos drgios oficiais fiscalizadored de suas atmdades, cabendo-
The apresentar & CONTRATANTE, sempre que estes julgarern necessério, as comprcvacﬁes dessa rc}_.,ulandade
X1} Responsabilizar-se integralmente por manter em dia e remunerar os servigos tarcemzados a ete vxnmﬂado
X1I1. Dispor de ouvidoria e/ou servigo de atendimento ao usudrio; |
XIV. Maiter'em pleno funcionamento um Programa de Cantrole e Praveng&o de Infecgﬁo e Efeitos Adversos
XV. Assegurar o desenvolvimento de educagiio permanente para seus irabathadores; ‘, |
XVI Conduzir o5 frabalhos em harmomia com as atividades da CONTRATANTB, de modo 2 ndo causar
ranstornos ag andamendo normal de seus servigos; il
KVIL. Zelar pels alimentegfio correta ¢ sistemdfica dos sistemas de mformag:ﬁo e sud uti zag:ﬁo para
mohitoramento e avaliagio das aglies eservigos de sahde prestados;
XVIIL Registrar & apresentar de forma correta e sistemiética (nos prazos estabelamdos pelo Ministério da Safde).
os dados de predugio para ¢ programa do SIHD ou outre sistema de informagBes que venha 2 ser implementado
1o ambito do SUS em substituiglo ou complementar a estes; : f
XI1X. Proceder & atalizagio de dados junto ao Sistema Nacional de Agrave qie MNotificagio (SlNAN) em
aricwdagdio com o Servige de Vigilinecla Epidemioldgica local, informande los eventos de No‘nﬁcagao
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:i.‘.nix;a pézlsona ou Agraves 4 Saide obrigatdrios pelas normas do SUS, com registro e"envm dentro da perlodxcxdada
efinida;

XX-Manter registra atualizado no CNES

XXI-Comunicar 2 CONTRATANTE quaisquer alteragbes: mzﬁo so::xal coutrola acton&rm mudangd de diretoria,
Estatuto e de enderego, bem como alteragio do Responsdvel téonies pelo servigo, gtraves por meioide fotoedpia
autenticada da CertidZo, da junta Comercial ou do Cartérie de Registro Civil das I!’essoas Jund:casi, sfetuando a

! !
!
¥

~devida atualizagio junio ao CNES;

XX[-Afixar aviso, em loeal visivel 408 seus nsusrios, nas entradas de plblico f:;:terno ou salas de espera de
atendimento aos pacientes do SUS, da condiciio da entidade como mtegrante ci‘c SUS, & da, gramfdade dos
servicos prestados nessaaond:gﬁu - ~

XXHi-Esclarecer ao usudrio do SUS, sobre seus direftos e demats mfmmagoe& necessérias,. pertmentes aos
servigos oferecidos;

XXiV-Manter sempre atualrzado o prcntuarw médico de acordo com a leglslagﬁo vxgente! dos oOrgdos
tompeterntes;

XX V-Entregar a0 usudrio ou ao seu fesponsével no ato da saida do estabelecim to documento, comprobatom
informande que a assisténcia foi prestada pelo SUS, sem custos adicionais para ¢ ) paciente. O cabegalho deve
conter o seguinte esclarecimento “Esta conta foi paga com recursog piblicos pmvementes de seus impostos e
confribuigBes socials, sendo. expressamente vedada a cobranga, diretamente do usuarlo, de qualgue_‘r valor, a
qualquer titule™:

XXV1. Responder por quaisquer prejufzos que seus empregados ou prepastas, memm a causar ao pf:ltrmomo da
CONTRATANTE ou a terceiros, decomrentes de agfio ou omissde culposa ou doiosa, procedendo 1med1atamente
208 reparcs ou ndenizagdes cabivels ¢ assumindo ¢ Gius decorrente;

XXVH. Responsabilizar.se por eventual cobranga indevida feita ao paciente ou a0 seu represemante por
profissional empregado ou preposto, em razio da execugdo deste Contrato; i |

XX VL Justificar 2 CONTRATANTE, 2o paciente, ou seu representants, pm- ascnto, as razbes tenteas alegadas
quando da decisfio da nfo resfizagio de gualquer ato proﬁssmnal necessério & execuf;.ﬁo dos pmcacﬁmentas
previstos neste Contrato; **

KXIX-Cumprir ou elaborar em conjunto com a CONFRATANTB o plangjamento e a programacio do trabatho a
ser reafizado, bem ¢omo a definigdo do cronograima de execugio das tarefas;

XXX-Fornecer todos os equipamentos, insumos ¢ méo de obra necessarios & p!ana, emcugﬁo dos servigos
contratados & aos padries de qualidade estabelecidos pelo SUS;

XXX Garantir que a utilizagBo de hemocomponentes e hermoderivados séjz feita em consondncia com a Portaria
MS/GM a° 1.737, de 19 de agosto de 2004; : '

KXXIL Responsebilizar-se pela manutengdio preventiva ¢ cometiva dos equipainentos & mcbiliirios para a
execuglo dos servigos assistencials de saiide previstos no instrumnento contratual; |

XXXHL Comunigar imediatamente 8 CONTRATANTE, cam proposta de ,soiugﬁe wsando a nao irterrupedo da
assisténcia, a existéncia de equipamentos que porventura venham a apmsmtar defdlto técnice oy que necessitern
de infervalos de uso para a manuteng#o o substituigHio, bem como a auséncia temporéna de prafissiopais;
KXXIV. Utilizar camo protocolos técnicos de atendimento s estabelecidos pelos gestores do SUS;

XXXV, Buscar desenvolver metodologia de garantia de qualidade e seguranga ua :assastencla a szmcie, visando
redugfc de eventos indessjadas;
XXXVL Atender o uswério do SUS com chgmdade e respeito, de modo univer; >a] -} Igaalmmo | mantendo &
qualidade na prestagdo de servigos;
KXXVI. Respeitar a decisso do paciente a0 consentir ou regusar a prestacio de serwgos de satide, sadvo £t Cas0S
de iminente-perigo de vida ou obrigacfio legal; i

XXX VI, Garantir 5 confidencialidade e confiabilidade dos dados e das mformagﬁc$ dos usuanos |
X¥XX1X. Néo realizar nem permitir que terceiros realizém pesquisas ou axp:anmentos fora daﬁi normas que
reguiamentam a pesquisa em seres humanos e sem autortzagio da ComissZo de Et{c:a em Pesquisa, ; giewdamente
registrada no Ministério da Safide;

XL. Responsabilizar-se per eventuais distorgdes no faturamento da produgiio das agdes & se.wxgbs de satide,
incluindo a sua adequacio; .

X11. Realizar monitoramenty ¢ avaliaglo das motas fisico-financeiras pactuadas. neste Cc.m‘trato bem como
auditoria cliniea para monitoramento da quahdade da asmsténma ¢ controle de nscos?
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XL Garantar o acesso dos conselhos de satde acs servigos contratados. no" exercicio do séu poder de
{iscalizag#in,

XL, Atender ds determinagBes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autenciade superior {art 137, Y;
XLIV. Alocar os empregados necessérios, com habilitagfio e conhecimento adequaﬁos an perfeito qumpnmento
das cldusulas dests contrato, fornecerdo o0s materiis, equipamentos, ferramentas & utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade ¢tecnologia deverdo atender s recomendagdes deboa tecmca:e a legistagiio de regéncia;
ALV, Responsabilizar-se pelos vicios e.danos decorrentes da execugio do objeto, m como por., wdp & quakquer
dano causado 4 Administragfio ou terceiros, nfo reduzindo essa responsabi] ldade a fiscalizaclo ou o
acompanhamente da éxecuglo contratual pelo Contratants, que ficars autorizadoa descontar dos. pagamentos
devidos on da garantia, caso ex:glda no edital, o valor comspondcute aos danos sofridos
ALVL Nio confratar, fhurants a vigéncia do contrato, cdnjuge; companheiro ou parehte emt linha reta) coiatera} ou
por afinidade, afé o tercetm gran, de dirigente do contratante ow do Fiscal ou Gestbr do contratg, n s termos do.
artigo 48, pardgrafo dnico, dd Lei o® 14.133, de 2021;
XL VIl Quando ndio for possivel a verificagio da regularidade no Slst&ma de Cad de Fornscedores — SICAF,
a empresa contratada deverd enfregar &6 sefor responsével pala fisealizacio do con‘trato até o dia tiinta do més
seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos:. 1) prova de regularxdade relativa & Seguridade
Svcial; 2) certidZo conjumta relativa aos tributos federais & 3 Divida Ativa da Unifio} 3) certiddes que COMpIovem
a regularidade perante a Fazends Municipal ou Distrital do domicilie ou sede dﬁ coniratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FOTS — CRF; e 5) Certidéio Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT; '
XLVIIL Responsabilizar-se pelo cumprimento das obtigag@es previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por {odas as obrigactes trabalh‘lsfas sociais,
previdenciérias, tributdrias e as demais previstas em legislaglc especifica, cuja madunplencla nﬁq iransfere a

responsabilidade ao Contratante;

XLIX. Comunicar a0 Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vmte & quato) horas, qualqur.r ocerrenctd anarmal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

L. Paralisar, por determinagio do Contratante, qualquer atividade que na esteja senﬁp execuiada de écordo coma
boa téchica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ot bens de terceiros, :

LI. Conduzir os trabalhos'com estrita observiincia 3s normas da legislagdo pertinente; cumprindo as determinagﬁes
dos Paderes Piblcos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhq;cs condigbes. de seguranca,
higiene e diseiplina, i |

LIL Submeter previaments, por eserito, a0 Cordratante, pa.ra analise e aprovagzo quaisquer mudangas nos
métados executivos que fijjam &s especificagdes do documento daseritivo.ou mstmmmto conginers. ;

LIt Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabatho do menor de dezessels anos, ex.,eto na cqnd‘;gﬁc{ de aprendiz
para o5 maiores de guatorze #nos, nem permitir a utilizagio do trabalho do menor ide dezoito aT08.em traballo
noturne, perigoso ou insalubre;

LIV, Manter durante toda 2 vigéncia do. contraio, em compaﬁblhciade com as ob%ngac;ﬁes asmmlda‘s, todas as
condicBes exigidas para habiliteglio na licitagso, ou para qualificagdio, na contratagioidireta;

LV, Guardar sigilo sobre todas as informagfes obtidas em Jdecorséncia do cumpnmemo do contrato

1 |
I, Bfetuar o repasse dos recursos ﬁnancexros a0 (&) CONTRATADO {A), em onta e:speciﬁca confﬂrme Clausula:
DO PAGAMENTQ, obsarvadas as autorizagBies emitidas pelo Departamenta de Regula;ﬁo Ccmtroie, Auditoria &
AvaliagHo;

1. Acompanhar ¢ analisar o alcance das’ metas fisico-finanaeiras, para a tomada dc; decisio sobre alteragaes no
Documento Descritivo ou sus renovagio; ,

111, Acoripanhiar, controlar, regular, fiscalizar ¢ auditar a exsougio das agdes ¢ semgps confratados; ‘

1V, Definir & regular s casos referenciados conforme metas assistenciais pactuadas; |

V. Notificar o(a) CONTRATADO(A) sobre a5 ocorréncias referentes ao ndo bumprimento das mefas, ou
quaisquer outras alteracdies que interfiram no desempenho deste Contrato;. §

V1. Apoiar o desenvolvimento e aperfeigoamento dos servigos dofa) CONTRATAEO{A), visando afnplaagae do
atendimento aos usudrios do SUS e melthorias do padedo de qualidade das agdes e seﬁvn;os de satde;

VIL. Estabelecer mecanismos de controle de oferta & demanda de agSes e servigos de_,:s ide cann‘atado_s;

14.3. DA CONTRATANTE

A pag. 2 : ]
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- X. Fiscalizar a3 deniincias de cobranca indevida de

]

:-!.

PREFEITURA DE ITHIUTAHA : i
Secretaria Municipal de &dministragdo e Recut*sns Humsnos

DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS i

Au 17, 1084 — Centrg - CEP: 38.300-132 ~ ltututaba-MG

Fone: (Uxx34)3271-818] - e-nuuit: comrgas(“imiw(:ﬁa.mg ﬂmn.br . |
e tniutabe, me.aov. bF i !

it

VI Cumptir as regras de ahmentax;ao ¢ processamento do Sistenta de Cadastro- Naagrmal de Estabelemmentos de
Saiide (SCNES) e da pragduciio das ages e servigos de satde (SIHy . ... i

1X. Apreseniar relatérios mensais das glosas técnicas e administrativas dos pracedrméntos ambulatoneiis,

qualquer agio ou servigo de saﬁde do SUS prestados pelo(a)
CONTRATADO(A) ou profissional de safide,

X1. Exigir'c enmprimento de todas as obrigagtes assumldas pelo Contratado, de q‘hordo com o cor;trato @ seus
2NeX0s;

XH. Receber o objeto no prazo e condigies estahelesidas no Docunento Deseritivo; ;! o

KIIL Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos au incorregles veﬁﬁcadas no objetm fornecido,
para que seja por ele substitufde, reparado ou corrigido, no total ou-em parte, 3s suasg %.xpensas i

X1V. Aplicar a0 Contratado sangiies motivadas pela inexecugdio totdl ou parcial do Chnirato;

XV. A Adminisiragfio ndo responders por guaisquier compromissos assumidos pefo Contratado cam tetceiros,
ainda que vinculados & execugio do sontrato, bem, como por qualquer dano causado ia fereeires em- de)correnc iade
ato do Contratado, de seus empregados, preposios ou subordinados,

- XVI. Assegurar a0 CONTRATADO a remuneragiio adequada pelos servigos presta&os no &mbito debte contrate,

conforme estudo de custos realizado em comunto com a Federassantas, garantmdo © equilfbrio. €condmico &
financeiro deste ajnste;

i
\I

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA OBRIGACAO DE MANTER AS, concoEs x:xmxms
PARA A CONTRATACAO j .

ILL G CONTRATADQ obriga —se a manter durante a execugiio do Contrato, gem compatibilidade com as

obrigacBss assumidas, todas as condxgﬁes de habilitagiio & qnahﬁcagﬁo emg;das na! 3.e1 Federal n°14.133/2021 &
demais normas aplicavels.” = - i i

' CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES CONTRATUATS

12.1.0 prese.nte instrumento podera ser alterado nos casos previstos pelo artigo 124 :{:Ia Lein® 14, 13.;22021 desde
que devidamente fundamentatio pelo Gestor do Contrato e autorizade pela a.i.ltc:ridm.’u;:-1 competente. . |

12.2. O CONTRATADO ¢ obrigada a- aceitar, nas: mestas condigdies contratuais, os acrdscimos ou supressies
que se fizerem necessérios, até o fmite de 25% {vinte ¢ cingo por cento) do valorquxal atualizade do;comrato
12.2.1. As supressdes resuliantes de acordo celebrado entre as partes contratantes: |pﬂderﬁo axcedcr o limite de

25% {vinte & cinco por cento) do valor inicial atualizade do termo de contrato, f‘.

12.3. Registros que nip caracterizam alteragio do contrato podem ser realizados poz simples apDStiEa? dispensada
acelebraggo de termo aditivo, 1a forma do art. 135 da Let n“ 14.133, de 2021. 5!. N

CLAUSIJ LA DECIMA TERCEIRA DA RESCISAO ' ‘ . :

!1
131 A CONTRATANTE poderé. rescmdlr unilateralmente o presante contrato confci;rma 03 motivos siegumtes

13.1L.1. O n#o cumprimento de cldusulas contratuais, especificacdes ou prazos; ;

13,1.2. O cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificaces e prazos; ‘[ o

13.1.3, A lentiddo no seu cumprimento; j |

13.1.4, O n¥o atendimento das determinaglies regulares da. autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
sua execuedo, assim como as de seus superiorss;

13.1.5. O cometimento reiterado de faltas na sug execugdo, anotadas na forma do Tgaragrafo pnme:ria do Artigo
117 da Lei 14.133/202); i

13.1.6. A decretagio de faléncia cu a mstaura@ﬁo deinsolvéneia civil;, :

h
i

13.1.7. A dissolugio da sociedade ou o falecimento do CONTRATADO: i
13,18, A, alteraglo social ou & modificagfio da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execuglo

~ do CONTRATO,

13.2. A rescisfio do contrato poderd ser por scorde entre as partes ou determinada por ato umlatarai‘ & escrito da
Administragio,

13.3. Em caso de reseisfio umlataml obrigam-se 3s partes a providenciar. awso prévm assegmhdo o prazd
necessém A realizagfio de nove certame licitatério, devendo a CONTRATANI’E ConmInicar ‘a rescxsao com

[  PROCESSO ADMINSTRATIVO N 206373003 NEXIGIDILIDADE N 120508 [ He i ';

bk <
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amecadénma minima de 30 (trinta) dins. A CGNTRATADA, em caso de eventual zﬁmﬁestagan de requemnenro
de reseisfio, deverd fazé-lo com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, l

Pardgrafo 'ﬂm&:a O CONTRATADO reconhece os direitos da Administragio, e;n
s.drnmzstranva conforme disposto no amgo 155 da Lei n°14.133/2021 |

|l

caso de raéponsabﬂizagﬁo
Ll

: H
9
o

14.1, O(A) CONTRATADO(A) deverd observar os mais altos padrfes éticos dﬂmnte a execugﬁ& do objeto,
estando sujeito(a) &s sangBes previstas na legislacso e neste Contrato, & conforme md;cado a seguir:

L O CONTRATADQ(A) permitird a Secretaria Municipal de Saide a reéh zagio de inspe¢io em suas
contas, registros ¢ quaisquer outros documentos relativos & a:presentagici”lde ofertas & 40 cumprimento
doo gountratu, ¢ poderd submcté-los & anditoria- reahzada por pessoas, des&gnadas pﬂ!o respectivo

. T8 ' 3 H
1. Para isso, os) CONTRATADO(A) devers: ’1 |
- a) Manter todos os documentos e registros referentes ao objeto por um pemdo de 10 (dez):anos apds a
conclus3o dos trabalhos contemplados no respectivo contrato; k
b) Entregar toda docwmentagio necessdria 4 investigagdo relativa & fraude efou, corrupgdio, ¢
disponibilizar os ampregados ou ggemtes que tenhlam conhécimento 'do objeto para lrf.-:spcmcler a
indagagOes provenientes da Secretaria Mumieipal de Satide ou de qualquer investigador, agente,
auditor ou consultor apropriadaments designado pela Secretaria M:umcxpal de Saﬁde pala a
fiscalizacio ou suditoria dos documentos. ;g |

Panigrafo ﬁmca cas0 o (g} CONTRATADO (A) ndo cumpra as exigéneias ﬁrmadas ou de quaiquer manexra crie
& Secretaria Minicipal de Satde obsticulos para a ﬁscaizzagﬁo ou suditoria dos dot:umenm, deverd esta, tomar

medidas apropriadas para tanfo, ‘ “ |

1‘ o

III Casg figar ccmpruvas:io apds proraedim&nto adminisivativo da Sacretan& Municipal de; Saude que
. empregado-do{a) CONTRATADO(A) ou de quem atue em seu lugar, 4ando for o caso, §ncorrau em
-, prdticas corruplas, a Secretaria Municipal de Sadde poderd declarar inidoneidade para participar de
- fugyras Licitagdes ou Confratos ao{d) CONTRATADO(A) efou seus fempregados envolvides nas
praticas eorrupias, snquante perdurarem os molives deferminantes da punig3o ou até que seja
promovida a reabilitaciio perante a prépria autoridade que aplicoua pepahdade, que sem concadida
sempre que o(g) CONTRATADO(A) ressarcir & Administragio. pelos ‘prefuizos resultantes e apes
decorrido o prazp da sango aplicada;
- IV. Com 0s propésitos dessa disposicio, ¢onsidera-se: 1 :
¢) "Pratica corrupta® - oferta, doagBo, recebimento ou solicitagio de Quaiquer coisa dé valor para
- influenciar & agiio de um funciondrio piblico no processo de aquisiglio 0;: execucdo do Cuntraw.
dy "Pratica fraudulenta” - deturpagBo dos fatos a fim de influenciar nm'nrocesso de aquisi¢fic ou a
execugdo de um Contrato em detrimento da Administragdo, e inclui pratma conspiratdria enire os
concorrentss (antes on apls 3 apresentagio da prcposta) destinados \a estabelecer os' pregos das
propostas a nivels artificiais nfo-competitivos e privar o Grgiio licitante ﬁas beneficios éacompetzgaﬂ
' lvre & aberta; -
e} "Prifica conspiratéria® - esquema ol arranjos enire dolfs ou maly cencurrentas, carrl on sem o
© conhecimenta-de Srgdo licitante, destinado a estabelecer os pregos das; pmpostas a pivels artificiais
" néAc competitivos;
f) -“Pritica coercitiva” - prejudicar ou ameagar, diretamente oY mdwetamente pessoas ou suas

.. propriedades a fim de mﬂuencxar a participagfo delas ho processo de aqmslgﬁo ou afetad 2 execugio
“. de um conlrato; & o . -

g) "Pritica obstrutiva’; i 55' :
© 1. Destrair, falsificar, alterar nu esconder intencionalments QmVas materizis| que serfio
necesshrias para a investigagiio on eferecer informagtes falsas aos investigadores com o
objetivo de impedir o prosseguimento da investigagdo sobre alei.igac;ﬁes de corrupgio, fraude,

s

%.
l
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 cosrgeEn ou mnsplragao, significa dinda ameagar, assediar ou intimidar qualquer partc
envolvide com vistas 4 impedir a liberagdo de inforinactes jou conhecimentos que sejam
relevantes para a Investigaglo; ou i |

.Agn' intencionalmente com © objetive de impedir o exercicio do chreﬂo da admnnstragﬁo de
investigar e auditar,

i

|
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS INFRACOES E DAS SANGOES ADMISTRA’I‘IVAS
i

15 1. Comete mﬁag:ﬁo administrativa, nos termos da Lei o® 14.133, de 202150 Contrhtada que:
a} der causa A inexeengéo parcial do contrato:

v - |

b) ~der causg 4 inexeenciio parcial do contrato que cause grave dano & Admmstrag:ao ou ao funcmnamenm
dos servigos piblicos on a0 interesse coletivo; X

€)  dercausa 2 inexecugdo total do contrato; 1 ;

d) - deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame; :

e) 3o manter 2 proposta, salvo em decorréneia de fato superveniente devidamente justifi cadu

D ndp celebrar a contrato ou-ndo entrégar a.documentagio exigida. para a- centratagao, quando convocadd.
‘déntro do prazo de validade de sua proposta; i .

2) ensejar o retardamento da exeougio ou'da entrega do objeto da contratacdo sem motivo jusnficado,

h)

apresentar declaragio ou dosumentagio falsd exigida para o certame ou prestar declaragdo fa}sa durante a
dispensa eletrdnica ou execugiio do contrato;

i .
i) fraudara confratagéio ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato; ’{ |

i comportar-5 de modo inidonieo ou cometer fraude de. qualquer natureza;

k) praficar atos fi{cilos com vistas a frustrar os gme’cwes da contratagdo;. . i )

) praticar ato lesive previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 213. w

13.2. Berdo aplicadas ao responsavel pelas infrages administrativas acima descrltas ‘as sepuintes sang.aes

i) Adveridnein, quando o Contratads der causa & inexecuciio pareisl do }contrato sempre que nio se
justificar a impiosiedo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lel),

ii) Impedimento de licitar e contratir, quando praticadas as condutas descn‘tas nas alineas bl ¢, d;e, feg

do subitem acima deste Contrato, sempre que. nfio se justificar a imposicio de penahdade trais grave (art. 156,
§4°, da Lel}y;

Hi), Dgclarag:ﬁo de mitiﬂnexdade para licitar ¢ contratar, quando, praitcac!as as condutas descritas nas
alineas h, 1, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como fias alineas b, Gy, d, g, f e g, que justifiquem 2
imposigao de penahdade mais grave {art. 156, §5°, da Lei) - 4 5

iv) Multa: }

(1)  moaratérig de 0,)% {cinco décimios por eenta) por dia de atraso injustificzdo sobre o va{t?r da parcela
inadimplida, 2té o limite de 30 (trinta) dias, caloulade sobre o valor do fornecimentoiou servigo n&o realizado.

(2 moratéria de 20% (vinte gor cento) em caso de atraso supener a 311 tmnta} dias, calculado snbre o valor
do fornetimento ou. serv;po n#o realizado.

{a) O atraso superior a 60 {sessenta) dias autoriza a Administragdo a promcrj}er 4 rescis¥o dag contrato. por

~ descumprimento ou cumprimento frregular de suas cldnsulas, conforme dxspﬁc 0 neiso I do art. 1,37 dd Lei .

14.133, de 2021.

15.3. A aplicagic das sangles previstas neste Contrato ndo exclyi; em hipétese a&ﬂima, a obrigaciio [dc reparagio
integral do dano eansado % Confratants (art. 156, §9° i

13:4. Tédas as sangles pfewstas neste Cbnfrato poderdo ser aphcadas cumuiatwamente com a multa {art. 156,
579 e

15.4.1. Antes da aplicago da multa serd facultada a dcfesa do mteressade HO prazo de 15 (qumfe) dias fiteis,
contado da data de sua intimagio (art. 157)

15.4.2. Se a mulfa aplicads e as indenizagBes cabiveis ferem Stperiores 'ao valor! !ﬁo pagamento eventualmenta
devido pelo Contratente a0 Contratado, 2lém da perda desse valor, a drferenga, Serd descontad’alt da garanitia
prestada ou sera cobrada judiciaimente (art. 156, §8°).

15.43. Previaments ao engaminhamento & cobranga judicial, a multa poderd ser rennlhxda administrétivamente no
prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data do recebimento da comunm;zgﬁo enviada. pbla autoridade
ccmpetcnte .

I
‘: i

i |
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Ou de aceitaglo expressa,
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15.6. Na aplicagiio das sangdes seria considerados (art. 156,§1%: ~ 7 4 |
a) anatureza & a gravidade da infragdo cometfida; : o
b} - a5 peculiaridades do caso conereto; : :
).  ascircunstinsias agravanfes o afenuantes; 1 ;
dY.  osdanos que dela provierem para o Contratante: i -
e:-) - & implantagso on o aperfeicoamento de programa de integridade, cbnfoni;';a OIS e orintagles dos
drgdos de controle. . ; ’

i

15.7. Os atos previstos como infragBés administrativas na Lei n° 14.133] de 2021, ou Eem otttras leis de licitagtes e

' confratos da Administragio Péblica que também sejam tiptficados como atos lesives na Lef n° 12.846, de 2013,

-$erdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos aufos, observados o tito}procedimental € aptoridade
campetente definidos na referida Lei (art. 150) i o

15.8. A personalidade juridica do Contratado poderi ser desconsiderada sempre gue utilizada-corm ahuso do
direito para facilitar, encobrit ou dissimalar a prifica dos atos ilicitos previstos neste Contrato oy péra provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang@es aplicadas & pessoafuridica serdio estendidos aos
seus administradores e sbeios com poderes de administragdo, & pessoa juridics sucesiora on & empresk do mesmo
ramo comt relagdo de eoligagio ou controle, de fafo our de direito, com o Contrataglo, observados, em todos os
cas0s, o contraditéria, 2 ampla defesa & a obrigatoriedade da andlise juridica prévia (art. 160) ’

15.9. O Contratante deverd, no prazo midximo 15 {quinze) dias Gtels, contado da data de aplicagda da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos As sangBes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nagional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nagional de Empresas Punidas
{Cnep), instituidos no &mbite do Poder Exectitiva Federal. (Art. 1613 oy ;

15.10. As sangBes de impedimenty de licitar ¢ ¢ontratar € declaragio de ;ini'doneida_dé para Holtar o gontratar 50
passiveis de reabilitagiio na forma do art, 163 da Lei n° 14.133/21 i o

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~DO CUMPRIMENTO DA LEX GERAL:DEg'iRo'rEcAo DE DADOS
16.1. As partes deveriia cunprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto-de 2018 {LGPD), quanto 2 todos os dados

pessoais 2 que tenham acesso em razéip do certaime ou do conérato administrativo que eventualmenti; venha a ser
firmado, a partir da apresentacio da praposta na procedimento de contrataggo, independentemente de declaragéo

a. - E vedado is partes a utilizagio de todo & qualquer dado pessoal fepassado em decorréncia da

execugdo contraindl para finslidade distinta daquiela do objeto da contratagio, sob pena de responsabilizagio

administrativa, civil e criminal, . 7 ; |

b As paries se comprometem a manter sigile e confidencialidade d¢ todas as informagdes — em
aspecial os dados pessoals ¢ 0s dados pessoals sensiveis — repassados em decorréncia da exscuglo contratual, em
consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protegio de Dados Pessoais - LGPD), sendo
vedado o repasse das infarmagdes 2 oufras empresas ou pessoas, salvo aquelas decgrrentes de obrigactes legais

+ ©u para viabilizar o cumprimenia do instrumento contratual, i

€. As partes respondersio administrativa e judicialmente caso ,causarcnfqi danos patrimoniais, morais,
indivithais au coletives, aos titulares de dados: pessoals repassados em decorréneid!da execugdo contratual, por
i i

. inobservincia & Lei Geral dé Protegiio de Dados.

- & Em awndimento a0 disposto na Let Geral de. Protegio de Dados, jo CONTRATANTE, para 2
execucdo do servigo objeto. deste contraty, tem atesso s dados pessoais dos representantes da CONTRATADA,
tais como ndmera do CPF ¢ do RG, enderegos eletronico & residencial, & cépia dg documento de identificagio
(listar autros, quando cabivel). ; :

cemprbméie ra' adequar todos os procedimentos intemas ao disposto na legislagdo ﬁ:om o intuito del
dac!os'p‘essoais_ repassados pelo CONTRATANTE. i

- & . ACONTRATADA declara que tem ciéneia da existéncia da Lei Gepal de Protecli d? Dados & se-

Proteger as

p oo
/ :
|

T

i,
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£ A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a0 CONTRATAN E em até 24 {vinte ¢ quatro)

horas -qtiaiquer incidente de acessos n3o autorizados aos dados pessoais,

situagdes acidentais ou ilicitas de

desiruicao, perda, alterag¥lo, comunicacsio ou qualquer forma de fratamento i’nadeéfﬁado- ou ilic_itn,! bem como

-adotar as providéncias dispostas no art. 43 da Lei Geral de Protegio de Dados,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

i

. 17.1. Os casos omissos Ssrio decididos pelo CONTRATANTE, segund as disposigdes contidas na Lei n°

14.133, de 2021 e demais normes federais aplicéveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdies cortidas na Lei
n® £.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais iios contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Havendo contrataglic entre ofa) CONTMTADO(A) e terceiros,

i

.EI !
X o Lo .
visando & exepucdo de servigol acessérios

_ a0 objeto deste CONTRATO, 1al etntratagio nic induzid & CONTRATANTE end| solidariedade. juridica, bem

como ndo acarretard vineulo funcional oy empregaticio, nem solidariedade as parcelia's de obrigacdes j'_:rabalhistas,
contribuicdes previdencidrias ou assemelbadas, eventualmente reclamadas, sendo que a delegagio ou
transferéncia 3 terceiros da prestagho de servigos ora pactuados, fica condicionada; ao prévie canhecimento da

CONTRATANTE.

18:2. Qs servicos contratados fican submetides &s normas do Ministério da Satide % da Secretaria Municipal de

Safde,

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO .

b |

i

i
. : N i | .
19.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicagio deste mstrumenilo nos termos € condiges

previstas na Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO -

B Lo
] o
i '

20.1. As'partes clegem o'Foro da Comarca de ituiutaba-MG, pare dirimir qualquer aglio ou perdncia que

qus seja.

- porventura advenha da presente instrumento, renunciando, expressamente a qualqueé Outro, por mais jnrivﬂegiado
. I

E sssim, justas e contratadas, assinam as partes ¢ presente instrymento em (4 (quatrg}’) vias de igual teor ¢ forma,

para um s6 efeito legal.

ituiutaba, MG, 11 de dezembro de 2023. -

Sﬂnﬂm'A}a artitsa Fernandes
Seeretiria Mupicipal de Safide

Ta#témanhés: ‘
S 4

Samuel £ conel de Lima

Matricula 13920 el

Carlos Bzfx;ﬁdos Machado

. Hospital §%o José da Sociedade de

Séo Vicente de Paulo |
~ Contratado .
I %

i !
!

TR LT

Y AT
,!ERi'earda a Siiva Ribeire

© ;i Matricila 9897 |

H

]
B
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INSIRUMENTQ DESCRITIVO

ANEXO TECNICO I1-— METAS EQSPITALARES

-
1- DIAGNOS’I‘ICO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DAS AgI'IVIDADES

O Obj etivo desse ingtrumento descrztwb ¢ estabelecer pardmetros para o gc;enclamento dsas atividades
assisténcias para pr&s‘oax,:ﬁo de semgos de atencéio  satde aos usydrios nq ambito do S1stema Unico
de Satide para atendimento de miemagﬁo e servigos de diagnéstico terapeﬁﬁco o i

'l i

A abrangéncia do hosp1tal englobs todo o mummpm de Ttuintaba, sendﬂ referfneia anilda para as

cidades de Capmép&hs, Campma Verde Gurinhatd, Cachoeira Dourada, Santa Vltorla, Ipiacu,
Centraling ¢ Candpolis, =~ = - e o
- ' i
A reatidade hcspitalai" & caracterizada pela distribuicio de seus 88 leigos cadastrados no CNES
previstos para utilizagip de internacfies de Clinica Medica, Clrurgxa Gc;ral Cirprgia Glpecclcgma,
Cirurgia  Urolégica/Nefiologica, Cinurgia Traumatolégma/@rﬁapedlca, Ohstetncza girirgica,
obstetricia clinica, Pediatria Cm’zrg:ca, Pediatria Clinicae UTL. : o
:‘i |
O Hosp1ta1 apresenta capaczdade tecnolo glca e capamdade instalada neceSSéna para a efetwat;ao dos
a.emg.cs prestados a0s mumcipm& 7 ‘ ; - _ |
2~ SERVICOS commmnﬁs Ty -
2.1 - MEDIA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL - META PACTUADA |
j i

. |Quauntidade | Quantidade | Valor | Valar . | Valor
Subgrupo de Procedimentos *  |Mensal  |Anual | Unitdrio) Mensal -Annal |
204 D1aénéshm poi radiologia - ‘, 464 5.567 7,17 ‘3.325,29} -=39.896,30
iiseﬁ:th%i?esmg_éﬁsﬁm em. | am 5.721 16;82i'l 8.023,55 %‘95,23_2,19 -
iﬁg::g;t;f;f;:nmmems! i 794 5.533 16,55 520098 |62.444,47
if;iﬁﬁé‘i? j Cimmés foutzes: 299 3584 39,62%2 | '111.846,607 %142.000.,.74
ie%t;eggg:sﬁgﬁgﬁx:gmg@ oyl 4 44 |3369 13475 \naspe |

e e e et
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408 Clrurgia do sistema usteomuscu}ar

3.

33

236,04

2753 ,77

Totalmadnres

2.941

24,484

| z,&méﬁ* SaRisTr|

2.1.1 O quadro acima leva em consideragdo a produgiio compreendida ¢

ntre agosto de 2022 2 julho

de 2023 e seré considerade para efefto de monitoramento pelo Camzssao de Avahagﬁo ¢
) Acompanhamentc do Contrato. A meta pré-fixada, referente ao atendnnanto ambuiatonal foi fixada

em R§ 40.000; 00 mensais, ou RS 480 000,00 anvais, considerando o estixdo de capamdade realizado
junto ao prestador foi acordada a ampliagio da oferta de atend;&nﬁntos mnbu}atouazs nas

‘especialidades apontadas no item 2.1.2.

i
.

l

212 A assisténcia ambula‘tonal serd &spombﬂmada nos segmmentos de; ‘Ortopedia,

Ginecologia/Obstetricia, Oﬁalmolagaa

.
"2.1.3 O tratamento de Glaucoma (consulta, acompanhamento e colirio) geré medido nal parcela pés-
fixada, com arg:amento estimado gm R$ 1.080.000,00 anual

Lnternagﬁes lemca Medica Adulto

RS 1.336.663,66

|

| Infernagtes Clinicas Pediatricas

RE '17‘{ 741,50

Fog 041 102)

Procedimentos Obstéiricos (Parto eNasczmento -
C{Sdlgas Fog 041101 e 031001; Tratamento durante a |
gestagHo, pario e puetpério — Cédigo Fog 030310 & Outras |
cimrgxas relacionadas com o estado gestacional — Céd}go

!

R!$ 580.578,16

Memac;oﬂs En’-ﬁrgwas de Urgencla :

R$ 560 949 60

2.2.1 O quadro acima leva em consideragio a producdo compreendida 'éix.tre agosto de ?.022 4 jutho
de 2023 e serd considerado para efeito de ‘monitoramento pelo Comassan de Avahagao &
Acempanha.menlo deste Contrato A meta préwﬁxada_, rcfa:rente a0 atendamento hQsztmaI foi fixada

:l




- AS URGENCIAS

Ifa
Complexidade | ; i
Cirurgles de Média ¢ Alta Ngio s& aplica Estadual RS 2:281.914,00
Complexidade ' (qualificagdo) ’i ' | _

J Estad iT ! .
Cirurgias de MédiagAlta . |'Naosealics ual (bom cgg:a l) | RE1592.344,00
Complemdade ' i ‘

em R$ 221.327,74 wensals, ou R$ 2.653. 932 92 anuais, consideranﬁo que em u::F estudo de
capasﬁade realizado junto ao prestador foi acordada a manutengio :f.a oferta de qtandlmentcs
hospltalares nas especialidades apontadas - !

] '
i -

: P E
2.3- CDFINANCIAMENTO MUNICIPAL DESTINADO AQ CUSTEIO DA RETAGUARDA
‘ |

A partu- de estudo de custos elaborade, que consta como anexo deste dqcumentc foi 1§ient1ﬁcada a
necessidade de. complementacio dos valores destinados a0 custem d£ estrutura asswtencxal de
retaguarda composta pnlas 04 clinicas basicas: clinica médzca, obstétnca, Pedaét:nca g cirfirgica. Desta
felta, o mumczplo iré realizar o pagamento incremental do valor prewﬁxaao global na 111:1lportancm de
R 356 100,20 mengais, com vistas a se garantir o acesso e z qualidade f;ecessana as mtemaq.oes de

: urgénma da populaq:ﬁa préprm, hem como dos pacientes usudrios dm Sistema ﬂmclo de Saide

referenciados. T : . f e
3POSFIXADO HOSPITALAR |

S

3.1 CIRUGIAS ELETIVAS - ]

Considerando a exisiéneia de Progra.mas Estadyal ¢ Fede::al que regulamentam a8 c:rurﬁms eletivas

. de Média Complexidade de maneira pontual & com financiamento chferenmado o8 quanutauvos de

cirurgias eletivas ndo compdem a meta pré-fixada. A apuragdoc € pagamenm serd reahzada conforme
financiamento vxgenie g de accrde com 2 produgdo e fontes de custeio exxstenies, observadas pela
SMSfItmutaba, oneranda 9 urt;amento pés-fixado. R | |

PRrtEs B

O




:

Cirargins de Miédia e Alia

; i Cofinaneiamentoi
Nio se '
Complexidade - ?p 18

N Municipal | R$| 503.153,94
TOTAL 1800 - ;‘ R$6.628.988,91

3.1.1 Metas estabelecidas conforme capacldada instalada do prostader. O valor méci‘io federal foi

- ¢alculado 4 partir da série hJsténca de produgio comprecndxda enire agqsto de 2022 2 julho de 2023,

tendo coro referéncza os valores aprovados, exceto didrias de UTL 0@ valores estaxiuals descritos
atima coma.qualificacio e bonificagio, tratam-se de valotes estimados, Aparhr da prod“af;aa aptovada

1@ referida série histérica & considera a composigio do ﬁnanmamentd da Sesretana; de Estado de

Satde de Minas Garms, descrita no Artigo 3° da Resoluggio SES/MG ,N" g, 907 de 25 de julho de
2023. Destaca-s6 que a alteracHo d.as regras previstas na referida resoluqﬁn ensejara n]a repactuacio

. da gompom@ao de financiamentc das cirurgias eletivas, O coﬁna_nczamq to Mumclp_al gompreendc,o
- pagamento de duas vezes o valor da referéncia federal, conforme vaiore?s constantes no “SIGTAP” ~

i
Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedunentos, medlcamentcas ¢ OPM do STJTS acrescidos

-~ do valor de Cateter Duplo J,'Como os pagamentos serfio realizados a partzr da produg:ao aprovada e

cons;.dermdo a.u'sda., que 05 procedimentos possuem. variaggo de valor, ﬁm con&derade Eo valor médio

por ATH de RS 3.768,77 como base de calenlo. Excetua-se dessa base i._r,jle: cdlenlo os grocedlmentos
da Oftalmologia. ,E | |
3.1:2 Tratamento Ambulatorial, medido através do'faturamento -e‘pxoceé;samento nQ_.'SI{:{ (Sistema de
Informagdo Hospitalar). o _ 3 | a

Traiamento de Glaucoma (consultas, 14,400 R$ 1.080:000.0 ol

_ d | S
acompanhamento & dlapensaf;a;o = amuis | aimats ';
colirios, conforme SIGTAP) _ y :
Tofal 14.400 R§1 980.000,00"

H

. o

. 3.13 Céleulo do custeio foderal para os leitos de UTI Adulto ] |

!
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3.1.4 Célenlo do custeio federal ajustado de acordcv com 0s regramentos do Mmsteno dh Saide

acima, os leltos néo 580 custeados em sua totalidade, ponanto foi calcuiado o custo de R§ 600,00 a

didria e multxpimaﬂa por 365 dias x 19 leitos, para ter saldo para cobrir oq 12 meses de w.genma do
contrato.

- wxw‘o- ;mrs. AR WAL oy i

3’“&3&@?&%& s, SN i
'UTI’I‘xpoII o 6935 - Rfs&m 000, ao.

Total . . 6.938 RS 21 161.000, i}ﬁ

. . . . . l
3.1.5 Cofinaciamento Didrias de UTI Adulto .

A partir de estudo de custos elaborado que consta como anexo deste dopumento, foi i&enﬁﬁcada Y

necesszdadc de complementagiio Mumcrpal, somando-se aos valores destmados a0 custclo das diarias

de UTI Adulio pelos Entes Federal ¢ Estadual. Desta feita, 0 mumclpw ir4 realizar d pagamerifo
incremental do valor unitdrio por difria aprovada na importancia de R$ 341 45, conforme disposto
no quadxo que demonstm 0 aélculo paxa esumatva do valor giobal anual l‘ 7 | !

s gmmamis DT




;
& : %
. Lt “ Valor por Valor Estimado {1 Valor Estimado
Quantidade de Didrtas | - " .. 3 1
e - RS |
19 leitos x 363 diag = 6.935 R§$341,45]197.329,65 ¢ 12.367.955,75
2 : ' I | ;
y 4- METAS QUALITATIVAS ; .
4.1 Metas qualitativas em anexo a este documento, 4
'RECURSOS FINANCEIROS ?
Programacio Orgamentiria Mensal TotalMensal | | . Total Anmal
Federal | -~ Media Ambulatorial 40.000,00 . :
s~ o Federal Media Hospitalar 221.327,74 i A
FON P TalaPré- | Pederal - lac 171.003,83 i L
; Fixada Federsl |, . . [~ Tnieprasus | 5.774,49 608.536,38 | 730267656
eentivos = : o B !
Federal | ° | Porta Do Bntrada | 100000,00 | . :
Federal | Qualificacio UTL | 70.360,32 . i
‘onte Estadual® | Fstadeal | = Valora Minas 1521.126,78 521.126.78 ! £253.521,36
Patocla Pos- | Foderal Glaucoma 90.000,00 90.00,00 1.080.000,00
Parcela Pas- . - g N "
Fixada Fefi&,sai U'I_‘I"I’:polll ,346_.750,;{?0 34.5.75:0,;09‘ o 4,161.600,00
Paoela PO | Fedoral | - CirrgiasBletivas | 59.797,57 |+ 5979757 L T15708
Parcela Pds- | Cirurgias Bletivas - Opera | 1~ < 4 o L 647.907.92
Parcela Pdos- .. N "y i : 435, 6
,  Fiza da Munigipal Cwurgras Eletivas | 119.595,13 1.19‘5%5,1? | 1[ 1.435.141,5
i Parcel Py fonioipal|  Retaguarda ds Urgéncias | 356.100,20 356.100,20 . 427320240
Pl B nunietpal UTITips It 197.329,65 197.339.65 | 236795580
,. Fixada | '° MAC i i
iy ) Ty 2 '_i :
Pa;f:::&z*’.s Municipal|  Emendas Impositivas - 4 | 381.816,61
- Assisténcia Financeira ]
-  Complementar da Unifo, para i l .
Parcela Pos Y ﬁHS de cumprimantc aLein® ALY ; i 3600.000,00 .
Fixada Federal | ™y 4san(pzea ADIp | 200-000:00 - |
| 7222/STE - Teto da ‘
4 _ Enfermagem :
fixada 16 DE AGOSTO DE 2023, L naai
? 6
; !
! |
|
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ANEXO TECNICO II - VALORA MINAB :

- : P

| o A S
O repasse do Valora Minas, nfo est4 condicionada a metas quantitafivas & Qualitativas presentes
neste conirato ¢ sim ac regramenio especifico estabelecido em: Deliberhgiio CIB SUS%MG. N® 4289
de 25 de julbo de 2023 e possiveis alterages. A metodologia de sélculc L & apuracio ¢ ;periediﬁidadc

de pagamanto qbserva:ﬂ TREras wgentes 1o programa.

1~ INCREMENTO FIXO DE PRODUCAQ

SIH de Média _ Incremento de Alta | Procedimientos L
B ] o . Totag!. Annal | Total Mensal
Complexidade Qﬁmplexxdade Estratégicos ' : I

!

'\ RS‘:’ 77-9.247,28 R$C00 R$514.66347 [jRI¥1 293 910 75 RE 107.825,90

OBS: ApuragBo da produgio apmvada no SIH-3US na ano anterior (Gompe‘teﬂclasl de Janeiro a
‘Dezembro) na Meédia Complexidads, excluidas. mtemaqﬁcs de ca.rﬁfx:r eletivo & procedxmentas
'uontempla.dos com incremepto diferenciado no subcomponente de Proce;dlmemos Estraicgmos,
| evuanda dirplicidade : I

2 COMPGNEI\I’I‘E VARIAVEL DE CUSTEIO DAS REDES TEMATICAS l

‘l . |
] !
B

E

| %

Z. 1 ~REDE RESPOSTA. - NIVEL I

Ser referfneia mmrormgxonal e ser resolutivos na cai:egona Iell d,as aspeclahdades de Clinjea

i
1

: :Deve atender as demandas esponténeas ¢ referenciadas em confomuda.db com o8 ﬂuxes assistenciais
- pantuﬂdos nio terntérm o _ :

"
o
: i

| .
- Q céloule do ﬁnanmamento dos beneﬁcxénos do Programa Rede Respasta, cemponentes daRedede -

Urgéncia e Emergéncia, para hospitais mmicrorregionais, 0s percentuais f:{e ousteio de er‘.;uipe minima

s padem ser de 50%, 45%, 40% ou 35% a depender da populagﬁo de refe énma .




armene m ziu

FERCATEIIE

Tipologia

Nivel I

MCRO . it

Acima de Imi

50% -

“De 500ma 1mi

45%

i
| De250m agS(}.O_m

1
40%

"Até 250m

135%

RS 310.346.48

RE 281.111,83

TRSZ49877,18

RS 212.642,54

fi i
i I
4 i
i

i i
ki .
it :
i :
i :
i

7 |

Nével Y1

N°de

profissionais

Piso

Carga Hordria

?“otal Més
i

i
Total 35%
|

Enfermeiro

2

RS

4,750,00

 setanal/mensal

R$ 38.000,00 | R$ 13.300,00

]

|

Clinico
Pediatra

RE$5.238,33
R$5.238,33

12 — semanal

12 - semanal-

RS 73.336,62
RS 73.336,62

!
R$ 25.667,82
RS 25.667,82

Ortopedista

R$5.238,33

12 - semana}

,.
i

4 ;
i )
: H
it T

RS 73.336,62
s;

H-‘:

R 25.667,82
|

 Neurologista
Cardiclogista

R$5.238,33
- 1R$5.238,33

12 — semanal
12 - semanal

RS 73.336,62
| RS 73.336,62

i
n

R$ 25.667,82 |
R$25.667.82
|

| Clrurgizio Geral

Drologistal
Cirurgiao

~ Pedistrico/
Vascular
Anestesia

R$5.238,33
R$5.238,33
1R$5.238,33

R§ 73.336,62

i
|
il
i
i
i

R 73.336,62 | RS 25.667.82 |

RS 25.667,82

| RS 73.336,62 | R825.667,82

- I '
7
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Y
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Bsneﬁcxénos da Politica de Atenglio Hospitalar Valora Minas.

nas tipologias emstentes Lo - _

TOTAL | | ' | RS . RS
MENSAL | | | 604.69296 | 218.642,54
TOTAL | .| . TR w
ANUAL | - N 7..4}96.315,52 2.%23.710,43 |

OBS: A escala de equipe minima n#o € mais considerada como mdlcador da Rede: de Urgéncia e
Emergéneia, sendo .substmndo pelo Indicador “Apuragfio da Pro;mg:aﬁ de Procednnentos
Marcadores” -conforme Mam;a! dos  Indicadores de Mamtoramnto de Desempenho dos

2.2_- REDE PARTO E NASCIMENTO o

‘ i g
Tlpu'lagla' Valormensal —~ -+ | - Valor ami?ii.
Instituicdo de risco habitual | N o
_ o L R$ 40.000,00 i R§480.000,00
microrregional ‘ i
- - = i

OBS A alocaghc do recurso de mcentlvo para a Rede de Atenc,:ao a0 Parto e Nasmm&nto foi baseado

';:
:

i
2.3- REDE DE ATENCAO AS PESSOAS EM SITUACAO DE VIOLENCIA

BEXUAL E -
! |

‘I‘Ipologm . Valor mensal i Valor anual

- Instituigéo Txpo I e R$ 5.600,00 1 R§e7 .2{)0.,!00

_ IOB'S : '.Inccnﬁvo implementado por tipologia, baseado na manutengdo eie 40% do .c.us'ito médio da

N |
eqmpe multlproﬁsszonal minima, precomzada. . : : l
, _E %

z ER R}:DE DE ATENCAO A SAUDE BUCAL (RASB) - C. ASBB;[

|

Recurso Bquipes R.ecursu ASBPI "~ Total Anval 5 Total Mensal

RS 0,00 RS 2027520 R$ 70.175,20 RS LGeL27

%

' OBS O niimero da Iartos SUS por Imspfaal foi retirado da base de dados do CNES de 111‘]}10!2022

'}
C ASBPI Insumos para aperacmnahzagao dos Protocolos de nglemzagao Bm:al para Pacientes
Tnternados nos Hospitais (PHBH). Os valores financeiros repassados ncssc componem;e s3o para o

custeio dos kits & msumos necessé.nqs paIa a operacmnahzagao dos Pro‘tocolos de I—hgemza(:ﬁo Bueal

33




para Pamentes Intemados em tcdos 08 HOSpltalS do Moduly Valor em Saﬂde 'k:vando em
cmnsxdexas,,éo o niimero de Ieztos SUS por hospital I

3- COMP{)NENTE VARIAVEL coammmmmo DE rrm
’I‘etu_ Adulto _ Hefo *I‘het? oo ' #tﬂ Tofé,l Anual Tatal Mensal
Neonatal | Pedidirico | UCINCe | UCINCa : :
1.768.425,00 1.76&";425,0@ 14'}'.368,75

- u
Namero de leitos e UTI Txpos I ou IH ou UCIN habzhtados e exmtentw no Cadastro Namonal de

Estabelecimentos de Saiide (consulta & competéneia de Jun/2023 e atuahz&dc se houvérem futuras
habﬂitagﬁesfde&abﬁﬂagﬁes}, exchuindo o leitos que nfo apresentaram pﬂodug;ao no pemado apurado

L & 0s leitos de UTI Queimados ¢ Coronariana, por possuirem modahdades de ﬁnancmmento federal
dzferenmada. T . e i ' ;

i
! |

2 CIRURGIAS ELETIV. AS OPERA MAIS _ : ;
& - '
|
O repasse do Opera Mﬁ:;s, néo est;& condicionada a metas quanutatwas e quahtatrvas presentes
neste contralo ¢ sim ao regramento especifico estabelecido na RESDLUQAO SESMG Izli" 8.907, DB
95 DEJULHODE2023 & possiveis alteragbes. A metodologia de caﬂculo? a apura¢io.e p&nodzmdade
de pagamento ubscrvaxé regras mgcntes no programa.

i@ -
i; |

A mmdalogxa de célculo, bem como os valores pata o ﬁnancmmentq estadual por procedzmento
clrurgace eletivo estdo descritos na RESOLUCAO SES/MG N° 8.907, DP 25DE JULHO DE 2023,

A. apuragio de valores e pagamento fica sob responsabilidade do estado, cabendo a0 smunicipio
soments 0 mpassc do valox cradxtado em conta.

; . b
e i i

1 Adxcaoﬁﬁmente ag valor fe:deral das ATH’s a,provadas & 80 valorldo ﬁnanclamehto estadual,
,eonforme descrito acima, serd page ao Hospital S3o José, o valor de hoﬁnanv;amen{o municipal
corre'spondente a duas vezes o valor da referéncia federal, conforme valoms constantes no “SIGTAP”

— Sistema de- Gerenmam&nto da Tabela de Pmced;mentos, medmamentm & OPM do SI_)ES,

[
| *wco 111 - RECEITA ESTIMADA INCREMENTO mmnmma DE MAC

10




|
1
|

Arrecadagio de incremento tempordrio MAC estd estimado eri K3 5.000.000,00 {Cinco
rmlhﬁes de reais) anual devendo ser utilizado para pagamento de recut

i

sos adicionais de cirnrgias

| eletivas, comp cmentagﬁﬁ de custeio dos servigos no limite ‘dos’ déﬁcﬁs apuré,dos e/ou para outros

SGW“}OS de salide a serem pactuados enire as partes, 5 y
|

2 AexecugHo do recurso estd condicionada a efetive crédito em cotta, -

i
i
R

%1 PR »

ANEXG TEGMCO IV - RECEITA ES‘I‘IMADA EMENDAS IMI'CSI‘I‘IVAS MUNICIPAL

l
{

« . | , I
1. A alocagio de recursos por mejo de emendas individuais hnposiﬁ‘yas 110 Funde Municipal de
Satide pode $er destinada a |rede propria municipal ¢ 3 ‘entidades sem fins lucrativos
prestadores de servigos 20 SU“FI salvo aguelas comdirecionamentd excliisivo ao I!{nspi‘tal S#o
José, : s

!
i b
3

:

ANEXO TECI:NICG V - TETO ENFERMAGEM' ,

) |

1. LEIN 14 434 DE4 E}E AG. ST’O DE 2022 Alieraa Lei n* 7, 498 d& 25 de Juqho de 1986,
‘para instituir o piso salarial national do Enfermeiro, do Téenico dg: Rnfermagern, do Auxiliar
de Enfermagem ¢ da Parteira, *

2. O STF conchiiu o julgammq da Agdo Direta de Incons’utumon;ﬂ:dade n® 7222, fixando o
entendimento de que o piso salarial nacional da enfermagem deve Sex pago pelos estados, pelo
Distrito Federal pelos municipios na medida dos repasses dos renuxsos federané,

3. 'O pagamiento a ser efefuado pelos entes federativos estd concﬁcmnado ao aporte de recursos
pela Unifio conforme ¢ art, 198, §§ 14 e 15 da Constituigdo Feﬁeral Eventual insuficiéncia
dessa complementaggo financeira impde & Unifio providenciar cxcditn suplemehtar, mas s¢
nfio existir fonte que posss fazer frente aos custos. exigides, na-:) seré cx;gzdo?dos entes o
cumprimento do piso da Lei 14.434/2022. ;j

4. Repasse recurso financsiro piso da enfermagem conforme portarian® 1 6?7 de 26 de sete nbro de 2023
‘referente a competéncia Outubro|de 2023,

!!.
1

ANEXO TECNICO VI-RESOLUCAO SES N° 8.936, 16 DE AGOSTQ DI 2023

1. Andoriza o repasse de recuLsos financeiros de mvestzmento para 0 Médulo de: Eletivas da
- Politica Hospitalar - Valora Minas « Opera Mais Minas Geralsli destinadas & b.qmsu;ﬁo de
equipamentos & materlaig permanentes dos municipios e estabeiccnnentes de satde
relacionados no Anexo I desta Resolugso. " '
2. A comprovagdo da aplica;a.o dos recursos transferidos ¢ da aquisiglo & unhzat;ao dos
equipamentos ¢ materimﬁ permanentes serd realizada par meio dos procedlmen‘tos
‘ : - 11
g o '




estadual, portanto o valor de RS 6.253.521,38 n#o consta na tabela I

! S

:

.E

. previsios no Deca'etc Estadual n® 48.600/2023, bem como pel&R.eIatém Anual de Gestip
- (RAG‘), previsto na Lel Federal n® 8.142, de 28 de dezembro da 1990, & no Decreto Federal
- n® 1,651, de 28 de setembro de 1995. Ao fim da vigéncia dns recursos; o ibeneficidrio

deverd inserir no SigRes — Repositérios de Documentos, {) Relatorio Dessrmvo de
* Resultados, conforme Anexo IIT desta Resolug#o. !

. =0 pmaessu final de pmstag:ﬁo de contas, controle e avahacﬁo devera ser apresentado a

SES/MG em até 90 (noventa) dias apos o término do prazo de %ngcncia do instrumento de
TSpAsss.

i' N
i oo
j : N

i
)

ANEXO TECNICO VIJ - SISTEMA DE PAGAMENTO

1~ REGRAS E CRONOGRAMA DE PAGAMENTO L ©

:

Com 2 finalidade de estabelecer as rsgras £ 0 cmnogrmna de pagame;(\to ﬁcam esiabelemdos 08

segumtes pmcedunemos*

1 1 As mociahdaﬁﬁs dc aiividades assistenciais descriminadas no () AE.GXQ {s) 'I‘eenmo (s)n°L—

Meta$ Hospxtalares referem—se 4 rotma do atendzmento a ser ofemclde 205 nsuénos do(a)
CQNTRATADO{A} '

zg i
fi |
:.! H

1.1.1 As aftvilades assxstenmm do (8} CONTRATADO () dmdem—sa conforme especrficagoes &
quantxdades relacionadas no (s) Anexos (s) supracxtados , = |

1

:! 1

12 O valor total esumado para B exacuc;ﬁo dests ANEXO ¢ de RS 38.361 253,05 (Tpnm e oife

{
milhdes, frezentos ¢ 3esscnta ¢ um mil, dugenios ¢ cinguenia tres: rea:s e cmeu centavos)
referents ao wvalor total de vigéneia do Anexo Téenico Nel - Metféts Hosmtalgre?, conforme
esf.pec_iﬁcacie na Tabela & . ; | ‘ E
130 repasse do Valura Minag nﬁa esté. condicionada a metas quanhtanvas & quairtaﬁvgs presentes
neste confrato ¢ sim ao regramento que seré estabelecido em Deilberw;ao CIB SUS MG e a apuragdo

-
it H
i

.
P ﬁ
L N .




P Tttt

i

i

- fixade/ i’. i
Contratualizagdo | - S : E
(compostapelos | R$ 11.575.878.99 50 50 ] i
servicos de média e
“complexidade ¢ f’ »
| im:entivoé) | ‘ Resurgo R§ E

' svius 38.361.253,05
1.2 - Parte Pés- Hl
| fixade/ R$26.785.374,06 100 0 : .
Contratualizagiio | o }
.
: !

1.3 A Paxcela Pré-Fixadaé referenicao Programa de Reestruturacéo o Contratuahzagao dos Hospitais
Fﬂantrépmos no SUS € composta pelos servigos de média complexidade, gela IN’I‘BGRATSUS . pelo
Incertivo de AdesHo 4 Cﬂntratuahzag:ao — TAC, Cofinanciamento Mumcxpal de Retaguarda a3

Urgéncias e outros incentivos repassados regularmente pelo Minisiério da Saﬁde

i

;

1.3. 1 Q repasse mensal da parcela Pra—F:xada esta condicionado ao deSempenho hospltalar sendo

que 50% du valor memal da parcela esta vinculado aa cump:xmento das 1

neias de quahdade ¢ 50%

do valor mensal da referida pamela vzncula.do ao cumpnmenm das me:tas quantlta‘cwas,, conforme

parﬁmetms definidos no item 1.2 ~ Tahela 1 deste Anexo;

‘.
N

H

!

14 QO repasse do wvalor corzespondenta a Parcela Pos-ﬁxada da Programa de Reastruturagao &
Gﬁnira‘cuahza:;ao dos:. Hospitals Fﬂantmpmos no SUS referem-se aos procedlmentos de Alta

13



-

. . , 5 i _

Complemdade do Fundn MAC, Glaucoma UTI Tipo &I — recursos fedarais e coﬁmncmmenw
municipal, cirprgias eletivas ~ recursos federais e municipais; e aos procedmentos de Fundo de

Ag:ﬁes Estratéglas_e de Compensax,:ﬁo - FAREC, se dard da seguinte maneu‘a: , !

1.4.1 Financiamenio FAEC o valor seré repassado a poster:ar; (pés~prodzligao, processa%anto pelos
s1stemas SIASUS e SIHD ¢ aprovagio) de acordo com a proﬁugao mensal, & apenas
concomitantemente & respectiva transferéncta financeira do Fundo Nacloﬁal de Satide - FNS para o
Furdo Municipal de Saide - FMS ; ‘
1 4.2 TFinanciamento MAC de Alta Complexidadw o valor serd %igrepassado ifgé%-produgﬁo,
processamente pelos sistemas SIASUS e SHHD & aprovagﬁo pela Secre ltid Municipal de Sadde —
SMS, respextade o teto financejto mmnc;pal ; | {

] S Os pagamentos ao (é) CON’I‘RATADO(A} dar-se-0 na seguinte cenf’sarrmdade i
i

1,51 ©. valor toial referenic @o Programa Rnestmtumgao e Comr&tuahzagﬁo dos Hospitais
Filantrépicos no SUS serd repassado em parcelas mensais, conforme Tabala L ;

T abela I Cmnagrama de Pagamento ; ‘

Novembro233 R$482.32829 ° R§48232829 | RS 96455658
Outubref24 | | Lo b T
CTOTAL | RS5787.939.48 R$5.787.93048 | RS1L575878,96

" ;
l
1.5.2 O valor correspondente & Parcela Quantitativa est4 vineulads & avahagﬁo do cmnpmnento das
retas de atividades assistenciais pactuadas, conforme estabelecido no(s) Anexo(s} Tecmm(s) n®l-
l
Meias Hospﬁalares, parte integrante deste TERMO; 1 }

!
1.5.3 O valor carrespondente & Parcela Qualitativa esta vinculade & aval;,as;:ao da parte guahtatwa,
cbnforme sstabelecido no(s} Anexo(s) Técnico(s) n° 1 — Metas Hospitalares, parte integrante deste
TERMO, no item Indmadores de Quahdade ' - f, _ . i

!

1-.'_5.4 As pamclas mensais serdio pagas da seguinte forma: a
i ' ' . |
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-
!

a. O repasse serd realizado gié 5 diag uteis apés o crédito em conta défs YECUrsos do SUS - parcela
PrévﬁxadafContratualwagﬁo _ A ’ o | ;

b. Al o décimo dia dtil do segtmdo més subsequente ac de referenyla para 0s recursos do SUS
- parcela Pds-fixada/Contratualizaghio, respeitados eventuais atrasos no repasse do Fundo
Nagional de Safide — FNS para o Fundo Municipal de Satde — FMS

c. O CONTRATADO quando da avaliacfo das metas previstas nesse instrumento é no contrato
principal para fing de recebimento dos valores correspondeiﬁes, nfo sofrers qualquer

- dnnmmf;a@ nestas quando nfo foro responsa’vcl direto por eventﬂals descumpnmentos

2 - BISTEMATICA E CRITERIOS DE PAGAMENTO

2.1 AVALIACAO E VALORACAO NA PARTE QUALITATIVA | |

i i
"y .

2.1.1 As metas ¢ os valores percénfuais pactuados no ltem Indicad@r%s de Qualida&e do Anexo

: Tecmoo n® T Metas Hospitalares serﬁo utilizados para o céleulo do Valor da Parcela Qualitativa, a

ser paga de acordo com a meta e 8 valoragio de eada um dos mdicadoxes? '1
2120 dcsampenhu alcang:ado pelos hospzta.ts contrafmalizados cm oada uma das avaliagOes.

_ qua&nmes&m mpacta:é. 108 valeres do incentivo a serem icpassa(ios a part:r dé 3° més do
"quadr:mcstre subsequenie, perdurandc por 4 meses.

ii o
! o

_ {
2.1.3 O processo de acompanhamento ird considerar mdicador e metﬁdﬁloga para calclﬁo de meta

vonstanies ho Anexo Téenico n° I - Metas Hosp:.talares. ' '.

: f
i !

2.1.4 © valor a-Ser pago referente a cada mdmador que compde & Pazce}a Quahtaﬁva dar-se-&

conforme a Quadro T, _' i

Quadro ) Indxcadores de Quahdade

P -v‘.""

| T {[CResultadQ/Meta)x 100]>'cparte vamve1 do J:ecm‘so} '
~ Resultade Aiingido '! i

Unidadedqmedida: perceitual (%) o
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Satide, etitre o gestor ¢ © estabelecimento hospitalar. . |

2150 valor da parte yaridvel do recurso.serd calcufado a partir do desempcf;ho relativo acg indicador

derathado no Anexo Téenico n° L- Metas Hospxtalams, dividindo-se 0 resultado alcancado no periodo

avahatom sobre & meta de cada hospital, a segpir multzphmdo—se 0 rcsl}!ltado por lﬂﬂze 4 partir

 deste pexcenmal aicangade, calcuiando—se o valor proporcional carrespondeme em relagdo 2 parcela

qualﬁ:atwa do centrata, que o) CDNTRATADO(A) devers receber em rel ar;ao a0 penoda avaliado.

o
.i

3 AVALIAQKD E VALoRmA{} N_A PARTE QUANTI’I-‘ATIVA

Mmsterm da Satde (SIH 8 SIA}, cenforme eritérios dxspastos no Quadto ];2{ !

'1

3.2 A avaliagdo & amdlise das atividades assistenciais contratadas no ANEXD TECNICO I METAS
HOSPITALARES serdo sfetuadas confonne explicitado no Quadro IL Os ajustes serfio reahzados em
relagio 4s satividades assistenciais contraiadas e gerarfio ama vanag:ﬁo ;;prqporcmnal NG Tecurso

finemceiro ;ia Pareels Quantitativa 4 ser repassada ao(%) CON’IRATADO# A). ‘ I

Q{IADRO I —~ Anexo Técnico I—Metas Hospitalares
- Recurso da Parte Pré-ﬁxadaf(l‘antratuahzagﬁo

— | 1069 X Valor Tot otal da T Pre-«ﬁxada
Erttre 20% e 105% do volume contratado : :
X %da Parte Quantitdtiva RS)

Ty 56% XValor Total daPar.te Pre—ﬁxe.daX
* Entre 80% ¢ 89,99% do volume contratado i
- T ‘ E %da Pazte Quanmauya (R$) ;

T T | $0% X Valor Total daParte Pré-fixada X
- Entre 70% ¢ 749,99% do volume contratado :

. %da Parte Quantltatrs}a (R$)

- - | e b l
3.2.1 Na avaliagio em que ofg) CONTRATADO(A) nfo aﬁngir 0% (seténta ‘por cento) das metas

pactuadas, o repasse dos recursos sers de acordo com sua produgdo apreseniada, resmdada a

hlpétese descrita no item 1L2.2.2, : !
?

3.2 2 O n3o cumpnmento pelo(a) CGNTRATADO(A) de peio MENQs 70% das metas pa.ctuadas por

,: (trés) meses consemuvas ou’s (cinco) meses alternados, fara com que vo]le a receber por mejo de

: faiur&mﬂnta dos procedamentas realizados para o SUS por tm periodo maxxma de2 {doxs) rmeses,

perfodo este definido como limife para a apresentagéo de uma nova pactuaqao junto ao Ministério da

i . i
:I ) . b
1

i
oo bﬁ
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~ faturamento dog pmcedunantos reahzados parao SUS. - ]

. 4 COMISSAO DE AVALIAGAO E ACOMPANHAMENTO | -

i |

13 O(a) CONTRATADO(A) serd deshgado do Programa de- Reestrutm&(;ﬁo e Contraiuahzag:aa dos
Hosplta:ts Filantropicos, caso nfio sejam repactuadas novas metas no penod@ previsto no 1tém 0222,
ou ainda, se nde cumprir pelo menos 70% das metas pactuadas nos 3 (tr@s) meses subgequentes E:}
aprovagiio do novo Anexo, voltando o pagamento do hospital a ser| ﬁxecutado pog meio do

H
I

P !
324 Em caso de deshgamento do Programa, ofa) CONTRAT ADO(,A) deverd pactuar com a
' CONTRATANTE apds o término de vigéneia do Anexo Téenico T - Metas H{JSpltalaIES, confrato

ass:tstenexal prevendo & modalidade de faturamento, por prccedmentos, ) razdio d-a..novéx realidade
apresentada pelo hospltal |

EE o

' ; -
325 O(a) CONTRATADO(A) que evenmahnente cumprir um psrcanﬂ’al de metas superior ao
percentual de 105%, por 3 {trés) meses consecutives ou 5 (cinco) meses aitemados pod.eré ter as

metas revisadas, de acorda com as dmpombzhdades orgamentérias do sto ﬁnancmm de Med:ra e Alta

_ Complamdade (MAC)

. I
t‘ T

! 1
3.2.6 Caso haja r@mane;amento de PPI e of2) CONTRATADO(A) s¢ja o 1mico prestador do
mumcipm, conforme informagdes obtidas nos bancos de dados oficials, & ¢enha obtido dq,sempenho

quaniitativo igual oy supencr a 100% na parte pré-fixada, o valor oontramal serd automaticamente

. a;ustado mediante Termo Aditivoe ou novo Termo de ContratuializagHo, com pagamento tefroativo &

data do remanejamento ¢ descontos ﬁnanceuas poderfio ocorrer nas parcelgs subsequentes caso tentha
ocerrzdo papamento com valor desatnalizado.

i i

il i

]

i |
]

=l

3.2.7 Caso haja remanejamento de PPI e o(a) CONTRATADD(A} ndo $eja o tnico prcstador do
municipio, conforme informagcfes obtidas nos bancos de dados oﬁclaxs, dlevarau ser nbsFrvados o8
fhspomhvos constitucionais e legislativos, nos quais & preferéncia para reca’bunentﬂ efon manutencio
de repasses dg recursos financeiros € do prestador piblico, em seguida do ptcstador ﬁiantr?pmo e por
u] timo do prestador pnvado com ﬁns lucrauvcs g

i

328 A CON’I‘RATANTE aumnta:ﬁ o teto ﬁnancmro (alta complemdade ambulatonal e m‘temaz;ﬁo)

& O TEpasse de verbas que irata este contrato (média comaplexidade mbulatonal & mtcmapao) na

mesma proporgia que o Ministério da Satide anmentar o valor dos pmqednnentcs e:astentes nas
tabelas do SUS.

17
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)

~aplicavel e devidamente homologado pele Gestor Municipal de Salide; '

‘Conuamahzar;ﬁo

%? 1

II 4
1. A Comissfio de Avahag:éo B Aeompanhamento mencionada no caput’ serd composta del (um)
representantes da CONTRATADA, 1 (um) representamies - da CDNTRATANTE e l{um)
represemtants do COSEMS € seus respectivos suplentes, devendo reunir-ge quadnmestralmente para

avaliagio ‘dos resultados das metas pactuadas, demonstrando a tendéncia do cumprimento da
produgfo de servigos ¢ indicadores, podendo propor modificagSes nas slausulas do CONTRATO

.desde- que essag nio-alterem seu objeto, bem como propor noves indlces de avaliaggio no Plano

Operattlvo : 'E {

ot

2. O Conselhe Municipal dé Satde designara 01 (um) represenitante ¢ séu respectivo suplente para
compor & Comissfio de Acsmpanhamento e Avaliag#o; g i
3, As atibuig@es desta Comissdo serdo de acompanhar a execu;-.ao c’lm pxesente CONTRATO,
prmmpalmente no tocante ao cumprimento das metas estabelecidas no P%iano Operauvo] ¢ avaliacZo
da qualidade da atengfio & satide. Incluindo atribuigio de avaliar Justlﬁcatwa ‘por nfio cumprimento de

meta para alterar on acatar indicadores nfo cumpridos, desde que apresentado plano de agﬁo quando

T ;
; |
4. Cabers 3 CONTRATADA comunicar a CONTRATANTE; em até 10 (de) dids apos a assinatura

deste CONTRATO, a desagnagio de seus reprosentantes na Comissid de Acompenbamento da
Contratualuaga,o

‘.1 . }

: S
5. Caberd & CDNTRATAN‘I’E publicar no Didrio Oﬁmal do M1m1mp1o, &m atd 19 (dez} dias apds a
assinatura dester CONTRATO, a alo de desipnagfo da ComissHo i dc Accmpanhamento da

6. Os resultados afingidos na execugao do CONTRATO deverdo set anzlisados pela Ccrmssao de
Acompanhame:ﬂo & Avaliagdo q_uadnmestralmeﬂte' ]_! _ g
7. A ComissBo ds Acompanhamento da Contrafualizagiio emhra velatério * conclusivo
quadrimestralmente sobre os resultados atingidos, com base nos mdzcadmes de desempenho & de

qualidade astabelecxdos no Plano Opera'mfo, nos termos do documento aE;aixc bem como registrard
em Ata : Ii !

8 A CONTRATADA fica obngad.a; a fornecer &4 Comissdo de Acompaﬁhamento g Avahagﬁo g a0
responsavel téonico designado pela CONTRATANT E, as informagtes necessarias ap cmnpnmento
de guas ﬁnahdades ; :

fl 1 i

.9 O representante da CON’IRATANTE devera registar em Ata todos os &tos da Comisstio de

Acompanhamento, conmunicando & CONTRATADA eventual mcenform;tdade na oferta de servigos
¢ na qualidade da atengfio prestada; ;! _ ’;
10, A existéneia da Comissde mencionada nesta Cléusula nfo impede I,wm substitui as atividades
propnas do Sistema Mnmmpal de Audiforia e da Regulaqao d-a CONTRATAN TE: |

11.0 nmndato da Comlssﬁo d&elgnada serd compaﬁval com a vigéneia dest& CONTRATO devendo
qualquer alterax,:ﬁo -da sua composiclo ser homologada pelas partes;

|
1
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ANEXO TECNICO VIIY - PROCEDIMENTOB

CERE _ RS 10.500,00 -

Lipoma : - RS 1.500,00 i
Retirada Duplod - T R$ 170000 — | u
Consulta pré anestésica: o R$ 150,00 :
Catarata Sem Sedacio o R$ 100000 ] !
Catarata Com Sedaciio RS 2.100,00 '
Pterigeo RS 1.000,00 ! :
Nodulectomia sob anestesia local . R$1.350,00 | ]
Nodulectomia sob. anestesia local + sedagao R$1.80000 i

Biopsia de préstata. R$1.30000 -
Vitrectomia - Posterior  com - Infus’ﬂc de | Somente o valor da tabela SIGTAP |
Perfluccarbono /&leo de siliconelendolaser ' -

l

ANEXO TECNICO VIX-EMENDA IMPOSITIVA MUNICI?AL

Repasse recurso financeiro smenda parlamentar municipal 2022 - Custe;o" Valor R$7 O,bUO 00

recurso serd utilizade para a.qmsig,éo de. medscamentos e matenal mechco .

Repasse recurso firianceire emenda pa:clamanta: municipal 2023 - Custemu- Valor R$40 p{}O 00
recurso serd uiilizado pars aquisi¢ie de medicamentos e material miédico. &

; .
i ?
i

" ANEXO TECNICO XX -EMENDA ¥ FEDERAL | i

- Rspasse de recurso ﬁnancezro de emenda Parlamentar Federal para austeio n° 7114000 1— Proposta
° 36000522027202300 - Portaria GMIMS n* 81 1 de 30 junho de 2023-Vglor R$ 274. 01§ 00

. Rﬁpasse de récurso firaneeiro de emenda Parlamentar “Redetal n° 39140001 ~ Proposta n°
360@05.098302023{}0 Portaria GM/MS n° 630 de 22 maio de 2023 — Valoz}:Rﬁ 6£00.000 0(?

- Repasse de recuiso financeiro de emenda Parlamentar Federal n® 37300002 — Proposta n°
36000509830202300 Partaria GM/MS n° 630 de 22 mailo de 2023 - ValorK‘B 100,000 OQ

Complementaqﬂa financeira através de emenda parlamentar, para composwﬁo do fi nanclamanto dos
servigos de safide contratados junto & imstituigdo, diante do déficht remuneratorio identificado no
Rcmﬂtado Propnrcmnal SUS, evidenciado airavés do Bstudo de Apuragsio xle Resultados &o Hospital

3 ‘
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T empza Inlenswa. I"edmdu ser gasto conforme plano de trabalho anexo.

ot
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PREFEITURA DE ITUIUTABA

-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO-

- PARECER N° 581/2025

 Processo Administrativo n° 12018/2025
* Assunto: EMENDA IMPOSITIVA — PLANO DE TRABALHO
‘1. RELATORIO .

; Trata-se de Processo Administrativo em que a Requerente HOSPITAL SAO
JOSE‘DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO solicita a disponibilizagio
_de recursos oriundos ¢ Emenda Impositiva no valor de R$ 79.322,50 (setenta ¢ nove
‘mil, trezentos e vinte e dois reais ¢ cinquenta centavos) para custeio ¢ investimento

~ conforme Plano de Trabalho apresentado (fls. 03/04v). -

Acompéilha ) reqﬁéﬁmento. os documentos de fls. 06/79.

,_ Em fls. 79A/206 foram anexados o Contrato Administrativo n® 310/2023,
suas alteragGes e aditivos demonstrando a sua condig8o vigente. '

| " Em fis. 05 ficou aprovado o Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de
* Satide (SMS).

: " No Contrato origindrio (fls. 159/172) ‘¢ expressamente previsto que a
: instituicdo poderd ieceber Tecursos de todos os entes da Federagfio (Unifio, Estado e

- Municipio) provenientes de subvencGes e auxilios para custeio (Dotagdo 33.5043 ¢
- - DotagHio 3.3.50.42) e investimento (Dotagfio 4.4.50.41 ¢ Dotagdo 4.4.50.42).

Complementarmente;_ o 1° Termo de Apostilamento do Contrato (fls. 158)
. inseriu ainda a previsdo da dotaggo orcamentiria vinculada as Emendas Impositivas
1(10.122.0002.2.618). "~

Este é é breve relato’fio.
‘I - DA FUNDAMENTAGAO

T Inicialmente, mister. se faz' esclarecer que cotiipete 3 Procuradoria do
" Processo Administrativo e do Contencioso em Geral zelar pela legalidade dos atos da
 Administragio Municipal, propondo medidas que visem 3 corregdo da ilegalidades
- eventualmente encontradas, nos termos do artigo 16 da Lei Municipal Complementar n°
150/2017.

s
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-PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPiO-

. Ato continuo, & vilido ressaltar que o Parecer Juridico mdo € ate
‘vinculative, nio cabendo a Procuradoria do Processo Administrativo e do Contencioso
em Geral analisar a viabilidade econdmica e orgamentdria das solicitagGes
“encaminhadas pelas Secretarias Municipais, sendo de responsabilidade do administrador

que empenha os recursos tal andlise. Neste sentido: -~ - -

O parecer emitido por procurador ou advogado de orgio da administragio
publica ndo é ato administrative. Nada mais é do que a opinidio emitida pelo
operador do direito, opinidio técnico-juridica, que orientard o administrador na

_ tomada da decis#o, na pritica do ato administrativo, que se constitui na execugio
ex oficio da lei. Na oportunidade do julgamento, porquanto envolvido na espécie
simples’ parecer, ou seja, ato opinativo que podeéria ser, ou ndo, considerado pelo
administrador.” (Mandado de Seguranga n° 24.584-1 - Distrito Federal - Relator:
Min. Marco Aurélio de Mello — STF.)

Inicialmente é importante ressaltar que ndo compete # Procuradoria
Geral do Municipio a anilise objetiva_e¢ _subjetiva_da _relevincia técnico-
administrativa da_entidade ¢ muito menos do plano _de frabalho apresentado,
devendo cada uma das dreas responsaveis pelo acompanhamento ¢ fiscalizacdo do
Plano de Trabalho fazé-lo.

. A Constituiglio Federal de 1988 estabelece que: |

Art.; 6° SHo direitos socié?is a educacio, a safide, a alimentag#o, o trabalho, a moradia, o
transporte, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protegdo a maternidade e & infincia,
a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituiggo. (...) (grifos nossos)

Art. 199, A assisténcia & saide & livre 4 iniciativa privada.

§ 1° - As.instituigdes privadas poder8o participar de forma complementar do sistema unico
de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito piiblico ou convénie,
tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lacrativos. (grifos nossos)

A Lei Municipal n® 3.225/1997 estabelece que:

Art. 1° - Fica instituido o0 Fundo Municipa! de Saude de Ttuiutaba, que tem por objetivo
criar condigBes financeiras ¢ de administragdo de recursos destinados ao desenvolvimento
das agbes ¢ servigos de saide, executados ou coordenadoé pela Secretaria Municipal de
Saiide, no 4mbito do Sistema Unico de Saide — SUS/Municipio.

Art. 2° - Poderfio ser beneficidrios de operages com recursos do Fundo:

()

1I — pessoas fisicas ou entidades privadas, contratadas ou conveniadas, na forma da lei, para
execugio de agdes ou prestacdo de servigos ac SUS/Municipio; {...)

Ato conitinuo, a Lei Federal n° 13.019/2014 que estabelece as noxmas gerais
- para as parcetias enfre a administragiio publica ¢ as organizagles da sociedade civil,

- determina que:



PRE_JF“_E_I_TU?‘RA DE ITUIUTABA

-PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO-

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:
1 - organizacdo da sociedade civik
a) entidade privada sem fins Iucrativos que nio distribua entre os seus sdcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengfies de qualquer natureza,
participacBes ou parcelas do seu patrimbnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo-do. respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituictio de fundo patrimonial ou fundo de reserva;
() -
III - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagbes decorrentes de relagéo
juridica estabelecida formalmente entre a administracio piblica e organizagbes da
~sociedade civil, em regime de miitua cooperagdo, para a consecugio de finalidades de
interesse piiblico e reciproco, mediante a execugdo de atividade ou de projeto expressos em
termos de colaboragfio, em termos de fomento ou em acordos de cooperagéo;
) S
VIII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragdo piblica com organizagdes da sociedade civil para a
consecugdo de finalidades de interesse ptiblico e reciproco propostas pelas organizagdes da
- sociedade civil, que envo!vam a transferéncia de recursos financeiroes;
Art. 16, O termo de colaboragiio deve ser adotado pela administragdio publica para
consecugdio de planos de trabalho de sua iniciativa, para celebragéo de parcerias com
organizagdes da sociedade civil que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.
()
Art. 45. As despesas relacionadas 2 execugdo da parceria serdo executadas nos termos dos
" incisos XIX ¢ XX do art. 42, sendo vedado:
I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da-parceria;- '
11 - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias;

()

- No ambito municip_al, o Decreto n° 8.169/2016 que regulamenta as
~ disposig¢Ges da lei federal, dispbe' que:

_Axt, 10 — S0 instrumentos mediante os quais serio formalizadas as parcerias de que trata
este decreto: ‘ :
(..
II — termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administragiio pablica do Municipio de Ituiutaba com organizagtes da
sociedade civil par"a a consecugdo de finalidades de interesse plblico ¢ reciproco propostas
pelas organizagbes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros; '
)

Art. 12, Compete ao Chefe do Poder Executivo do Municipio de Ituiutaba:

()
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I - celebrar ou autorizar a formalizagio do termo de colaboragiio e de fomento ¢ os acordos
de cooperagio; (...)

| Estabe‘lece-a_inda 0 ‘_De'creto Municipal os requisitos para a celebragfio dos
Termos de Fomento no art. 13, ém concordéncia ao estipulado no art. 33 e seguintes da
Lei Federal n° 13.019/2014. .

N Em relagio as Emendas Impositivas, é importante esclarecer que se trata de
instrumento onde os Vereadores Municipais podem apresentar emendas a Lei
Orgamentaria Anual, destinando recursos do Municipio ‘para determinadas obras,

projetos ou instituigdes, as quais possuem caréter obrigatorio.

- Valido pontuar que a Emenda n° 48 a Lei Organica do Municipio
acrescentou o artigo 82-A determinando a obrigatoriedade de execucdo da emenda
.- parlamentar orgamentéria individual, veja-se:

Art. 82-A — £ obrigatoria a execuglio orgamentria e financeira da programagdio incluida
- por emendas individuais do Legislativo Municipal em Lei Orgamentdria Anual.

(... ' _

§5° - A nfo execucdo da programacdo orcamentiria das emendas parlamentares

previstas neste artigo implicard em crime de respomsabilidade, nos termos da
legislacdo aplicavel. (nossos grifos)

: © Isso significa dizer que, compete ao Vereador Municipal destinar o recurso
3 entidade por ele selecionada ¢ apenas a execugdo pelo Poder Executivo, sob pena de
crime de responsabilidade.

Em igual sentido, os valores sdo destinados para finalidade especifica,
" neste caso, ndo podendo o Poder Executivo direciond-los 2 finalidade diversa
daquela determinada pela Camara de Vereadores. '

L Ora, estando atestada a inexisténcia de discorddncia entre o Orgdo
& fiscalizador do Plano de Trabalho (Secretaria Maunicipal de Saude), tem-se que ndo ha
- bice TURIDICO 4 formalizagdio'do instrumento necesséario & subvengio pleiteada.

. . Ato continuo, valido ponderar que compete & Secretaria Mumicipal de Saide
em conjunto com o Setor de Prestagdo de Contas ¢ a Secretaria Municipal de Finangas e
" Orcamento do Mimicipio o acompanhamento dos valores liberados a instituigdo de
" modo que sejam respeitadas as regras gerais de prestagdo de contas exigiveis ao caso.

Valido - pontuar que todo recurso publico.-deve, ser usado levando em

_ consideragﬁo os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia (art. 37,-CF). Por moralidade, pode-se incorporat 0 bindmio
necessidade/oportunidade. Sendo assim, ndo cabe & Procuradoria Geral do

S
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Municipio a anailise de cada um dos_custos informados-no Plane de Trabalho,

devendo o ordenador da despesa, o gestor e o fiscal do contrato a fim de tracar sna
conformidade 2 realidade.

-PROCURADORIA .GERAL DO MUNICIPIO-

Neste sentido, ENTENDEMOS pela viabilidade juridica da formalizagéo do
instrumento juridico necessario a subvengdo pleiteada. .

Frisa-se, ndo compete 3 Procuradoria Geral do Municipio a anilise ou
verificagdo da viabilidade ou acompanhamento financeiro-or¢amentirio do Plane
de Trabalho, competindo ao ordenador da despesa, no caso, a Camara Municipal e ao
Secretario. Municipal, 0 acompanhamento de tal viabilidade em conjunto com a
Secretaria Municipal de Finangas ¢ Qr¢amento.

" JIXI - DA CONCLUSAO

Por todo o exposto, OPINAMOS pela legalidade e viabilidade juridica da
formalizagdo do. instrumento juridico necessario 2 Emenda Impositiva pleiteada,
devendo ser observadas as disposigdes da Lei Federal n° 13.019/2017, Decreto
Municipal n° 8.169/2016 ¢ Lei Federal n° 14.113/2020.

Ao Setor de Convénio.

E o parecer, 5. m. j.

Ttuivtaba/MG, 10 de julho de 2025.

Luiz David Lara Filho
Procurador Adjunto

il



Controladoria Geral. 7 RereiTuRA
-~ do Municipio ITUIUTABA
R : Fazacontecer ‘
PROCESSO: 12018/2025 : -

ASSUNTO: Liberagio de recursos financeiros — Enienda Impositiva - 2025
INTERESSADO: HOSPITAL SAO JOSE - SOCIEDADE DE SAO
VICENTE DE PAULO : :

- PARECER'TECNICO N° 207/2025 — CONTROLE INTERNO

" A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE ITUIUTABA-MG —

© CGM, tBm suas atribui¢Bes regulamentadas em legislacfio federal e municipal.

As rotinas de trabalho adotadas pelo Controle Interno cabe, primordialmente,

exercer a fiscalizacdo dos atos da administragdo, comprovando os principios

constitucionais tais como: -legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

 eficiéncia, e quando detectadas possiveis irregularidades insanaveis dos atos e fatos nos

procedimentos licitatérios, - na execugfo orgamentaria e financeira -efetivamente

 realizadas, esta Controladoria encaminharé dentincia ao Ministério Piblico e comunicara

os 6rgéios de Controle Externo sobre tais irregularidades.

I-DORELATORIO
Foi encaminhado a Esta Controladoria PA 12018/2025; para anlise da solicitagdo

" da liberagiio do recurso financeiro, referente a EMENDA IMPOSITIVA PARA O

EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023, no valor de R$ 79.322,50 (setenta e nove mil

_ trezentos e vinte e dois reais e cinquenta centavos).

Em andlise do pedido e Plano de Trabalho, verificamos que o repasse foi destinado
ao Hospital S&o José, para atender as necessidades de custeio da referida entidade.

-+ O processo veio instruido com a aprovacdo do Plano de Trabalho pela Secretaria

 Municipal de Satide, Parecer Juridico, com fulcro na Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto
- n° 8.169/2016 e Decreto n° 8.362/2017, sendo esses oS dispositivos legais que
_ regulamentam, as parcerias celebradas entre a Administragio Piblica Municipal Direta e
~ Indireta e as OrganizagBes da Sociedade Civil. o '

; :4 £ o breve relatorio.
11- DA ANALISE

O Termo de Forhento & o instrumento pelo qual sdo formalizadas as parcerias com
0SC’s, selecionadas por meio de chamamento pliblico, exceto nos casos de dispensa ou
inexigibilidade, em regime de mutua cooperagdo, com o objetivo de incentivar ¢
reconhecer iniciativas préprias desenvolvidas ou criadas pelas OSC’s em plano de
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Faz acontecer

‘ Cohtfoladoria Geral :
: do Municipio

Por fim, rcssaltamos que no momento da elaboragio da Lei que autoriza o repasse,
APENAS PARA CUSTEIO.

Ante o exposto desde que sanadas as observagdes apontadas, entende-se que 0 -
~ processo estd revestido das formalidades legais atento ao que disp&e a Lei n° 13.019/2014,
0 Decreto n° 8.169/2016 e Decreto n° 8.362/2017.

III - DAS EMENDAS IMZPOSITIVAS

Considerando que ¢ ano de 2024 serd realizada-as elei¢Ses municipais, cumpre
esclarecer Q (ue se segue. ‘

A prlOl‘l, cabe atentar-se a Emenda n® 48 & Lei Orgnica do Municipio de Ituiutaba,
~ de 24 de novembro de 2021, acrescentou o artigo 82-A ao referido normativo para tornar

~ obrigatoria a execugHo da programac;ao de emenda parlamentar orgamentaria 1nd1v1dual
o qual dispde:

Art. 82-4 ~E obrigatéria a execugdo orcamentdria e financeira
da programagdo incluida por emendas individuais do Legislativo
Municipal em Lei Orgamenrarza Anual.

() |

§5° - ‘A;.'mio execuc¢io da programacdo orcamentdria das
emendas parlamentares previstas neste artigo implicard em

crimes de responsabilidade, nos termos da legislacdo aplicdvel.
(Grifo nosso)

Frente o dispositivo legal exposto, entende-se que compete ao Vereador destinar
o recurso & entidade por ele selecionada, cabendo ao Poder Executivo, tdo somente a

-~ execucfo da programagio orgamentana nos termos do §5° do artigo 82-A, inclusive sob
-pena de crime de responsabilidade.

~ Observa-se que séo de inteira responsabilidade do Vereador a escolha da entidade, . -

a destinagdo dos valores, bem como todas as questSes que envolvem o uso do dinbeiro

. pblico para tais entidades, sendo oportuno atentar-se que 0 mesmo responde também por
crime de responsabilidade, por for¢a do art. 7° do Decreto-Lein® 201/1967.

“Assim considerando o caso concreto atrelado aos dispositivos legais e
* interpretag@es mencionadas, entendemos pela viabilidade de formalizagfio da parceria via
Termo de Fomento.

III - CONCLUSAO"
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Faz acontecer

Secretaria Mumcnpal
de Saude :

PROCESSO N° 12018/2025

DESPACHO

Cientes quanto a manifestagéo e parecer da'douta Controladoria, em
razéo das observagdes apontadas, orientamos a entidade e ressaltamos que
seja discriminado com maior detalhamento os itens que seréo adquiridos para
que o recurso de custeio ndo seja utilizado indevidamente e que este seja

mowmentado em conta corrente especifica.

Ao Setor de convenios para as providencias necessarias.

. . V - - r e .
Conrado Henrique Nascimento Alves Pereira

Secretario Municipal de Salde

Secretaria Municipal de Satide~ Av. Sete, 1039 — Centro = Fone: (34) 3271-8255 - ltuiutaba/MG
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s HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DY
e SAO VICENTE DE PAULO
i - CNPJ 21.320.064/0001-40
Hmﬁg | AV. 3, N.° 196 - CENTRO— ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160

|

Slte. WWW. hospltalsaoj ose.org.br -

FONE 34 — 32717200 - E-MAIL: hsi.ssvp@email.com

i-

PLAN O DE TRABALHO

DADOS CADASTRAIS

ORGAQ/ENTIDADE — 2° PARTICIPE

-] CNEY

HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO 21.320.064/0001-40

ENDERECO: Avenida 3, n® 196

CIDADE | CEP TELEFONE ' | FAX ENDERECO ELETRONICO
Ituiutaba ' | 34-3271-7200 administra_cao@hqspitalsaojose.org.br
CONTA CORRENTE BANCO B ' AGENCIA | PRACA PAGAMENTO
577603384-1 CEF- ‘ 0128
NOME DO RESPONSAVEL
RAMON MIRANDA FIDELIS
FUNCAO - CARGO
Diretor Presidente | Diretor Presidente
2- INTERVENIENTES
NOME CNPJ/CPF
_ 18.457.218/0001-35
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA/MG:,
3- PLANO DE APLICAGCAO
NATUREZA DA DESPESA - 20
1° PARTICIPE PARTICIPE TOTAL

Emenda Impositiva
Vereador Adeilton José da Silva
Custeio : '

RS 79.322,50

Aqmsmao de Medlcamcntos e Matenal
Médico:

Agulha Desc. 25X§;

Agulha Desc, 40X12;

Atadura Crepom 10CMX1,8M;

Atadura Crepom 20CMX1,8M; - .
Catéter 2 Vias (Multi Via) C/Clamp;
Catéter . Intravenoso 20 (stp
Seguranga); S
Catéter Intravéﬁbso n227 '( bisp.

R$ 79.322,50

2\
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HOSPITAL SAQ JOSE DA SOCIEDADE DE
; SAQ VICENTE DE PAULO

CNPJ 21.320.064/0001-40 e

. HSJ AV. 3, N." 196 — CENTRO — ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160

wwm

FONE: 34 — 3271-7200 - E-MAIL: bsi.ssvp@gmail.com
Site: www.hospitalsaojose.org.br

Seguranca)

s Cefalotina 1G FA; |
. Cefcnaxona 1G FA
“ . Cetoprofeno IOOMGIZM
. C1proﬂoxac1no 200MG/1 Q0ML Inj,
» Clindamicina 600MG/4ML Amp;
. » Dipirona 1G/2ML Amp; _
v Enoxparina 40MG/ 0 4ML Inj, ;
+  Equipo Macro Gotas = com Injetor

Lateral;

»  EBsparadrapo 10CM X 4,3M;
& Fita Micropore 2,5CM X 10M; '
« MHidrocortisona 100MG FA;
e Lanceta Auto :
- -0 :36)(1 SMM Glicemia, .
* Levofloxacino 500MG/100ML BoLsa,
e Luva Procedimento G; ‘
“ = LuvaProcedimentoM; . = h . _ S
- Lu%fa Prﬁbedimeﬁtd.P; ' )
Pe Métocldpramida 10MG/2ML Amp;
“ = Omeprazol 20MG CF; :
* Omeprazol 40MG FA;
. P1pcrac1hna 40G + Tazobactam 0,5G

FA;

. _Ringer Lactato 500ML;
. Seringa Desc. S/A 10ML;

e  Seringa Desc. S/A 20ML;
L. Soro Fxsmlogmo 0, 9% 1000ML; |
. Soro Flsmloglco 0, 9% 100ML;
L. Soro Fisiolégico 0,9% S00ML;
. Sofo Glicosado 5% SOOM;

s Tenoxicam 20MG FA;
. Tés'.ce dlicemiﬁ -
.« Tramadol 100MG/2ML Amp.

OBS:_ 0 :prazo de execuglio do recurso est

condicionado 4 vigéncia do contrato. A prestagéo

Retratil -  28G

Johnson; ..

g\



. HOQSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE,
kqﬁ%ﬁ SAO VICENTE DE PAULO

‘ CNPJ 21.320.064/0001-40
!:;L Do) AV, 3, N.° 196 — CENTRO — ITUXUTABA MG - CEP;: 38300160

FONE: 34 - 3271-7200 ~ E-MATL: hsi.ssvp@gmail.com
) Site: www.hospitalsacjose.org.br

de contas serd monitorada no RAG devidamente
aprova_da .pelo Conselho de Saidde Local, pela
comissio  especifica de avaliagio. o
monitoramento do contrato ¢ apresentada para 0

setor de convénios do Mumo;pxo

TOTAL : ' R$ 79.322,50 RS 79.322,50

4- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1° Participe
META T"Mes | 2°M@s | 3" Més £ Més 5o Més & Més
~ 2025 T T 0,00
META 7 Més 8 Més | o°Mes | 10°Mes | 11°Mes 12° Més
RS 79.322,50 - )
2° Participe (Contrapartida)
META 1° Més 2° Mes 3° Més & Mes 5° Més & Més
META 7 Més 8 Mas 5 Més 10° Més 11° Més 13° Més

-5- DECLARACAO

— Na qualidade de Representante Legal do proponente declaro, para fins junto a0 Municipio de Ituiutaba,
o0 para os cfeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagio de lnadlm_plcn(:la
com ¢ Tesouro Mumcxpal ou qualquer orgdo ou entidade de administragdo Piblica Municipal, que impega
a Transferéneia de recursos oriundos de dotag:ao consignadas nos orgamerntos do-Municipio; na forma
deste plano de trabalho,

! nado de f
Pede Deferimento. : RAMON ::;:;.‘::;. RAMON

MIRANDA _\..‘,MlRANDA
FIDELIS:5187gERaLS atexnsers
. 213672 ; 07:40:49-03'00
ltuiutaba/MG, ___de de 2025, . RAMON MIRANDA FIDELIS
: e : D:retor Presidente Hospital Sao José
Local e data _ o 29 Participe

" 6- APROVACAO PELO PRIMEIRO PARTICIPE

Apfovado. :

0 AX
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HSJ

HOSPITAL SAO JOSE DA SOCIEDADE DE
7 SAO VICENTE DE PAULO
CNPJ 21.320.064/0001-40
AV.3, N."196 - CENTRO - ITUIUTABA MG - CEP: 38300-160

e, FONE: 34 - 32717200 - E-MAIL: hsi.ssvp@gmsail.eom
: Site: www.hospitalsaojose.org.br
ltuiutaba/MG, ___de ' de 2025
Localedata Conrado Henrique N: Alves Pereira
. Secretdrio Municipal de Satdde de Ituiutaba
12 Participe

P

13
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Despacho- Proe. n® 12018 / 2025

, Em face ao Requerimento do Hospital S8o José da Sociedade de S&o
Vicente de Paula, CNPJ: 21.320.064/0001-40, neste ato representado por Ramon Miranda Fidelis,
solicitou a liberagdo de recurso no valor de RS 78.322,00 (sctenta ¢ oito mil trezentos e vinte dois

reais), oriundos de eménda impositiva do yercador Adeilton José da Silva, para a execugdo do

" plano de trabalho.

' O procedimento foi encaminhado & Secretaria Municipal de Satde,
que analisou ¢ despachou no presentc processo nas f15.05 ¢2014 se manifestando favoravelmente
a0 Plano de Trabalho apresélﬁado, ¢ informando que as despesas serio excculadas atraves do
contrato vigente. S

Diante disso, em consonincia com os parcceres juntados no presente

procedimento, autorizo o envio do Projeto de Lei & nossa Egrégia Casa Legislativa para

possibilitar a formalizagio do repassc no valor de R$ 78.322,00 (setenta ¢ oito mil trezentos ¢

vinte dois reais), para ¢ Hospital Sio José da Sociedade de.Sdo Vicente de Paula.

Remeta 4 Procuradoria Geral para providéncias.

Ttuiutaba, 28 de Julho de 2024.
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