Céamara Municipal de Ituiutaba
RESOLUGAO N° 942 — DE 22 DE NOVEMBRO DE 2007.

Institui o sistema eletrénico de controle de presencga,
o banco de horas e a compensagao por excesso de horas
prestadas no exercicio da jornada diaria de trabalho.

A Camara Municipal de ltuiutaba decreta e eu, seu Presidente,
promulgo a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Fica instituido o sistema eletronico para controlar a presenca
dos servidores do Poder Legislativo e a obrigatoriedade de bater o ponto diario, na forma

desta resolugéo.

§ 1° A jornada de trabalho diria dos servidores da Camara é de 7
(sete) horas, de segunda a sexta-feira, perfazendo o total de 35 (trinta e cinco horas)
semanais, e terdo de ser cumpridas da seguinte forma:

a) das 8h30 as 11h00, no periodo matutino;

b) das 11h as 13h, intervalo para o almoco;

c) das 13h as 17h30, no periodo vespertino.

§ 2° A jornada de trabalho diaria do cargo de Controlador da Camara

Municipal de ltuiutaba é de 6 (seis) horas.

§ 3° O relégio de ponto eletrénico é instalado no prédio do Anexo da

Camara Municipal, na Rua 20, n° 740.

Art. 3° Fica instituido o banco de horas na Camara Municipal de
ltuiutaba.

§ 1° O banco de horas contera eventual excesso de horas trabalhadas
pelo servidor, desde que por interesse do servigo, durante sua jornada diaria de trabalho.

§ 2° As horas diérias excedentes da jornada de trabalho n&o seréo
remuneradas em espécie.

§ 3° Quando o somatério de horas excedentes for igual a jornada de
um dia de trabalho, sempre observada a conveniéncia do servico e com autorizagao
superior prévia, faculta-se ao servidor gozar um dia de folga como compensagao.

§ 4° N&o acumuladas horas excedentes que correspondam a jornada

de um dia de trabalho, faculta-se ao servidor, observada a conveniéncia do servico e



